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ELOTERJESZTES

FertGszéplak Kozség Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésének modositasa

Tisztelt Képvisel6-testulet!

Fert6széplak Kozség Képvisel6-testilete 1/2022. (11.18.) 6nkormanyzati rendeletével hagyta jova az
onkorméanyzat és intézményei 2022. évi koltségvetését. A Képvisel6-testilet a koltségvetést
Osszességében 730.656 ezer forint bevétellel és kiadassal allapitotta meg.

A mbdositasra vonatkozd rendelettervezet Fertészéplak Kozség Onkorményzatanak koltségvetését
806.936 EFt bevétellel és kiadassal javasolja megallapitani.

A modositas 0sszege: 76.280 EFt. Az el8iranyzatok modositasat a 2022. évi kézponti forrasokat érinté
mébdositasok, tobbletként elért bevételek, a Képvisel§-testiilet dontései, illetve azok pénziigyi
kihatasai, az id6kozben bekdvetkezett valtozasok indokoljak. A tervezet a Fert8széplaki Margaréta
Ovoda keretein beliil szeptembertsl induld mini bélcséde kiadasi és bevételi elGiranyzat tervét is
tartalmazza.

A bevételi és kiadasi el6iranyzatok valtozasat a kovetkez6k indokoljak:

1. AKkoltségvetési torvény 3. melléklet 2.1.6.3. k) alpontja alapjan a 25.000 fénél nem nagyobb
lakossagszamu telepiilési dnkormanyzat a veszélyhelyzethez kapcsol6dd intézkedésekkel
Osszefliggésben a kiesd ipar(izési addbevétele miatt tamogatasban részesul, melynek dsszege:
1.871 EFt.

A 2021. évi elszamolas felmérés alapjan az egyes feladatok utdn az ©nkormanyzat
Osszességében 1.219 ezer forint potelGiranyzatban részesiilt.

2. Az aprilisi orszaggydlési valasztasok és az 6szi népszamlalas lebonyolitdsdhoz 4.584 EFt
tamogatasban részesiil a hivatal, mely 6sszeg a kiadasi oldalon is megjelenik személyi juttatas,
munkaltatéi jarulék, dologi kiadasok forméajaban.

3. Az Onkormanyzati tulajdonban Iév6 ingatlanok fejlesztése cim{i Magyar Falus palyazat
keretében a kozos hivatalnak helyet add épllet tet6tér beépitési munkéalataira 30.000 EFt
Osszegben részesultink.

4. Akodzhatalmi bevételeken bellil az ipar(izési ado el6irdnyzata 32.000 EFt-tal emelkedik, mert a
benyujtott bevallasok és befizetések alapjan novekedik a kbvetelés.



5. A2021. évibeszamol6 alapjan a maradvany 6sszege 192.166 EFt, ami az eredeti elGiranyzathoz
képest 8 ezer forinttal magasabb &sszeg.

6. A mini bolcs6de mikddtetéséhez személyi juttatdsok, munkaltatdi jarulék, dologi kiadasok,
intézményi mikodési bevételek elbirdnyzatokat terveziink. A kiadasok és bevételek kdzotti
egyensulyt pillanatnyilag intézmeényfinanszirozassal teremtjuk meg. A bolcs6dei ellatas
feladatra allami tamogatés legel8bb oktoberben igényelhetd, ami addig a kdltségvetésben sem
szerepelhet. A tAmogatés csak az év végén érkezhet meg, vagy a kbvetkez6 évben az idei évi
elszamoléssal.

7. A személyi juttatasok és jarulékok el6iranyzatdnak emelkedését a — bolcsédén tul — a
vélasztashoz kapcsolo kifizetések indokoljak

8. A dologi kiadasok 23.690 ezer forintos emelkedése elsGsorban az altalanos forgalmi ado
befizetési kotelezettség novekedésével indokolhatd, a forditott afa fizetési kotelezettség
miatt. De ezen tul befolydsolta még, hogy a Csordahajtdé Ut katyGzasa felGjitasként lett
tervezve, de karbantartdsi munk&nak mingsul. Az el6irdnyzatot néveli még a Soproni u.
csapadékviz elvezetés palyazati megalapoz6 dokumentacio elkészitésének dija.

9. A kiadasi el8iranyzatokon belll az egyéb m(ikddési célu kiadasok el6iranyzata 3.119 ezer
forinttal novekedik. A Kozos Hivatal és a Margaréta Ovoda 2021. évi tamogatasanak
elszamolasa eredményeképpen a hivatal vonatkozasaban 1.103 ezer, az 6voda kapcsan 2.017
ezer forint visszafizetési kotelezettsége keletkezett ©nkorméanyzatunknak a sarrédi
onkormanyzat felé.

10. Afejlesztési kiadasok valtozasa is jelentds, 36.463 EFt.
A beruhazasi és felljitasi kiadasok valtozasait a 7. szamu melléklet tartalmazza.

11. A bevételi és kiadasok elGiranyzatok valtozasabol adéddéan az dnkorményzat altalanos
tartaléka az eredetileg tervezetthez képest 1.960 ezer forinttal csokken.

A mddositasok hatasara a bevételi és kiadasi el6iranyzatok az alabbiak szerint valtoznak:

Megnevezés eFt
Koltségvetési tamogatéas +7.674
Kdzhatalmi bevételek +32.000
MUikodési bevételek +841
Felhalmozasi bevételek +30.011
Maradvanyigénybevétel +8
Irnyitoszervi timogatas +5.746
Bevételek dsszesen: +76.280
Személyi juttatisok +8.256
Munkaltatoi jarulék +966
Dologi kiadasok +23.690
Egyéb m(ikddési célu kiadasok +3.119
Felhalmozasi kiadasok +36.463
Tartalék -1.960
Irdnyitoszervi timogatas +5.746
Kiadasok 6sszesen: +76.280

Az el6iranyzatok mdédositasara vonatkozo javaslatokat egységes szerkezetben, ezer forintban az
el6terjesztés mellékletei tartalmazzak.



Kérem a tisztelt Kepviselé-testiletet, hogy a koltségvetés mddositasara vonatkozo rendeletet vitassa
meg, majd dontson a madositasrol.

Fert6széplak, 2022. augusztus 18.

Kobor Attila
polgarmester



FertGszéplak Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
..12022. (...) bnkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 2022. évi koltségveteserol szold 1/2022. ( 11.18.) dnkormanyzati
rendelet médositasarol

FertGszéplak Kozségi Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatérozott feladatkdrében eljarva az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl sz6lé 1/2022. (11.18.)
dnkormanyzati rendelet modositasra a kdvetkez6ket rendeli el:

1.8

Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szol6 1/2022. (Il. 18.) 6nkormanyzati rendelet 2. §-a helyébe a
kovetkezd rendelkezés Iép:

»2. 8

A képvisel6-testiilet az egylttes 2022. évi kdltségvetést
a)  806.936 ezer Ft bevétellel és
b)  806.936 ezer Ft kiadassal, ezen belil
ba) 146 546 ezer Ft személyi juttatas,
bb) 19 283 ezer Ft munkaadokat terheld jarulék,
bc) 142 100 ezer Ft dologi kiadas
bd) 5 960 ezer Ft ellatottak pénzbeli juttatasa,
be) 298 440 ezer Ft tAmogatas, pénzeszkdzatadas,
bf) 194 607 ezer Ft felhalmozasi kiadas f6el6iranyzatokkal allapitja meg.”

2.8

Az 6nkormanyzat 2022. évi kdltségvetésérdl szol6 1/2022. (11. 18.) 6nkormanyzati rendelet 8. § (1) bekezdése
helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»(1) A képvisel6-testiilet az dnkormanyzat altalanos tartalékat 99.801 e Ft 6sszegben hagyja jova a 4. szamu
melléklet kiadasi el6iranyzatainak 3.6.1 alcime szerint.”

3.8

(1) Az 6nkorményzat 2022. évi koltségvetéserdl sz616 1/2022. (Il. 18.) énkormanyzati rendelet 1. melléklete
helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az 6nkorményzat 2022. évi koltségvetéserdl sz616 1/2022. (Il. 18.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete
helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az 6nkormaényzat 2022. évi koltségveteserdl sz616 1/2022. (Il. 18.) énkormanyzati rendelet 3. melléklete
helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 1/2022. (II. 18.) dnkormanyzati rendelet 4. melléklete
helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az 6nkorményzat 2022. évi koltségveteserdl sz616 1/2022. (Il. 18.) énkormanyzati rendelet 5. melléklete
helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az dbnkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 1/2022. (II. 18.) 6nkormanyzati rendelet 6. melléklete
helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az dnkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 1/2022. (II. 18.) 6nkormanyzati rendelet 7. melléklete
helyébe a 7. melléklet 1ép.



(8) Az bnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szol6 1/2022. (Il. 18.) 6nkormanyzati rendelet 8. melléklete
helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szol6 1/2022. (Il. 18.) 6nkormanyzati rendelet 9. melléklete
helyébe a 9. melléklet 1ép.

(10) Az 6nkorméanyzat 2022. évi koltségvetéserdl sz616 1/2022. (11. 18.) nkormanyzati rendelet 13. melléklete
helyébe a 10. melléklet Iép.

4.8

Hatélyat veszti az 6nkormanyzat 2022. évi kbltségvetésérdl sz6l6 1/2022. (11. 18.) dnkormanyzati rendelet 10.
8-a.

5.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba.

Kobor Attila Vezér Beata
polgarmester jegyz6

Kihirdetési zaradék

Ezt a rendeletet FertGszéplak Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2022. augusztus .... napjan megtartott
ulésén fogadta el.

A kihirdetés napja: 2022. .....

Vezér Beata
jegyz6



Fert6széplak Kozség Onkormanyzata Koltségvetési bevételek és kiadasok /2022. () 6nkorméanyzati rendelet
2022 1. melléklet
1/2022.(11.18.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklet

eFt
A B C D E F G

1]A Koltségvetési kiadasok: eredeti modositott
2|l M(ikddési kiadasok: 470751 512528
3 1 Személyi juttatasok 138 290 146 546
4 2 Munkaaddkat terhel6 jarulékok 18 317 19 283
5 3 Dologi és egyéb foly6 kiadasok 118410 142100
6 4 Egyéb m(ikodési kiadasok 189774 198 639
7 4.1. Irényités ala tartozo ktgvetési szervnek foly.tdmogatés 149 529 155275
8 4.2. Tamogatéasértékl mlikodési kiadasok 3890 7009
9 4.3. Mikodési célu pénzeszkozatadas allamhaztartason kivilre 4493 4493
10 4.4 Koltségvetési tamogatas el6legének visszafizetése 5227 5227
11 4.5 Elvonasok és befizetések (szolidaritasi hozzajarulas) 26 635 26 635
12 5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 5960 5960
13111 Felhalmozasi kiadasok 158 144 194 607
14 1 Beruhazasi kiadasok AFA-val 141042 182505
15 2 Feltjitasi kiadasok AFA-val 12102 7102
16 3 Egyéb felhalmozési kiadasok 5000 5000
17 3.1. Tadmogatasértéki felnalmozési kiadasok
18 3.2 Felhalmozasi céll pénzeszkozatadas allamhaztartason kiviilre 5000 5000
9] Tamogatasi kdlcsonok nyljtasa, torlesztése 0 0
201V Pénzforgalom nélkli kiadasok: 101761 99 801
21 1 Alap- és vallalkozasi tevékenységek kozotti elszamolasok 0 0
22 2 Egyéb pénzforgalom nélkiili kiadasok 101761 99 801
23|A KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: 730656] 806 936
2418 Miikodési bevételek
25]1 MUikodési bevételek 482891 529 163
26 1 MUikodési bevételek 44714 45 555
27 2 Kdzhatalmi bevételek 131535 163 535
28 2.1. llletékek 0 0
29 2.2. Helyi adék 131100 163 100
30 - Epitményadd 6100 6100
31 -Helyi ipar(izési ado 125000 157 000
32 2.3. Atengedett kézponti adok
33 2.4. Birsagok, potlékok és egyéb sajatos bevételek 430 430
34 2.5. lgazgatési szolgaltatasi dijak 5 5
35 3 Mikddési tAmogatasok 294132 302 968
36 3.1. Onkorméanyzat miikodési célt koltségvetési tamogatasa 144 603 147 693
37 3.2 Irényit6 szervt6l kapott tAmogatas 149 529 155275
38 4 Egyéb mUikodési bevételek 12510 17 105
39 4.1 Tamogatéasértékl mikodési bevételek 12510 17 094
40 4.2 Mikodési céli pénzeszkoz atvétel dllamhéztartason kivilrél 0 11
41 4.3 El6z6 évi miikodési célt pénzmaradvany atvétel 0 0
42 4.4 EIGz6 évi koltségvetési kiegészitések, visszatérilések 0 0
43 4.5 Miikodési kélcsonok visszatériilése 0 0
a4l Felhalmozési bevételek 55 607 85607
45 1 Felhalmozasi és tékejellegli bevételek 31232 31232
46 1.1 Targyi eszkdzok, immateridlis javak értékesitése 31232 31232
47 1.2 Onkormanyzatok sajatos felnalmozasi és t6ke bevételei 0 0
48 1.3 Pénzligyi befektetések bevételei 0 0
49 1.4. Felhalmozési célU AFA bevétel 0 0
50 2 Felhalmozasi timogatasok 24 375 54 375
51 2.1 Kozpontositott el6iranyzatokbol fejlesztési céluak 0 0
52 2.2 Fejlesztési célu timogatasok 24 375 54 375
53 3 Egyéb felhalmozési bevételek 0 0
54 3.1 Tamogatasérték( felnalmozasi bevételek sszesen 0 0
55 3.2 Felhalmozasi céll pénzeszkoz atvétel allamhaztartason kivilrél 0 0
56 3.3 El6z6 évi felhalmozasi céli pénzmaradvany atvétel 0 0
57 3.4 Felhalmozasi kélcsonok visszatériilése
58]l Pénzforgalom nélkili bevételek 0 0
59 1 Alap- és vallalkozasi tevékenység kozotti elszamolasok 0 0
60 Atfuto, fiigg6 bevétel 0 0
61|B KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 538 498 614 770
62]C Koltségvetési hiany belsé finanszirozasara szolgalé pénzforgalom nélkili bevételek
63|V El6z6 évek pénzmaradvanyanak igénybevétele 192158 192 166
64 1 MUikodési célra 89 621 83 166
65 2 Felhalmozasi célra 102 537 109 000
66 - dnkormanyzat sajat pénzmaradvanya 102 537 109 000
67 - kdzmiivagyon kezelés maradvanya
68|D Koltségvetési hiany belsé finanszirozasat meghaladé 6sszegének kiils6 finanszirozasara szolgalé bevételek 0 0
69|VI Felhalmozasi célu hitel felvétele 0 0
70|E A koltségvetési tobblet felhasznalasahoz kapcsolddo finanszirozasi kiadasok:
71VvI Ertékpapirok véasérlasanak kiadasai
72]VIl. Hitelek torlesztése és kdtvénybevaltas kiadasai: 0 0
73 1 Mikodési célu hitel torlesztése és miikodési céli kotvénybevaltas
74 2 Felhalmozasi céll hitel térlesztése és felhalm.céll kétvénybevaltas
75|E FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 0 0
76 [TARGYEVI KIADASOK: A+E 730656] 806 936
77 |TARGYEVI BEVETELEK: B+C+D 730 656 806 936
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Koltségvetési bevételek
rovatok szerinti csoportositasban

12022. (

) 6nkormanyzati rendelet

2. melléklet

1/2022.(11.18.) énkorméanyzati rendelet 2. melléklet

EFt
A B [ D E F G H | J K
. Fert6széplak Kozségi Fert6széplaki K6zos Fert6széplaki Margaréta «
Bevételek Onkofményzat ? OnkorménF;/zati Hivatal pC')voda ’ Osszesen
eredeti modositott | eredeti | moédositott | eredeti | mddositott eredeti modositott

l. B1 Mikddési céli tamogatasok allamhaztartason bellrél 157 113 160 203 - 4584 - 157113 164 787
1. B111 Helyi 6nkormanyzatok miikddésének altalanos tAmogatasa 55 082 55 082 55 082 55 082
2. B112 Teleplilési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak timogatéasa 67104 67 104 67 104 67 104
3. B113 Telepiilési nkormanyzatok szocidls, gyermekjolési és gyermekétkeztetési feladatainak timogatasa 15543 15543 15543 15543
4. B114 Telepuilési 6nkormanyzatok kulturlis feladatainak timogatéasa 2959 2959 2959 2959
5. B115 MUkodési célu koltségvetési tamogatésok és kiegészité tamogatésok 3915 5786 3915 5786
6. B116 Elszdmoléasbol szdrmazé bevételek 1219 - 1219
7. B16 Egyéb mikddési céll tdimogatasok bevételei dllamhaztartason belulré| 12510 12510 4584 12510 17 094
1. B2 Felhalmozasi célt timogatésok allamhaztartason belllrél 24 375 54 375 - - 24 375 54 375
1. B21 Felhalmozasi céll 6nkorméanyzati timogatasok - - -
2. B25 Egyéb felhalmozasi céll tamogatésok bevételei allamhaztartason belulrél 24 375 54 375 24 375 54 375
Il B3 Kozhatalmi bevételek 131530 163 530 5 5 - 131535 163 535
1. B34 Epitményad6 6100 6100 6100 6100
2. B351 Alland6 jelleggel végzett ipar(izési tevékenység utén fizetett helyi ipar(izési ado 125 000 157 000 125000 157 000
3. B354 Belfoldi gépjarmiivek adéjanak az dnkorméanyzatot megilletd része
4, B36 Talajterhelési dij 250 250 250 250
5. B36 Egyéb kdzhatalmi bevételek 180 180 5 5 185 185
V. B4 MUikddési bevételek 42 361 42 554 6 6 2347 2995 44714 45 555
1. B401 Készletértékesités ellenértéke 19 - 19
2. B402 Szolgéltatasok ellenértéke 19 395 19 395 19 395 19 395
3. B403 Kozvetitett szolgaltatasok 1623 1623 1623 1623
4, B405 Ellatasi dijak 3810 3810 1848 1923 5658 5733
5. B406 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 14 693 14 693 499 519 15192 15212
6. B407 Altalanos forgalmi adé visszatériilés 551 551
7. B408 Kamatbevételek 600 600 6 6 2 606 608
8. B410 Biztosito altal fizetett kartérités 174 - 174
9. B411 Egyéb m(ikddési bevételek 2240 2240 2240 2240
V. B5 Felhalmozasi bevételek 31232 31232 - - 31232 31232
1. B52 |Ingatlanok értékesitése 31232 31232 31232 31232
VI. B6 Mikddési célu atvett pénzeszkdzok - - - 11 11
1. B65 Egyéb m(ikddési céll atvett pénzeszkdzok 11 11
VIIl.  B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok - - - - -
1. B74 |Felhamozasi céli visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése allamhéztartéson kivilrgl - -
VIIl. B8 Finanszirozasi bevételek 192 158 192 158 59 980 59 980 89 549 95 303 341 687 347 441
1. B8131 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 192 158 192 158 8 192 158 192 166
2. B816 K&zponti iranyitdszervi tamogatas 59 980 59 980 89 549 95 295 149 529 155 275

Bevételek dsszesen: 578 769 644 052 59 991 64 575 91 896 98 309 730 656 806 936
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3. melléklet

1/2022.(11.18.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklet

Koltségvetési kiadasok
rovatok szerinti csoportositasban

EFt
A B C D E F G H |
o FertGszéplak Kozségi Fert6széplaki Kozos Fert6széplaki Margaréta "

L Kiadasok Onkofményzat ’ OnkorménF;/zati Hivatal %voda ’ Osszesen
2. eredeti modositott eredeti modositott eredeti modositott eredeti médositott
3| K1 Személyi juttatasok 27737 28 497 48 633 52 235 61920 65 814 138 290 146 546
4. |1.  |K1101 |Torvény szerinti illetmények, munkabérek 10 500 10551 46 043 45930 56 352 59 454 112 895 115935
5. (2. [K1103 |Céljuttatasok 1083 1083 1083 1083
6. |3.  [K1106 |Jubileumijutalom 2083 2083 2083 2083
7. (4. |K1107 |Béren kivilli juttatasok 540 540 1841 1841 2112 2256 4493 4637
8. [5. [K1109 |Kozlekedési koltségtérités 399 399 170 170 569 569
9. [6. [K1110 |Egyéb koltségtéritések 350 310 350 310
10. |7.  |K1113 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa 9 788 648 0 1445
11.18. |K121 |Valasztott tisztségviselGk jutatasai 10 500 10 500 10 500 10 500
12.19.  |K122 |Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 2700 3400 188 40 40 2740 3628
13. ]10. |K123 |Egyéb kiils személyi juttatasok 3497 3497 2779 80 80 3577 6 356
14. |ll.  |K2 Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 4287 4295 5648 6121 8 382 8867 18 317 19 283
15. |l |[K3 Dologi kiadasok 91 843 112 990 5710 6219 20 857 22891 118 410 142 100
16. |1. |K311 |Szakmai anyagok beszerzése 80 80 200 200 458 488 738 768
17. [2.  |K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 6 466 6 466 600 953 1043 1143 8109 8562
18. (3. |K313 [Arubeszerzés 134 0 134
19. 14.  |K321 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 1050 1050 1600 1640 180 210 2830 2900
20. |5.  |K322 |Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 230 230 100 125 330 355
21.16.  |K331 |[Kozuizemi dijak 5040 5040 1030 2054 6070 7094
22. 7. |K332 |Vasarolt élelmezés 15614 15614 12128 12 558 27742 28172
23.18.  |K333 |Bérleti és lizing dijak 2341 2341 2341 2341
24.19. |K334 |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 4925 8 365 280 280 5205 8 645
25. |10. |K335 |Kozvetitett szolgaltatasok 1500 1500 1500 1500
26. |11. |K336 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 1927 2327 900 900 715 715 3542 3942
27. |12. |K337 |Egyéb szolgaltatasok 15 230 15230 1400 1400 500 635 17 130 17 265
28. 113. |K341 |[Kikiildetések kiadasai 500 500 100 152 80 80 680 732
29. |14. |K342 |Reklam- és propagandakiadasok 1260 1260 1260 1260
30. |15. |K351 |Miikodési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 14 994 14 994 900 964 4343 4603 20 237 20561
31. |16. |K352 |Fizetend6 altalanos forgalmi ado 19331 36 504 19331 36 504
32. |17. K353 [Kamatkiadasok 0 0
33.|18. |[K355 |Egyéb dologi kiadasok 1355 1355 10 10 1365 1365
34. |IV. |K4 Ellatottak pénzbeni juttatésai 5960 5960 0 0 5960 5960
35. |1 K42  |Egyéb pénzbeni és természetbeni gyermekvédelmi juttatasok 0 0
36. |2 K48 Egyéb nem intézményi ellatasok 5960 5960 5960 5960
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V. |K5 Egyéb mUkddési célt kiadasok 136 779 137 938 0 0 136 779 137 938
1. |K502 [Elvonésok és befizetések 26 635 26 635 26 635 26 635
2. |K506 |Egyéb m(ikddési célu tAmogatdsok allamhaztartason belilre 3890 7009 3890 7009
3. |K512 |Egyéb m(ikodési célt tAmogatésok allamhaztartason kiviilre 4493 4493 4493 4493
4. |K513 |Tartalék 101761 99 801 101 761 99 801
VI. |K6 Beruhazasok 140 305 181 768 0 737 737 141 042 182 505
1. |K61 Immateridlis javak beszerzése 50 0 50
2. K62 Ingatlanok beszerzése, létesitése 102 296 134573 102 296 134573
3. K63 Informatikai eszkdzok beszerzése, létesitése 349 349 349 349
4. |K64 Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése 12 658 13393 580 580 13238 13973
5. |K67 Beruhdzasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 25002 33403 157 157 25 159 33560
VII. |K7 FelGjitasok 12 102 7102 0 0 12 102 7102
1. K71 Ingatlanok felujitasa 5522 1585 5522 1585
2. |K73 Egyéb targyi eszkdzok felujitasa 4027 4027 4027 4027
3. |K74 FelGjitasu célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 2553 1490 2553 1490
VIIl. [K8 Egyéb felhalmozasi cél kiadasok 5000 5000 0 0 5000 5000
1. [K87 Lakastamogatas 5000 5000 5000 5000
2. |K89 Egyéb felhalmozasi célt tAmogatas allamhaztartason kivillre 0 0
IX. [K9 Finanszirozasi kiadasok 154 756 160 502 0 0 154 756 160 502
1. |K9111l |Hosszu lejaratu hitelek, kolcsdnok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak 0 0
2. |K914 [Allamhéaztartason beliili megel6legezések visszafizetése 5227 5227 5227 5227
3. |K915 |Kdzponti, irAnyitészervi tAmogatas foly6sitasa 149 529 155 275 149 529 155 275

Kiadasok 6sszesen: 578 769 644 052 59 991 64 575| 91 896 98 309 730 656 806 936
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Koltségvetési kiadasok részletezése

12022. (

) dnkormanyzati rendelet

2022 4. melléklet
1/2022.(11.18.) 6nkormanyzati rendelet 4. melléklet
A B C D E F G H J K L M N 0 P Q R S T U Vv W X Y A AA
KIADASOK (eFt)
Személyi juttatasok Munlf{:ladc,Jt terheld Dologi kiadasok Ellatottak pénzb.jut. . Tamog:oltgs, Vlsszat."tarlﬂogatas, Hiteltorlesztés Felr_lalrpozaSI Osszesen Létszam
jarulékok pénzeszkoz atad. kolcson kiadasok

eredeti maodositott |eredeti modct)snot eredeti modct)snot eredeti modct)snot eredeti mOdisltOt eredeti modct)snot eredeti mOd(t)SItOt eredeti mo(;jtct)sn eredeti modositott Jeredeti moodtct>5|t

01 K6z6s Hivatal 48 633 52 235 5 648 6121 5710 6219 0 0 0 0 59 991 64 575 8 8

Allamig. \szbs Hivatal 48 633 52 235 5648 6121 5710 6219 59 991 64 575 8 8

02 Napkéziotthonos Ovoda és Mini bélcséde 61920 65 814 8382 8867 20 857 22891 0 737 737 91 896 98 309 13 16
| 01 | Napkéziotthonos Ovoda 61 920 61 920 8382 8382 20 857 21681 737 737 91 896 92720

Kot.f. 01 Ovodai nevelés szakmai 61920 61920 8382 8382 966 966 71268 71268 13 13,5
Kot.f. 02 Ovodai nevelés miikodési 4279 5103 737 737 5016 5840
Kot.f. 03 Ovodai intézményi étkeztetés 15 402 15 402 15 402 15 402

Kot.f 04 Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nev. 210 210 210 210 2,5
02 Mini bélcséde 3894 485 1210 0 5589

03 Onkormanyzat 27737 28 497 4287 4295 91 843 112 990 5960 5960] 291535 298440 0 0 157 407| 193870 578 769 644 052 5,75 5,75

Kot.f. 01 Onkormanyzati jogalkotas 10500 10500 1416 1416 73 73 11989 11989 1 1

02 Telepilésizemeltetés kiadasai 12 082 12 082 1801 1801 74 053 94 830 0 40 245 43 364 0 0 152 307| 188418 280 488 340 495 4 4
Kot.f. 1 Kdztemet6-fenntartés és -miikodtetés 1155 1155 76 76 1231 1231
Kot.f. 2 Onkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodas 286 286 286 286
Kot.f. 3 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok 0 0
Kot.f. 4 Tédmogatési céld finanszirozasi miiveletek 3890 7009 3890 7009
Kot.f. 5 Kozfoglalkoztatas 0 0
Kot.f. 6 Ut, autopalya épitése 16389| 11389 16 389 11389
Kot f. 7 Kozutak, hidak, alagutak izemeltetése 4653 0 4653
Kot.f. 8 Nem veszélyes (telepulési) hulladék kez. 0 0
Kot.f. 9 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa 543 543 8 608 8 608 9151 9151
Kot.f. 10 Telepulésfejlesztési projektek és timogatasuk 495 495 752 33848 1247 34 343
Kot.f. 11 Vizellatassal kapcs.kdzmii épitése, fenntartasa 156 156 4742 4742 4898 4898
Kot.f. 12 Kozvilagitas 2565 2565 15131| 15131 17 696 17 696

Kot.f. 13 Zoldterulet-kezelés 5138 5138 719 719 5941 5941 254 1187 12 052 12 985 3 3

Kot.f. 14 Varos- és kdzséggazdalkodas 6944 6944 1082 1082 42535 58 659 104 457 111539 155018 178 224 1 1
Onk.f. 15 Civil szervezetek m(ikddési tamogatasa 4493 4493 4493 4493
Kot.f. 16 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben 20059 20059 20 059 20 059
Kot.f. 17 Ovodai nevelés ellatas miikodtetési feladatai 0 0
Kot.f. 18 Altalanos iskolai nevelés 318 318 1898 1898 2216 2216
Kot.f. 19 Onkormanyzatok elszamolasa a kp. ktgvetéssel 31862 31862 31862 31862
Kot.f. 20 Forgatési és befekt.c.finansz mlveletek 0 0

02 Egészségugyi ellat. kiadasai 0 700 0 1711 1711 0 0 0 0 0 1711 2411 0 0
Kot.f 1 Héaziorvosi alapellatés 700 870 870 870 1570
kot.f 2 Haziorvosi ligyeleti ellatas 655 655 655 655
kot.f 3 Fogorvosi alapellatas 50 50 50 50
Kot.f. 4 Ifjisag-egészségligyi gondozas 136 136 136 136

03 Szocidlis ellatas kiadasai 0 0 1096 1096 5960 5960 0 0 0 5000 5000 12 056 12 056 0 0
Onk.f. 1 Onkormanyzat ltal ny(jtott lakastam. 5000 5000 5000 5000
Kot.;Onk. 2 Gyermekvédelmi pénzbeli és term.ell. 4350 4350 4350 4350
Kot.;Onk. 3 Egyéb szocidlis pénzbeli ellatasok 1096 1096 1610 1610 2706 2706

04 Kulturalis, sportcélu kiadas 5155 5215 1070 1078 14910 15 280 0 0 0 0 100 452 21235 22 025 0,75 0,75

Kot.f. 1 Kozm(vel6dési tevékenységek és tAmogatasuk 5155 5215 1070 1078 11888 11888 100 452 18 213 18633 0,75 0,75
Kot.f. 2 Egyéb szabadidds szolgéltatas 2590 2590 2590 2590
Kot.f. 3 Sportlétesitmények miikddtetése 432 802 432 802

05 Ir. alé tartoz6 koltségvetési szervnek foly. Tamogatas 149529 155275 0 0 149 529 155 275 0 0
All.ig 1 FertGszéplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal 59 980 59 980 59 980 59 980
Kot. 2 Fert6széplaki Margaréta Ovoda 89 549 95 295 89 549 95 295

06 Tartalékok 0 0 0 0 101 761 99 801 0 0 0 101 761 99 801 0 0
Kot.f. 1 Altalanos tartalék 101761 99 801 101761 99 801
2 Céltartalék 0 0

KIADASOK OSSZESEN: 138 290 146 546 18 317 19283] 118410 142 100 5960 5960] 291535 298440 0 0 158 144 194 607 730 656 806 936 26,75 29,75

Allamigazgatasi feladatok : Allamig.
Kotelez6 feladatok - Kot.f.
Onként véllalt feladatok  : Onk.v.
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LETSZAM TERV
1. tabla
A B C
Munkaltaté szerv / foglalkoztatés jellege Teljes munkaid6s (f6)
eredeti maodositott
FertGszéplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal 8 8
Jegyz6 1 1
Ugyintéz6 7 7
FertGszéplak kozség Onkormanyzata 1 1
Onkormanyzati jogalkotas
Polgarmester 1 1
Telepllésiizemeltetés** 4.8 4.8
Zoldterulet kezelés 3 3
Varos és kdzséggazdalkodas 1 1
Kdzm(vel6dés 0,75 0,75
Fertészéplaki Margaréta Ovoda 13 16
Vezet6, vezet6-helyettes 2 2
Beosztott 6vond 6 6,5
Dajka 4 4
Pedagdgiai asszisztens 1 1
Kisgyermeknevel6 1,5
Bolcsédei dajka 1
Osszes létszam 26,75 29,75
2. tabla
Kozfoglalkoztatottak éves Iétszam elSiranyzata
A B
F6
eredeti modositott
Kozcélu foglalkoztatas*** (varos gazdalkodas) 0 0
Kozfoglalkoztatas 6sszesen 0 0

* = Koztisztviseld besorolasu foglalkoztatas
** = KOzalkalmazott besorolasu foglalkoztatas
***=Munka torvénykonyve hatélya ala tartozé



Fert6széplak Kozség Onkormanyzata

© 00O N O OB~ WN

A DA D W W W W WWWWWWNDNDNDNDNDNDDNDNDDNDNDNDNODNDNERERRRRRERRPRPRPR PR PEP
N P O © 0 N O O B WNPFP O O 0o NO O W NPEFEP O O 00w NOoO o W N - O

/2022. () 6bnkorméanyzati rendelet

6. melléklet

1/2022.(11.18.) 6nkormanyzati rendelet 6. melléklet

EGYEB MUKODESI KIADASOK (e Ft)

A B C D
Eredeti | Modositott
Tamogatasértékd miikodeési kiadasok 153419 162 284
K915 Kozponti, iranyitoszervi tAmogatas 149 529 155 275
K6t.f. - Margaréta Ovoda 89 549 95 295
Allamig.f. |- Fert6széplaki Kézos Onkormanyzati Hivatal 59980 59 980
K506 Egyéb tAmogatas érték(i miikddési kiadas 3890 7009
Kot.f. Fert6d-M.Szocidlis Szolgaltato 2800 2800
Kot.f. Hegykd Kozség Onkormanyzata (Tizforras) 200 200
Kot.f. Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas 60 60
Kot.f. Sopron Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 230 230
Onk.v. Bursa Hungarica tAmogatas 600 600
Kot.f. Sarrod Kozségi Onkormanyzat KOH, évoda elszamolas 3119
Onk.v. K512 M(ikodési céli pénzeszkdz atadas allamhaztartason kiviilre 4493 4493
EgyhazkozOsség tamogatéasa 2000 2000
Egyhazk6zosségi CARITAS tdmogatasa 100 100
Renddrség tamogatasa 183 183
Sportegyesiilet tamogatéasa 1000 1000
Horgaszegyesulet timogatasa 100 100
Nyugdijasklub tAmogatésa 450 450
Didkdnkormanyzat tamogatasa 50 50
Voroskereszt timogatasa 40 40
Szent Cecilia Kérus tamogatasa 150 150
Miserecordias Ifjlisagi Enekkar és Zenekar tamogatasa 150 150
Fertémenti Madaraszok Egyesulet timogatasa 50 50
Patriota Egyesiilet tAmogatasa 100 100
Ment8szolgalat timogatasa 20 20
Sarrodi Onkéntes T(izolto Egyesiilet 50 50
Hegykéi Onkéntes T(izolto Egyesiilet 50 50
Katasztréfavédelem tamogatasa
K48 Tarsadalom-, és szocialpolitikai és egyéb juttatas, tamog. 5960 5960
Kot.f. Telepiilési tAmogatas 400 400
Kot.f. Pénzbeli temetési segély 510 510
Onk.v. Gyermekjoéléti pénzbeli és természetbeli ellatasok 4 350 4350
Onk.v. Onk. Sajat hat. Nyujtott ellatas 700 700
Pénzeszkbzatadas 6sszesen 163 872 172 737
K513 Tartalékok 101 761 99 801
Kot.f. Altalanos tartalék 101761 99 801
ebbdl: - Kdzos Hivatal
- Fert6széplak Onkormanyzat 101761 99 801
Céltartalék
ebbdl: - Fertészéplak Onkormanyzat
Minddsszesen 265 633 272538

Allamigazgatasi feladatok: Allamig.f.
Kotelezo feladatok Kot.f.
Onként véllalt feladatok : Onk.v.
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FEJLESZTESEK (e Ft)
2022
A B C D E F G
BERUHAZASI kiadasok Eredeti | Modositott
01 K6z0s Hivatal 0 0
02 Napkoziotthonos Ovoda 737 737
01 \ \Térgyi eszkdz beszerzések (Iégkondiciondlo, egyéb kisértékd) 737 737
03 Onkormanyzat 140305| 181768
01 Jogalkotas 0 0
01 Kisértékdi targyi eszkdz beszerzések 0 0
02 Telepuilés zemeltetés kiadasai 140305| 181768
01 Bolcs6de épités 22 045 23997
02 Bolcs6de berendezés 6376 6376
03 Bolcs6de udvar kialakitas 12700 12700
04 Bolcs6de kerités 3810 6121
05 Kozmivagyon beruhéazas 8236 8236
06 Vérnyoméasmérd orvosi eszkdz pélyazat 595 595
07 Soproni u. csapadékviz 23869 23869
08 Kozvilagitas Arany J. u. 15131 15131
09 Matyas k-Arany J. kdzpark jatszOtér jardaépités 4079 4373
10 Métyas k-Arany J. kdzpark jatszotér vizellatasa 1000 1000
11 Matyas k-Arany J. kdzpark jatszOtér parkositas 718 718
12 Matyas kirély u. jarda épités 10 500 10 500
13 Matyas k. u. 1-32. kdrnyezetrendezés 3444 3444
14 Soproni u. kérnyezetrendezés 3616 3616
15 Hivatal beruhazas tervezés 953 953
16 Hivatal beruhazas 6neré 12 700 12 700
17 Kastély el6tti teriilet kertépités tervezés 3366 3 366
18 Kastély el6tti teriilet kozlekedés tervezés 660 660
19 Kastély el6tti teriilet villamos tervezés 1144 1144
20 Métyés k. u. csapadékviz tervezés 1583 1583
21 Széchényi emlékszoba tervezés 762 762
22 Nagy L. utca parkol6 tervezés 997 997
23 Rakoczi utca gyalogatkels tervezés 889 889
24 Rendezési terv modositasa 64
25 Miv.haz bejéarati ajto csere 352
26 JatszOtér dramellatas 822
27 Koztéri térképek 1639
28 Padkakasza 933
29 Hivatal tet6tér atalakitas 33096
30 Kisértékdi targyi eszkdz beszerzések 1132 1132
01 |Onkormanyzat 1065 1065
02 |Hivatal palyzat (hangositas) 67 67
K6 Beruhazasi kiadasok 6sszesen: 141042| 182505
FELUJITASI kiadasok
03 Onkormanyzat
02 Telepilés Gizemeltetés kiadasali 12102 7102
01 Hivatal felGjitas palyazat mszaki ellen6rzés 90 90
02 Iskola vilagitas korszer(sités 1898 1898
03 Kozmdvagyon felujitasa 5114 5114
04 Polima Gt katylzas 5000
K7 Felujitasi kiadasok 6sszesen: 12 102 7102
Egyéb felhalmozasi kiadasok
03 Onkormanyzat 5000 5000
01 Telepilés Gizemeltetés kiadasali 0 0
01| |
03 Szocidlis ellatas kiadasai 5000 5000
01 \C)nkorményzat altal nydjtott otthonteremtési tamogatas 5000 5000
K8 Egyéb felhalmozasi kiadasok 0sszesen: 5000 5000
Fejlesztések 0sszesen: 158 144| 194 607
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MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU BEVETELI ES KIADASI ELOIRANYZATOK (e Ft)

A B C D E F
BEVETELEK KIADASOK
Mikddést szolgélo bevételek Mikoddési kiadasok
eredeti | médositott eredeti | mddositott
M(ikodési bevételek 44714 45 555|Személyi juttatasok 138 290 146 546
Intézményi miikddési bevételek 28916 29 184|Munkakaddkat terheld jarulék 18 317 19 283
Kamatbevételek 606 608 [Dologi jellegl kiadasok 78 842 85035
Afa bevételek 15192 15 763|Irényito szerv ala tartozo koltségvetési szerv timogatéasa 149 529 155 275
Kdzhatalmi bevételek 131535 163 535|Tarsadalom-, és szocidlpolitikai, egyéb juttatasok 5960 5960
Igazgatasi szolgaltatasi dijak 5 5
Helyi adok 131 100 163 100|Tamogatasérték( miikddési thmogatasok 3890 7009
Atengedett kdzponti adok M(ikodési céli pénzeszkdz atadas allamhaztartason kiviilre 4493 4493
Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 430 430|Allami tamogatés el6legének visszafizetése 5227 5227
M(ikddési tamogatasok: 306 642 320 062 |Elvonasok és befizetések (Szolidaritasi hozzajarulas) 26 635 26 635
Onkormanyzat miikédési célu kdltségvetési tamogatéasa 144 603 147 693|Vasarolt termékek és szolgéltatasok AFA-ja 20237 20561
El6z6 évi visszatériilések AFA befizetés 19331 36 504
Irdnyito szervt6l kapott tamogatas 149 529 155 275|Mikddési céla tartalék
Tamogatasértékd mikodési bevétel 12510 17 094 |- altalanos tartalék 101 761 99 801
ebbdl: OEP-t6l (TB. alapoktol) 136 136
Véglegesen atvett pénzeszkdz ah-on kiviilrél 11
Visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok visszatériilése
El6z8 évi miikodési céli pénzmaradvany igénybevétel 89621 83 166
Mikodési bevételek dsszesen 572512 612 329|M(ikodési kiadasok dsszesen 572512 612329
Felhalmozést szolgal6 bevételek Felhalmozasi kiadasok
Adott kolcson visszatériilése Felljitasi kiadasok 9549 5612
Helyi adok Felujitasi kiadasok el6zetes AFA-ja 2553 1490
Targyi eszkozok értékesitése 31232 31 232|Beruhéazasi kiadasok 115883 148 945
Onkormanyzati vagyon bérbeadasa Beruhazésok el6zetes AFA-ja 25159 33560
Fejlesztési céli AFA bevétel Altalanos forgalmi ad6 befizetés
Tamogatas érték( fejlesztési bevétel 24 375 54 375|Fejlesztési céll tamogatas nydjtasa AHT-n beliilre
Pénzeszkoz atvétel AHT-n kivilrél Fejlesztési céll pénzeszkdz atadas AHT-n kiviilre 5000 5000
Hitel felvétel Fejlesztési céll tartalék
El6z6 évi fejlesztési céli pénzmaradvany igénybevétel 102 537 109 000|Hitel torlesztés
Felhalmozasi bevételek Osszesen 158 144 194 607 |Felhalmozasi kiadasok 0sszesen 158 144| 194 607
BEVETELEK MINDOSSZESEN 730 656 806 936 |KIADASOK MINDOSSZESEN 730656/ 806936
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Fert6széplak Onkorméanyzata altal iranyitott koltségvetési szervek koltségvetése 2022

1. tablazat
BEVETELEK (e Ft)
A B C D E F G H J K L M N 0] P
MUKODESI KOLTSEGVETES FELHALMOZASI
Lo A . - KOLTSEGVETES .
FertGszéplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal Osszesen
Allami tAmogatés Kozhataimi M(ikodési bevétel Iranyito szervi Pénzmaradv.i Felhalmozasi
9 bevételek kapott tdmogatéas 19 bevétel
. | médosit . |médosito . | médosit . [médosito . | médosito . |médosito . [médosit
eredeti ot eredeti it eredeti ot eredeti it eredeti it eredeti it eredeti ott
Onkormanyzati igazgatas 40441| 45025 ) ) 6 6] 19539 19 539 0 0 59991| 64575
Onkormanyzati igazgatas 5 5 6 6 0 11 11
Tamogatasi céll finansz.miv 40441| 40441 0 0 19539 19539 0 0 59 980| 59980
Atfogd tervezési és stat. Szolgaltatasok 2 445 2 445
Orszaggy(ilési valasztas 2139 2139
BEVETELEK OSSZESEN 40441 45025 5 5 6 6] 19539 19539 0 0 59991| 64575
2. tblazat
KIADASOK (eFt)
A B C D E F G H J K L M N ] P
P , FELHALMOZASI
o N , o MUKODESI KOLTSEGVETES KOLTSEGVETES )
Fert6széplaki Kozos Onkormanyzati Hivatal Osszesen
Személyi j. M. jarulék Dologi k. Pénzbeli juttatas Pénzeszk. atadas | Felhalmozasi kiadas
eredeti modosit eredeti modosito eredeti modosit eredeti modosito eredeti modosito credeti maodosito credeti modosit
ott tt ott tt tt tt ott
Onkormanyzati igazgatéas 37119] 37079 4993 4993 5710 5750 0 0 0 47 822| 47822
Ad0, illeték kiszabasa, beszedése 11514 11514 655 655 0 0 0 12169 12169
Atfogd tervezési és stat. Szolgaltatasok 1986 258 200 0| 2444
Orszaggy(ilési valasztas 1656 215 269 2140
Rendszeres gyvt 0 0 0 0 0
KIADASOK OSSZESEN 48 633| 52235 5648 6121 5710 6219 0 0 0 59991| 64575
3. tblazat
BEVETELEK (e Ft)
A B C D E F G H J K L M N 0 P
MUKODESI KOLTSEGVETES E%S_/;Eg\?éésg
Fert6széplaki Margaréta Ovoda — - ——— — . - - — Osszesen
Allami t. Intézményi Tamogatasértékd | Iranyito szervtdl Pénzmaradvany Felhalmozasi
' mUkodési bevétel kapott tamogatéas igénybe vétel bevétel
eredeti modosit eredeti modosito eredeti modosit eredeti modosito eredeti modosito eredeti modosito eredeti modosit
ott tt ott tt tt tt ott
Margaréta Ovoda 72986| 72986 2347 2900 0 11| 16563 16815 0 8 0 0] 91896 92720
ebbél Fert6széplak Ovoda mikodési 46846( 46846 2 11 12668) 12920 8 59514| 59787
Fert6széplak étkezés 4201 4201 2012 2389 6213] 6590
Fert6széplak osszesen 51047 51047 2012 2391 0 11 12668| 12920 0 8 0 65727| 66377
Sarrdd Ovoda miikédési 20258| 20258 3895 3895 24 153| 24153
Sarrod étkezés 1681 1681 335 509 2016f 2190
Sarréd dsszesen 21939] 21939 335 509 0 0 3895 3895 0 0 0 26 169| 26343
Mini bélcséde 0 0 0 95 0 0 0 5494 0 0 0 5589
Bolcsédei ellatas 5494 5494
Bolcsédei étkeztetés 95 95
Mini bdlcs6de Gsszesen 0 0 95 0 0 0 5494 0 0 5589
BEVETELEK OSSZESEN 72986 72986 2347 2995 0 11 16563] 22309 0 8 0 0] 91896 98309
4. tablazat
KIADASOK (e Ft)
A B C D E F G H | J K L M N ) P
) Személyij. M. jarulék Dologi k. Egyéb mik. Pénzeszkoz atadas | Felhalmozasi kiadas Osszesen
FertGszéplaki Margaréta Ovoda . | modosit . |mddosito . | médosit . [ modosito . | moédosito . |modosito . [maddosit
eredeti eredeti eredeti eredeti eredeti eredeti eredeti
i} ott it ott tt tt it ott
Margaréta Ovoda 61920 61920 8382 8382| 20857| 21681 0 0 0 0 737 737] 91896 92720
ebbdl Fert&széplak étkeztetés 11295| 11295 11295| 11295
Fert6széplak Ovodai nevelés szakm 44235 44235 5997 5997 763 763 50995| 50995
Fertdszéplak Ovodai nevelés miik. 2652 3302 635 635 3287 3937
Fert6széplak SNI 6vodai nevelés 150 150 150 150
Fert6széplak osszesen 44235 44235 5997 5997 14860 15510 0 0 635 635 65727 66377
Sarrdd Ovodai int.étkeztetés 4107 4107 4107| 4107
Sarrdd Ovodai nevelés szakmai 17685| 17685 2385 2385 203 203 20273| 20273
Sarréd Ovodai nevelés miikodési 1627 1801 102 102 1729] 1903
Sarrdd Ovodai SNI 6vodai nevelés 60 60 60 60
Sarréd dsszesen 17685| 17685 2385 2385 5997 6171 0 0 102 102| 26169 26343
Mini bélcséde 0] 3894 0 485 0] 1210 0 0 0 0 0 0 5589
Bolcsédei ellatas 3894 485 664 5043
Bolcsédei étkeztetés 546 546
Mini bolcs6de 6sszesen 3894 0 485 0 1210 0 0 5589
KIADASOK OSSZESEN 61920 65814 8382 8867 20857| 22891 0 0 0 0 737 737|  91896| 98309

/2022. () 6nkorményzati rendelet
9. melléklet
1/2022. (11.18.) 6nkorméanyzati rendelet 9. melléklete



Fert6széplak Kézség Onkormanyzata /2022. () énkormanyzati rendelet
10. melléklet

1/2022.(11.18.) 6nkormanyzati rendelet 13. melléklet

Eurdpai Unios tamogatéssal megval6sulé palyazatok (e Ft)

A B C D E F G H J K L M N 0] P
1 Forrasok
2 Megnevezés Osszes kiadas, koltség Oneré Téamogatas
3 2022 2022 2022
2020 2021 " — Osszesen 2020 2021 " P Osszesen 2020 2021 - P ..
eredeti modositott eredeti médositott eredeti médositott [ Osszesen

4 [Mini bdlcs6de épités Fert6széplakon (TOP-1.4.1-19-GM1-2019-00019) 8823 78039 19179 25131 111993 0 19179 19343 19343 92 650 92 650

Soproni utca csapadékviz elvezetés (TOP-2.1.3-16-GM1-2021-00058) 406 23969 23969 24375 0 24375 24375 24375
6 |Osszesen: 8823 78 445 43148 49100 136 368 0 0 19179 19 343 19 343 0 92 650 24 375 24 375 117 025
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KRID azonosito: 403042901

Fert6széplak Kdzség Polgarmestere

ELOTERJESZTES

Beszamol6 FertGszéplak Kozség Onkormanyzata koltségvetésének 2022. 1.
félévi teljesitésérol

Tisztelt KépviselS-testilet!

FertGszéplak Kozség Onkorméanyzata gazdalkodasanak 2022. évi els6 féléves helyzetérdl jelen
eldterjesztéssel tajékoztatom a Képviseld-testilletet. A tajékoztatds magaban foglalija a helyi
onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelené elBirdnyzatok és a koltségvetési egyenleg
alakulasat.

A mellékletek adatai 2022. janius 30-ai allapotot tiikr6zd pénzligyi teljesitési idépontra vonatkoznak.

Fert6széplak Kdzség Képviseld-testilete 1/2022. (Il. 18.) dnkormanyzati rendeletével hagyta jova az
Onkormanyzat 2022. évi koltségvetését 730.656 EFt kiadassal és bevétellel. A kiltségvetési rendelet
féosszegét a képvisel-testlilet modositotta, dsszességében 76.280 EFt-tal megemelte, igy a bevételi-
kiadasi f6osszeg 806.936 EFt-ra valtozott. Az elfogadott mddositott elSiranyzatok képezik a féléves
beszamol¢ alapjat.

A részletes szamszaki adatokat az 1-10. szamU mellékletek tartalmazzak, melyek a koltségvetési
rendelet szerkezeti rendjével azonosan kerultek 6sszedllitasra.

A gazdalkodas altalanos értékelése

Az Onkormanyzat az |. félévben 536.188 ezer forint bevételt és 290.276 ezer forint kiadast teljesitett.
2022. junius 30-an 260.270 EFt pénzkészlettel rendelkezett.

Az Onkormanyzat féléves gazdalkodasat értékelve megallapithatd, hogy a kéltségvetés elGiranyzatai
lehetdvé tették a megfelel§ szinvonall feladatellatast az Gvodai nevelés, a szocialis gondoskodas, az
intézményi mdkodtetés, a kdzm(vel6deés és a varosiizemeltetés teriiletén egyarant. A feladatellatas
személyi és targyi feltételei az Gnkormanyzatnal és intézmeényeinél biztositottak voltak.

A mellékletekb6l megallapithat6, hogy az el6iranyzatok dsszességében a kiadasi oldalon némileg az
id6aranyos szint alatt, a bevételi oldalon felette alakultak.



BEVETELEK ALAKULASA

Az 6nkormanyzat és intézményei egylttes, elsd félévben teljesilt koltségvetési bevétele a maradvany
igénybevételének figyelembevételével 536.188 EFt. Ez a mddositott eldiranyzathoz viszonyitva 66,4 %-
0s teljesulést jelent, ami az id6aranyos szint felett van. Ezen bellll a mikodési bevételek alakuladsa 59,8
%, a felhalmozasi bevételeké 87,5%. A bevételek alakulasat rovatonként a 2. szamu melléklet mutatja
meg.

Az allamhaztartason bellili m(ikddési céli tAmogatésok teljesitése némileg a féléves szint feletti, 54,5
%. Ezen belll az 6nkormanyzat koltsegvetési tAmogatésa 52,7 %-0s, a tdmogatasertékii bevételek
teljesitése 56,6 %.

Az &llamhéztartason belllrél érkez6 felhalmozési céli tamogatéasok teljesitése 55,2%-os, a hivatal
atalakitas tervezett palyazati forrésa teljes egészében megérkezett, viszont a Soproni utca csapadékviz
épités tdmogatasa junius 30-ig nem kerdlt folyésitasra.

A kdzhatalmi bevételek dsszességében 98.808 eFt dsszegben, 60,4 %-ban realizalédtak. Ezen beliil az
ipar(izési ado és az épitményado teljesiilése kissé magasabban, az id6aranyos szint felett alakult.

A mikodési bevételek 59,8 %-ban teljestltek. A szolgaltatasokbdl szarmaz6 bevételek (bérleti dijak,
sirhely megvaltas) az id6aranyos szint alatt alakultak (40,1%). Az 6vodai, iskolai intézményi étkeztetési
bevételek teljesitése az aranyos szint feletti, 60,7 %.

A telekértékesitések teljesitése 100 %-o0s, az idei évre athuzédo telekeladasok az év elején
megvalbsultak.

Az intézmény finanszirozas teljesitése 43,1%-0s.

Az dnkorméanyzat 2022. évi maradvany igénybevételének modositott elSiranyzata 192.166 EFt. A
maradvany igénybevétele lekonyvelésre kerilt az allamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet el6irasainak megfeleléen. A maradvany mikddési-felhalmozasi megoszlasat az
el6iranyzatok alakulasa befolyasolta.

KIADASOK ALAKULASA

A kiadasok az elsd félévben 36 %-ban teljesiiltek a mddositott elSiranyzathoz képest. A kiadasok
alakulasat rovatonként a 3. szamd, feladatonként a 4. szamua melléklet tartalmazza.

A mikddési kiadasok realizalédasa 40,2%-0s, amit torzit a tartalékba helyezett 6sszeg.

A m(ikddési kiadasokon belll a személyi juttatasok (44,6%) és a munkaadoi jarulék (46,5%) teljesilése
idéaranyosan jonak mondhato.

A dologi kiadasok a beszdmolasi id6szakban 76.923 ezer forint 6sszegben, azaz 54,1 %-ban teljesultek.
Ezen kiadasok kozott jelennek meg a kozlzemi dijak, karbantartdsi és egyéb szolgaltatdsok
igénybevétele, foldhivatali eljarasi dijak, szakmai és Uzemeltetési anyagok beszerzése, vasarolt
élelmezés koltsége.

Az ellatottak pénzbeli juttatisara tervezett elGiranyzatbdl csak 3,3 %-ot hasznéltunk fel az elsd
félévben. Ezen belll a szocidlis és gyermekvédelmi tAmogatasokrdl sz616 6nkormanyzati rendeletben
szabalyozott élethelyzetekre nyujtott tamogatasok szerepelnek az 6nkormanyzat koltségvetésében. A
jelentds mérték(i alulteljesités azzal indokolhatd, hogy a korabbi évekhez hasonléan a nagyobb dsszeg
segélyek -iskolakezdési tAmogatas, karacsonyi tamogatas- az év masodik felében kerllnek kifizetésre.



Az egyéb mikodési célu kiadasokon belul az allamhéaztartason bellli tAmogatasok teljesitését
befolyasolta, hogy a kdzds hivatal és az dvoda el6z6 évi elszamolasdbdl szarmazd visszafizetési
kotelezettség az elsd félévben teljesitve lett. Az éallamhaztartdson kivili tamogatasok a civil
szervezeteknek nyujtott pénzeszkdzoket tartalmazzak, melyek a tAmogatési megallapodas alairasa
utén nagyobb részt folyositasra kerultek. A szolidaritasi hozzajarulas fizetési kdtelezettség teljesitése
52%-0s.

A fejlesztési kiadasok dsszességében jelentdsen az id6aranyos szint alatt alakultak (22,5%). Ezen belul
a beruhazasi kiadasok 22,4 %-ban, a feldjitasi kiadasok 19,3 %-ban teljesultek. A tervezett beruhazésok
egyrésze mér elkezd6dott, folyamatban van, a kifizetésiik a masodik félévben esedékesek. A fejlesztési
kiadasok alakulasat a 7. szamu melléklet tartalmazza.

Az egyéb felhalmozéasi céli tamogatasok az otthonteremtési tAmogatasok és az allamhaztartason
kivilre nyujtott felhalmozasi céli tdmogatasok teljesitését foglaljadk magukba, melyek alakulasa
alacsony, 30 %-os.

A finanszirozasi kiadasok kozé tartoznak: az allamhaztarason beliili megel6legezés visszafizetés és az
irAnyiroszervi tamogatés folyodsitasa. Alakulasa 44,9 %.

Az Onkormanyzat intézményeinek kiadasi és bevételi adatai kissé a tervezettek alatt alakultak: a K6zos
Hivatal bevételei: 46,3 %-ban, kiadasai 43,9 %-ban teljesiiltek, mig a Margaréta Ovoda kiadasai 42,3 %-
ban, bevételei 43,2 %-ban valdsultak meg.

Gazdalkodasunkban intézményeink mdkodésének biztonsagara és az ©Onkormanyzat stabil
feladatellatasanak biztositasara torekszink. Az dnkormanyzat az |. félévben felmerilt fizetési
kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett.

Kérem a Képvisel6-testiletet, hogy szamszaki kimutatasok és a szoveges ismertetés alapjan az
Onkormanyzat 2022. |. félévi gazdalkodasarol sz0l6 beszamoldt az elGterjesztésnek megfelelGen
fogadija el.

HATAROZATI JAVASLAT
Fert6széplak Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az Onkormanyzat 2022. |. félévi
gazdalkodasarol készitett beszamolét az el6terjesztésnek, valamint az 1-10. mellékletének

megfelel6en elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Kébor Attila polgarmester

Fert6széplak, 2022. augusztus 18.

Kobor Attila
polgarmester



Fert6széplak Kozség Onkormanyzata Koltségvetési bevételek és kiadasok /2022. () képvisel6-testiileti hatarozat

2022 1. sz. melléklet
eFt
A B C D E F G H |

1]A Koltségvetési kiadasok: eredeti modositott |teljesités |teljesités %

2| MUikodési kiadasok: 470751 512528 246 439 48,1%

3 1 Személyi juttatasok 138290 146 546 65313 44,6%

4 2 Munkaaddkat terhel6 jarulékok 18317 19283 8968 46,5%

5 3 Dologi és egyéb foly6 kiadasok 118410 142 100 76 923 54,1%

6 4 Egyéb miikodési kiadasok 189 774 198 639 95 041 47,8%

7 4.1. Irényitas ala tartoz6 ktgvetési szervnek foly.tAmogatés 149 529 155275 66 883 43,1%

8 4.2. Tamogatéasérték(i miikodési kiadasok 3890 7009 5096 72,7%

9 4.3. M(ikddési célu pénzeszkozatadas allamhaztartason kiviilre 4493 4493 3985 88,7%

10 4.4 Koltségvetési tamogatas el6legének visszafizetése 5227 5227 5227 100,0%

11 4.5 Elvonasok és befizetések (szolidaritasi hozzajarulas) 26 635 26 635 13850 52,0%

12 5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 5960 5960 194 3,3%

1311l Felhalmozasi kiadasok 158 144 194 607 43837 22,5%

14 1 Beruhazasi kiadasok AFA-val 141042 182 505 40 966 22,4%

15 2 FelUjitasi kiadasok AFA-val 12 102 7102 1371 19,3%

16 3 Egyéb felhalmozasi kiadasok 5000 5000 1500 30,0%

17 3.1. Tamogatasértékii felhalmozasi kiadasok

18 3.2 Felhalmozési céli pénzeszkdzatadas allamhaztartason kiviilre 5000 5000 1500 30,0%

el (1] Tamogatasi kolcsonok nyUjtasa, torlesztése 0 0 0

20|Iv Pénzforgalom nélkili kiadasok: 101761 99 801 0 0,0%

21 1 Alap- és vallalkozasi tevékenységek kozotti elszamolasok 0 0 0

22 2 Egyéb pénzforgalom nélkiili kiadasok 101 761 99 801 0 0,0%

23]A KOLTSEGVETESI KIADASOK ®SSZESEN: 730 656 806 936| 290276 36,0%

2418 MUkodési bevételek

2511 Miikodési bevételek 482 891 529163 282790 53,4%

26 1 Miikodési bevételek 44714 45555 27 251 59,8%

27 2 Kdzhatalmi bevételek 131535 163 535 98 808 60,4%

28 2.1 llletékek 0 0 0

29 2.2. Helyi addk 131100 163 100 98 681 60,5%

30 - Epitményad6 6100 6100 3708 60,8%

31 -Helyi ipar(izési add 125000 157 000 94973 60,5%

32 2.3. Atengedett kézponti adok

33 2.4. Birsagok, potlékok és egyéb sajatos bevételek 430 430 122 28,4%

34 2.5. Igazgatési szolgéltatasi dijak 5 5 5 100,0%

35 3 Miikodési timogatasok 294132 302968| 147046 48,5%

36 3.1. Onkormanyzat miikédési céli koltségvetési taimogatasa 144 603 147 693 80163 54,3%

37 3.2 Irnyit6 szervtdl kapott tdmogatas 149 529 155275 66 883 43,1%

38 4 Egyéb miikdési bevételek 12510 17 105 9685 56,6%

39 4.1 Tamogatéasérték(i miikodési bevételek 12510 17 094 9674 56,6%

40 4.2 M(ikodési célu pénzeszkoz atvétel dllamhaztartason kivilrél 0 11 11 100,0%

41 4.3 El6z6 évi miikddési célu pénzmaradvany atvétel 0 0 0

42 4.4 El6z6 évi koltségvetési kiegészitések, visszatériilések 0 0 0

43 4.5 Miikodési kolcsonok visszatériilése 0 0 0

441 Felhalmozasi bevételek 55 607 85607 61232 71,5%

45 1 Felhalmozasi és t6kejellegli bevételek 31232 31232 31232 100,0%

46 1.1 Térgyi eszkdzok, immateridlis javak értékesitése 31232 31232 31232 100,0%

47 1.2 Onkormanyzatok sajatos felhalmozasi és téke bevételei 0 0 0

48 1.3 Pénziigyi befektetések bevételei 0 0 0

49 1.4. Felhalmozési céld AFA bevétel 0 0 0

50 2 Felhalmozasi tdmogatéasok 24 375 54 375 30000 55,2%

51 2.1 Kozpontositott el6iranyzatokbol fejlesztési céltiak 0 0 0

52 2.2 Fejlesztési céli tdmogatasok 24 375 54 375 30 000 55,2%

53 3 Egyéb felhalmozasi bevételek 0 0 0

54 3.1 Téamogatasértékii felhalmozasi bevételek Gsszesen 0 0 0

55 3.2 Felhalmozasi céli pénzeszkoz atvétel allamhaztartason kivilrél 0 0 0

56 3.3 El6z6 évi felhalmozési célt pénzmaradvany atvétel 0 0 0

57 3.4 Felhalmozési kolcsdnok visszatériilése

sg |l Pénzforgalom nélkili bevételek 0 0 0

59 1 Alap- és véallalkozasi tevékenység kozotti elszamolasok 0 0 0

60 Atfuto, fiigg6 bevétel 0 0 0

61|B KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 538 498 614 770 344 022 56,0%

62|C Koltségvetési hiany bels6 finanszirozasara szolgalé pénzforgalom nélkiili bevételek

63|v El6z6 évek pénzmaradvanyanak igénybevétele 192 158 192166 192166 100,0%

64 1 Miikodési célra 89 621 83166 83166 100,0%

65 2 Felhalmozasi célra 102 537 109000 109 000 100,0%

66 - Onkormanyzat sajat pénzmaradvanya 102 537 109000 109 000 100,0%

67 - kozm(ivagyon kezelés maradvanya

68|D Koltségvetési hiany belsd finanszirozasat meghaladé dsszegének kiilsé finanszirozasara szolgalé bevételek 0 0 0

69 VI Felhalmozasi célu hitel felvétele 0 0 0

70]E A koltségvetési tobblet felhasznalasdhoz kapcsol6dd finanszirozasi kiadasok:

71{vi Ertékpapirok vésarlasanak kiadéasai

72|VIl. Hitelek torlesztése és kotvénybevaltas kiadasai: 0 0 0 0,0%

73 1 MUikodési célu hitel torlesztése és miikodési célt kotvénybevaltas

74 2 Felhalmozasi célu hitel torlesztése és felhalm.céll kotvénybevaltas

75|E FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 0 0 0 0,0%

76 [TARGYEVI KIADASOK: A+E 730 656 806 936| 290276 36,0%

77 [TARGYEVI BEVETELEK: B+C+D 730 656 806 936| 536188 66,4%




Fertszéplak Kozség Onkormanyzata /2022. () képvisel6-testiileti hatarozat
2. sz. melléklet

Koltségvetési bevételek
rovatok szerinti csoportositasban

EFt
A B C D E F G H J K L M N 0] P Q R S
Bevételek Fert6széplak Kdzségi Onkormanyzat FertGszéplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal Fertészéplaki Margaréta Ovoda Osszesen

1
2 eredeti modositott | teljesités | teljesités% | eredeti | mddositott | teljesités | teljesités% | eredeti | moédositott [ teljesités |teljesités % eredeti modositott teljesités teljesités %
3 | B1 M(ikddési célu tamogatasok allamhaztartason belilrdl 157 113 160 203 85 864 53,6% - 4584 3973 86,7% - 157 113 164 787 89 837 54,5%
4 |1 B111 Helyi 6nkormanyzatok miikddésének altalanos tdmogatasa 55 082 55 082 28 643 52,0% 55 082 55 082 28 643 52,0%
5 |2. B112 Telepulési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tAmogatasa 67 104 67 104 34894 52,0% 67 104 67 104 34 894 52,0%
6 |3. B113 Telepulési 6nkormanyzatok szocials, gyermekjolési és gyermekétkeztetési feladatainak tAmogatéasa 15543 15543 8082 52,0% 15543 15543 8082 52,0%
7 |4 B114 Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatéasa 2959 2959 1539 52,0% 2959 2959 1539 52,0%
8 |5. B115 M(ikodési céll koltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok 3915 5786 5786 100,0% 3915 5786 5786 100,0%
9 |6. B116 Elszamolasbdl szarmaz6 bevételek 1219 1219 100,0% - 1219 1219 100,0%
10 |7. B16 Egyéb m(ikodési célt tAmogatéasok bevételei dllamhaztartason belilrdl 12510 12510 5701 45,6% 4584 3973 86,7% 12510 17 094 9674 56,6%
11 i B2 Felhalmozasi célt timogatéasok allamhaztartason bellrél 24 375 54 375 30 000 55,2% - - 24 375 54 375 30 000 55,2%
12 |1 B21 Felhalmozasi célt 6nkormanyzati timogatasok - - - -
13 |2 B25 Egyéb felhalmozasi céli timogatéasok bevételei allamhaztartason belulrdl 24 375 54 375 30 000 55,2% 24 375 54 375 30 000 55,2%
14 Jlll. B3 Kozhatalmi bevételek 131530 163 530 98 803 60,4% 5 5 5 100,0% - 131535 163 535 98 808 60,4%
15 1. B34 Epitményadd 6100 6100 3708 60,8% 6100 6100 3708 60,8%
16 |2. B351 Allando jelleggel végzett ipar(izési tevékenység utén fizetett helyi ipar(izési ado 125000 157 000 94 973 60,5% 125000 157 000 94 973 60,5%
17 |3. B354 Belfoldi gépjarmiivek ad6janak az 6nkormanyzatot megilletd része - - -
18 4. B36 Talajterhelési dij 250 250 61 24,4% 250 250 61 24,4%
19 |5. B36 Egyéb kozhatalmi bevételek 180 180 61 33,9% 5 5 5 100,0% 185 185 66 35,7%
20 |Iv. B4 Mikddési bevételek 42 361 42 554 25762 60,5% 6 6 4 66,7% 2347 2995 1485 49,6% 44714 45 555 27 251 59,8%
21 1. B401 Készletértékesités ellenértéke 19 19 100,0% - 19 19 100,0%
22 |2. B402 Szolgéltatasok ellenértéke 19 395 19 395 7784 40,1% 19 395 19 395 7784 40,1%
23 3. B403 Kozvetitett szolgéltatasok 1623 1623 613 37,8% 1623 1623 613 37,8%
24 4. B405 Ellatasi dijak 3810 3810 2744 72,0% 1848 1923 734 38,2% 5658 5733 3478 60,7%
25 |5. B406 Kiszamlazott altalanos forgalmi add 14 693 14 693 11164 76,0% 499 519 198 38,2% 15192 15212 11 362 74,7%
26 6. B407 Altalanos forgalmi ad6 visszatériilés 551 551 100,0% - 551 551 100,0%
27 7. B408 Kamatbevételek 600 600 565 94,2% 6 6 4 66,7% 2 2 100,0% 606 608 571 93,9%
28 |8. B410 Biztosito altal fizetett kartérités 174 174 100,0% - 174 174 100,0%
29 |9. B411 Egyéb miikodési bevételek 2240 2240 2699 120,5% 2240 2240 2699 120,5%
30 V. B5 Felhalmozasi bevételek 31232 31232 31232 100,0%| - - 31232 31232 31232 100,0%|
311 [B52 |Ingatlanok értékesitése 31232 31232 31232 100,0% 31232 31232 31232 100,0%
32 (i B6 M(ikodési célu atvett pénzeszkozok - - - - 11 11 100,0% 11 11 100,0%
311 B65 Egyéb m(ikodési céll atvett pénzeszkdzok 11 11 100,0% 11 11 100,0%
34 |VII.  B7 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok - - - - - -
35 |1 [B74 |Felhamozasi céld visszatéritendd tamogatésok, kolcsonok visszatériilése allamhéztartason Kiviilrd| - - -
36 |VIIIl. B8 Finanszirozasi bevételek 192 158 192 158 192 158 100,0%| 59 980 59 980 25 907 43,2%] 89549 95 303 40984 43,0%| 341687 347 441 259 049 74,6%
37 1 B8131 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 192 158 192 158 192 158 100,0% 8 8 100,0% 192 158 192 166 0,0%
38 |2 B816 Kozponti iranyitoszervi timogatas 59 980 59 980 25907 43,2%] 89549 95 295 40976 43,0% 149 529 155 275 66 883 43,1%
39 Bevételek dsszesen: 578 769 644 052 463 819 72,0%| 59991 64 575 29889 46,3%] 91896 98 309 42 480 43,2% 730 656 806 936 536 188 66,4%
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3. sz. melléklet

Koltségvetési kiadasok
rovatok szerinti csoportositasban

Eft
A B C D E F G H | J K L M N 0 p Q

1. Kiadasok FertGszéplak Kozségi Onkormanyzat FertGszéplaki Kozos Onkormanyzati Hivatal Fertészéplaki Margaréta Ovoda Osszesen
2. eredeti modositott teljesités | teljesités % eredeti modositott | teljesités | teljesités % eredeti maodositott | teljesités | teljesités % eredeti maodositott | teljesités | teljesités %
3. | K1 Személyi juttatasok 27737 28 497 13 560 47,6% 48 633 52 235 22879 43,8% 61 920 65 814 28 874 43,9% 138 290 146 546 65 313 44,6%
4. (1. [K1101 [T6rvény szerinti illetmények, munkabérek 10 500 10551 5144 48,8%) 46 043 45930 19126 41,6% 56 352 59 454 26214 44,1% 112 895 115 935 50 484 43,5%
5. 12.  [K1103 [Céljuttatasok 1083 1083 0,0% 1083 1083 0 0,0%
6. (3. [K1106 [Jubileumijutalom 2083 2083 0,0% 2083 2083 0 0,0%
7. 14.  [K1107 |Béren kivili juttatasok 540 540 447 82,8%) 1841 1841 1837 99,8% 2112 2256 1932 85,6%) 4493 4637 4216 90,9%
8. [5. [K1109 [Kozlekedési koltségtérités 399 399 149 37,3% 170 170 58 34,1% 569 569 207 36,4%
9. |6. [K1110 [Egyéb koltségtéritések 350 310 0,0% 350 310 0 0,0%
10. |7. K1113 [Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa 9 9 100,0% 788 787 99,9% 648 648 100,0% 0 1445 1444 99,9%
11.18.  [K121 [Valasztott tisztségvisel6k jutatasai 10 500 10 500 4 686 44,6%) 10 500 10 500 4 686 44,6%
12.19.  [K122 [Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 2700 3400 2000 58,8% 188 188 100,0% 40 40 0,0% 2740 3628 2188 60,3%
13. [10. [K123 |Egyéb kiilsé személyi juttatasok 3497 3497 1274 36,4%) 2779 792 28,5% 80 80 22 27,5%) 3577 6 356 2088 32,9%
14. JIl.  |[K2 Munkaadét terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 4287 4295 1944 45,3% 5648 6121 2877 47,0% 8 382 8867 4147 46,8% 18 317 19 283 8968 46,5%
15. [lll.  [K3 Dologi kiadasok 91 843 112 990 66 156 58,6%| 5710 6219 2608 41,9% 20 857 22 891 8159 35,6%| 118 410 142 100 76 923 54,1%|
16. [1. [K311 [Szakmaianyagok beszerzése 80 80 23 28,8%) 200 200 0,0% 458 488 16 3,3% 738 768 39 5,1%
17. [2.  [K312 [Uzemeltetési anyagok beszerzése 6466 6 466 2139 33,1%) 600 953 360 37,8% 1043 1143 309 27,0%) 8109 8562 2808 32,8%
18. [3.  |K313 |Arubeszerzés 134 134 100,0% 0 134 134 100,0%
19. 14.  [K321 [Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 1050 1050 478 45,5%) 1600 1640 894 54,5% 180 210 77 36,7%) 2830 2900 1449 50,0%
20. |5, |K322 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 230 230 98 42,6%) 100 125 40 32,0% 330 355 138 38,9%
21.16.  |K331 |Kdziizemi dijak 5 040 5040 2965 58,8%) 1030 2054 1047 51,0%) 6070 7094 4012 56,6%
22.17.  |K332 |Véasérolt élelmezés 15614 15614 9884 63,3%) 12128 12 558 4613 36,7% 27742 28172 14 497 51,5%
23.18.  |K333 |Bérleti és lizing dijak 2341 2341 693 29,6%) 2341 2341 693 29,6%
24.19.  |K334 |Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatasok 4925 8365 6579 78,6%) 280 280 50 17,9% 5205 8 645 6629 76,7%
25.110. |K335 |Kdzvetitett szolgaltatdsok 1500 1500 613 40,9%) 1500 1500 613 40,9%
26. |11. |K336 |Szakmai tevékenységet segit szolgaltatasok 1927 2327 1245 53,5%) 900 900 324 36,0% 715 715 170 23,8% 3542 3942 1739 44,1%
27. |12. |K337 |Egyéb szolgaltatasok 15 230 15230 4681 30,7%) 1400 1400 529 37,8% 500 635 171 26,9%) 17 130 17 265 5381 31,2%
28. 113. |K341 |Kikildetések kiadasai 500 500 32 6,4%) 100 152 52 34,2% 80 80 0,0% 680 732 84 11,5%
29. |14. |K342 |Reklam- és propagandakiadasok 1260 1260 553 43,9% 1260 1260 553 43,9%
30. [15. |K351 |Mlikodési célu elézetesen felszdmitott ltalanos forgalmi adé 14994 14994 6842 45,6%) 900 964 449 46,6% 4343 4603 1666 36,2% 20 237 20561 8957 43,6%
31. |16. |K352 |Fizetendd &ltalanos forgalmi ado 19331 36 504 28 504 78,1% 19331 36 504 28 504 78,1%
32. |17. |K353 |Kamatkiadasok 0 0 0
33. [18. |K355 [Egyéb dologi kiadasok 1355 1355 693 51,1%| 10 10 0,0% 1365 1365 693 50,8%
34. |IV. |K4 Ellatottak pénzbeni juttatasai 5960 5960 194 3,3% 0 0 5960 5960 194 3,3%
35. |1, |K42  |Egyéb pénzbeni és természetbeni gyermekvédelmi juttatasok 0 0 0
36. |2. |K48  |Egyéb nem intézményi ellatasok 5960 5960 194 3,3% 5960 5960 194 3,3%
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3. sz. melléklet

V.  [K5 Egyéb miikodési céll kiadasok 136 779 137 938 22 931 16,6% 0 0 136 779 137 938 22931 16,6%
1. [K502 |Elvonésok és befizetések 26 635 26 635 13850 52,0% 26 635 26 635 13850 52,0%
2. |K506 [Egyéb mUkddési céld tAmogatésok allamhdaztartason beliilre 3890 7009 5 096 72,7% 3890 7009 5 096 72,7%
3. |K512 [Egyéb m(ikddési célt tAmogatésok allamhdaztartason kiviilre 4493 4493 3985 88, 7% 4493 4493 3985 88,7%
4. |K513 [Tartalék 101761 99 801 0,0% 101761 99 801 0 0,0%
VI. |K6 Beruhazasok 140 305 181 768 40 547 22,3% 0 737 737 419 56,9% 141 042 182 505 40 966 22,4%
1. K61 Immateridlis javak beszerzése 50 50 100,0% 0 50 50 100,0%
2. K62 Ingatlanok beszerzése, létesitése 102 296 134573 35584 26,4% 102 296 134573 35584 26,4%
3. K63 Informatikai eszk6zok beszerzése, létesitése 349 349 18 5,2% 349 349 18 5,2%
4. |K64  |Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése 12 658 13393 1602 12,0% 580 580 330 56,9% 13238 13973 1932 13,8%
5. K67 Beruh&zasi céll elézetesen felszdmitott &ltalanos forgalmi adé 25002 33403 3293 9,9% 157 157 89 56,7% 25159 33560 3382 10,1%
VII. |K7 FelGjitasok 12102 7102 1371 19,3% 0 0 12102 7102 1371 19,3%
1. [K71 Ingatlanok felljitasa 5522 1585 90 5,7% 5522 1585 90 5,7%
2. |K73  [Egyéb targyi eszkdzok felljitasa 4027 4027 1009 25,1% 4027 4027 1009 25,1%
3. K74 FelUjitasu célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 2553 1490 272 18,3% 2553 1490 272 18,3%
VIII. |K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 5000 5000 1500 30,0% 0 0 5000 5000 1500 30,0%
1. [K87 Lak&stdmogatas 5000 5000 1500 30,0% 5000 5000 1500 30,0%
2. |K89 |[Egyéb felhalmozasi célt tAmogatés allamhéaztartason kiviilre 0 0 0
IX. |K9 Finanszirozési kiadasok 154 756 160 502 72110 44,9% 0 0 154 756 160 502 72110 44,9%
1.  [K9111 |Hosszu lejaratu hitelek, kdlcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozédsnak 0 0 0
2. K914 |Allamhéztartason beliili megel6legezések visszafizetése 5227 5227 5227 100,0% 5227 5227 5227 100,0%
3. |K915 [Kdzponti, irdnyitdszervi timogatas folydsitasa 149 529 155 275 66 883 43,1% 149 529 155 275 66 883 43,1%
Kiadasok dsszesen: 578 769 644 052 220313 34,2% 59 991 64 575 28 364 43,9% 91 896 98 309 41599 42,3% 730 656 806 936 290276 36,0%
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FertGszéplak Kozség Onkorményzata Koltségvetési kiadasok részletezése 12022. () képviseld-testiileti hatarozat
2022 4. sz. melléklet
A B C D E F G H | J K L M N [0} P Q R S T U vV W X Y Z AA AB AC AD AE AF AG AH Al Al AK AL AM AN AO AP AQ AR AS AT AU
KIADASOK (eFt)
Személyi juttatasok Munkaadot terhel6 jarulékok Dologi kiadasok Ellatottak pénzb.jut. Tamogatas, pénzeszkdz atad. Visszat. tamogatas, kolcson Hiteltorlesztés Felhalmozasi kiadasok Osszesen Létszam
eredeti mé eredeti mod(:sltot teljesités | teljesités% |eredeti mod(:sltot teljesités tel]en:)ltes eredeti modt:slmt teljesités tel]en:)ltes eredeti mod(:sltot teljesités teljeajltes eredeti mod(thltot teljesités tel]i/:ltes eredeti mOd(:SImt teljesités | teljesités% |eredeti mo;(()s't teljesités teljeﬂ;\tes eredeti médositott | teljesités teljeﬂ;\tes eredeti mo:t(t)swt teljesités | teljesités%
01 Koz6s Hivatal 48633 52 235 22879 43,8% 5648 6121 2877 47,0% 5710 6219 2608 41,9% 0 0 0 0 59991 64575 28364 43,9% 8 8 8 100,0%
Allamig. Koz0s Hivatal 48 633 52 235 22879 43,8% 5648 6121 2877 47,0%) 5710 6219 2608 41,9% 59 991 64575 28 364 43,9% 8 8 8 100,0%
02 Napkéziotthonos Ovoda és Mini bélcs6de 61920 65814 28874 43,9% 8382 8867 4147 46,8% 20857 22891 8159 35,6%) 0 737 737 419| 56.9% 91896 98 309 41599 42,3% 13 16 13 81,3%
[ 01] Napkéziotthonos Ovoda 61920 61920 28874 46,6% 8382 8382 4147 49,5% 20857 21681 8159 37,6% 737 737 419| 56,9% 91896 92720 41599 44,9%
Kot.f. 01 Ovodai nevelés szakmai 61920 61920 28874 46,6%: 8382 8382 4147 49,5% 966 966 178 18,4% 71268 71268 33199 46,6% 13 135 13 96,3%;
Kot.f. 02 Ovodai nevelés mikodési 4279 5103 1923 37,7% 737 737 419| 56,9% 5016 5840 2342 40,1%
Kot.f. 03 Ovodai intézményi étkeztetés 15402 15402 5988 38,9%| 15402 15402 5988 38,9%
Kot.f 04 Sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nev. 210 210 70 33,3% 210 210 70 33,3% 25 0,0%
02 Mini bolcséde 3894 0,0%! 485 0,0% 1210 0.0% 0 5589 0 0,0%
03 Onkormanyzat 27737 28497 13560 47,6% 4287 4295 1944 45,3% 91843| 112990 66 156 58,6%) 5960 5960 194 3.3%| 291535 298440 95 041 31,8%) 0 157407) 193870| 43418| 22.4%) 578 769 644 052| 220313 34.2% 515 W75 4,75 82,6%
Kot.f. 01 Onkorma i jogalkotas 10500 10500 4686 44,6% 1416 1416 564 39.8% 73 73 4 5,5% 11989 11989 5254 43,8% 1 1 100,0%
02 Telepiiléstizemeltetés kiadasai 12 082 12 082 6168 51,1% 1801 1801 1037 57,6% 74053 94 830 61 625 65,0%) 0 40245 43 364 28 158 64,9%) 0 152307) 188418| 41390| 22,0% 280488 340495| 138378 40,6% 4 4 3 75,0%
Kot.f. 1 Koztemet6-fenntartas és -miikodtetés 1155 1155 513 44,4%] 76 76 0,0%] 1231 1231 513 41,7%
Kot f. 2 Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas 286 286 96 33,6% 286 286 96 33,6%
KGt.f. 3 Informatikai feilesztések, szolgaltatasok 0 0 0
Kot f. 4 Tamogatasi célli finanszirozasi miiveletek 3890 7009 5096 72,7% 3890 7009 5096 72,7%
Kot.f. 5 Kozfoglalkoztatas 0 0 0
Kot.f. 6 Ut, aut6pélya épitése 16389| 11389 0,0%! 16 389 11389 0 0,0%
Kot.f. 7 Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése 4653 4653| 100,0% 0 4653 4653| 100,0%
Kot.f. 8 Nem veszélyes (teleptilési) hulladék kez. 0 0 0
Kot.f. 9 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa 543 543 205 37.8% 8608 8608 967| 11.2% 9151 9151 1172 12,8%
Kot.f. 10 Telepuilésfej ési projektek és tAmogatasuk 495 495 515 104,0% 752| 33848 1704 5,0%! 1247 34343 2219 6,5%
Kot.f. 1 Vizellatassal kapcs.kdzm(i épitése, fenntartasa 156 156 69 44,2%)| 4742 4742 906( 19,1% 4898 4898 975 19.9%
Kot.f. 12 Kozvildgitas 2565 2565 594 23,2% 15131 15131 6110 40.4% 17 696 17 696 6704 37,9%
Kot.f. 13 Zoldtertilet-kezelés 5138 5138 2589 50.4% 719 719 376 52,3%| 5941 5941 4228 71,2%| 254 1187 0,0%] 12052 12985 7193 55.4% 3 3 2 66,7%;
Kot.f. 14 Véros- és kozséggazdalkodas 6944 6944 3579 51,5% 1082 1082 661 61,1% 42 535 58 659 37813 64,5% 104457 111539 31703| 284% 155018 178 224 73756 41,4% 1 1 1 100,0%
Onk.f. 15 Civil szervezetek miikddési tamogatasa 4493 4493 3985 88,7% 4493 4493 3985 88,7%
Kot.f. 16 Gyer é tés koznevelési intézményben 20059 20059 12939 64,5%| 20059 20059 12939 64,5%
Kot.f. 17 Ovodai nevelés ellatas mikddtetési feladatai 0 0 0
Kot.f. 18 Altalénos iskolai nevelés 318 318 0,0% 1898 1898 0,0%] 2216 2216 0 0,0%
Kot.f. 19 Onkormanyzatok elszamolasa a kp. ktg | 31862 31862 19077 59,9%| 31862 31862 19077 59,9%
Kot f 20 Forgatasi és befekt.c.finansz mveletek 0 0 0
02 Egészségiigyi ellat. kiadasai 0 700 700 100,0% 0 1711 1711 987 57,7%) 0 0 0 0 0 1711 2411 1687 70,0% 0 0 0
Kot.f 1 Haziorvosi alapellatas 700 700 100,0% 870 870 558 64,1% 870 1570 1258 80,1%
kot.f 2 Héaziorvosi tigyeleti ellatas 655 655 321 49,0% 655 655 321 49,0%
kot.f 3 Fogorvosi até 50 50 40 80,0%) 50 50 40 80,0%
Kot f. 4 Ifjisag-egészségiigyi gondozas 136 136 68 50,0% 136 136 68 50,0%
03 Szocidlis ellatas kiadasai 0 0 1096 1096 254 23,2% 5960 5960 194 3.3% 0 0 5000 5000 1500) 30,0% 12 056 12 056 1948 16.2% 0 0 0
1 Onkormanyzat éltal nydjtott lakastam. 5000 5000 1500| 30,0% 5000 5000 1500 30,0%
2 Gyermekvédelmi pénzbeli és term.ell. 4350 4350 165 3,8% 4350 4350 165 3,8%
3 Egyéb szocialis pénzbeli ellatasok 1096 1096 254 23,2%] 1610 1610 29 1.8% 2706 2706 283 10,5%
04 Kulturdlis, sportcéld kiadas 5155 5215 2006 38,5% 1070 1078 343 31,8% 14910 15280 3286 21,5%) 0 0 0 100 452 528| 116,8% 21235 22025 6163 28,0% 0,75 0,75 0,75 100,0%
1 Kdzmiivelddési tevékenységek és tdmogatasuk 5155 5215 2006 38,5%! 1070 1078 343 31,8%| 11888 11888 2484 20,9%| 100 452 528| 116,8%. 18213 18633 5361 28,8% 0,75 0,75 0,75 100,0%
2 Eqyéb szabadid6s szolgaltatas 2590 2590 0,0%, 2590 2590 0 0,0%
3 Sportlétesitmények miikodtetése 432 802 802| 100,0% 432 802 802| 100,0%
05 Ir. ala tarto \ szervnek foly. Tamogatés 149529| 155275 66 883 43,1% 0 149529 155 275 66 883 43,1% 0 0 0
1 Fertdszéplaki Kozos Onkormanyzati Hivatal 59 980 59 980 25907 43,2% 59 980 59 980 25907 43,2%
2 | Fert6széplaki Margaréta Ovoda 89 549 95 295 40976 43,0%] 89 549 95 295 40976 43,0%
06 Tartalékok 0 0 0 0 101761 99801 0 0,0%| 0 0 101761 99801 0 0,0% 0 0 0
KoL 1 | [Ahtalanos tartalék 101761] 99801 0,0% 101761 99801 o]  00%
2 Céltartalék 0 0 0
|KIADASOK OSSZESEN: 138 290 146 546 65313 44,6% 18317 19 283 8 968 46,5%| 118410| 142100 76 923 54,1% 5960 5960 194 3,3%| 291535( 298440 95 041 31,8%) 0 158 144| 194607 43837 22,5%) 730 656 806 936/ 290276 36,0% 26,75 29,75 25,75 86,6%

Allamigazgatasi feladatok : Allamig.
Kotelez6 feladatok
Onként vallalt feladatok ~ : Onk.v.

T Kotf.
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) képvisel6-testiileti hatarozat

5. sz. melléklet

LETSZAM TERV
1. tabla
A B C D E
Munkaltatoé szerv / foglalkoztatas jellege Teljes munkaid6s (f6)

eredeti maédositott | teljesités |teljesités %
FertGszéplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal 8 8 8 100,0%
Jegyz6 1 1 1 100,0%
Ugyintéz6 7 7 7 100,0%
FertGszéplak kozség Onkormanyzata 1 1 1 100,0%
Onkormanyzati jogalkotas
Polgarmester 1 1 1 100,0%
Telepllésiizemeltetés** 4.8 4.8 3,8 78,9%
Zoldterilet kezelés 3 3 2 66,7%
Varos és kdzséggazdalkodas 1 1 1 100,0%
Koézm(ivel6dés 0,75 0,75 0,75 100,0%
Fert&széplaki Margaréta Ovoda 13 16 13 81,3%
Vezetd, vezet6-helyettes 2 2 2 100,0%
Beosztott 6vond 6 6,5 6 92,3%
Dajka 4 4 4 100,0%
Pedagdgiai asszisztens 1 1 1 100,0%
Kisgyermeknevel§ 15 0 0,0%
Bolcsédei dajka 1 0 0,0%
Osszes létszam 26,75 29,75 25,75 86,6%
2. tabla

Kozfoglalkoztatottak éves Iétszam elSiranyzata
A B
F6

eredeti moédositott | teljesités |teljesités %
Kozcélu foglalkoztatas*** (varos gazdalkodas) 0 0 0 0
Kozfoglalkoztatas 6sszesen 0 0 0 0

* = Koztisztviseld besorolasu foglalkoztatas
** = K6zalkalmazott besorolasu foglalkoztatas
***=Munka torvénykonyve hatélya ala tartozo
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EGYEB MUKODESI KIADASOK (e Ft)

/2022. () képvisel6-testileti hatarozat
6. sz. melléklet

A B C D E F
Eredeti | Mddositott | Teljesités Te”i/:ltes
Tamogatasértékd mikodési kiadasok 153419 162 284 71979 44,4%
K915 Kdzponti, irdnyitdszervi tAmogatas 149 529 155 275 66 883 43,1%
Kot.f. - Margaréta Ovoda 89 549 95295 40976 43,0%
Allamig.f. |- Fert6széplaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 59 980 59 980 25907 43,2%
K506 Egyéb tamogatéas értéki miikodési kiadas 3890 7009 5096 72,7%
Kot.f. Fert6d-M.Szocidlis Szolgaltatd 2800 2800 1497 53,5%
Kot.f. Hegykd Kozség Onkormanyzata (Tizforras) 200 200 0,0%
Kot.f. Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas 60 60 27 45,0%
Kot.f. Sopron Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 230 230 228 99,1%
Onk.v. Bursa Hungarica tAmogatas 600 600 225 37,5%
Kot.f. Sarrod Koézségi Onkormanyzat KOH, 6voda elszamolas 3119 3119 100,0%
Onk.v. K512 M(ikddési céli pénzeszkoz atadas allamhéaztartason kivilre 4493 4493 3985 88,7%
Egyhazkozosség tAmogatasa 2000 2000 2000 100,0%
Egyhazkozosségi CARITAS tAmogatasa 100 100 100 100,0%
Rend6rség timogatasa 183 183 0,0%
Sportegyesilet tamogatasa 1000 1000 700 70,0%
Horgaszegyesiilet tamogatasa 100 100 100 100,0%
Nyugdijasklub tamogatasa 450 450 450 100,0%
Diakdnkormanyzat timogatasa 50 50 50 100,0%
Voroskereszt tamogatasa 40 40 0,0%
Szent Cecilia Kérus tamogatasa 150 150 150 100,0%
Miserecordias Ifjisagi Enekkar és Zenekar tamogatasa 150 150 150 100,0%
Fertémenti Madaraszok Egyestilet tamogatasa 50 50 50 100,0%
Patriota Egyesilet timogatasa 100 100 100 100,0%
Menté&szolgalat timogatasa 20 20 0,0%
Sarrodi Onkéntes T(izoltd Egyesiilet 50 50 50 100,0%
Hegykdi Onkéntes T(izolto Egyesiilet 50 50 0,0%
Katasztrofavédelem tamogatasa 85
K48 Tarsadalom-, és szocialpolitikai és egyéb juttatas, tamog. 5960 5960 194 3,3%
Kot.f. Telepiilési tamogatas 400 400 0,0%
Kot.f. Pénzbeli temetési segély 510 510 29 5,7%
Onk.v. Gyermekjoléti pénzbeli és természetbeli ellatasok 4350 4350 165 3,8%
Onk.v. Onk. Sajat hat. Nyujtott ellatas 700 700 0,0%
Pénzeszkdzatadas 6sszesen 163 872 172 737 76 158 44,1%
K513 Tartalékok 101 761 99 801 0 0,0%
Kot.f. Altalanos tartalék 101 761 99 801 0 0,0%
ebbdl: - Koz0s Hivatal
- Fert6széplak Onkormanyzat 101761 99 801 0,0%
Céltartalék
ebbdl: - FertGszéplak Onkormanyzat
Minddsszesen 265 633 272538 76 158 27,9%

Allamigazgatasi feladatok: Allamig.f.
Kotelez6 feladatok :Kot.f.
Onként vallalt feladatok : Onk.v.




Fert6széplak Kozség Onkormanyzata /2022. () képvisel6-testiileti hatarozat
7. sz. melléklet

FEJLESZTESEK (e Ft)
2022
A B C D E F G H |
1 |BERUHAZASI kiadasok Eredeti | Mddositott | Teljesités |Teljesités %
2 (01 K6z0s Hivatal 0 0 0
3102 Napkoziotthonos Ovoda 737 737 419 56,9%
4 01 \ \Térgyi eszkdz beszerzések (Iégkondiciondld, egyéb kisértékd) 737 737 419 56,9%
5 (03 Onkormanyzat 140 305 181768| 40547 22,3%
6 01 Jogalkotés 0 0 0
7 01 Kisértékdi targyi eszkdz beszerzések 0 0 0
8 02 Telepllés Gzemeltetés kiadasali 140 305 181768 40547 22,3%
9 01 Bolcs6de épités 22 045 23997, 23997 100,0%
10 02 Bolcs6de berendezés 6376 6 376 295 4,6%
11 03 Bolcséde udvar kialakitas 12 700 12700 900 7,1%
12 04 Bolcséde kerités 3810 6121 0,0%
13 05 Kozmivagyon beruhéazas 8236 8 236 591 7,2%
14 06 Vérnyoméasmérd orvosi eszkdz pélyazat 595 595 595| 100,0%
15 07 Soproni u. csapadékviz 23 869 23869 850 3,6%
16 08 Kozvilagitas Arany J. u. 15131 15131 6110 40,4%
17 09 Matyas k-Arany J. kdzpark jatszOtér jardaépités 4079 4373 0,0%
18 10 Matyas k-Arany J. kzpark jatszOtér vizellatasa 1000 1000 508 50,8%
19 11 Matyas k-Arany J. kzpark jatszOtér parkositas 718 718 0,0%
20 12 Matyas kirély u. jarda épités 10500 10500 0,0%
21 13 Matyas k. u. 1-32. kdrnyezetrendezés 3444 3444 0,0%
22 14 Soproni u. kdrnyezetrendezés 3616 3616 0,0%
23 15 Hivatal beruhazas tervezés 953 953 953| 100,0%
24 16 Hivatal beruhézés 6nerd 12700 12700 1281 10,1%
25 17 Kastély el6tti teriilet kertépités tervezés 3366 3366 0,0%
26 18 Kastély el6tti teriilet kozlekedés tervezés 660 660 0,0%
27 19 Kastély el6tti teriilet villamos tervezés 1144 1144 0,0%
28 20 Métyés k. u. csapadékviz tervezés 1583 1583 1505 95,1%
29 21 Széchényi emlékszoba tervezés 762 762 0,0%
30 22 Nagy L. utca parkol6 tervezés 997 997 0,0%
31 23 Rakoczi utca gyalogatkels tervezés 889 889 0,0%
32 24 Rendezési terv modositasa 64 63 98,4%
33 25 M(v.haz bejarati ajto csere 352 351 99,7%
34 26 JatszOtér dramellatas 822 376 45,7%
35 27 Koztéri térképek 1639 1639 100,0%
36 28 Padkakasza 933 0,0%
37 29 Hivatal tet6tér atalakitas 33096 0,0%
38 30 Kisérték targyi eszkdz beszerzések 1132 1132 533 47,1%
39 01 |Onkormanyzat 1065 1065 466 43,8%
40 02 |Hivatal palyazat (hangosités) 67 67 67, 100,0%
41 |K6 Beruhazasi kiadasok dsszesen: 141042| 182505| 40966 22,4%
42 |FELUJITASI kiadasok
43(03 Onkormanyzat
44 02 Telepilés Gizemeltetés kiadasali 12102 7102 1371 19,3%
45 01 Hivatal felGjitas palyazat mszaki ellen6rzés 90 90 90| 100,0%
46 02 Iskola vilagitas korszer(sités 1898 1898 0,0%
47 03 Kozmdvagyon felujitasa 5114 5114 1281 25,0%
48 04 Polima Ut katyuzas 5000
49 K7 Felujitasi kiadasok dsszesen: 12102 7102 1371 19,3%
50 |Egyéb felhalmozasi kiadasok
51|03 Onkormanyzat 5000 5000 1500 30,0%
52 01 Telepilés Gizemeltetés kiadasali 0 0 0
53 01| |
54 03 Szocidlis ellatas kiadasai 5000 5000 1500 30,0%
55 01 \C)nkorményzat altal nydjtott otthonteremtési tamogatas 5000 5000 1500 30,0%
56 |K8 Egyéb felhalmozasi kiadasok dsszesen: 5000 5000 1500 30,0%
57 |Fejlesztések Osszesen: 158144| 194607| 43837 22,5%
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MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU BEVETELI ES KIADASI ELOIRANYZATOK (e Ft)
A B C D E F G H J
BEVETELEK KIADASOK
Makddeést szolgald bevételek Mdkddési kiadasok
eredeti |mddositott| teljesités telli/iltes eredeti | mddositott| teljesités tel] i/jltes
M(ikddési bevételek 44714 45555 27 251 59,8%]|Személyi juttatasok 138290 146546, 65313 44,6%
Intézményi miikodési bevételek 28 916 29184 14 767 50,6%|Munkakaddkat terheld jarulék 18 317 19 283 8 968 46,5%
Kamatbevételek 606 608 571 93,9%|Dologi jellegl kiadasok 78 842 85035 39462 46,4%
Afa bevételek 15192 15763 11913 75,6%|Iranyito szerv ala tartozo koltségvetési szerv tAmogatasa 149 529 155275 66 883 43,1%
Kozhatalmi bevételek 131535, 163535 98 808 60,4%]|Tarsadalom-, és szocialpolitikai, egyéb juttatdsok 5960 5960 194 3,3%
Igazgatasi szolgaltatasi dijak 5 5 5 100,0%
Helyi adok 131100, 163100 98 681 60,5%|Tamogatésérték( mikodési timogatésok 3890 7009 5096 72,7%
Atengedett kozponti adok MUkodési célu pénzeszkdz atadas allamhaztartason kivilre 4493 4493 3985 88,7%
Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 430 430 122 28,4%|Allami tamogatas el6legének visszafizetése 5227 5227 5227 100,0%
Mikodési tAmogatasok: 306642 320062| 156720 49,0%|Elvonasok és befizetések (Szolidaritasi hozzajarulas) 26 635 26 635 13 850 52,0%
Onkormanyzat miikodési célt koltségvetési tamogatasa 144603, 147693 80 163 54,3%|Vasarolt termékek és szolgaltatasok AFA-ja 20 237 20561 8 957 43,6%
El6z6 évi visszatérilések AFA befizetés 19 331 36 504 28 504 78,1%
Iranyito szervtdl kapott thmogatés 149529 155275 66 883 43,1%|M(kddési cela tartalék
Tamogatasértékld miikodési bevétel 12510 17 094 9674 56,6%|- altalanos tartalék 101 761 99 801 0,0%
ebbdl: OEP-t6l (TB. alapoktol) 136 136 68 50,0%
Véglegesen atvett pénzeszkdz ah-on kivulrél 11 11 100,0%
Visszatéritend6 tAmogatasok, kdlcsonok visszatérilése
El6z8 évi mdkodési célu pénzmaradvany igénybevétel 89 621 83 166 83 166 100,0%
MUkodési bevételek dsszesen 572512| 612329 365956 59,8%|M(ikodési kiadasok tsszesen 572512| 612329 246439 40,2%
Felhalmozast szolgalé bevételek Felhalmozasi kiadasok
Adott kdlcson visszatériilése Felujitasi kiadasok 9549 5612 1099 19,6%
Helyi adok FelGjitasi kiadasok el6zetes AFA-ja 2553 1490 272 18,3%
Targyi eszk6zok értékesitése 31232 31232 31232 100,0%|Beruhéazasi kiadasok 115883, 148945 37584 25,2%
Onkormanyzati vagyon bérbeadasa Beruhazasok elézetes AFA-ja 25159 33560 3382 10,1%
Fejlesztési céll AFA bevétel Altalanos forgalmi ad6 befizetés
Tamogatés érték(i fejlesztési bevétel 24 375 54 375 30000 55,2% |Fejlesztési céll tamogatas nydjtasa AHT-n beliilre
Pénzeszkoz atvétel AHT-n kivilrdl Fejlesztési célu pénzeszkoz atadas AHT-n Kiviilre 5000 5000 1500 30,0%
Hitel felvétel Fejlesztési célu tartalék
El6z6 évi fejlesztési célt pénzmaradvany igénybevétel 102537 109000, 109 000 Hitel torlesztés
Felhalmozasi bevételek dsszesen 158 144| 194607, 170232 87,5%|Felhalmozasi kiadasok 0sszesen 158 144 194 607 43 837 22.5%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 730656/ 806936/ 536188 66,4%|KIADASOK MINDOSSZESEN 730656/ 806936/ 290276 36,0%

8. sz. melléklet
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1. tdblazat
BEVETELEK (e Ft)
A B C D E F G H J K L M N 0] P Q R S T U \ w X Y z AA AB AC AD
MUKODESI KOLTSEGVETES FELHALMOZASI KOLTSEGVETES
FertGszéplaki Kozos Onkormanyzati Hivatal Osszesen
Allami tAmogatés Kdzhatalmi bevételek M(ikodési bevétel Iranyit6 szervt6l kapott timogatas Pénzmaradv.ig Felhalmozasi bevétel
. | médosit .. |teljesités . |moédosito| . . . |teljesités . [ moédosit|, . . . |teljesités . [médosito|, . .  [teljesités . | médosito .., |teljesités . |médosito| teljesité | teljesités . |moédosit|, . . . | teljesités
eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it s % eredeti ott teljesités %
Onkormanyzati igazgatas 40441| 45025 24999 55,5% 5 5 5| 100,0% 6 6 7] 116,7%| 19539 19 539 4878 25,0% 0 0 59991| 64575| 29889 46,3%
Onkormanyzati igazgatas 5 5 5| 100,0% 6 6 4 66,7% 0 11 11 9 81,8%
Tamogatasi célu finansz. miiv 40441 40441 21029 52,0% 0 0 3 19539 19539 4878| 25,0% 0 0 59980 59980 25910 43,2%
Atfogd tervezési és stat. Szolgaltatasok 2 445 1831 74,9% 2 445 1831 74,9%
Orszaggy(ilési valasztas 2139 2139| 100,0% 2139 2139| 100,0%
BEVETELEK OSSZESEN 40441 45025 24999 55,5% 5 5 5| 100,0% 6 6 7| 116,7%| 19539| 19539 4878| 25,0% 0 0 59991| 64575| 29889 46,3%
2. tablazat
KIADASOK (eFt)
A B C D E F G H J K L M N 0] P Q R S T U \ w X Y z AA AB AC AD
MUKODESI KOLTSEGVETES FELHALMOZASI KOLTSEGVETES
Fert6széplaki K6zos Onkormanyzati Hivatal Osszesen
Személyi j. M. jarulék Dologi k. Pénzbeli juttatas Pénzeszk. atadas Felhalmozasi kiadas
. | médosit . |teljesités . |médosito| . . . [teljesités . [ moédosit|, . ., |teljesités . | médosito|, . . [teljesités . | médosito .. |teljesités . [médosito| teljesité | teljesités . | moédosit|, . . . | teljesités
eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it s % eredeti ott teljesités %
Onkormanyzati igazgatéas 37119] 37079 15915 42,9% 4993 4993 2309 46,2% 5710 5750 2323 40,4% 0 0 0 47 822| 47822 20547 43,0%
Ado, illeték kiszabasa, beszedése 11514| 11514 5311 46,1% 655 655 353 53,9% 14 0 0 0 12169| 12169 5678 46,7%
Atfogd tervezési és stat. Szolgaltatasok 1986 0,0% 258 0,0% 200 0,0% 0| 2444 0 0,0%
Orszaggy(lési valasztas 1656 1654 99,9% 215 214 99,5% 269 271 100,7% 2140 2139 100,0%
Rendszeres gyvt 0 0 0 0 0 0
KIADASOK OSSZESEN 48 633| 52235 22880 43,8% 5648 6121 2876 47,0% 5710 6219 2608 41,9% 0 0 0 59991| 64575| 28364 43,9%
3. tablazat
BEVETELEK (e Ft)
A B C D E F G H J K L M N 0 P Q R S T V] \ W X Y A AA AB AC AD
MUKODESI KOLTSEGVETES . ,
Intézmény FELHALMOZASI KOLTSEGVETES Osszesen
Allami t. Intézményi m(ikodési bevételek Tamogatasérték( bevétel Iranyité szervt6l kapott tAmogatas Pénzmaradvany igénybe vétel Felhalmozasi bevétel
. | médosit .. |teljesités . |[mddosito|, . . . [teljesités . | médosit|, . . |teljesités . [modosito|, . . . [teljesités . | médosito .. |teljesités . |mddosito| teljesité | teljesités . |médosit|, . . | teljesités
eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti ot teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it s % eredeti ott teljesités %
Margaréta Ovoda 72986 72986 37953 52,0% 2347 2900 1485 51,2% 0 11 11| 100,0%| 16563| 16815 3023 18,0% 0 8 8 0 0 0 0] 91896| 92720| 42480 45,8%
ebbél Fert6széplak Ovoda mikodési 46846( 46846 24360 52,0% 2 2| 100,0% 11 11| 100,0%| 12668 12920 1400| 10,8% 8 8 59514 59787| 25781 43,1%
Fertszéplak étkezés 4201 4201 2185 52,0% 2012 2389 1129 47,3% 6213 6590 3314 50,3%
Fert6széplak osszesen 51047 51047 26545 52,0% 2012 2391 1131 47,3% 0 11 11| 100,0%| 12668] 12920 1400| 10,8% 0 8 8 0 65727 66377| 29095 43,8%
Sarrdd Ovoda miikédési 20258 20258 10534| 52,0% 3895 3895 1623 41,7% 24153 24153| 12157 50,3%
Sarrod étkezés 1681 1681 874 52,0% 335 509 354 69,5% 2016f 2190 1228 56,1%
Sarrdd Gsszesen 21939 21939 11408| 52,0% 335 509 354 69,5% 0 0 0 3895 3895 1623] 41,7% 0 0 0 0 26169 26343| 13385 50,8%
Mini bélcséde 0 0 0 0,0% 0 95 0 0,0% 0 0 0 0,0% 0 5494 0 0,0% 0 0 0 0 0 5589 0 0,0%
BolcsGdei ellatas 5494 0,0% 5494 0 0,0%
Bolcsédei étkeztetés 95 0,0% 95 0 0,0%
Mini bolcséde dsszesen 0 0 0 95 0 0,0% 0 0 0 0 5494 0 0,0% 0 0 0 5589 0 0,0%
BEVETELEK OSSZESEN 72986 72986 37953 52,0% 2347 2995 1485] 49,6% 0 11 11| 100,0%| 16563] 22309 3023 13,6% 0 8 8 0 0 0 0] 91896] 98309| 42480 43,2%
4. tablazat
KIADASOK (e Ft)
A B C D E F G H | J K L M N 0 P Q R S T U V W X Y z AA AB AC AD
Intézmény Személyij. M. jarulék Dologi k. Egyéb miik. Pénzeszkoz atadas Felhalmozasi kiadas Osszesen
. | modosit . . |teljesités . [mddosito], . . . [teljesités . | médosit|, . . [teljesités . [mddosito |, . . [teljesités . | moédosito ... |teljesités . |modosito| teljesité | teljesités . [médosit|, . . [ teljesités
’ eredeti ott teljesités % eredeti t teljesités % eredeti ot teljesités % eredeti o teljesités % eredeti it teljesités % eredeti it s % eredeti ott teljesités %
Margaréta Ovoda 61920 61920 28874 46,6% 8382 8382 4147 49,5%| 20857| 21681 8159 37,6% 0 0 0 0 0 0 0 0 737 737 419 56,9%| 91896| 92720| 41599 44,9%
ebbdl Fert&széplak étkeztetés 11295| 11295 4255 37,7% 11295| 11295 4255 37,7%
Fert6széplak Ovodai nevelés szakm 44 235| 44235 20104 45,4% 5997 5997 2892 48,2% 763 763 141 18,5% 50995| 50995 23137 45,4%
Fert6széplak Ovodai nevelés mik. 2652 3302 1154  34,9% 635 635 419 66,0% 3287 3937 1573 40,0%
Fert6széplak SNI 6vodai nevelés 150 150 70 46,7% 150 150 70 46,7%
Fert6széplak osszesen 44235 44235 20104 454% 5997 5997 2892| 48,2%| 14860{ 15510 5620 36,2% 0 0 635 635 419 66,0%| 65727| 66377] 29035 43,7%
Sarréd Ovodai int.étkeztetés 4107 4107 1733 42,2% 4107 4107 1733 42,2%
Sarrdd Ovodai nevelés szakmai 17685| 17685 8770 49,6% 2385 2385 1255 52,6% 203 203 37 18,2% 20273 20273 10062 49,6%
Sarréd Ovodai nevelés m(ikodési 1627 1801 769 42,7% 102 102 0,0% 1729 1903 769 40,4%
Sarrdd Ovodai SNI 6vodai nevelés 60 60 0,0% 60 60 0 0,0%
Sarrdd Gsszesen 17685| 17685 8770 49,6% 2385 2385 1255 52,6% 5997 6171 2539 41,1% 0 0 102 102 0 0,0%| 26169 26343 12564 47,7%
Mini bélcséde 0| 3894 0 0,0% 0 485 0 0,0% 0 1210 0 0,0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5589 0,0%
BolcsGdei ellatas 3894 0,0% 485 0,0% 664 0,0% 5043 0,0%
Bolcsédei étkeztetés 546 0,0% 546 0,0%
Mini bolcséde dsszesen 3894 0 0,0% 0 485 0 0,0% 0 1210 0 0,0% 0 0 0 5589 0,0%
KIADASOK OSSZESEN 61920 65814 28874 43,9% 8382 8867 4147 46,8%| 20857] 22891 8159 35,6% 0 0 0 0 0 0 0 0 737 737 419 56,9%| 91896] 98309] 41599 42,3%

) képvisel6-testileti hatarozat

9. sz. melléklet



Fert6. Kozség O

12022. () képvisel6-testiileti hatarozat
10. sz. melléklet

Eurdpai Unios tdamogatéssal megval6sulé palyazatok (e Ft)

A B C D E F G H | J K L M N (0] P Q R S T U \
1 Forrasok
2 Megnevezés Osszes kiadés, kaltség Oneré Tamogatas
3 2022 2022 L 2022
2020 2021 n — oy ) Osszesen 2020 2021 — — — Osszesen 2020 2021 - — — —
eredeti madositott | teljesités | teljesités % eredeti modositott | teljesités | teljesités % eredeti modositott | teljesités | teljesités % | Osszesen
4 | Mini bslcssde énits cos 1 4 110-GM1.9019-
Mini bolcsGde épités Fertdszéplakon (TOP-1.4.1-19-GM1-2016-00019) 8823| 78039| 19179| 25131] 25131) 1000%| 111993 o| 10179| 10343 00%| 19343 92 650 92650
Soproni utca csapadékviz elvezetés (TOP-2.1.3-16-GM1-2021-00058) 406 23969 23969 850 3.5% 24375 0 24375 24375 0.0% 24375
6 |Osszesen: 8823 78 445 43148 49 100 25981 52,9% 136 368 0 0 19179 19 343 0 0,0% 19 343 0 92 650 24 375 24 375 0 0,0% 117 025
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Fert6széplak Kdzség Polgarmestere

ELOTERJESZTES

A Képvisel6-testilet szervezeti és mikodési szabalyzatarol sz6l6
onkormanyzati rendelet modositasa

Tisztelt Képvisel6-testulet!

A Képvisel6-testulet szervezeti és miikddési szabalyzatardl sz616 dnkormanyzati rendelet 1. melléklete
tartalmazza az onkormanyzat altal ellatott feladatok korményzati funkciok szerinti felsorolésat.
Tekintettel arra, hogy 2022. szeptember 1. napjan a Fert6széplaki Mini Bolcs6de megkezdi miikddését,
onkorméanyzatunk feladatai b6vulnek, ennek megfeleléen bdviteni sziikséges a kormanyzati funkciok
felsorolasat az alabbi funkciokkal:

104031 Gyermekek boélcs6dében és mini bolcs6dében torténd ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali intézményében

Fentieken kivil technikai moédositast tartalmaz még a rendelettervezet azzal, hogy a kormanyzati
funkciok kozé beépitésre keriil a 013210 szaml Atfogd tervezési és statisztikai adatszolgaltatas
elnevezésl kormanyzati funkcié, mig a 041231 szdmua Révid id6tartam( kdzfoglalkoztatas kormanyzati
funkcio torlésre kerdl.

A Képvisel6-testiilet szervezeti és miikddési szabalyzata 2. melléklete tartalmazza azon intézményeket,
akiket tevékenységi kdrukben tanacskozasi jog illet meg a Képvisel6-testiilet Glésén, itt szerepel az
Ovoda is. Tekintettel arra, hogy szeptember 1. napjat6l az 6voda elnevezése valtozik, itt is mar a helyes
elnevezést, a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de nevet szilkséges szerepeltetni.
Ugyancsak hasonlé technikai modositast tartalmaz a 4. melléklet, amely melléklet az 6nkormanyzatnal
vagyonnyilakozat-tételre kotelezettek korét tartalmazza, amely szerint az Ovoda 6vodavezetGje is
vagyonnyilatkozat tételre kitelezett, itt is a helyes elnevezés kerul feltiintetésre.

A fentiek alapjan kérem a Képvisel6-testiletet, hogy a rendelettervezetet megvitatni és elfogadni
sziveskedjenek.
Fertdszéplak, 2022. augusztus 15.

Kobor Attila
polgadrmester



FertGszéplak Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiletének ..../2022. (.../...)
onkormanyzati rendelete
a Képvisel6-testiilet szervezeti és m(ikodési szabalyzatarol sz6l6 10/2019.
(X11.2.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Fert6széplak Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatéarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkez6ket rendeli el:

1.8

(1) A Képvisel6-testilet szervezeti és mikoddési szabalyzatardl szol6 10/2019. (XI1.2.) 6nkormanyzati
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

(2) A Képvisel6-testilet szervezeti és mikodési szabalyzatardl sz6l6 10/2019. (XI1.2.) 6nkormanyzati
rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Képvisel6-testiilet szervezeti és mikoddési szabalyzatardl szol6 10/2019. (XI1.2.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

2.8

Ez a rendelet 2022. szeptember 1-jén Iép hatalyba.



..12022. (.../...) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete

,»,10/2019. (XII. 2.) dnkormanyzati rendelet
1. szama melléklet

A \ B
1 Korményzati funkcio
szama megnevezése

5 011130 Onkormanyzatok és 6nkormanyzati hivatalok jogalkotd és altalanos igazgatasi
tevékenysége

3 | 011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatas

4 | 013210 Atfogo tervezési és statisztikai adatszolgaltatas

5 | 013320 Koztemet6-fenntartas és makodtetés

6 | 013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

7 ] 013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok

8 016010 Orszaggy(ilési, dnkormanyzati és eurdpai parlamenti képvisel6-
valasztasokhoz kapcsol6dé tevékenységek

9 | 016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

10 | 041232 Start-munka program — Téli kdzfoglalkoztatas

11 | 041233 Hosszabb idétartam kodzfoglalkoztatas

12 041235 Véllalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesild
személy foglalkoztatasdhoz nydjthatd tAmogatas

13 | 045120 Ut, autopalya épitése

14 | 045160 Kozutak, hidak, alagutak (izemeltetése, fenntartasa

15 | 045161 Kerékparutak (izemeltetése, fenntartasa

16 051020 Nem veszélyes (teleptilési) hulladék 6sszeteviinek valogatasa, elkiilonitett
begydijtése, szallitasa, atrakasa

17 | 052020 Szennyviz gy(ijtése, tisztitasa, elhelyezése

18 | 052080 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, Uzemeltetése

19 | 062020 Telepulésfejlesztési projektek és tAmogatasuk

20 | 063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

21 | 063080 Vizellatassal kapcsolatos kozm( épitése, fenntartasa, lizemeltetése

22 | 064010 Kozvilagitas

23 | 066010 Zoldterilet-kezelés

24 | 066020 Varos-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

25 | 072111 Haziorvosi alapellatas

26 | 072112 Haziorvosi Ugyeleti ellatas

27 | 072311 Fogorvosi alapellatas

28 | 074031 Csalad és névédelmi egészséguigyi gondozas

29 | 074032 Ifjusag-egészségligyi gondozas

30 | 081030 Sportlétesitmények, edz6taborok miikodtetése és fejlesztése

31 | 081045 Szabadid6sport- (rekreacios sport-) tevékenység és tdmogatasa

32 | 082044 Konyvtari szolgaltatasok

33 | 082091 Kozm(vel6dés — kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

34 | 082092 Kozm(vel6dés — hagyomanyos kdzosségi és kulturalis értékek gondozasa

35 | 082093 Kozmiivel8dés — egész életre kiterjed6 tanulas, amatdr miivészetek

36 | 082094 Kdzmlivel6deés — kulturdlis alapi gazdasagfejlesztes




37 | 086090 Egyéb szabadidés szolgaltatas

38 | 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

39 091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

40 | 091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

41 091212 Sajatos nevelési igény(i tanulok nappali rendszer( nevelésének, oktatasanak
szakmai feladatai 1-4. évfolyamon

42 091220 Kdznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval
Osszefliggé miikddtetési feladatok

43 092112 Sajatos nevelési igény(i tanulok nappali rendszerl nevelésének, oktatasanak
szakmai feladatai 5-8. évfolyamon

092120 Kdznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval

44 N o -~
Osszefliggé miikddtetési feladatok

45 | 096015 Gyermekeétkeztetés koznevelési intézményben

46 | 104031 Gyermekek bolcsédében és mini bolcs6dében torténd ellatasa

47 | 104035 Gyermekeétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali intézményében

48 | 104037 Intézményen kivuli gyermekétkeztetés

49 | 106010 Lakéingatlan szocialis célu bérbeadésa, Uizemeltetése

50 | 106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggd ellatasok

51 | 107051 Szocidlis étkeztetés szocidlis konyhan

52 | 107052 Hazi segitségnyujtas




...12022. (..../....) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete

,»10/2019. (XII. 2.) dnkorményzati rendelet
2. szamu melléklete

Fert6széplakon székhellyel rendelkezd intézmények, tarsadalmi szervezetek (kbz)alapitvanyok, akiket
tevékenységi koriikben tandcskozasi jog illet meg a Képvisel6-testulet tlésén:

1. Intézmények

1.1. FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde

1.2. Széchényi Ferenc Altalanos Iskola

2. Tarsadalmi szervezetek:
2.1. Fert6széplaki Sportkdr Egyestilet
2.2. Oszir6zsa Nyugdijas Egyesiilet,,



...12022. (..../....) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklete

,»10/2019. (XII. 2.) dnkorményzati rendelet
4. szamu melléklet

Az 6nkormanyzatnél vagyonnyilakozat-tételre kitelezettek kore

FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde intézményvezet | 2 évente
Fert6széplaki Ingatlanhasznosité Kft tigyvezetd 2 évente
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Fert6széplak Kdzség Polgarmestere

ELOTERJESZTES

Munkamegosztas és felelsségvallalas rendjérél sz616 Munkamegosztasi
megallapodas

Tisztelt Képvisel6-testulet!

A gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 Margaréta Ovoda és FertGszéplaki Kozos Onkormanyzati
Hivatal kozotti munkamegosztas és felel6sségvallalas rendjét a Hivatal és az Ovoda kozott 2017. januar
16. napjan létrejott munkamegosztasi megéllapodas tartalmazza. Tekintettel arra, hogy 2022.
szeptember 1. napjatol az 6voda keretében megkezdi miikddését a mini bolcséde és az intézmény neve
valtozik, a megallapodasban az intézmény elnevezésének aktualizalasa sziikséges. Fentiekre tekintettel
egy Uj megallapodasban sziikséges rendezni a Hivatal és a Fertészéplaki Margaréta Ovoda és Mini
Bolcs6de kdzotti munka- és felel6sségmegosztast. Ezt a megéllapodast tartalmazza az el6terjesztés
mellékletét képez6 dokumentum.

Kérem testiiletet, hogy fentiekrél hatarozzon.
HAROZATI JAVASLAT

Fertészéplak Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete jovahagyja a hatarozat mellékletét képez6 a
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde és
Fertészéplaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal kozotti munkamegosztas és felelGsségvallalas rendjérdl
sz616 Munkamegosztasi megallapodast.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Vezér Beata jegyz0
Fert6széplak, 2022. augusztus 15.

Kobor Attila
polgadrmester



Munkamegosztasi megallapodas

A gazdaséagi szervezettel nem rendelkez6 Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de és
Fert6széplaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal kdzotti munkamegosztas és felelsségvallalas rend-

s

jérél



1. Altalanos szempontok

A munkamegosztasi megallapodas megkotésere az allamhaztartasrol sz016 torvény (tovabbiakban:
Ant.) 10. § (4a) bekezdése, valamint a végrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (XII. 31.) Korm. ren-
delet (tovabbiakban: Avr.) 9. § (5) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan kertilt sor,
figyelembe véve az Avr. 9. § (1) bekezdéseiben elirt szempontokat.

A munkamegosztasi megallapodas a Fertészéplaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal (tovabbiakban:
Hivatal), és a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de, mint a gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv kdzotti munkamegosztas és felelésségvallalas rendjére terjed ki.

A munkamegosztasi megéllapodas célja, hogy a munkamegosztéas és a felel6sségvallalas szakszer(i
rendjének szabalyozasa mellett a hatékony, takarékos és ésszer(i intézményi gazdalkodas kereteit
megteremtse.

A Hivatal azonosit6é adatai:

Név: FertGszéplaki K6z6s Onkorméanyzati Hivatal
Cim: 9436 Fert6széplak, Petéfi u. 2.

Addszama: 15811693-1-08

Bankszamlaszam: 59500344-11101222

PIR torzsszam: 811691

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcs6de azonosito adatai:
Név: FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde

Cim: 9436 Fert6széplak, Soproni u. 6.

Adb6szama: 16714458-2-08

Bankszamlaszam: 59500344-11094669

PIR tdrzsszam: 642552

A Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcséde helyett a gazdasagi szervezetre az Avr.ben
rogzitettek szerinti feladatokat a Hivatal az allomanyaba tartoz6 alkalmazottakkal, a munkameg-
osztasi megallapodasban rogzitett helyen és modon latja el.

A munkamegosztasi megallapodas célja, hogy a munkamegosztas és a felel6sségvallalas szakszer(i
rendjének szabalyozasa mellett a hatékony, takarékos és ésszer( intézményi gazdalkodas kereteit
megteremtse.

A munkamegosztasi megallapodas nem sértheti a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6-
de szakmai dontéshozo szerepét.

A Hivatal és a Fertszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde egyiitt miikddnek a munkameg-
osztas megszervezésében és végrehajtadsdban, az éves koltségvetésben és annak modositasaiban
meghatarozott el6irdnyzatok figyelemmel kisérésében és betartdsadban, tovabbé a belsé kontroll-
rendszer kialakitasaban és miikodtetésében, melyért a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini
Bolcsdde vezetbje felel6s.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGdére a Hivatal szamviteli politikaja keretében
elkészitett — és a jegyz6 altal jovahagyott — szabalyzatok (eszkézok és forrasok leltarkészitési és
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leltarozasi szabalyzata, az eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata, a pénzkezelési szabéalyzat) a
felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata és a szamlarend el6irasai
vonatkoznak.

A hatélyos jogszabalyt adottnak tekintve: a kidolgozasban egylttm(ikddnek, az érintkezési ponto-
kon dsszehangoljak a Hivatal szabalyzataban foglaltakat a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini
BolcsGde szabalyzataival és az azokban elGirtakat kdtelezé érvénnyel mindkét fél betartja.

A Hivatal vezet6je gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett szamviteli (fékényvi) kdnyvelésben
elkiilonitetten szerepeljenek Fertszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde gazdasagi esemé-
nyei.

A Hivatal ellatja azokat a feladatokat, melynek személyi és targyi feltételei a Fert6széplaki Marga-
réta Ovoda és Mini Bélcs6dében nem adottak, igy killonésen:

- konyvvezetés,

- leltarozas, selejtezés

- elektronikus Uton torténd utalasok,
- adatszolgéltatas,

- szamlazas

- targyi eszkdz nyilvantartas

2. El6iranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de a képvisel6-testiilet altal a koltségvetési rende-
letben az alapfeladatai ellatasahoz jovahagyott személyi juttatasok és az azokhoz kapcsolédo jaru-
Iékok, illetve egyéb kozterhek elGiranyzatain tilmenéen rendelkezik a kézfeladat ellatasahoz sziik-
séges dologi kiadasok el8iranyzattal.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde a szamara a sajat koltségvetésében meghata-
rozott elSiranyzatok felhasznalasaért felel, ezen felll koteles feladatai ellatasardl, munkafolyama-
tai megszervezésérdl oly médon gondoskodni, hogy az biztositsa a Hivatal kdltségvetésében a
részére megallapitott el6iranyzatok takarékos felhasznalasat.

3. Tervezés

A Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcséde és a Hivatal egymas és az 6nkormanyzat részé-
re a koltségvetési tervezéshez adatokat szolgaltat, azok megalapozasara és alatdmasztasara.

A Hivatal feladatai a koltségvetés tervezésének idészakaban:

— szamitasokat végez a kdltségvetési el6iranyzatok megalapozasahoz;

— a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6dével kozosen figyelemmel kiséri a
koltségvetési elGiranyzatok alakulasat;

— el6keésziti a koltségvetési egyeztetd targyaldsra a rendelkezésre allo informéciok alap-
jan a tervezés megalapozasat szolgalé szamitasokat, adatokat, informéciokat;

— el6keésziti a képvisel6-testilet Uléseire az intézményt érint6 elbterjesztéseket, azok-
hoz informéaciot szolgéltat;



— akoltségvetési rendelet elfogadasat kdvetéen gondoskodik az eldiranyzatok elkiiloni-
tett (szakfeladat, f6konyvi szdmla aldbontas) nyilvantartasardl, errdl a Fertészéplaki
Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de vezetdjét tajékoztatja;

— gondoskodik az analitikus nyilvantartasok év eleji megnyitasardél, egyeztetésérdl és
tovabbi vezetésérdl;

4. El6iranyzat modositas

Az el6irdnyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljarasi rendet az énkormanyzat koltség-
vetési rendelete tartalmazza.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcséde az el6iranyzat modositasi igényét Hivatal felé
jelzi.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde vezet6je a sajat hataskorben végrehajtott els-
irdnyzat-maddositasrdl 8 napon belll kdteles az dnkormanyzat jegyz6jét tajékoztatni. Az elirany-
zat modositasat a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde egyidejli tajékoztatasaval a
Hivatal is kezdeményezheti, melyben megjeldli annak fedezetét (atvett pénzeszkdz, bevételi tobb-
let, stb.) és a kiadési el6iranyzatot, melyre a felhasznélas torténik.

Amennyiben az el6iranyzatok modositasara az Orszaggy(lés vagy a Kormany dontésének kovet-
keztében kerll sor, a gazdalkodasi el6adé a koltségvetési rendelet modositasat kdvetben a végre-
hajtott mddositasrol tajékoztatja a Fertszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcsddét.

A Hivatal és a Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcsde a tobbletbevételik terhére, a fel-
halmozasi jellegl kiadasi el6iranyzataikat sajat hataskérben nem emelhetik fel, csak a képvisel6-
testulet dontését kbvetden.

A képvisel6-testiilet altal elrendelt el6iranyzat mddositasok kdltségvetésen torténé atvezetéséért
a gazdasagi el6ado a felel6s.

5. Pénzkezelés

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6dénél hazipénztar miikddik. A hazipénztar mi-
kddtetésének szabalyait a Hivatal pénzkezelési szabalyzata hatarozza meg.

6. ElGiranyzat felhasznélas
6.1. A személyi juttatasokkal és a munkaerdvel valé gazdalkodas szabalyai

A munkamegosztasi megallapodasban rogzitett a képviselé-testilet altal jovahagyott el6iranyza-
ton és létszam el6iranyzaton belll a munkaltatéi jogok gyakorlasa a Fertészéplaki Margaréta
Ovoda és Mini Bolcsde vezetSjének feladat- és hataskore, aki a jogkort a 2. pontban meghatéro-
zottak szerint gyakorolja.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos Ugyintézés (kinevezési
okirat, atsorolas, munkaszerz6dés, megbizési dij, jogviszony megsziintetése, elszdmolé-lap elkészi-
tése, alairasra), valamint az alairt okiratok a Magyar Allamkincstar Megyei Igazgatosagahoz torté-
no tovabbitasa a Hivatal feladata.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde:

- 0nallé bérgazdalkodoi jogkort gyakorol, a koltségvetési évben keletkezett bérmegta-
karitast és bérmaradvanyt szabadon felhasznélhatja, ez azonban a kés6bbiekben
tobblettdmogatési igénnyel nem jarhat;



- a szdmfejtéséhez sziikséges adatokrdl, a munkabdl valé tavolmaradasrol, a betegsza-
badsag igénybeveételérdl havi jelentés készit, amirdl folyamatosan tajékoztatja a hiva-
talt;

- ellenérzi a Magyar Allamkincstar Megyei Igazgatosagatol érkez6 bérjegyzék adattar-
talmanak val6disagat, eltérés esetén a feltart hibat jelzi a hivatal felé;

- a képvisel6-testiilet altal jovahagyott maradvany, illetve a targyévi bérmegtakaritas
terhére jogszabaly és a koltségvetési rendeletben elbirtak szerint jutalmazésra fordit-
hato keret felosztasara hozott dontés tovabbitasa a hivatal részére;

- egyéb munkaltatoi intézkedésekrél és dontésekrdl tajékoztatja a hivatalt;

A Hivatal:

- a Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de altal teljesitett adatszolgaltatast
feldolgozza és tovabbitja a Magyar Allamkincstar Igazgatosaga felé;

6.2. A dologi kiadasokkal val6 gazdalkodas szabalyai

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde a mikodéshez szilkséges targyi feltételek biz-
tositdsa mellett a 2. pontban meghatarozottak szerint gyakorolja a kbvetkez6 feladatokat (példa-
ul):

— az élelmezési nyersanyagok megrendelése, szerzdéskotés, beszerzésnél a szamla
készpénzes kiegyenlitése;

— targyi eszkdzok javitasanak, karbantartasanak megrendelése

— egyes mikddési bevételek (intézményi ellatasi dijak, bérleti dijak, felesleges eszkdzok
értékesitése, sth.) beszedése. A szamlazas a Hivatal feladata

6.3. Beruhazasi, feltjitasi kiadasok

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde beruhazasi, feldjitasi tevékenységet nem vé-
gez. Az ilyen jellegl feladatokat az 6nkormanyzat koltségvetésében biztositott elGiranyzat erejéig
a Hivatal koordinalja.

7. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités igazolas

A gazdalkodasi és ellen6rzési jogkorok gyakorlasara vonatkozd — vertikalis folyamatokat maguk-
ban foglalé — altalanos szabalyokat magaban foglal6 kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi
ellenjegyzés, érvényesités, teljesités igazolas megnevezésl szabalyzatot a Hivatal a Fert6széplaki
Margaréta Ovoda és Mini BolcsGdével egyuttmiikodve késziti el, és az abban foglalt elGirasokat
mind a két fél kbteles betartani.

Kotelezettséget a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde nevében a személyi, jarulék,
dologi elGiranyzatok esetében az intézményvezet6 irasban jogosult vallalni. Az intézményvezetd
tavolléte vagy osszeférhetetlensége esetén kotelezettséget az intézményvezetd altal a gazdalko-
dasi szabalyzatban kijelolt, a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde alkalmazéasaban allo
ovong vallalhat.

Kotelezettséget a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde sajat nevében a képviseld-
testilet altal jovahagyott elGiranyzatok mértékéig vallal. A kotelezettségvallalas soran a szamlat a
Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de nevére kell kiallitani.

Kotelezettségvéllalas a jegyzd altal irdsban kijel6lt, a Hivatal alkalmazasaban all6 személy ellen-
jegyzése utan csak irdshan torténhet, a gazdalkodési szabalyzatban foglaltak szerint.

A kotelezettségvallalasokrol a Hivatal - koltségvetési szervenként — analitikus nyilvantartast vezet.
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Kotelezettséget vallalni csak pénzigyi ellenjegyzés utan, a pénzugyi teljesités esedékességét meg-
el6zben, irasban lehet. A pénzlgyi ellenjegyz6nek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a szabad el6-
irAnyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és a
kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyokat.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6dénél a teljesités igazolas elvégzésére az intéz-
mény vezetbje, vagy a gazdalkodasi szabalyzatban meghatarozott esetekben az ott megjelélt sze-
mély jogosult. A kijelolt személyeknek a teljesités igazolads datumanak és a teljesités tényére tor-
ténd utalads megjeldlésével, az arra jogosult személy aléirasaval kell igazolni.

Ervényesitést a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de esetén a jegyz6 altal irasban
kijelolt, a Hivatal alkalmazasdban all6 személy jogosult, a gazdalkodasi szabalyzatban foglaltak
szerint.

Utalvanyozasra a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde nevében az intézmény vezetd-
je, vagy a gazdalkodasi szabalyzatban meghatarozott esetekben az ott megjelolt személy irdsban
jogosult. Az utalvanyozas minden esetben irasban, utalvanyrendeleten torténik.

A gazdalkodasi jogositvanyok betartasa mellett az Avr.-ben el6irt dsszeférhetetlenségi kovetelmé-
nyeket figyelembe kell venni.

Az ellen6rzési és gazdalkodasi jogkdrok gyakorlasa soran kotelezettségvallalds, utalvanyozas,
pénzlgyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités igazolas cim(i szabalyzatban meghatarozott eljaras-
rendet kell alkalmazni, az abban foglaltak a jogkdrok gyakorlasara felhatalmazottak részére kote-
lez6 érvénydek.

8. F6kodnyvi kdnyvelés és analitikus nyilvantartas

A fékonyvi konyvelést, az el6iranyzatok és azok modositasanak nyilvantartasat, tovabbéa az analiti-
kus nyilvantartasok vezetését a Hivatal végzi.

A jegyz6 a Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde kérésére barmikor, de legalabb ha-
vonta tajékoztatja az intézményt érint6 bevételi és kiadasi el6iranyzatok felhasznalasarol. A képvi-
sel6-testlllet koltségvetést érint6 dontéseirdl, intézkedésérdl a jegyz6 azonnal tajékoztatast nydjt.

Az altalanos mikodéshez és agazati feladathoz kapcsolédd tamogatasok elszamolasahoz sziiksé-
ges alapadatokat a Fertszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde szolgaltatja a Hivatal felé.

9. Informacidaramlas, adatszolgaltatas

A jegyz6 és a Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde vezetSje az informaciéaramlas
zavartalan és az adatszolgéaltatas valddisaganak biztositasa érdekében sziikség szerint, de legalabb
havonta személyes megbeszélést tart.

A Hivatal a Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de vezet6jét igény szerint, de legalabb
negyedévente, a negyedév végét kdveté hénap 5-ig tajékoztatja a képvisel6-testiilet altal elfoga-
dott kiemelt és részel6iranyzatok teljestilésérdl, s a kotelezettséggel terhelt és nem terhelt el6-
irdnyzatokrol.

A Hivatal jelzése alapjan a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BélcsGde vezet6je a Hivatal altal
meghatarozott id6pontban koteles a gazdalkodasat érint6 adatszolgaltatast teljesiteni.

10. Beszamolés

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos
kdnyvvezeteési, nyilvantartasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.
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A konyvviteli mérleg alatdmasztasat szolgald leltarozas (mennyiségben vagy egyeztetéssel) elvég-
zésének iddépontjat, felelGseit és helyszineit a leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat tartalmazza.

Az éves koltségvetési beszamoldért a koltségvetési szerv vezetbje felelbs.

11. Mlikodtetés, targyi eszk6zok karbantartasa, felujitas, beruhazas, vagyonkezelés

A Hivatal és a FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcs6de kilon-kilon felelds az intézmény
mukddtetéseért és a feladatellatas biztositasaért. A személyi és targyi feltételek biztositasarol az
intézmeényvezet6k gondoskodnak.

rrrrr

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BélcsGde karbantartasi, kisjav
delmi, stb. felllvizsgalati igény felmérését és koordinalasat a Hivatal végzi.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde karbantartasi és feldjitasi stb. munkainak meg-
rendelése targyaban az egyszerdsitett kbzbeszerzési eljaras lefolytatdsahoz — a kdzbeszerzési sza-
balyzatban megfogalmazottakkal 6sszhangban —a palyaztathat6 feladatok palyazati kiirasat a Hi-
vatal végzi.

A Hivatal a kbzbeszerzési értékhatart eléré vagy meghaladé beruhazasok, feldjitasok lebonyolitasa
soran az énkormanyzat kdzbeszerzési eljarasokrol sz6l6 szabalyzataban el8irtak figyelembe véte-
lével lefolytatja a kdzbeszerzési eljarast.

A felujitasok és épitési jellegl beruhazasok el6készitése, a kivitelezés végrehajtasanak folyamatos

ellenérzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele a Hivatal a feladata.

A Hivatal és a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde kilon-kilon felelnek az altaluk
vezetett intézmény rendelkezésére bocsatott dnkormanyzati vagyon rendeltetésszer(i hasznalata-
ért és allaganak meg6rzéséért.

Az 6nkormanyzat vagyonardl és a vagyonnal torténdé gazdalkodas szabalyairdl sz616 10/2017. (VIII.
21.) 6nkormanyzati rendeletben, tovabba a felesleges vagyontargyak selejtezésérdl sz6lo szabaly-
zatdban és a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatban meghatarozott el6irasokat betartani kote-
lesek. A koltségvetési szervek a jogszabalyokban és az 6nkormanyzat vagyonrendeletében el8irt
maédon az 6nkormanyzat tulajdonaban lévé vagyont 6nall6an hasznalhatjak és hasznosithatjak.

12. A bels6 kontrollrendszer és a belsd ellendrzés

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde és a Hivatal az adott koltségvetési szerv vonat-
kozéséban koteles a belsd kontrollrendszer keretében kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a
kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacié és
kommunikaciés rendszert, tovabba a nyomon kdvetési rendszert.

A bels6 kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a kdltségvetési szervek belsd kont-
rollrendszerérdl és belso ellen6rzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet elGirésait, tovab-
ba az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatdkban leirtakat.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde a koltségvetési szervek belsd kontrollrendsze-
rérél és belso ellenbrzéseérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghata-
rozottakkal 6sszhangban koteles irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer minéségét, mely-
rél a Hivatalt is tajékoztatja.

A Hivatal és a Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde bels ellen6rzését Gnkormanyzati
tarsulas keretében foglalkoztatott bels6 ellenér végzi. Belsd ellendrzésre a kockazatelemzéssel
alatamasztott éves bels6 ellen6rzési tervben meghatarozottak szerint kerdil sor. A belsd ellenérzés
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lefolytatasanak rendjét a bels6 ellenérzési vezetd altal jévahagyott belsé ellenbrzési kézikbnyv
tartalmazza.

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcséde vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos
kdnyvvezetési, nyilvantartasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

A konyvviteli mérleg alatdmasztasat szolgald leltarozas (mennyiségben vagy egyeztetéssel) elvég-
zésének iddpontjat, feleldseit és helyszineit a leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat tartalmazza.

Az éves koltségvetési beszamoldért a koltségvetési szerv vezetbje felelbs.

13. Zaré rendelkezések

A megéllapodés 2022. szeptember 1. napjatol 1ép hatéalyba és az ebben foglaltakat e naptdl kezdve
kell alkalmazni.

Jelen megallapodas hatélybalépésével egyidejiileg hatéalyat vesziti a Fertészéplaki Kozos Onkor-
manyzati Hivatal és a Margaréta Ovoda kozott 2017. januar 16. napjan Fert6széplakon létrejott
munkamegosztasi megéllapodas.

Fert&széplak, 2022. augusztus 31.

Fertdszéplaki Kozos Onkorméanyzati Hivatal Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de
Vezér Beata Grillné Palya Katalin
jegyz6 intézményvezetd
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ELOTERJESZTES

Ovodai dokumentumok jévahagyéasa, véleményezése

Tisztelt Képvisel6-testulet!

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcs6de vezetSje a 2022. szeptember 1-vel hatélyba 1ép6
médositott alapit6 okiratban foglaltaknak megfeleléen aktualizalta a 2022. szeptember 1. napjatol mar
mini bolcsédét is magaban foglald intézmény miikddését meghataroz6 dokumentumokat és
jovahagyas végett benydjtotta a fenntartéhoz. Ezek a dokumentumok a kdvetkezdk:

e Szervezeti és m(kodési szabalyzat

e Pedagdgiai program

e Hézirend

Az intézményvezetd benyUjtotta tovabba a kdvetkezd nevelési évre vonatkozd munkatervet valamint
a2021/2022. nevelési évrél készitett Ovodavezetsi beszamolot.

A dokumentumokban a képvisel6-testilet dontésének megfelel6en atvezetésre kerilt minden olyan
médositas, amelyet az intézményen bellli mini bélcséde miikddése megkezdése indokolt.

Szervezeti és MUkddési szabélyzat (SZMSZ)

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. tv. (a tovabbiakban: Nkt.) 25. §- a alapjan a kbznevelési
intézmény makddéseére, belsé és kils6é kapcsolataira vonatkozd rendelkezéseket az SZMSZ hatarozza
meg.

Az SZMSZ-t a nevel6testilet fogadja el azzal, hogy azon rendelkezések érvénybe Iépéséhez, amely a
fenntartdra tobbletkotelezettséget ro, a fenntart6 egyetértése sziikséges. Jelen esetben a benyujtott
SZMSZ tobbletkotelezettséget a fenntartd részére csak olyan mértékben allapit meg, amely az alapitd
okirat modositasahoz kapcsolodik, amihez a fedezetet a Képvisel6-testiilet mar biztositotta.

Az SZMSZ magaban foglalja az 6vodara és a mini bolcsodére vonatkozo szabalyokat is.

Pedagogiai program

Az Nkt. 26. § (1) bekezdése alapjan a neveld és oktaté munka az vodaban pedagdgiai program szerint
folyik. A pedagdgiai programot a nevel6testilet fogadja el és az intézményvezetd hagyja jova. A
pedagOgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntarto egyetértése szikséges.

A pedagdgiai program tartalmazza az intézmény szdméra jogszabalyban el6irt rendelkezéseket,
valamint az intézmény atszervezésébdl és a mini bolcsédei feladatellatasbol addédé rendelkezéseket. A
Pedagogiai program alapvet6en az 6vodai nevelést dleli fel, hiszen a bolcs6dei ellatasra vonatkozolag
a képvisel6-testilet a szakmai program elfogadasaval vette tudomasul az intézményben foly6 szakmai
munka kereteit.




Hazirend

A hazirend a gyermeki jogok és kotelezettségek gyakorlasaval, a gyermek oOvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A héazirend elfogadaséra is ugyanazok a szabalyok érvényesek, mint az SZMSZ-nél, vagyis a hazirendet
a nevelGtestulet fogadja el azzal, hogy azon rendelkezések érvénybe [épéséhez, amely a fenntartora
tobbletkotelezettséget ro, a fenntartd egyetértése sziikséges. Jelen esetben a benyujtott hazirend
tobbletkotelezettséget a fenntarto részére csak olyan mértékben allapit meg, amely az alapitd okirat
médositasahoz kapcsolodik, amihez a fedezetet a Képvisel§-testiilet mar biztositotta.

Munkaterv

A nevelési-oktatéasi intézmények mikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznélatardl szolo
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 3. §-a alapjan az 6vodai munkaterv hatarozza meg az Gvodai
nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéseéhez az intézmény vezetGje kikéri a fenntartd és a szul6i
szervezet véleményét.

Beszdmolo
Az bvodavezet6i beszdmolo tartalmazza az intézményben a 2021/22. nevelési évben folyt munka
értékelését, melynek elfogadasa is a Képviselé-testiilet kompetenciaja.

A fentiek alapjan az aldbbi hatarozati javaslatokat terjesztem a Képvisel§-testilet elé, melyek
elfogadasahoz egyszer(i sz6tobbség szlikséges:

HATAROZATI JAVASLAT 1.

Fertszéplak Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete, mint a Fertészéplaki Margaréta Ovoda és
Mini Boélcs6de fenntart6ja az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatat, pedagdgiai programjat
valamint hazirendjét — tekintettel arra, hogy a benyujtott dokumentumok a fenntartd részére olyan
tobbletkotelezettséget nem allapitanak meg, amelyrdl a Képvisel6-testiilet nem dontott, igy azok
érvénybe lépéséhez a fenntartd jovahagyasa nem sziikséges — tudomasul veszi.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Kobor Attila polgdrmester
Grilliné Palya Katalin intézmeényvezetd

HATAROZATI JAVASLAT 2.
FertGszéplak Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete, mint a Fertészéplaki Margaréta Ovoda és
Mini Bolcs6de fenntartdja, az intézményvezet§ A&ltal a 2022/23. nevelési évre készitett
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1. BEVEZETES

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. tv. (a tovabbiakban: Nkt.) 25. § (1) bekezdése
szerint a koznevelési intézmény mlkodésére, belsé és kiilsé kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza
meg.

A szervezeti és miikodeési szabalyzatban kell szabalyozni mindazokat a kérdeseket, amelyek
meghatarozasat, jogszabaly irja el6, tovabba a nevelési intézmény mikddésével dsszefliggd
minden olyan kérdést, amelyet jogszabaly rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem
kell, illetve nem lehet szabalyozni.

A nevelési-oktatasi intézmény szervezeti és mikddési szabalyzatdban (SZMSZ) kell
meghatarozni (20/2012. (V111.31.) EMMI r. 4. §):

a) a makaodés rendjét, ezen belll a gyermekeknek, az alkalmazottaknak és a vezet6knek,
a nevelési intézményben valo benntartozkodasanak rendjét,

b) a pedagdgiai munka belsd ellenérzésének rendjét,

c) a belépés es benntartdzkodas rendjet azok részére, akik nem &llnak jogviszonyban a
nevelési-oktatasi intézménnyel,

d) az intézményvezetd vagy intézményvezet6-helyettes akadalyoztatasa esetén a
helyettesités rendjét,

e) avezetdk, aszuldi szervezet, kozosség kozotti kapcsolattartas formajat, rendjét,

f) a nevel6testiilet feladatkorébe tartozé (gyek atruhdzaséara, tovabba a feladatok
ellatasaval megbizott beszamolasara vonatkozo rendelkezéseket,

g) a Kkils6 kapcsolatok rendszerét, formajat és mddjat, beleértve a pedagogiai
szakszolgalatokkal, a pedagdgiai szakmai szolgaltatokkal, a gyermekjoléti szolgalattal,
valamint az egészséglgyi ellatast biztositd egészségligyi szolgaltatéval vald
kapcsolattartast,

h) az Unnepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos
feladatokat,

i) arendszeres egészsegugyi feligyelet és ellatas rendjét

J) az intézményi védo, 6vo elbirasokat,

K) barmely rendkivili esemény esetén szilkséges teenddket,

I) annak meghatarozasat, hogy hol, milyen id6pontban lehet tajékoztatast kérni a
pedagogiai programrol,

m) azokat az Ugyeket, amelyekben a szil6i szervezetet, kozOsséget az SZMSZ
véleményezési joggal ruhazza fel,

n) az elektronikus Gton eléallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rendjét,

0) az elektronikus Gton el@allitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendjét,

p) mindazokat a kérdéseket, amelyek meghatarozasat jogszabaly elGirja, tovabba a
nevelési intézmény muakodésével 0Osszefiiggd minden olyan kérdést, amelyet
jogszabaly rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem kell, vagy nem lehet
szabalyozni.

20/2012. (V111.31.) EMMI r. 168. §

(1) Az ovoda SZMSZ-ében kell meghatarozni, a nevelési-oktatési intézmeény vezetGinek,
pedagbgusainak, valamint mas alkalmazottainak feladatait a gyermekbalesetek
megel6zéseben és a baleset esetén.

A szervezeti és mikddési szabalyzat alapveten a nevelési intézmény felnétt dolgozéira
allapit meg szabalyokat, és akik valamilyen mddon, kapcsolatba kerllnek az intézménnyel.
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A szervezeti és miikodési szabdlyzat olyan alapdokumentum, mely &sszefoglalja az
intézmény szervezetére, mikodésére, a pedagdgusok és gyermekek jogaira és kotelességeire
vonatkozé szabalyokat: mindenekel6tt az 6voda szervezeti rendjét.

A szervezeti és m(ikodési szabalyzatba bele kell foglalni az intézmény alapité okiratanak
legfontosabb elemeit, alaptevékenysegét es ezeket meghatarozé jogszabalyi hatteret.

Az 6voda pedagdgiai programjanak legaldbb egy példanyat oly maédon koteles elhelyezni,
hogy azt a szll6k, dolgozdk szabadon megtekinthessék.

Az SZMSZ-t, a Hazirendet és a Pedagogiai programot az intézmény honlapjan, annak
hianyaban a helyben szokasos mddon nyilvanossagra kell hozni.

(20/2012. (VI11.31.) EMMI r. 82. § (1) (3)

Az Ovodai szervezeti és mulkddési szabalyzatanak a magasabb szintli jogszabalyok

rendelkezésein tul, elveiben és tartalmaban illeszkednie kell az intézmény mas bels6
szabalyzataihoz, alapdokumentumaihoz.

Az intézmény szervezetet és mikddeset meghatarozo jogszabalyok

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)
2012. évi CXXIV. toérveny a nemzeti koznevelésrdl sz616 térvény maddositasarol

20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodéserdl és a
kdznevelési intézmények névhasznélatardl

229/2012. (V111.28.) kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtasarol
Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol szol6 137/1996 (VII1. 28.) Korm. rendelet
255/2009. (X1.20.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol
(2013.09.01-t61 363/2012. (XIl. 17.) Korm. Rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol)

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol 1993. évi Ill. torvény

A gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrol 1997. évi XXXI. térveny

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikddésuk feltételeirdl 15/1998. (V1.30.) NM rendelet

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.)
A kozalkalmazottakrol sz616 torvény végrehajtasarol sz6l6 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet

Az egyenl6banasmaddrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV.
torvény

2011. évi CXCV. térveny az allamhaztartasrol
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2. Az 6voda tartalmi munkdjat és mikodését meghatarozo helyi szabalyok

e Alapito Okirat

e Szervezeti és M(kddesi Szabalyzat (SZMSZ)
e Pedagbgia Program

e Hazirend

2.1. A Szervezeti és M(kddesi Szabalyzat célja

A Szervezeti és M(kddesi Szabalyzat célja, hogy meghatérozza a Fert6széplaki Margaréta
Ovoda és Mini Bolcs6de (OM azonositd: 030467, 4gazati azonosité: S0548594) mint intézmény
szervezeti felépitését, az intézményi mikddés bels6é rendjét a bels6é és kilsé kapcsolatokra
vonatkoz6 megallapitasokat a jogszabalyok szerint és mindazokat a rendelkezéseket, amelyet
jogszabaly nem utal méas hataskorbe.

Célja:
e azintézmény jogszer( mikddésének biztositasa,
e azavartalan m(kddés garantalasa,
e agyermeki jogok érvényesilése,
e aszll6k, gyermekek és pedagdgusok kdzotti kapcsolat erésitése,
e az intézményi mikddés demokratikus rendjének garantalasa.

A SZMSZ hatélya Kiterjed:
e az Gvodaba jaré gyermekek kozdsségére
e anevelGtestilet valamennyi tagjara
e intézmény vezet6jére
e anevel6 munkat segitbkre
e agyermekek sziileire, torvényes képviselbikre
e az 6vodanak szolgéltatast nyujtokra,
e az Ovoda szolgaltatasat igénybe vevokre

Az SZMSZ terileti hatalya Kiterjed:
e az Gvoda (székhely és telephely) épllete, udvara,
e az 6voda terlletén kivil szervezett, az Ovodai nevelés idejében, keretében zajld
programokra, eseményekre,
e azintézmény képviselete szerinti alkalomra, kiilsé kapcsolati alkalomra.

Az SZMSZ id6beni hatélya:

Az Ovodai nevelés idejében, keretében zajlé programokra, eseményekre, illetve az dvoda
kilsG képviseleti alkalmaira az SZMSZ elfogadasat kovet6en a kihirdetés napjatol a
szabalyzat visszavonasaig

Ezen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglalt rendelkezéseket azok is kotelesek
megtartani, akik az intézménnyel kapcsolatba kerlilnek, valamint igénybe veszik.
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3. A Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat hatalybalépése

A Szervezeti és M(kodési Szabalyzatot:
e anevelGtestilet hagyja jova
e az intézményi szUlGi szervezet egyetértési jogot gyakorol
» afenntartd egyetertési jogaval valik érvényessé.

Modositasara akkor kerll sor, ha a fenti jogszabalyokban, az intézményben szervezeti és
mUkaodési tekintetben valtozas all be, illetve ha a szll6k, vagy a nevelGtestilet mindsitett
tobbséggel erre javaslatot tesz.

A modositas alkalmaval az eljarasi rendet az Nkt. 25.8 -a hatarozza meg.

A hatalybalépéssel egyidejlileg hatalyon kivil helyezddik az dvoda korabbi ,,Szervezeti és
Mkddési Szabalyzata”

A modositasra kerilt, elfogadott és jovahagyott Szervezeti és Miukddesi Szabalyzat
nyilvanossaga: Az Ovoda el6terében mindenkor megtaldlhatd és Fert6széplak honlapjan
megtekinthetd.

3.1. Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat feltlvizsgalatanak modja

e haaz 6voda m(kddési rendjében valtozas torténik
- haazt a jogszabaly el&irja

3.2. Az intézmény neve, székhelye, jogallasa, alaptevékenysége

Intézmény neve: Fertészéplaki Margaréta Ovoda és Mini BolcsGde

Feladat ellatasi helyei:

Székhely: Ovoda 9436 Fertdszéplak, Soproni u. 6.
Telephely 1: Ovoda 9435 Sarréd, F6 u. 32.

Telephely 2: Mini Bolcs6de 9436 Fert6széplak Kossuth u. 6.
Intézmény alapitoja: Fertdszéplak Kozségi Onkormanyzata

9436 Fertdszéplak, Petofi u. 2.

Alapito okirat kelte, szama: 2022.junius 14. F/639-10/2022

Intézmény fenntartdja: Fertdszéplak Kozség Onkormanyzat

Intézmény mikodési teriilete 6voda: Az intézmény els6dleges ellatasi tertlete Fert6széplak
és Sarrdd kozségek kozigazgatasi tertlete kilon
feladat ellatasi szerzddés alapjan.
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A szabad kapacitasok kihasznalasa érdekében az
intézmény az ellatasi tertleten Kivili teleptlésekrdl is

fogadhat gyermekeket.
Intézmény mikodési tertlete bolcséde: Fertdszéplak kdzség kozigazgatasi terilete
Intézmény tipusa: tobbcéll intézmény: 6voda-bdlcséde
Intézmény jogallasa: Onalld jogi személy
Intéezmény OM azonositdja: 030467
Tdrzskonyvi azonosito: 642552
Addszam: 16714458-2-08
KSH statisztikai szamjel: 16714458-8510-322-08
Szamlaszam: Rajka és Vidéke Takarékszdvetkezet

59500344-11094669

Az intézmény iranyitd/ feliigyeleti Fertdszéplak Kozségi Onkormanyzat
szerve: Képvisel6-testiilete
9436 Fertdszéplak, Petéfi u. 2.

Intézmény alaptevékenysége: Az Alapité Okiratban foglaltak szerint

Az dvodai csoportok szama: 4 csoport (3 csoport a székhelyen, 1 csoport a telephelyen)
Mini Bolcsode: 1 csoport

A csoportok szd&ma a mindenkori gyermeklétszam, valamint az érvényben lév6 jogszabdlyi
feltételeknek megfelel6en, a nevelési év kezdetén keriil meghatarozasra, az intézményvezetd
kérése alapjan, a fenntarté hozzajarulasaval.

Az 6voda szakagazati megnevezése, szama: 851020 Ovodai nevelés

Az alaptevékenység kormanyzati funkcio szerint besorolésa:

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsdnak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

096015 Gyermeketkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

104031 Gyermekek bdlcsddében és mini bdlcs6dében térténd ellatasa

104035 Gyermeketkeztetes bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében

Pedagdgiai programunk Nagy Jen6né ,,Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel ,,c. program
adaptécioja, mely az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerint és a helyi sajatossagok
figyelembeveételével elkészitett és jovahagyott helyi pedagdgiai program. Ennek alapjan
végezzik nevelémunkankat.

e Az (Ovodai nevelés a gyermek harom éves koratol az tankotelezettség kezdetéig tart
e Felveheté az (az 6voda korzeteben lakd gyermek is, aki a harmadik eletévét a
felvételtdl szamitott fél éven belul betdlti, feltéve, hogy minden, a tarsulasban részt

8
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vevl teleplléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6
harom éves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

( NKt.458 (2) meghatarozottak szerinti nevelGintézmény

Sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa

Integraltan fejleszthet6 beszédfogyatékos, enyhe eértelmi fogyatékos, ép értelmd
képességekkel rendelkez6, autisztikus, enyhe fokban hallassérilt-nagyothalld,a
megismer6 funkcid vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra visszavezethet6
tartds és sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igeny( gyermekek ellatasa
Integraltan fejleszthet6 a megismer6 funkcié vagy a viselkedés rendellenessége miatt
sajatos nevelési igény( gyermekek ellatasa

Bejaro gyermekek ellatasa

Szervezett intézmenyi étkezés

3.3. Intezmeny mukaddesi terulete:

Az intézmeny els6dleges ellatasi terilete

a)

b)

Ovodai ellatdas vonatkozasaban: Fert6széplak és Sarrdd kozségek kozigazgatasi
terulete.

mini bolcs6dei ellatas vonatkozasaban: Fert6széplak kdzség kdzigazgatasi terllete.

A szabad kapacitdsok kihasznaldsa érdekében az intézmény az ellatési tertileten kivali
teleptilésekrdl is fogadhat gyermekeket.

Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi jogkdre:

onalléan mikodoé

3.4. Az intézmény muakdodési alapdokumentumai

A torvényes miikodést az aldbbi, hatalyos jogszabéalyokkal &sszhangban allé
alapdokumentumok hatarozzak meg:

3.4.1.

Az Alapito Okirat

Az dvoda Helyi pedagogiai programja
Az dvoda éves pedagogiai munkaterve
Jelen SZMSZ és mellékletei

Az Alapité Okirat

Az alapito okirat, mely tartalmazza az intézmény nyilvantartasba veételét, jogszerli mikddését
(Nkt.21.8 (3)) szama:F/639-10/2022 Kelte: 2022.06.14.

3.4.2.

Az dvoda Helyi pedagogiai programja, mely tartalmazza (EMMI 20/2012

(VI11.31)

Az dvoda nevelési alapelveit, célkitlizéseit
Azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjak a gyermek
személyiségének fejl6dését, kozosségi életre torténd felkészitéset
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e A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenysegeket

e A gyermekvédelemmel 6sszefligg6 pedagdgiai tevékenységét

e Asziil6, a gyermek, a pedagogus egyuttmikodésének formait

e Az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elveket

« A gyermekek esélyegyenlésegét szolgald intézkedéseket

e A nevelési program végrehajtdsahoz szikséges, a nevelémunkat segit eszkzok és
felszerelések jegyzékét

3.4.3. Az 6voda nevelési évre sz6l6 munkaterve

Az intézmény hivatalos feladatsora, amely az intézményi célok, feladatok megvalositasahoz
szlikséges tevekenységek, munkafolyamatok idére beosztott cselekvesi terve, a felel6sok
megjelolésével.

Az éves pedagOgiai munkatervet a nevelGtestilet javaslata, véleménye alapjan az
intézményvezetd késziti el, majd megvitatdsa utan a nevelési évet nyitd nevelGtestileti
értekezleten a testiilet fogadja el.

Az éves munkaterv tartalma:

e Az aktuélis nevelési év helyzetképe

e Az aktuélis nevelési évre Kit(izott célok, feladatok, tevékenységek

e Anevelési év rendje

e A nevelési év munkarendje 6vodapedagogusok és nem pedagdgus beosztasu dolgozdk
munkaideje

= Unnepek, rendezvények szervezési rendje

e Gyermek és Ifjusagvédelmi tevékenységek nevelési év feladatai

e Az 6voda belsd ellendrzeési rendje, szakmai és miikddési ellenérzések

A nevel6testilet altal elfogadott, az adott nevelési évre sz6l6 munkatervet az intézmenyi
szul6i szervezetettel ismertetni kell.

3.4.4. Hazirend

A hézirend teljes kor(ien tartalmazza azokat az informaciokat és szabalyokat, melyek érdemi
modon segitik az 6voda- gyermekcsoport- csalad egyuttmiikodését és lehetdvé teszik a
gyermekek a szll6k, az alkalmazottak szamara jogaik érvényesitését, kotelesseégeik
teljesitését. Az dvodaba felvett gyermek szll6je a hazirend egy-egy példanyat — a gyermek
Ovodaba kerulésekor- megkapja és alairasaval igazolja a benne foglaltak megismereéset.
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4. Az intézmény szervezeti és mikddesi egységenek felépitése

Intézményvezetd

Intézményvezetd
helyettes

|
Sy 1 A Fertészéplaki Mini
Sarrodi Ovoda Fert6széplaki Ovoda
Ovodapedagdgusok Ovodapeadagdgusok Kisgyermekgondoz6

\— Technikai dolgozok \— Technikai dolgozok \—

5. A vezet0 és a szervezeti egyseg kozotti kapcsolattartas rendje, formaja, a
vezetd helyettes kozotti feladatmegosztas és a kapcsolattartasi rendje

5.1. Az intézmény szervezeti egysége

Az intézmény harom szervezeti egységhbdl all, amelyet az intézményvezeté egyszemélyi
felelGsként vezet.

Az 6vodai feladatokat ellaté szervezeti egység szakmai szempontbdl énalld, tevékenységét a
rd vonatkoz6 jogszabalyok, szakmai el@irdsok alapjan latja el.

A jogszabalynak, szakmai el6irasoknak megfeleléen az intézményen belul elkilondilt
feladatuknak megfelelGen részleges 6nallosaggal, ill. sajatos feladatokkal és jogositvanyokkal
rendelkezik:

a./ nevelGtestiilet,

b/ dajkak,

Kdzalkalmazotti kdzdsség tagjainak feladatait a munkakdri leirdsuk tartalmazza, melynek
aktualizalasa minden év szeptember 01-ig megtorténik.

5.2. A vezet0 és a szervezeti egység kozotti kapcsolattartas

Az intézmény vezet6je egyszemélyi felelsséggel vezeti az intézményt. Ennek keretében
ellatja az Nkt. térvénybdl, mas jogszabalyokbol és a jelen szabalyzatbdl ra harulo, a szervezet
vezetésével kapcsolatos feladatokat. Az 6vodavezet6t az intézmény vezetésével 6sszefiiggd
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feladatok ellatasaban az GvodavezetO-helyettes segiti, akivel telefonon, e-mailben és
személyesen is kapcsolatot tart.

Az intézményvezetd az intézményben dolgozé pedagdgusokkal és a technikai dolgozdk
kdzosségevel rendszeres kapcsolatot tart.

5.3. Az intézményvezet6 feladatkdre:

e Az intézményvezetd képviseli az intézményt.
e Az intézményvezet0 jogkorét, felel6sségét, feladatait a Koznevelési Térvény alapjan a
fenntart6 hatarozza meg. (intézményvezeté munkakori leirasa.)

5.4. Az intézményvezetd felelds:

e Az intézmény szakszer( és torvényes mikodéséért

e A takarékos gazdalkodasért

e A munkaltatoi feladatok torvényes ellatasaért

e Az intézmény gazdalkodési feladatainak megszervezéséert

e Tervezeési, beszdmolasi, informéacio szolgéltatasi kitelezettség teljesitéséért

e A pedagbgiai munkaért

e A gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért es ellatasaert

« A nevelbmunka egészseges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért

e A gyermekbalesetek megeldzéséért

e Atovabbképzések megszervezéseért

e Az intézmény kozvetlen és kozvetett partnerkapcsolatainak mikddtetéseért,
folyamatos fejlesztéséért a helyi szabalyozasoknak megfeleléen.

e Az intézmény vezet6je rendkivili szunetet rendelhet el, ha rendkivili id6jarés,
jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt az intézmény
miikodtetése nem biztosithato.

» Intézkedésehez be kell szereznie a fenntartd egyetértését, illetve, ha ez nem lehetséges,
a fenntart6t haladektalanul értesitenie kell.

5.5. Az intézményvezet6 feladatai:

e az intézmény vezetése,

e a nevelGtestilet jogkorébe tartozé dontések elGkészitése, végrehajtasuk szakszer(i
megszervezése, a pedagogiai munka iranyitasa és ellendrzése,

e a rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan az intézmény mikodéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek biztositasa,

e agyermekvédelmi munka iranyitasa,

e agyermekbaleset megel6zésével kapcsolatos tevékenység iranyitasa,

» kotelezettsegvallalasi, munkaltatoi es kiadvanyozasi jogkor gyakorlasa,

e az intézmény mikodesevel kapcsolatban minden olyan lgyben valé dontés, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorbe,

5.6. A kiadmanyozas szabalyai:

Az intézmény kiadmanyozasi joga az intézményvezet6t illeti meg.
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Az intézmény nevében aldirasra az intézményvezet6 jogosult, akadalyoztatasa esetén — az
azonnali intézkedést igényl6 (Ggyiratokra vonatkozéan - aldirdsi jogot gyakorolhat az
intézményvezet6-helyettes.

Rendkivuli esetben az alairasi jogkort irasos felhatalmazas alapjan torténik

Az &truhézott jog gyakorlojanak az alairas el6tt az intézményvezet6t tajékoztatnia kell.

5.7. Panaszkezelési eljaras

Az intézményvezet6 koteles a hozza szdban vagy irasban érkezett panaszokat illetékességbdl
Kivizsgalni, vagy illetékesség hianyaban a megfelel§ szerveknek tovabbitani.

Az irasban benydjtott panaszokat iktatni kell, ezekre - illetekesség esetén — az
intézményvezet6, vagy az altala megbizott intézményi dolgoz6 koteles 15 napon belil irdsban
valaszolni.

6. A vezetd és helyettes intézményben valo benntartézkodasanak rendje,
akadalyoztatasuk esetén helyettesitesik rendje:

Az 6voda zavartalan mikddéséhez biztositani kell a vezet6i feladatok folyamatos ellatasat-a
gyermekek teljes benntartdzkodasanak ideje alatt. Ennek érdekében a vezetd intézményben
tartozkodasanak rendje mindig az aktualis nevelési év elején keril meghatarozasra, a
mindenkori éves munkaterv alapjan.

Az intézmeny vezet6je ltaldban egy miszakban tartozkodik az intézményben, de végezheti
munkajat ett6l eltér6 munkarendben és az Ovodan Kivili helyszinen is (értekezlet,
tovabbképzés, ugyintézes stb.)

Munkaidé beosztasat az 6voda éves munkarendje tartalmazza.

Az dvodavezet6 csoportban eltdltott kotelez6 draszdma heti 10 6ra, melyet a székhely
Ovodaban tolt.

Az 6vodavezet6-helyettes csoportban eltoltott kotelezé draszama heti 24 6ra. A fennmarad6
oraszamot feladatkéréhez kapcsolddé intézkedések kotik le.

6.1. A helyettesités rendje

Az intézményvezet6 szabadsdga, betegsége vagy mas okbdl valo tavolléte esetén a
helyettesitést az dvodavezet6- helyettes latja el. llletve a helyettesités az 6vodavezetd altal
adott megbizas alapjan torténik. Megbizas hianyaban az Ovodavezet6t a legmagasabb
szolgélati id6vel rendelkez6, hatarozatlan idére alkalmazott dvodapedagogus helyettesiti
(Kivétel azok az ugyek, melyek teljes felelésséggel kizardlagosan az dvodavezet6 hataskorébe
tartoznak.). A helyettesités név szerinti listjat az éves munkaterv tartalmazza.

A hianyzas bejelentése utan automatikusan atveszi az intézmeényvezet6 kotelezettségvallalési
jogat, utalvanyozasi jogat a munkakori leirasanak és a kotelezettségvallalasi szabalyzatnak
megfelelGen.

A vezet0 hataskorébe tartozo ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat csak el6zetes meghbizéssal
— tartds hianyzas esetén — végez. Az Ovodavezetd tavolléte esetén a helyettes, munkaltatoi
jogok kozul a munkaviszony létesitése, modositasa €s megsziintetése kivételével, teljes
jogkdrrel és felel6sséggel vezeti az intézményt. Kivételt képeznek ez aldl azok az ugyek,
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amelyek azonnali dontést nem igényelnek, illetve, amelyek a vezetd kizardlagos hataskorébe
tartoznak.

Az intézmeényvezetl tartos tavolléte esetén a helyettesités elldtasa fenntartoi intézkedés
alapjan torténik. Az 6vodavezetd tartos tavolléte esetén a helyettesités teljes kord. Tartds
tavollétnek az egy honapnal hosszabb id6tartam mindsdil.

Reggel a vezetd megérkezéséig illetve délutan a vezet6 tdvozésa utén terjedd idében a vezetd
helyettesitésének ellatasaban kdzrem(kddnek az ez id6ben a munkarend szerint az 6vodaban
tartozkodé Ovodapedagdgusok az azonnali intézkedéssel megbizott jogkdrre kiterjedd
felel6sseggel.

Az 6vodavezet6 és az dvodavezetO-helyettes egylttes hidnyzasanal a helyettesitést az azonnal
dontest igenyld kérdésekben — az intézmény mikodésevel, a gyermekek biztonsdganak
megovasaval  oOsszefliggé  kérdésekben-a  legrégebbi  munkaviszonnyal rendelkez6
6vodapedagdgus jogosult intézkedni.

6.2. Az intézményvezet6-helyettes

Vezet6i tevékenységét az intézményvezetd kdzvetlen iranyitasa mellett végzi.

Kulonleges feleldssége:
e Az intézményvezetd tavollétében — korlatozott jogkdrben — teljes felelésséggel végzi a
vezetési feladatokat.
e A nevelési terlileten kozrem(kddik a vezet6 altal megéallapitott tevékenység
iranyitasaban.
e Az dvoda kulcsaiért, valamint a bélyegz6 hasznéalataért teljes felel6sséggel tartozik.

Az intézményvezet6-helyettes felelds:
e aszil6i szervezet mikddésének segitéséért
e aHACCP-rendszer mikodtetéséért
» az alkalmazotti értekezletek el6készitéséért

Az intézményvezet6-helyettes feladatai:
e azintézményvezet6 kulén megbizasa alapjan részt vesz a vezet6i munkéban
« szakmai férumokon, hivatalos rendezvényeken képviseli az dvodat
e palyakezd6, jonnan belépd pedagogus szakmai munkajat segiti
* akoltségvetés elGtervezésénél dsszeallitja a hianylistat, egyeztet az
Ovodapedagdgusokkal és a dajkakkal

Az intézményvezet6-helyettes ellen6rzési feladatai:
e csoportellenérzéseket végez az éves munkatervben foglaltak szerint
» ellen6rzi a mulasztasi naplo, csoportnaplo, a gyermek fejlédését nyomon kovet6 naplo
vezeteéset
e ellen6rzi a HACCP-el6irasoknak megfeleld munkavégzést
« ellendrzi az intézményi szabalyzatokban foglalt el6irasoknak megfeleld6 munkavégzést

Beszamolési kotelezettsége kiterjed:
e azintézmény egész mikddésére és pedagdgiai munkajara
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e abelso ellen6rzések tapasztalataira
e az intézményt érintd, megoldando problémak jelzésére

A vezet6-helyettes feladat és hatdskore, valamint egyeni felel6ssége mindazon tertletekre
terjed ki, melyet munkakori leirasa tartalmaz. A vezet6 helyettes munkakori leirasat az
Ovodavezetd késziti el. Munkaidejét, kotelez6 Oraszamat, a megillet6 juttatdsokat a
mindenkori jogszabaly hatarozza meg.

7. A SzUl6i Szervezet

Az 6vodas gyermekek sziilei jogaik érvényesitésére, kotelességik teljesitése érdekében szilGi
képviseletet hoznak létre. A nevelési év els6 szil6i értekezleten minden csoportban 2 f6
képvisel6t valasztanak maguk koziil, kozilik egy f6 a szllék kozosségének vezetdje, aki a
szul6k érdekeit képviseli.
Az dvodai szll6i képviselet egyetértési, véleményezeési jogot gyakorol az alabbi tertleteken:
e azintézményi SZMSZ elfogadasat megel6zden,
e ahazirend kialakitasaban,
e aszll6ket anyagilag is érint6 Ugyekben,
e az Ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,
« amunkaterv elfogadasakor (a nevelési év rendjének meghatarozasaban)
e az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor
» afakultativ hit- és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban
e aszll6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban
e avezetbk és a szulbi szervezet kozotti kapcsolattartas modjanak meghatarozasaban
e a nem ingyenes szolgaltatdsok korébe tartoz6 programok 0Osszeghataranak
megallapitasakor
e az intézmeény megszlntetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének  megallapitasaval, vezet6jének  megbizdsdval és  megbizasanak
visszavonasaval kapcsolatosan

A szll6i szervezet véleményezési jogkorében eljarva minden esetben koteles irasban
nyilatkozni.

7.1. SzUl6i képviselet:
e Kepviseli a szul6ket és a gyermekeket az Kdznevelési torvényben megfogalmazott
jogaik érvenyesitésehez.
e A gyermekek nagyobb csoportjat érint0 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a
nevelési intézmény vezetdjétél, az e korbe tartozé ligyek targyalasakor.
e Képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testileti értekezleten.

A mini bolcsédében a szuldk érdekeit 1 f6 képviseli.
8. Az dvoda dolgozoi:

8.1. Az 6voda dolgozoi
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A torveny elGirdsai alapjan megallapitott munkakorokre a fenntartd altal engedélyezett
létszamban az intézményvezetdje alkalmazza a dolgozokat.

A teljes alkalmazotti kzdsseget az intézményvezet6 hivja 6ssze minden esetben.

Az értekezleteken az intézmenyvezet6 tajékoztatja az Ovoda dolgozoit az intézmeny
munkajarol és ismerteti a soron kovetkezd feladatokat.

Az ertekezletrdl jegyz6konyv késziil.

Az intézmény dolgoz6i munkajukat a munkakori leirasuk alapjan végzik.

8.2. A neveldtestulet

A nevelbtestilet az 6voda pedagdgusainak kdzossége, a nevelési-oktatasi kérdésekben az
intézmény legfontosabb tanacskozo és hatarozathozo szerve.

A nevelGtestiillet tagja: az dvoda valamennyi Kkinevezett pedagogusa és a bdlcsddei
kisgyermeknevelGk

A nevelGtestllet dontési és véleményezési jogkorét a Nkt.70.8-a tartalmazza:

A nevelGtestilet dont:

e apedagdgiai program elfogadasarol,

e az SZMSZ elfogadéasardl,

e anevelési-oktatasi intézmeény éves munkatervének elfogadasarol,

e a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk
elfogadasarol,

e atovabbképzeési program elfogadasarol,

e anevelGtestilet képviseletében eljard pedagogus kivalasztasardl,

e ahézirend elfogadasarol,

e A nevelGtestulet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi
intézmény mikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az Ovodapedagbgusok heti teljes munkaideje 40 6ra, mely kotelez6 o6rakbdl (32 o6ra),
valamint a gyermekekkel 6sszefliggd feladatok ellatasahoz sziikséges id6bdl all (heti 4 6ra). A
kotott munkaidét a gyermekekkel valdé kozvetlen, teljes Ovodai életet magaba foglalo
foglalkozasra kell forditani. A kotelezd 6raszamon feliil a nevel6-oktaté munkaval 6sszefuiggd
rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast az 6vodavezetd adja.

A kisgyermeknevel6k heti munkaideje 40 6ra, melybdl a csoportban toltétt idé 35 ora

Az ovodapedagdgusok munkarendjét és helyettesitési rendjét az 6vodavezetd késziti el, szem
el6tt tartva az 6voda zavartalan miikodését.

8.3. A nevel6-oktatd munkat kodzvetlenll segité dolgozok munkarendje
(dajkak, pedagdgiai asszisztens)

Elkulonilt feladatuk alapjan szervezeti egységnek nem mindsil6 és 6nallo jogositvanyokkal
nem rendelkez6 kdzosséget alkotnak.

Részletes feladataikat a munkakori leirasuk tartalmazza.

Munkarendjuket és a helyettesités rendjét az Ovodavezeté keésziti el. Alapelv az dvoda
zavartalan mikddése.
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8.3.1.Az alkalmazottak 6vodaban val6 tartézkodasanak rendje

Munkaidd: a munkavégzésre elGirt id6 kezdetét6l annak befejezéséig tartd id6 valamint a
munkavégzéshez kapcsolodo el6készitd és befejez6 tevékenység tartama.
El6készité és befejezd tevékenység: minden olyan feladat ellatasa, amelyet a munkavallalo
munkakdréhez kapcsoldddan, szokas szerint és rendszeresen, kilén utasitds nélkul koteles
elvégezni.
A munkahelyen minden dolgozénak a munkakdrére megallapitott munkaidd kezdete el6tt
legaldbb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzesre alkalmas allapotban, annak érdekében,
hogy napi teenddit megfelel6en elékeszitse, tovabba munkaidejének letelte utani 10 percben
az aznap hasznalt eszkdzeit a raktari rendnek megfeleléen elhelyezze.
Nem munkaid6
a.) a munkakozi szlinet
b.) a munkavallalo lako-vagy tartozkodasi helyérél a tényleges munkavégzés helyére,
valamint a munkavégzés helyérél a lako-vagy tartdzkodasi helyére torténd utazas
tartama.

A munkakdzi sziinet:

A munkavallal6 részére, ha a beosztas szerinti napi munkaidd a hat érat meghaladja, 20 perc
munkakozi sziinetet kell biztositani. A munkakozi szlinetet a munkavégzés megszakitasaval
kell kiadni. A munkakdzi sziinetet legalabb harom, legfeljebb hat 6ra munkavégzést kdvetden
kell kiadni.

Délel6ttos beosztas esetén:

Ovodapedagogus: ~ 12.40- 13.00-ig

Dajka: 11.00- 11.20-ig

Déluténos beosztas esetén:
Ovodapedagbgus:  13.30- 13.50-ig
Dajka: 13.10- 13.30-ig

8.4. A nevelbtestulet értekezletei:

A nevel6testiilet a nevelési év soran:
e rendes és
e rendkivili ertekezletet tart.
A nevelGtestilet rendes értekezleteit az 6voda éves munkatervében meghatarozott
napirenddel es id6pontokban az intézményvezetdje hivja 6ssze.
e anevelési évben két nevelesi értekezlet tart

8.5. A rendkivuli nevelGtestileti értekezletre vonatkozé szabalyok:

Az intézményvezet6 a rendkivili nevelGtestileti értekezlet 6sszehivasanal a napirend harom
nappal el6bb torténd kihirdetésével intézkedik.

Rendkivuli nevelGtestuleti értekezlet hivhatdo 0Ossze az Ovoda lényeges problémainak
megoldasara.

A rendes és rendkivili nevelGtestileti értekezletekrol jegyz6konyv készul, melyek kotelezd
tartalma:
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e Datum,

e Helyszin,

e Napirendi pontok felsorolasa

e Jegyz6konyvvezeté megnevezése

e Reszletes, a napirendi pontoknak megfeleld hiteles szdveg
e Jelenléti iv

A jegyz6konyveket minden alkalommal alairjak:
e Intézményvezet6
e Jegyz6konyvvezetd
e Hitelesito.

A nevelGtestlilet dontéseit és hatarozatait — jogszabalyokban meghatarozott kivétellel — nyilt
szavazassal és egyszerl szOtobbséggel hozza. A szavazatok egyenl6sége esetén az
intézményvezetd dont.

9. A kodznevelési intézmény mikodésének rendje a Nkt 24. §8-a szerint

A nevelési-oktatasi intézmények szakmai tekintetben énalldak.

Szervezetiikkel és miikodéstikkel kapcsolatosan minden olyan lgyben dontenek, amelyet
jogszabaly nem utal méas hataskorébe.

A nevelési-oktatdsi intézmény miikodésével kapcsolatos dontések el6készitésében,
végrehajtasaban és ellen6rzésében — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vesznek a
pedagogusok, a szulék képviselBik.

A nevelési-oktatasi intézmeény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz kot6dé szervezet nem mikodhet.

9.1. Az 6voda és bolcs6de munkarendje

Az Ovodat reggel a munkarend szerint 6 oOrara érkezd dajka nyitja és délutan a munkarend
szerinti technikai dolgozé zarja. Az Ovodat zéaré alkalmazottnak tavozaskor az épuletre
vonatkozo6 vagyonbiztositasi el6irasokat biztositani kell (vizsgalnia kell: tokéletesen zarnak-e
a nyilaszarok, elzartak-e a vizkifolydk, lzemen kivil helyezettek-e a héaztartasi kisgépek,
berendezések, megtortént-e az épiilet aramtalanitasa.)

Az dvoda 5 napos (hétf6tél péntekig) munkarenddel Gzemel, naponta 6.30-16.30-ig.
Ugyelet: 6.30-7.30, illetve 15.30-16.30 6raig (6sszevont csoportokkal.)

Az dvoda kéri es ajanlja, hogy a szll6k a kdzépsd és nagycsoportos kort gyermekeket 8.00
oraig, a kiscsoportos koruakat 9 éraig hozzak be az dvodaba, mivel csak ebben az esetben
tudunk a gyermekek rendszeres fejlesztéséért és étkeztetéséért felelGsseget vallalni.

Az Ovoda fbbejarata 9.00 draig nyitva van, 9.00 oratol 11.45-ig a gyermekek biztonsaga
érdekében zérva tartjuk. A ,félnapos” Ovodas gyermekek hazamenetele, valamint az
ebédszallitas miatt 11.45-t6l 12 o6raig kinyitjuk a fébejaratot. Ezt kovetben az ebed utan
hazamen6 gyermekek sziileinek 12.45 6ratol nyitjuk, az ajtét 13 ératdl 15 draig a gyermekek
érdekében ismét zarva tartjuk. A gyermekek délutani hazabocsatasa 15 6ratol folyamatos.
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Rendezvények, szul6i értekezlet stb., esetén a nyitvatartasi id6t6l valo eltérést az Ovoda
vezetOje engedélyezi. A nyitva tartas teljes ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozik a
gyermekekkel.

Eltéré az intézmenyi munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben, ha a
nemzeti Unnepek miatt az &ltalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen
alakul.

A bolcsédét reggel 7 drakor a kisgyermeknevel6 nyitja és délutan 16 6rakor bolcsédei dajka
zarja.

A nevelési év szeptember 1.-t6l - augusztus 31.-ig tart, mely két részb6l all.

Nevelési-oktatasi év (IX. 1.-V. 31-ig),
» amely id6szak alatt a gyermekek részére a Helyi pedagdgiai program szabalyozasanak
megfelelve foglalkozasokat szerveznek az 6vondk.
Dokumentum: Csoportnapl6

Nyari id6szak (V1. 1.-VIII. 31-ig), mely id6 alatt
e Az Gvodai csoportok szervezett foglalkozdsok nélkil, 6sszevontan miikddnek, szabad
jaték
e Az Ovoda nyari zérasa. Ekkor torténik az Ovoda szikség szerinti felujitasa,
karbantartisa, valamint a nagytakaritds. Az dvodat a telephellyel felvéltva tartjuk
zarva.

9.2. Nyari zaras

e Az intézmény Uzemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarvatartas alatt
szlinetel, ilyenkor torténik az intézmény sziikség szerinti felUjitasa, karbantartasa,
valamint nagytakaritasa.

e Az intézmény nyari zarvatatasarol legkésébb februar 15-ig a sziil6ket tajékoztatni kell.

e A nyari zarés el6tt 10 nappal dssze kell gy(jteni a gyermekek elhelyezésére vonatkozo
igényeket, és a szll6ket, a gyermekeket fogadd Ovodardl, annak mikddésével
kapcsolatos lIényeges kérdésekrdl a zarast megel6z6en tajékoztatni kell.

9.3. Nevelés nélkili munkanapok:

Id6pontjat és felhasznalasat az éves munkaterv tartalmazza, melyr6l minden év elején
tajékoztatast adunk a szul6i kozdsségnek.
A nevelésnélkili munkanapok éves felhasznalésa soran figyelembe vessziik:
e ajogszabalyi kotelezettseget,
e az Ovodaba jard sziilok munkahelyi leterheltséget.
A nevelés nélkili munkanapok idépontjar6l minimum 7 nappal korabban értesitjuk:
e aszll6ket
» fenntartot

Nevelés nélkuli munkanapot nevelési évenként 5 alkalommal vehet igénybe a nevelGtestilet,
melyet nevelési értekezletek, tovabbképzések nevel6testiileti szakmai céllal szervezett
kirandulas céljara hasznalhat fel. A nevelés nélkili munkanapokon az intézmény zarva tart,
szilkség esetén igyeletr6l gondoskodunk. irasbeli tajékoztatast és az ligyeleti igényeket a
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hirdettablan a szil6k irasban jelzik. A nyilatkozatok beszerzése az Gvodapedagdgusok
feladata, akik azt legkésdbb a zarva tartas el6tt 3 nappal leadjak az 6vodavezetdnek.

9.4 Csoportdsszevonas

Az 6voda vezetlje az iskolai sziinetek alatt az dvodai élet zavartalan mikddését biztositva- az
ésszer(iseg és takarékossag jegyeben- irasban felméri a vérhatd létszamot, ennek tiikrében
dont az esetleges csoportdsszevonasrol.

9.5 Technikai szuinet

Az oOvoda illetve a mini bolcséde éplletében bekdvetkezett balesetveszély, rendkivili
esemény miatt az 6vodavezetd - a fenntartd tajékoztatasaval és jovahagyasaval - technikai
szlinetet rendelhet el.

9.6 Az 6vodai csoportok szervezese

Az dvodaban osztott és osztatlan csoportok miikddhetnek, kialakitasuknal figyelembe vessziik
a torvényben rogzitett felvehetd gyermeklétszamot, a gyermekek korét, fejlettségi szintjét, a
képviselbtestulet dontéseit.

Ovodankban a felmend rendszer megtartasara toreksziink.

Az SNI gyermekeket integraltan neveljik, a szakért6i bizottsdg véleményében rogzitettek
szerint gyégypedagogus, logopédus végzettségl kils6és szakemberrel fejlesztjik. A
tevékenységek tartalmat, szervezeti formajat, id6keretét a szakért6i véleményben rogzitettek
alapjan oldjuk meg. Biztositjuk szamukra, hogy allapotuknak, személyes adottsagaiknak
megfeleld ellatdsban, gondozéasban részesiljenek, s életkoruktol fliggetlenil a pedagdgiali
szakszolgalat intézmeényeihez forduljanak segitségért.

Amennyiben kiemelt figyelmet igényl6 gyermek részesil dvodai ellatasban, jelezzik az
illetékeseknek és tudasunkhoz mérten fejlesztjlk.
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek

a) kulonleges banasmaodot igényl6 gyermek,

b) sajatos nevelési igényl gyermek,

c) Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehezséggel kiizd6 gyermek,

d) kiemelten tehetséges gyermek.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarél a szildk és az 6vodapedagdgusok
veleményeének kikérése mellett az vodavezet6 dont.
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9.7. Kuls6 kapcsolatok rendszere, formaja és modja

Intézménylink a feladatok elvégzése, a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis
ellatasa, valamint a beiskolazas érdekében és egyéb tigyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn
mas intézmenyekkel, szervezetekkel.

9.7.1. Fenntarté:
Fenntartd megnevezése:

FertGszéplak Kozségi Onkormanyzat
9436 Fertdszéplak, Pet6fi u. 2.

Kapcsolattartd: intézményvezetd, meghatarozott feladatoknal intézményvezet6-helyettes.

A Kkapcsolattartas tartalma: az intézmény optimalis mikodtetése, a fenntartoi elvarasoknak
valé megfelelés, az intézmény érdekeinek képviselete.

A kapcsolattartas formaja: vezetdi értekezletek, rendezvények, kdzponti innepségeken val6
intézményi képviselet, munkamegbeszélések, adatszolgaltatas, irdsos beszamolo.

9.7.2. A rendszeres egészsegugyi fellgyelet es ellatas rendje:

A gyermekek rendszeres egészséglgyi felligyeletére vonatkozé feladatellatds alapja a
fenntarto és az egészségligyi szolgaltato altal megkotott megallapodas tartalma.

A gyermekek egészségi allapotdnak megovasaért az intézmény vezetdsége rendszeres
kapcsolatot tart fenn:

e Gyermekorvossal

e Veédén6i Szolgalattal

e Fogorvossal

Kapcsolattartd: az intézmény vezetdje.

Feladata: biztositia a munkafeltételeket, gondoskodik a gyermekek fellgyeletérdl,
vizsgalatokra valo el6készitésérdl, a szildk tajekoztatasaral.

A kapcsolat tartalma: a gyermekorvos felkérésre, szakértéként kozremdkodik, a gyermekek
egészségugyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségugyi feladatokat az intézményvezet6vel
egyeztetett rend szerint, egyuttm(kddve végzi. A véddnd feladatkorébe tartozo feladatokat az
51/1997. (X11. 18.) NM-rendelet szabalyozza.

A kapcsolat formaja: egészségugyi vizsgalat, sz(irés, beutalas kezelésre.

Gyakorisag: nevelesi évenkent a feladatra sz616 megallapodas tartalma szerint.

9.7.3. Pedagdgiai szakszolgéalatok:

Az eredményes nevelémunka érdekében az intezmény rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn:

GyO0r- Moson-Sopron Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal.

Kapcsolattartd: az intézmény vezet6je

A kapcsolat tartalma: a gyermekek specidlis vizsgalata, egyeni fejlesztése, a beiskolazas
segitése, valamint tanacsadas nevelési kérdésekben.
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A kapcsolat formdja: vizsgalat kérése, kolcsonds tajékoztatas, esetmegbeszélés, konzultécio,
szUlG6i értekezleten valo részvétel.

Gyakorisag: nevelési évenként a beiskolazast megel6z6en, illetve a pszicholdgus, logopédus
és dvodapedagdgusok jelzése alapjan sziikseg szerint.

9.7.4. Pedagdgiai szakmai szolgaltatok:

Az  Ovodapedagogusok, kisgyermeknevel6k szakmai megujulasa  érdekében
munkakapcsolatot tart fenn:

Mkodési engedéllyel rendelkez6 pedagogiai, szakmai szolgaltatokkal

Kapcsolattartd: az intézmény vezetoje

A Kkapcsolat tartalma: a pedagogusok szakmai ismereteinek frissitse, bévitése, valamint
szaktanacsadoi szakmai segités.

A Kkapcsolat formaja: tovabbképzések, konferencidk, konzultaciok, szaktanacsaddi
hospitalas, szaktanacsaddi javaslat.

Gyakorisag: nevelesi évenként meghirdetett id6pontokban és gyakorisaggal.

9.7.5.Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegit6 szolgalat, gyamugyi hivatal:

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek és ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatésa érdekében rendszeres kapcsolatot tartunk fenn:
Jarasi Gyamugyi Hivatal
Fert6d- Mikro-térségi Szocidlis Szolgéltaté Kézpont
Kapcsolattartd: az intézmenyvezet6
A kapcsolat tartalma: a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése és megsziintetése,
esélyegyenl6ség biztositasa.
A kapcsolat formdja, lehetséges mddja: esetmegbeszélésen, eléadasokon, rendezvényeken
vald részvétel, segitség kérése, ha a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel
nem tudjuk megsziintetni, valamint minden olyan esetben, amikor a gyermekk6z0sség
vedelme miatt ez indokolt.
e a Gyermekjoléti Szolgalat értesitése — ha az intézmény a szolgalat beavatkozasat
szukségesnek latja
e amennyiben tovabbi intézkedésre van szlkség, az intézmény megkeresésére a
Gyermekjoléti Szolgalat javaslatot tesz arra, hogy az 6voda a gyermekvédelmi rendszer
keretei kdzott milyen intézkedést tegyen
e esetmegbeszélésre a szolgalat felkérésére
e szil6k tajékoztatasa réven (a gyermekjoléti szolgalat cimének és telefonszamanak
intezményben valo kihelyezése), lehetGve téve a kdzvetlen megkeresését
Gyakorisag: sziikség szerint.

9.7.6. Altalanos iskola:

Az iskoladba lépés megkdnnyitése, a gyermekek koénnyebb beilleszkedése érdekében
kapcsolatot tartunk fenn:

Széchényi Ferenc Altalanos Iskola Fert8széplak

Kapcsolattartd: az intézmenyvezetd, intézményvezet6-helyettes, 6vodapedagdgusok

A kapcsolat tartalma: a gyermekek iskolai beilleszkedésének segitése az Ovoda—iskola
atmenet megkonnyitésével, informaciok tovabbitasa a szll6knek.

A kapcsolat formaja: kélcsonds latogatas, szakmai forum, rendezvényeken vald részvétel.
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Gyakorisag: lehet6ség szerint félévente

9.7.7. Gyermekprogramokat ajanlé kulturalis intézmények, szolgaltatok:

Az Ovodai élet megszervezésenek szinesebbé, valtozatosabba tételének érdekében
tartunk fenn kapcsolatot

e Eszterhazi Kastéely

e Fert6 Hansadg Nemzeti park

e J. Haydn Zeneiskola Fert6d

e Camerata Artissima Zenekar

e Kaulturalis Kozpont Fert6d

Kapcsolattartd: az intézmeényvezetd, intézményvezet6-helyettes.

A kapcsolat tartalma: szinvonalas gyermekmdisorok, el6adasok szervezése, lebonyolitésa.

A kapcsolat formaja: intézményi programok szervezése, intézményen Kkivili kulturalis
programok latogatasa, illetve ajanlasa a sztléknek.

Gyakorisaga: az adott nevelési évre sz6l06 tajékoztatasok szerint

9.7.8. Ovodai szocialis segitd

Kapcsolattartd: intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes, dvodapedagdgusok

A kapcsolat tartalma: Preventiv jellegli szolgaltatas, amely a gyermekek képességeinek,
lehet6ségeinek kibontakoztatasat tamogatja szocialis kapcsolataik, tarsadalmi integraciojuk
javitasaval.

A kapcsolattartas formaja: szil6i értekezlet, fogaddora, 6vodai programok,

Gyakorisaga: az el6irasoknak megfelel6en

9.8. Az 6vodai tinnepélyek és rendezvények

A felkészités es felkésziilés a pedagogusok feladata Ugy, hogy figyelembe veszik a gyermekek
életkori sajatossagait és a helyi sajatossagokat.

Az Ovodai Unnepélyek hagyomanyok rendje a Helyi pedagogiai programban illetve éves
munkatervben szabalyozott.

Az intézményi szint(i rendezvényeken az évodapedagdgusok részvétele kotelez6.

Az nnepélyek, megemlékezések a gyermekek nemzeti tudatdnak fejlesztésére a
hazaszeretetiik mélyitésére, az egymas iranti tisztelet, a tirelem alakitasara, a kozos cselekves
oromere, szolgalnak.

9.9. A gyermekek ovodai és bolcsodei felvetele
Az ovoda a gyermek haroméves koréatol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az dvoda felveszi minden haroméves és annal idésebb gyermeket, akit beiratnak a szilék
Mini bolcs6débe 20 hetes kortdl 3 éves korig vehet6 fel kisgyermek.
A beiratkozas rendje:
e A beiratkozas id6pontja az dvodaba és a mini bolcsédébe: targy év aprilis 20 és majus

20 kozott, melyet minden nevelési évben a fenntarté hatarozza meg, és a megszokott
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formaban (honlapon vagy a helyileg szokdsos modon) a kijeldlt beiratkozasi idépontot
(30 nappal el6bb) nyilvanossagra hozza:

e A beiratasi id6szakot kdvetden a felvételt nyert gyermekek fogadasa szeptember 1-t6l
folyamatosan torténik. Az Ujonnan jelentkezd gyermekek fogadasa a nevelési évben
folyamatosan torténik.

e A beiratkozas soran a szilével ismertetjik ovodank pedagdgiai programjat illetve a
mini bolcs6dében a szakmai programot.

e A beiratkozast kovet6en a gyermekek és a szil6k lehet6seget kapnak arra, hogy
kdzvetlen betekintést nyerjenek az dvoda életbe.

e A beiratas tényét az el6jegyzési napléban kell rogziteni.

e A felvételr6l az intézmény vezetGje irasban: felvételi hatarozat formajaban értesiti a
szUl6t a beiratast kovetd 15 napon beldil.

e Az dvoda és a mini bolcséde hazirendjét az Uj gyermekek szileivel az adott nevelési
év megkezdése el6tt ismertetni kell.

e A hazirendek elérhet6ek: Fert6széplak honlapjan

10. Az iskolai élet megkezdésére vonatkozo szabalyok

Nkt.45. § -a szerint

(1) Magyarorszagon — minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatsban részt
venni, tankotelezettségét teljesiteni.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkés6bb az azt kovet6 évben tankdtelessé valik.

(3)Az a gyermek, akinek esetében azt a szakért6i bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési
évig az 6vodaban részesul ellatasban, és ezt kdvetben valik tankotelessé.

A tankotelezettség teljesitése a tanév els6 tanitasi napjan kezdddik.

Tankotelezettseg

A szil6 kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben vehet részt. A szil6 kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-€ig nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez.
Amennyiben a szakertOi bizottsag a szil6i kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé el6tt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben tortend részvételét javasolja, a szul6i
kérelem benyujtasara nincs szlkség.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést

engedélyezd szerv a szild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A gyermek ovodai elhelyezésének megszlinik, ha
e agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
e agyermeket felvették az altalanos iskolaba

11. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetése

Az dvodaba felvett gyermek fejl6dését az ,,egyéni fejlédesi napld” dokumentumban régzitjuk.
A fejl6dés nyomon kdvetése az alabbi teruletekre terjed ki:

24



Fert6széplaki Margaréta Ovoda és mini Bélcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

e értelmi,
e beszéd,
e hallas,
e latas,

e mozgas fejl6dése
e szocidlis kepességek, érzelmi élet

Rogzitesre kerulnek: a gyermek fejlesztési feladatai, intézkedesek, megallapitasok, javaslatok,
fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdemeényezi a szul6nél a szakszolgalat igénybe vételét.

A fejlesztési javaslatokat, illetve a fejl6dési naplo bejegyzéseit ismertetjiuk a szil6vel, aki azt
alairasaval igazolja.

A fejlédési napld tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Helyi pedagogiai program
tartalmazza.

12. A gyermekek napirendje

A csoportok napi és heti rendjét a Helyi pedagdgiai program szabalyozasanak megfeleléen, a
gyermekek életkori sajatossagainak fliggvényében a nevelési év elején alakitjuk ki, melyet az
elsé, evnyitd szul6i értekezleten ismertetiink a szll6kkel. A nevelési év sordn szervezett
6vodai programok esetében a napirendek rugalmasan valtoznak.

12.1. Az 6vodaba érkezés és tavozas rendjét
A Hazirend tartalmazza.

12.2. A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztasok igazolasanak rendjét a hazirend tartalmazza.
Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek igazolatlanul tébbet mulaszt a jogszabalyban (R. 51. § (4) megengedettnél az
intezmény vezetGje értesiti az illetékes jegyzGt, a Gyermekjoléti Szolgalatot, illetve az
Altalanos Szabalysértési Hatésagot, Gyamhivatalt.

12.3 Gyermekek etkeztetése, téritési dijak befizetése
A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, és biztositasa (szul6i igénynek
megfeleléen) az 6voda feladata.
Az etkezesek:
e (Ovodaban: tizorai, ebéd, uzsonna,
e mini bolcs6dében: reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna.

Az etelallergias vagy mas egészségiigyi okbdl diétara szorulo gyermeknek biztositjuk a diétas
étkezést abban az esetben, ha a sziil6 szakorvosi véleménnyel tudja igazolni, hogy gyermeke
diétara szorul. Amennyiben a diétas étrendet nem tudja biztositani a gyermekkonyha a
gyermek étkeztetését a szll6vel egyeztetjik.
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A gyermek szamara az étkezést a hatalyos jogszabalynak megfeleléen kell megtériteni. A
mindenkori kitlizott napon kell az étkezési dijat befizetni, err6l a sziilok névre sz6l06 értesitést
kapnak. A szll6ket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kilonb6zd kedvezmények

illetik meg: egyéb, allam altal biztositott kedvezmények igénybevételét az elbirt igazolasokkal
kell alatdmasztani.

13. Az 6vodai munka belsé ellen6rzésének rendje

A fenntarto:

« ellenérizheti a kdznevelési intézmény gazdalkodasat, miikodésének tdrvényesseget,

e gyermekvédelmi tevékenységet, a gyermekbaleset megel6zése érdekében tett
intézkedéseket

e akoznevelési intézmeny vezetdje felett gyakorolja a munkaltatdi jogokat

e az intézményvezetd, az ellen6rzési Utemterv alapjan, ellen6rzi, értékeli az
alkalmazottak munkajat.

e abelsd ellen6rzés rendszere atfogja az dvodai neveld-fejlesztd munka egészeét.

e biztositja a minéségi munkavégzest, azzal hogy az ellenérzés soran felmerild hibak
feltarésa id6ben megtorténhet, masrészt fokozza a munka hatékonysagat.

Az dvoda vezet6je minden nevelési év elejen elkésziti a ,,bels6 ellen6rzési tervet”, ami az
éves munkatervben szerepel

e azellenbrzésre jogosult személyeket,

e azellenbrzes céljat,

e azellen6rzés terileteit,

Rendkivili ellen6rzést kezdeményezhet:
e az intézményvezetd
e az intézményvezetd helyettes
e aszil6i szervezet

Az ellen6rzés Kiterjed:
e amunkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének madjara, mindségére,
e ¢ésamunkafegyelemmel 0sszefiiggd kérdésekre.

Az ellendrzés teruletei:
e Pedagogiai, szervezeési, tanugy-igazgatasi feladatok ellenérzése,
e ld6szakos, allando, kiemelt és speciélis ellen6rzések,
e Foglalkozasok, irasos dokumentumok, foglalkozason kiviili tevékenységek ellenérzése,
e Program megvaldsulasanak szintje a csoportokban es az évoda életében,
e Gazdasagi jellegti ellendrzések (teritési dij, vagyon- védelem),
e Munka és tlizvédelmi ellendrzések.

Az ellendrzés formai:
e tervszer(, el6re megbeszélt szempontok alapjan,
e spontan, alkalomszer( ellen6rzések
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13.1. A bels6 ellen6rzés

A belsé ellen6rzés legfontosabb feladata az intézményben folyd tevékenység
hatékonysaganak merése, annak feltarasa, hogy milyen terlleteken kell és sziikséges erdésiteni
a pedagogus munkajat, milyen tertleteken kell a rendelkezésre allé felszereléseket felujitani,
korszer(siteni, ill. bviteni.

A pedagogiai munka ellen6rzés utemtervét az Ovodai pedagOgiai munkaért felel6s
intézményvezetd, helyettes javaslatai alapjan az intézményvezeto késziti el.Az ellenbrzeési terv
veégrehajtasaert az intézményvezetd felel.
Az ellen6rzési terv tartalmazza az ellen6rzés teruleteit, modszerét és (itemezését. Az
ellendrzési tervet az intézményben nyilvanossagra kell hozni. Az ellendrzés Kiterjed az egyes
feladatok elvégzésének maodjara, minéségére, a munkafegyelemmel 6sszefiiggd kérdésekre.
Az ellen6rzési tervben nem szerepld, rendkivuli ellenérzésrél az intézményvezet6 dont.
Rendkivuli ellen6rzést kezdemeényezhet:

e az intézményvezetd

e aszil6éi munkakdzdsség

e fenntarto

Az ellendrzés tapasztalatait az érintett 6vodapedagogussal ismertetni kell.

A kiemelt munkavégzeésre jaro kereset-kiegészités szempontjai:
e Magas szinvonall évodapedagdgusi munka
e Példamutat6 szakmai és k6z0sségi magatartas
e JO egyuttm(kodes az 6vodapedagogus és a dajkéak kozott
< Napi nevelési munka pontos és szinvonalas végzése, rendszeres felkésziilés

14. Gyermekvédelmi munka megszervezese és ellatasa

e Az 6vodai csoportokban dolgoz6 6vodapedagogusok latjak el ezt a feladatot.

e A veszélyeztet§ okok feltarasa érdekében csalddlatogatason vesznek részt.

e Az intézmény vezetOje és az Ovodapedagogusok egyittmikodnek a Gyermekjoléti
szolgélattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoldédo feladatokat ellatd més
személyekkel, intézményekkel és hatdsagokkal.

e Amennyiben a gyermek bantalmazas vélelme, ill. egyéb veszélyeztetd okok pedagdgiai
eszkozokkel nem oldhatok meg, az intézmény dolgozéi kezdemenyezik az
intézményvezeténél, hogy értesitse a gyermekjoéléti szolgalatot.

e A gyermek anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az intézményvezet6
eljarast inditson a rendszeres gyermekvédelmi szocialis tamogatas megallapitasa.

e Ha tovabbi intézkedésre van sziikseg, Gyermekjoléti szolgalat javaslatot tesz arra, hogy
a nevelési —oktatasi intézmény a gyermekvédelmi rendszer keretei kdzott milyen
intézkedést tegyen.

15. Rendszeres egészségugyi felligyelet és ellatas rendje

e A teljes korl egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott
id6ben minden gyermek részesuljon a teljes testi-lelki jolletet, egészséget, egészsegi
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allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszeren mikodd egészségfejleszt6 tevékenységekben.

e A nevelési-oktatasi intézmeny altal mikddtetett teljes korl egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatasi intézményben
végzett tevekenységet, a helyi pedagogiai programot és szervezeti mikodeést, a
gyermek, a szil6 részvetelét a nevelési intézmény életében Ugy befolyésoljak, hogy az a
gyermek, egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze el6.

e Ezen Szabalyozas egységet alkot a Hazirend megfelel6 fejezeteivel.

e A fenntartd megallapodast kot a gyermekorvossal, védonékkel az orvosi ellatas
érdekében. Az orvos, valamint a védénd a ,,Megallapodasban” megjeldlt modon és
rendszeresseggel latja el az dvodas gyermekeket.

e Az dvoda vezetdje gondoskodik arrél, hogy az orvos és védéné munkajahoz a
szukséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, feligyelet.

e Diabéteszes gyermeket is fogadunk, ha erre igeny mutatkozik.

e A veddboltasok az vodaban nem adhatok be.

e A nevelési év soran meghatarozott idépontban és sziikség szerint védénd latogatja az
Ovodékat.

« Nevelési évenként minden gyermek - sziil6 beleegyezésével - egy alkalommal részt
vesz: Fogaszati sz(rd vizsgalaton

» Az 6voda mikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigortan be kell tartani.

e Az OGvodat csak egészséges gyermek latogathatja, a gyermekek esetleges
gyogyszerérzékenységeérol, allergias és mas kronikus betegségeirdl a szuld tajékoztatja a
csoport 6vonéit.

e Az 6vodaban megbetegedett, l4zas gyermek csaladjat értesiteni kell.

e Lébadozd, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat nem latogathatja.

e A gyermek betegségét kovet6en harom napon tuli hianyzés esetén, csak orvosi
igazolassal latogathatja Ujra az 6vodat.

e Fert6z6 megbetegedések esetén az Ovoda helyiségeinek fert6tlenitésére kuldnos
hangsulyt kell fektetni.

e Az dvoda egész teriiletén a dohanyzas tilos,

e Az intézményen belil szeszesitalt fogyasztani tilos,

e Az Gvoda melegit6 konyhajaba csak a konyhai dolgozok léphetnek be, vagy az a
latogatd, aki érvényes egészségugyi konyvvel rendelkezik,

e A csoportszobaba sziild csak engedéllyel tartozkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozés
egészségugyi vizsgalaton valé részvétel.

16. Az ovoda dolgozoinak feladatai a balesetek megel6zésében és balesetek
esetén

A nevelési-oktatasi intézményben a nyitvatartasi id6ben biztositani kell a gyermekek,
felugyeletét, vedelmét, figyelemmel a baleset-megel6zés szempontjaira.

Az intézmény vezetOje felelés az dvodaban a nevelémunka egészséges és biztonsagos
feltételeinek a megteremtéséért, és a gyermekbalesetek megel6zéseert.

Az o6voda minden dolgozéjanak ismernie kell a Munkavédelmi Szabalyzat, T(zvédelmi
utasitas, a Tlzriado terv és a Hazirend rendelkezéseit. (Alairasukkal igazoljak)

Az Ovodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozonak koriltekintéen kell
megszervezni a gyermekek tevékenysegét. (Vedo-ovoelbirasok figyelembe vételével.)

28



Fert6széplaki Margaréta Ovoda és mini Bélcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az 6vodapedagogusoknak fel kell hivni a gyermekek figyelmét a baleseti veszélyforrasokra, a
kotelezd viselkedési szabalyokra.

Kuldnosen fontos ez, ha:
e az udvaron tartézkodnak,
e kilonb6zd kozlekedési eszkdzzel kdzlekednek
e az utcan kozlekednek
e valamilyen rendezvényen vesznek reészt
e kirandulasok alkalmaval

A munkavédelmi szabalyzat tartalmazza a munkavédelmi ellendrzések idejét.

A nyolc napon tal gyogyuld séruléssel jaro gyermekbaleseteket haladéktalanul ki kell
vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivaltd és a kdzrehatdé személyi, targyi és szervezési
okokat.

e Ezeket a baleseteket az oktatasért felel6s miniszter altal vezetett, a minisztérium
Uzemeltetésében lévé elektronikus jegyz6konyvvezet6 rendszer segitségével kell
nyilvantartani, vagy ha erre rendkivili esemény miatt atmenetileg nincs lehet6ség,
jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6konyvek egy-egy példanyat — az elektronikus
uton Kitoltott jegyz6konyvek kivételével — a kivizsgalas befejezésekor, de legkésdbb a
targyhdt kdvet6 hdnap nyolcadik napjaig meg kell kildeni a fenntarténak.

e A papiralapu jegyzékonyv egy példanyat at kell adni a szllének. A jegyz&konyv egy
példanyat a kiallitd nevelési oktatasi intézményében meg kell 6rizni.

Sulyos az a gyermekbaleset, amely:

a) a sérilt halalat (halalos baleset az a baleset is, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott
kilencven napon bellil a sérilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefiiggésben életét vesztette),

b) valamely érzékszerv (érzékel6 képesseg) elvesztését vagy jelentds mértékad
karosodasat,

c) agyermek, orvosi vélemény szerint életveszélyes séruilését, egészségkarosodasat,

d) a gyermek, sulyos csonkulasat (hivelykujj vagy kéz, lab két vagy tébb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél stlyosabb esetek),

e) a beszél6képesség elvesztését vagy feltlind eltorzulasat, a gyermek bénulasat, vagy
agyi karosodasat okozza.

Az Ovodapedagbgus feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sérilés, vagy rosszullét
esetén a szukséges intézkedéseket meg kell tenni:
e aserllt gyermeket els6segélyben kell részesiteni
ha sziikséges, orvost kell hivni
ha a gyermek szallithatd, orvoshoz kell vinni,
a balesetet, sériilést okoz6 veszélyforrast a téle telhet6 médon meg kell szlintetni,
a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az 6voda vezetdjének,
e agyermek szuldjet haladéktalanul értesiteni kell.
Az els6segélynyujtaskor csak azt teheti az Ovodapedagdgus, amihez ért. Az orvos
megérkezéséig nem szabad a gyermeket elmozditani.

N
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17. Rendkivili esemény, bombariado esetén sziikséges teenddk.

Az ovoda mikddésében rendkivili esemenynek kell mindsiteni, olyan el6re nem lathatd
eseményt, amely a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az intézmény
gyermekeinek és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiletet,
felszerelését veszélyezteti. Rendkivili eseménynek mindsil kilondsen:
e atermészeti katasztréfa (pl villamcsapés, foldrengés, arviz, belviz stb.)
e atilz
- arobbanassal térténd fenyegetes.
Az o6voda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkivili eseményt kdzvetlen
felettesének haladéktalanul jelenteni.
Az intézményvezetd dont a szlkséges intézkedesekrdl. Akadalyoztatisa esetén az SZMSZ
szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.
A rendkivili eseményr6l azonnal értesiteni kell:
e az intézmény fenntartojat,
etz esetén a tlizoltosagot,
e robbanéassal torténé fenyegetés esetén a renddrséget,
e személyi sérillés esetén a mentdket,
e egyeb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharitd szerveket.
A veszélyeztetett épllet kiuritése soran fokozottan tigyelni kell a kbvetkezékre:
e Az épuletb6l minden gyermeknek tavoznia kell, ezért az 6vodapedagogusnak a termen
Kivll (pl: mosddban) tartézkodo gyerekekre is gondolnia kell!
e A gyermekeket a terem elhagyéasa el6tt és a Kkijelolt varakozasi helyre torténd
megérkezéskor az dvodapedagogusnak meg kell szamolnia!
e Az eéplilet kitritése a T(izriadd terv szerint torténik.
Az épuletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetfjet tajékoztatnia kell az
alabbiakrol:
« arendkivili esemény kezdete Ota lezajlott eseményekrol,
e az éplletben talalhatd veszélyes anyagokrol,
e kbdzmdi (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérdl,
e az éplletben tartdzkodd személyek Iétszamaral,
e Az épllet kilritésérol.
Tlz esetén szikséges teend6k részletes intézményi szabalyozasat a ,,Tlzriadd terv”
tartalmazza.
Az épliletek kiliritését a tlizriadd terv alapjan évente egy alkalommal gyakorolni kell.

17.1 Bombariado esetére meghatarozott szabalyok

Az intézmeényben a tlizvédelmi szabalyzatban meghatarozottak szerinti, menekuld Utvonalakat
allanddéan akadalymentesen kell hagyni.
Bomba, vagy ismeretlen eredet(i, gyanus idegen targy észlelése esetén az Ovoda épiletét
minden bent tartozkoddnak azonnal el kell hagynia.
A bombariaddt a rend6érségnek az alabbi adatok kdzlésével jelenti:

e Az intézmény neve, pontos cime,

e Emberélet van-e veszélyben,

e A vélt bomba altal veszélyeztetett epliletek,

e abejelentd neve, lakcime, telefonszama és a bejelentés idépontja.
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e abombariadordl minden esetben értesiteni kell a fenntartét.

7 7

18. Az elektronikus Uton el6allitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok
kezelési rendje

Az oktatasi dgazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan elGallitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VII1.28.) Korméanyrendelet elGirasainak
megfelel6en.
A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagu elektronikus alairast kizardlag az intézmény
vezet6je alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére.

e Az intézménytdrzsre vonatkozo6 adatok modositasa,

e Az alkalmazott pedagogusokra vonatkozo adatbejelentések,

e Atanuldi jogviszonyra vonatkozé bejelentések,

e Az oktdber 1-jei pedagogus és gyermek lista.

A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai hal6zataban egy
kilén e célra létrehozott mappéban taroljuk. A mappéhoz valé hozzaférés jogat az
informatikai rendszerben Kkorlatozni kell, ahhoz kizéarélag az intézményvezetd Aaltal
felhatalmazott személyek férhetnek hozza.

19. A létesitmény és helyiségeinek hasznalati rendje

Az dvoda minden dolgozdja felel6s:
- az intézményi tulajdon védelméert, allaganak megGrzeséért,
- az Gvoda tisztasaganak, rendjének megdrzéséért,
- az energiafelhasznéléssal valo takarékoskodasért,
- atlz és balesetvédelmi szabalyok betartasaért.

Az dvoda éplletét cimtablaval és nemzeti szin(i lobogdval kell ellatni.

Az Ovodai nemzeti szinl zé&szIOk tisztantartdsa és cseréje a torvényi rendelkezéseknek
megfeleléen a vezetd felels.

Ovodas gyermek az voda helyiségeiben csakis feliigyelet mellett tartdzkodhat.

Az 6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkdzeit az dvoda terletérél kivinni tilos.
Vagyonvédelmi intézkedés: az 6voda zarésaert a mindenkori délutanos dajka a felel6s

Az 6voda helyiségeit - az Alapité Okiratnak megfelel6en - mas, nem nevelési célra atengedni
csak a gyermekek tavollétében lehet.

Az Gvoda dolgozdi, tovabba tugynokok, Uzletszervez6k vagy mas személyek az intézmény
tertiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak.

Az dvodaban tilos a reklam tevékenység kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szl és az
egészséges életmoddal, a kornyezetvedelemmel, a tarsadalmi kozéleti tevékenységgel, illetve
kulturalis tevékenységgel fligg 0ssze.

Az ovoda helyiségeiben, teriileten part, politikai célid mozgalom, vagy parthoz kot6dd
tevékenység nem szervezhet6.

31



Fert6széplaki Margaréta Ovoda és mini Bélcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

20. Belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az intézménnyel.

Az intézményi és személyi vagyonvédelem, valamint az 6vodas gyermekek biztonsaga
érdekében az 6voda f6bejaratat 9-11.30-ig valamint 13-15.30 Oraig zarva tartjuk.

Az udvar kapujan Iév0 lakatokat mindig zarni kell, kiillondsen figyelni kell erre a gyermekek
kint tartdzkodasa idején.

A gyermekeket kisérdk kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem &ll6 személyek az
ovodavezetbvel kozlik, hogy milyen tgyben tartdzkodnak az 6vodaban.

Alkalmazottakon Kivili személyek —hosszabb idére — csak az Ovodavezet§ engedélyével
tartézkodhatnak az intézményben.

Napkozben barki az intézmény alkalmazottai kozll ajtét nyithat. A latogatotdl meg kell
kérdezni jovetele céljat, kit keres, és amig varakozik a vendég, bejelenteni, majd elkisérni.

Az 6vodai foglalkozasok rendjét, a gyermekek tevékenységét megzavarni nem lehet!

Az onkormanyzat képviseldit, szaktanacsadot, szakert6t, mas hivatalos és szakmai szervek
képviselGit az 6vodavezetd fogadja.

Az dvoda dolgozoi, Ugynokok, Uzletszerzok, vagy mas személyek az dvoda teruletén
kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak, kivéve a gyermekek fejl6dését el6segitd
ujsag, konyv, jatekarusitast, valamint az 6voda altal szervezett vasart.

21. Egyéb szabéalyok

21.1.Nyilatkozat tomegtajékoztat6 szerveknek

A televizio, a radi6 és az irott sajtdé képvisel6inek adott mindennem( tajékoztatas
nyilatkozatnak minésul.
Nyilatkozattétel esetén az alabbi el6irasokat kell betartani:

e Az intézményt érint6 kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozatadasra az
intézményvezet6 vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

e A ko0zOlt adatok szakszer(iségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozo felel.

e A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra, valamint az intézmeny jo6 hirnevére és érdekeire.

e Nem adhatd nyilatkozat olyan (ggyel, ténnyel és korilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az
intézménynek anyagi vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdesekrdl,
amelyekrél a dontés nem a nyilatkozattev6 hataskorébe tartozik.

21.2. Mobil telefon hasznéalata
Az intézményben mobil telefon hasznalata engedélyezett az alabbi feltételekkel:

e Mobiltelefont a gyermekek kdzott végzett munka alatt hasznalni tilos!
e Atelefonokat a gyermekcsoportokban néma tizemmaodban kell tartani.

21.3. Intézményi telefon hasznalata

Az intézményben 1év6 vonalas telefonkészilékeket illetve a bdlcséde mobiltelefonjat
magancélra csak rendkivili suirgés esetben lehet hasznalni.
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21.4. Fénymasolas, nyomtatas:

Az intézményben a szakmai munkaval 0sszefliggé anyagok fénymaésoléséara, nyomtatésara
van lehetdseg, téritésmentesen.

21.5.A pedagogusokkal szemben tdmasztott etikai kovetelmények:

e Az intezmény valamennyi pedagogusanak, alkalmazottjanak kodzalkalmazotthoz
méltoan kell élnie és tevékenykednie. A magatartasuk befolyasolja a munka sikerét és
eredményeét.

e A gyerekekt6l, szlleikt6l vagy mas hozzatartozditol — a mindennapi életben szokésos
figyelmesség (pl. virdg, konyv stb.) kivételével — ajandékot, pénzt nem fogadhat el.

e Ellenszolgaltatas fejében (vagy a nélkul) gyermek, szulé vagy hozzatartozo részére
jogtalan elényt nem biztosithat.

e A dolgozok kotelessége a gyermekek, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartani.

e Valamennyi pedagdgus és mas munkakorbe foglalkoztatott dolgozé emberi, munkatarsi
kapcsolataiban torekedjék az egylttmiikodésre, munkatarsaival legyen kollegialis, a
gyerekekkel szemben jellemezze a humanus magatartas.

» Ovja az intézmény tekintélyét.

e Az eértékel6 munkéajaban a valos eredmények tiikrozédjenek.

22. Zaro és értelmez6 rendeletek

Szervezeti és M(kodési Szabalyzatot az intézmény nevelGtestiillete fogadja el, és az a
fenntarto jovahagyasaval valik érvényessé, egyidejlleg érvényét veszti az intézmény korabbi
Szervezeti és M(kddési Szabalyzata.

A fenntartd altal jovahagyott Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot meg kell ismertetni az
intézmény azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a nevel6testiletnek.

A Szervezeti és MU(kodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa az intézmeny
valamennyi alkalmazottja szamara kotelezd, megszegése esetén az intézményvezetd
munkaltatoi jogkdrében intézkedik.

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban foglaltakrdl a sziiléket tajékoztatni kell.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat jogszabalynak minésil az intézmény dontése,
intézkedése, illetve intézkedésének elmulasztasa ellen benyujtott eljarast meginditd kérelem
tekintetében.

A jelen Szabalyzat mellékletét képezi az Adatkezelési Szabalyzat.

23. Zaradék:

Az intézmény fenti Szervezeti és Mlkoddési Szabalyzatat a nevel6testiilet a 2022. augusztus
22-én tartott hatarozatképes ulésén, elfogadta.
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Az elfogadott Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat hatalyba Iépésének napja

2022. szeptember 1.

Grillné Palya Katalin
intézmeényvezetd
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Készitette:
Intézmény OM azonositdja: 030467

Grullné Palya Katalin intézmeényvezet6

Legitimacios eljaras

Elfogadta: Véleményezte:
Nevel6testiilet nevében Szulék kepviselbje

Dokumentum jellege: nyilvanos

PH.

Ervényesség: 2022.09.01- visszavonasig

A fenntarté az SZMSZ-t megismerte és jovahagyta:

PH.
Fenntartd képvisel6jének alairasa
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A Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bolcsdde nevelGtestiilete a jelen Szervezeti és
Makaodési Szabalyzat modositasaval egyetért, azt elfogadja, alairasaval hitelesiti:

Az intézmeény dolgozéi:

Fert6széplak, 2022. augusztus 22.
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1. Bevezetés

A program felulvizsgalatat a toérvényi kornyezet és a helyi viszonyok valtozasa
miatt végeztiik el. Pedagogiai programunk, Nagy Jenéné "Ovodai nevelés a m-
veészetek eszkdzeivel" c. program adaptacioja, mely az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramja szerint és a helyi sajatossagok figyelembe vételével készilt. A
program atfogja az dvodaskor teljes neveld - fejlesztd munkajat. A program
alappillére kett6s: az érzelmekre épit és a gyermek esztétikai tevékenységét, al-
kotd készsegének fejlesztését hangsulyozza. Biztositja az egyéni differencialt
banasmod pedagdgiai elvének érvényesiilését, a tehetséggondozast, felzarkozta-

tast, az egyenl6é hozzaferést.

A program alapelve

Szeretetteljes, biztonsagérzetet ado, érzelem gazdag, befogadd 6voda megte-
remtése, ahol a gyermekkdzpontlsag Ugy jelenik meg, hogy gyermeki tartast,
onallésagot, s ebbdl az 6nallosaghdl fakado egészséges dntudatot, kibontakozasi
és onmegvalositasi lehetGséget ad a gyermeknek, a gyermeki jogok maximalis
tiszteletben tartasaval. Minden gyermek szaméra biztositjuk az egyenl6 hozzafé-
rést, formaljuk kérnyezettudatos magatartasukat. A migrans gyermekek szdmara
biztositjuk az 6nazonossdg megdbrzeset, apolasat. A szabad jatékot tekintjuk a

leghatékonyabb nevelési eszkznek.

Kiindulasi pontok

A gyermekek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége.

Minden gyermek a sajat képessegrendszerének figyelembevételével nevelhetd,
fejleszthetd. Nevelik, fejlesztik a tarskapcsolatok, az 6voda 6sszes dolgozoja,
ezert a felnbttek tetteikkel sugarozzak, a feltétel nélkili szeretetet, s azt, hogy "
Tisztellek Téged, fontos vagy nekem, csakis Rad figyelek, es segitek Neked, ha

szlikséged van a segitsegemre”
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Minden gyermek ismerje és tudja meg testi, lelki, szellemi értékeit, de azt is

érzékelje, hogy mik a hianyossagai. Ezt fogja fel természetesen, minden lelki
feszultség nélkal.

Biztositjuk a sajatos nevelési igény( gyermekek azon jogat, hogy megkapjak
az allapotukhoz sziikséges legjobb fejlesztést, valamint hogy a csoport tagjai
elfogadjak, toleraljak kilonbozdséggel rendelkez6 tarsaikat, valjék a segitség-

adas termeészetessé szamukra.

5. oldal



FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

Gyermekkeépuinket a kovetkez6képpen tudjuk 6sszegezni:

Feltételezziik, hogy minden gyermek vonzddik az élményekhez, a mesehez,
zenéhez, alkotd tevékenységekhez. Ha mindezt megkapja az 6vodaban, kialakul
az Ovodas tartasa, 6nallo, nyugodt és kiegyensulyozotta valik. Tud nevetni, fel-
fedezni, csodalkozni.

" Milyen embert is akarunk formalni

A vélasz egyszer(i: egészséges testd, akaraterds, jo itéletd, értelmes, tettre kész,
szép celokert heviild és aldozo embereket, akik meg tudjak éerteni és €lni a szépet
és nagyot minden téren, akik az életliket ki tudjak tolteni tartalommal, akik meg-
értik a dolgok Osszefliggeseit, akik atérzik azt, hogy emberi kdzésségben élnek,
mely csak a kdlcséndsségen, méltanyossagon és joakaraton épulnek.” /Szent-
Gyorgyi Albert /

Nevelésiink gyermekkozpontu, befogadd, ahol minden gyermek szamara biz-
tositott az egyenl6 hozzaférés, ahol biztositjuk, hogy:

e Gyermeki termeszetességgel fogadjak el a kiilonbdzbsegeket

e Legyen termeszetes szamukra, hogy az emberek egyenranguak (vallas,
b6rszin sth. fiiggetlendl), nem ad helyt semmiféle el6itélet kibontakozta-
tasanak

« Ovijék a természetet

e Alakuljon ki a nemzeti identitas (hagyoméanyorzés), érdeklédnek mas
kulturak irant is

» egyforman magas szinvonalon és szeretetteljes nevelésben részesuljon, s
a meglévé hatranyai csokkenjenek

e Megfeleléen bévilnek ismereteik, alkalmazasi, felhasznalasi képessé-
gekkel is rendelkeznek

e Minden gyermeket sajat képességeihez viszonyitva mérjik (tehetség-

gondozas).
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1.1. Azovoda jellemzé adatai:

1. Neve: FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BélcsGde
2. Feladatellatasi helye:
Székhely: 9436 Fert6széplak, Soproni u.6.
Tel.: 06-99-370-322

E-mail: ovoda@fertoszeplak.hu

Telephely: 9435 Sarrdéd, F6 u. 32.
Tel.; 06-99-371-508
3. OM azonosito: 030467

4. Az intézmény gazdalkodasi besorolasa: 6nalléan miikodo

5. Az ovoda fenntartoja: Fertdszéplak Kozség Onkormanyzata
9436 Fertoszéplak, Petofi 2.
Tel.: : 06-99 / 537-160

6. Az Gvoda alapito okiratanak szama, kelte: F/639-10/2022 2022.06.14.
7. Az 6voda befogaddképessége:

FertOszeplak székhely: 70 0
Sarrod telephely: 25 0

8. Csoportok szama:

Fert6széplak székhely: 3 csoport

Sarrod telephely: 1 csoport

9. A program benyuijtoja: FertGszéplaki Margaréta Ovoda
10. Az 6voda vezetdje: Grullné Palya Katalin
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1.2. Az 6voda kornyezeti adottsagai, helyzetkep

,,Fertészéplak a Kisalfold és az Alpok keleti nydlvanyanak talalkozasi helyére
teleptlt. A falutdl északra a Fert6 vize csillog. Kelet felé a templomdombrol
messze széllhat a tekintet a Kisalfold sik vidéke felett. Nyugat felé a soproni he-
gyek, még tavolabb az ausztriai Alpok zéarja a latohatart. A falu kozepén talalha-
t6 magaslatra epilt templom t6bb mint 200 éves. A vele szemben allé egykori
Széchényi Kastély ennél is joval id6sebb."

A domb koré épilt falu kozpontjaban az 6vodaval egyutt tébb fontos Intéz-
mény, éplilet is helyet kapott: a Polgarmesteri Hivatal, posta, Altalanos Iskola,
ABC, orvosi rendeld, Bolcsode.

Az dvodai neveles két feladat-ellatasi helyen torténik

A Fert6észéplaki kozponti 6voda 1960-ban épult. Egyszintes, pince nélkuli, tég-

laépitésli, eredetileg nem 6vodanak késziilt épulet, melyet 2018-ban kibdvitettek
és Kivil-belll felGjitottak. A Sarrdédi telephelyen 1974 6ta van dvoda, melyet
2015-ben modernizaltak, majd 2018-ban az 6voda udvarat feldjitottak.
Ugyeliink arra, hogy a jatékeszkozok a gyermekek szamara hivogaté jelleglek
es konnyen elérhet6ek legyenek, mivel az 6vodaskord gyermek legfébb teve-
kenysége a jaték, ezért fontosnak tartjuk, hogy a gyermek kezébe mindenféle
szempontbol megfelel6 jatékeszkdz kerlljon. Ezek beszerzése évrél - évre fo-
lyamatosan tortenik Munkankhoz az ovoda jelenlegi targyi feltételei megfelel6-
ek. A szabadban valo tartdzkodasra, sportolasra, jatszasra udvarunk esztétikus
fajatékaival, eszkdzeivel béségesen ad lehetOséget.

A fertGszeéplaki évodaban a délel6tt folyaman harom csoportban toérténik a fog-
lalkoztatas. A programhoz sajat csoportnaplét hasznalunk.

Gyermekeink kulonféle szocialis hattérrel erkeznek. A tarsadalmi élet valtoza-
sainak kovetkeztében egyre tobb a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel

kiizdo, részképesség lemaradassal érkez6, sajatos nevelési igenyl kisgyermek.

L Dr. Lajber Imre: Fert6széplak kozség torténete
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Ovodankban a nevelés a nevel6testiilet altal jovahagyott pedagdgiai program

alapjan torténik. Az 6voda teljes nyilvantartasa alatt a gyermekekkel torténé
foglalkozast 6vodapedagogus irdnyitja. Az évodaba felvett gyermekek csoportba
vald beosztasarol az ovodavezetd dont, a szildk és az 6vodapedagdogusok véle-
ményének, valamint a Kjt.-ben meghatarozott létszamhatarok figyelembe véte-
level. Heterogen, részben heterogén csoport esetén toreksziink az egymashoz
kozel es6 korosztaly egy csoportba sorolasara pl.(2,5)-3-4-5 evesek illetve 5-6-
7- (8) évesek. Ovodankban harom- részben heterogén és egy heterogén életkord
csoport mikédik. A neveldmunkat kilenc 6vodapedagdgus latja el négy dajka és
pedagdgiai asszisztens segitségével (ebb6l 3 f6 szakképzett). Ovodank hangula-
tara a der(s, csaladias légkor jellemz6, melyet a feln6ttek jo kapcsolata, egymas
iranti tisztelete, tirelme, elfogadasa tesz még példamutatobba.
A csoportszervezés szempontjai:

e A helyi adottsagok (létszam, életkor) és az dvodapedagdgus attitidje
alapjan szervezhetd homogeén, heterogén és részben heterogén életkord
csoport is. A program hatékonysagat nem a csoport szervezeti kerete ha-
tdrozza meg, hanem az Ovodapedagdgus felkészultsége, rugalmassaga,
Kreativitasa, empatidja, helyzetfelismerése, azaz egész egyénisége.

e A gyermekcsoportokat a Fert6-partra jellemzé viragnevekkel, szimbo-
lumokkal jeldljuk.

e A heterogén csoportnal elényos- az életkori sajatossagok miatt- a tor-
venyben elGirt miniméalis létszam megtartasa, hiszen az dvodapedago-
gustdl nagyobb figyelem megosztast, differencialasi képességet,
toleranciat, rugalmassagot kovetel. Ezt az elvet érvenyesitjuk a sajatos
nevelesi igény( gyermekek integralt nevelése esetében is.

» Ovodankban a nyar folyaman a csoportok 6sszevontan mikodnek.

A kisgyerekkel mindent elérhetlink szeme-
lyes példa és tett altal.”

9. oldal
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(Brunszvik Teréz)

2. A program celfejezete

2.1. Alapveto célok

Az 6vodasok nyugodt, élmeny gazdag, harmonikus fejlédésének elésegitése, a
magasabb rend(i érzelmek kibontakoztatasaval, az életkor és egyéni sajatossagok
figyelembevételével.

A gyermekek kornyezettudatos szemléletének és magatartasanak megalapoza-
sa.

A sajatos nevelési igényl gyermekek integralasaval eselyegyenléseglk biztosi-
tasa.

A migrans csaladok gyermekeinek interkulturalis nevelése.

A sokoldalu képességfejlesztes segitsegével a szemelyiseg fejlodéséenek bizto-
sitasa elGsegitése.

A gyermekek és a milvészetek kozotti erds érzelmi kotddeés kialakitasa.

2.2. Altalanos nevelési feladatok

Az Ovodasok testi, lelki, szellemi szlkségleteinek kielégitése az erkolcsi-
szocialis, az esztétikai, és az intellektualis érzelmek differenciadlodasanak segit-

ségevel.

Az érzelmi, erkoélcsi és értékorientalt kdzossegi nevelés feladatai:

Az érzelmi biztonsagot nyujto, bizalmas, kozvetlen, szeretetteljes, nyugodt,
csaladias légkor megteremteése.

Olyan dvodai élet megszervezése, melyben sok a kézos élmény, a kdzos tevé-
kenység. A kozos egyuttlétek, kozdsen végzett munka 6rome a szimbdlumok,
jelek olyan erkoélcsi tulajdonsagokat erésitenek meg, mint az egyuttérzés, fi-
gyelmesség, segitdkészség, Gszinteség, dnfegyelem, pontossag, szorgalom, kitar-

tas, allhatatossag, szabalytartas, dnzetlenség, igazsagossag, igazmondas.
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A mindennapi testi-lelki edzés lehetGsege fejlessze a gyermekek erdnlétét, al-

kalmazkodo képességének fejlodését, testi harmonidjanak kialakitasat.

A gyermek - gyermek, a feln6tt- gyermek viszonyaban megmutatkozo6 pozitiv
érzelmi toltés segitse a konstruktiv egyuttm(kod6, tarsas kapcsolatok kialakula-
sat, az egeészséges Onérvényesitést és onertékelést. A gyermek képes legyen a
kdrnyezetében 1évé emberi kapcsolatokban megkuilénboztetni a jot és rosszat.

Az érzelmekre éplld kapcsolatteremtd képességek megerdsitése segitse a ba-
ratkozast, hogy minden gyermek megtalalhassa helyét, szerepét a csoportban.

Az 6vodapedagdgus tegyen meg mindent annak érdekében, hogy a gyermekek
dnmaguk és masok szeretetére, tiszteletére, megbecsilésére igényt érezzenek.

A szocialis érzekenység kialakulasa segitse a kilénb6z6ségek elfogadasat.

Az esztétikai érzelmek kialakitasanak feladata:

Az egyeni igényeket is figyelembe vevo esztétikus, higiénikus gondozés elbse-
gitese, az esztétikus megjelenés igényének fokozatos kialakitasa.

Harmonikus, 6sszerendezett mozgas indirekt gyakorlasa segitse eld az esztéti-
kus, szép mozdulatok kialakulésat.

Az egészséges, esztétikus kornyezet biztositasa segitse a szépérzek kialakula-
séat.

Az izlésformélas jelenjen meg az 6voda minden napjaiban, a termeészetben,
targyi-emberi kérnyezetben egyarant;

Mivészeti tevékenységekben biztositsunk racsodalkozasi élményeket, hogy a
gyermekekben az élménybefogadd képesség er6sodjon.

A gyermekek legyenek képesek a targyi, emberi kdrnyezetben észrevenni a
szépet és a csunyat;

Az esztétikai élmények legyenek alkotéi es formaloi a gyermekek esztétikai

itéletének.

Az anyanyelvi nevelés és intellektudalis érzelmek alakitasanak feladatai:

Az intellektudlis érzelmek megjelenése segitse az érdeklGdes felkeltését a

11. oldal



FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

&

gyermek tanulédsi vagyanak kialakulasat, a sz(ikebb-tagabb koérnyezet nyitott,

érzékeny befogadasat;

A gyermekek kivancsisaga, utanzasi kedve fejlessze a pszichikus funkciokat:
az erzékelést, észlelést, emlékezetet, képzeletet, gondolkodast, - kulonds tekin-
tettel a kreativitas képességének megerdésitésére.

A kivancsisagot felkeltd tevékenysegek soran szerzett tapasztalatok folyamatos
feldolgozésa fejlessze az egyszer( gondolkodasi miiveletek alkalmazasat, isme-
retek emlékezetben tartasat;

A meghitt beszélgetések erbsitsék meg a gyermekek kommunikacios aktivita-
sat, beszéldkedveét és a gazdag nonverbalis képességek megjelenését.

Az érzelmi alapigények biztositasa - a biztonsagérzet, szereteterzet, védettség-
érzet - segitse a gyermekeket abban, hogy érzéseiket, gondolataikat széban,

mozgassal vagy kep eszk6zokkel szabadon kifejezhessék.
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alakitasa - egészsegfej-
lesztési program

Erzelmi, szocialis nevelés

és tarsas kapcsolatok
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Hagyomanyaorzés,
népszokasok

A tevékenység kerete

!

Tevekenységformak

Jaték, jatekba integralt tanulas
Verselés, meselés
Enek, zene, énekes jatékok, gyermektanc
Rajzolés, festés, mintazas, kézimunka
Mozgéas, mozgasos jatékok
A kilsé vilag tevékeny megismerése
Munka jellegli tevékenységek

Y

Az dvoda kap

csolatrendszere

v

Csalad, iskolak, k6zmUvelddési
intézmények, mesterek, alkotok,
mUveszeti egylttesek, szakmai egyesulet

v
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3. A nevelés kerete

3.1. Az egészseges életmadd alakitasa-
egészségfejlesztési program
Az egészseges eletmodra nevelés célja a gyermekek egéeszséges életvitel - igé-
nyenek alakitasa, testi, lelki fejl6désik eldsegitése.
Feladatok:
- A gyermekek gondozasa, testi, lelki sziikségletiik, mozgasigényuk Kielégitése
- A gyermeki testi képessegek fejlodésének segitése
- A gyermekek egészségének vedelme, edzése, Ovasa, megorzése
- A rendszeres testmozgas igényének felkeltése, a harmonikus, 6sszerendezett
mozgas fejlodésenek elGsegitése
— Az egészséges életmdd, testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kulénosen a
magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so6- és telitetlenzsir-tartalmu
ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gyumolcsok, illetve tej-
termekek fogyasztasanak 6sztonzese, a fogmosas, az 6ltézkodes, a pihenes, a
betegségmegel6zés és az egészségmegirzés szokasainak alakitasa.
- A kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitasa, a
kornyezettudatos magatartas megalapozasa
- Az energia-viz takarékossagra lassanak mintat. A pazarlé-takarékos foga-
lompar megismerése
— Szelektiv hulladékgydjtes
— Tapasztalatszerzés természetes anyagok felhasznalasanak lehetéségeirdl
- A gyermekek fejl6déséhez szlikséges egeszséges, esztétikus kdrnyezet meg-
teremtese.
- megfeleld szakemberek bevonasdval — a sziilével, az 6vodapedagogussal
egyuttmikodve- specialis gondozd, prevencios es korrekcios testi, lelki neve-
Iési feladatok ellatasa

14. oldal
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A gyermekek gondozasa, testi sziksegletlik, mozgasigenytk kielégitése:

Feladatunk az 6vodai felvétel utdn minden gyermekrél anamnézis készitése,
amellyel elinditjuk az ismerkedés folyamatat. ElsGsorban a gyermekek testi
szlikségleteinek feltarasara helyezzik a hangsulyt, mert ezek kielégitése alapoz-
za meg a gyermekek jo kdzerzetét, ami minden egyéb tevékenység végzéséhez
szlikséges. A novekedés, fejlddés uteme mindenegyes gyermekeknél mas, ezek
feltarasat megfigyeléssel, testsuly, testmagassag, lab, kéz stb. dsszehasonlitd
mérésekkel vegezziik az egyéni sajatossagok feltarasa érdekében.

A gyermekek attol fogadjak el a gondoskodast, akik 6szintén, megérté modon
kdzelednek hozzajuk, ezért torekedniink kell a meghitt viszony kialakitasara,
megismerni a gyermekek igényeit, csaladbol hozott szokasait.

Az 0nallo testapolas, étkezés, 6ltozkddés szervezettségét az Gvodaba lépés pil-
lanatatol biztositjuk. A beszoktatas ideje alatt a dajkadk bevonasaval, minden
gyermekkel egyutt végezzik a teendéket, hogy megtanulhassak a fogasokat,
testapolasi szokasok helyes sorrendjét.

A fejlddés egyik feltétele a tplalkozas, mely az elhasznalt energiat pétolja és a
tovabbi testépitést biztositja. A napkdzis gyermekek a napi hdromszori étkezés-
sel tapanyagszikségletiik haromnegyed részét az dvodaban kapjak. Ezért figye-
lemmel kisérjuk az étrendet, hogy kell6en valtozatos, és megfelel6 tapanyag
Osszetétell legyen. Az ételeket a Fertddi gyermekkonyharol kapjuk, tizérait,
uzsonnat és ebédet. A gyermekeknek kulénbdz6 taplalkozasi szokasaik vannak.
A kezdeti etvagytalansagot, valogatast kell6 toleranciaval fogadjuk, késébb 6sz-
tonozziik, de nem kényszeritjik a gyermekeket az ételek elfogyasztasara. Bizto-

sitjuk, hogy a nap barmely szakaban ihassanak.
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Egészséges taplalkozas

Alapelvek:

Az egészségfejlesztési program az dvodas gyermekek egészséges taplalkozasi
szokasainak meger0sitéset és az dvodai étkezés otthoni Kiegészitését szolgalja.

Az dvodas gyermek az ébrenlétének haromnegyed részét az dvodaban tolti,
ahol az Ovodapedagdgusok a gyermek testi- szellemi fejl6désének feltételeit
igyekeznek biztositani. A fejlédés alapfeltételei kozott kiemelt jelentésegi a
gyermek egészséges taplalasa. Az ovodai étkeztetés napjainkban- minden igye-
kezet ellenére-sem tudja az egészséges taplalkozas minden kovetelményét telje-
siteni. A teljesités nem csak anyagiakon( élelmezési norman ), de szemléleten
(étrend Osszedllitas), ovodapedagdgusi, szolgaltatoi leleményességen és a szi-
16k segitd egyuttmikdodésen ( a kiegészitd taplalkozason ) is malik. A gyerme-
kek specialis étkezesét (ételallergiak) is figyelembe kell venni.

A gyermeknek az egészséges taplalkozas érdekében naponta az 6t alapelelmi-
szer-csoport mindegyik tagjabol kell fogyasztania. Az alapélelmiszer csoportok
kozott a kovetkezOket tartjuk szamon:

1. kenyér, pékaru, tészta féle, rizs
2. gyumolcs, zoldseg

3. has, hal, tojas

4. tej és tejtermékek

5

._olaj, margarin, vaj, zsir

Az Gvoda és az ovodapedagogus feladatai a helyzet javitaséert:

e Kulturalt kérilmeények kozott a fogasokat folyamatosan felszolgalja. Az
etkezés veégen az asztalok rendjének helyreallitasat iranyitja. Megkedvel-
teti az izeket, intenziv ragésra 6sztdndz, folyamatosan folyadekot biztosit.
Eletkoruknak, fejlettségiiknek megfeleléen a kanal, villa, kés helyes hasz-
nalataval ismerteti meg a gyermekeket. Fokozottan gyel a taplalék érzé-

-----

e Szervezzenek a szilokkel, civil szervezettel, tamogatokkal k6zdsen egy-
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két gylimolcs-és zoldsegnapot.

e Adjanak tanacsot, szervezzenek talalkozot szakemberrel pl. (vedond)
hogy az 6vodai étrendet otthon milyen ételféleségekkel egészitsék ki. A
csaladi étkezés soran keriljék a haszontalan ételek és italok étrendbe alli-
tasat, igy a cukros, sés, zsiros ételeket és italokat. Toroljék étkezési szo-
kasrendjukbdl a cukrozott szorpoket, befétteket, kdlaféléket, a kekszet, a
ropit és a chipset. Szerepeljen a csaladi étrendben kevesebb flstolt hus,
felvagott, haskonzerv, allati zsiradék és annal tobb alacsony zsirtartalmu
tej, tejfol, sajt, hal, baromfi (bor nélkdl), barna kenyer.

e A napirend keretében ismertessék meg az évodapedagdgusok a gyerme-
keket Uj izekkel, eddig ismeretlen étel-és italfélesegekkel. Tegyek az ét-
kezést 6romtelivé, teremtsenek jo hangulatot az ételek elfogyasztdsahoz.

e Teremtsenek alkalmat arra, hogy a gyermekek maguk is részesei legyenek
egyszer(ibb ételek elkészitésének (pl. salata készités, tizorai Gsszeallitas
stb.)

» A tevékenységek soran keriiljon lebonyolitasra az egészséges taplalkozast
népszerlsitd foglalkozas, melynek alapja az egészséges taplalkozas
egészségre gyakorolt hatdsa. A gyermekek zoldseges lzletet, esetleg ker-
teket latogatnak meg, ismerkednek gyimolcsokkel, zéldségfélekkel. Min-
den érzekszervet megmozgatnak a tapasztalatszerzés soran. Mindezeket
versekkel, mesékkel, korjatekokkal Kisérve teszik meg vonzébbé az évo-
dapedagogusok

» A tejtermékekkel kapcsolatos tapasztalatszerzeést is tartanak az 6vodape-
dagbgusok, a boltban kaphaté valamennyi tejtermékbdl vasarolnak a
gyermekekkel egyitt, amit aztan az évodaban kostolnak meg illetve fo-
gyasztanak el. Beszelgetnek a tej fogyasztasanak fontossagarol, kiemelve
a csontok és a fogak egészsegét.

A testipolés a gyermekek tisztasag igényének kialakitasat szolgélja. Ezen a te-
ren is nagy kilonbségek mutatkoznak a gyerekek kozott.
Az dvodai és csaladi gondozasi szokasok 6sszehangolasa segit az azonos elvek
17. oldal
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betartdsdban. Kilénds gonddal védjuk a gyermekek érzékszerveit. A boérapolas-

hoz, fogmosashoz, hajapolashoz, az orr tisztan tartasahoz, a WC hasznélathoz
megteremtjik a feltételeket, Ugy, hogy a gyerekek fokozatosan 6nalléan végez-
hessék ezeket a teenddket.
A kornyezet védeleméhez és megdvasahoz kapcsolodo szokasok kialakitasara
fokozott figyelmet forditunk

csapok elzarésa

folyékony szappan hasznélata

leveg6 mindsége a csoportszobakban

kdzvetlen kdrnyezetlink tisztan tartasa (csoportszoba, udvar)

Az id6jarasnak megfelel6 61tozkddés vedi a gyermeket. Probaljuk meggy6zni a
sziloket a tobbretegl Oltoztetés helyességerol, a praktikus, gyermek szamara is
kdnnyen kezelhet6 ruhazat el6nyerdl.

A mindennapi szabad mozgas nélkuldzhetetlen eleme az dvodai életnek. A
gyermekek a termeszetes nagymozgasokat, mozgaselemeket egyenileg gya-
korolhatjak a sokféle mozgéasfejleszté eszkozokon. Emellett a néhany percig tar-
t0 szervezett mozgasos tevékenységek jol szolgaljak a gyermekek mozgas-
koordinacigjanak fejlesztését. A napi leveg6zés min. 20-30 perc, lehetéség sze-
rint az ovoda udvaran. (Kivétel:-10 C és + 30 C, illetve az es0s id0). A rovid
ideig tartd, szervezett csoportos sétak is hozzgjarulnak a gyermekek mozgés-
szlikségletének kielégitéséhez.

A gyermekek eltéré alvésigenyének egy részét az ovoda elégiti ki. Biztosi-
tanunk kell a nyugodt pihenes feltételeit: tiszta leveg6t alapos szellGztetéssel,
csendet, bizonyos bezartsagot. Fontos az alvas el6tti mese, altaté dudolasa. A
gyermekeknek kulénb6z6 az alvasigénye. Egy oran at tarté nyugodt pihenes
utan lehetéve tesszilk, hogy a nem alvé gyermekek felkelhessenek, és csendes
tevékenyseget folytathassanak. A nem alvd 5-6-7 éves gyermekek ezért kilon
csoportszobaban pihennek, igy felkeléskor nem zavarjak a még alvo tarsaikat. A

gyermeklétszam tiikrében egy (6sszevont) illetve tobb csoportban szervezhet6 a
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pihenés.

A gyermekek egészségének védelme, edzettségének biztositasa

Az dvodaban megbetegedett gyermeket fokozott gondoskodassal, elkilonitve
gondozzuk, amig szulei meg nem érkeznek (magas laz, hanyas, hasmenés, erés
kdhogés sth.). A fertézések terjedését gyakori szellGztetéssel edzéssel, megfelelé
6ltozkodéssel igyekszink gatolni.

A 3-4 éves gyerekekneél el6fordul a bevizelés. Ennek oka altalaban pszichés
eredet(i, ezért a leszoktatd eljarasok zommel eredménytelenek. Ovjuk a gyerme-
ket a megszégyenitestdl, probaljuk feltarni az okat és megértéssel kezelni.

Ovodankban 2004 6ta hasznalunk sdszobat, melyet 2019-ben feltjitottunk. Az
esztétikusan elhelyezett parajdi s6kovek, és somokozé segitik a leveg0 tisztitasat
és biztositja a sos leveg6t és a megfeleld paratartalmat, mely a léguti betegségek
megeldzésere illetve kezelésére szolgal. Kiscsoportos foglalkoztatas keretében
id6kdzonkent 20-30 percet toltenek a s6szobaban a gyerekek, ahol szabad jaték-

ra, rajzolasra, mesélésre is biztositottak a feltételek.

Mindennapos testnevelés, testmozgas:

A 4-5 éves korban kialakul6 alakvaltozas, a hirtelen ndvekedés gyakran okoz
hanyag testtartast. Szervezett keretek kozott végzett prevencids boltozatot erdsi-
t0, fejlesztd labtornaval a ludtalpas gyermek labtartasa javithato. A sajatos neve-
Iési igény(i gyermekek szamara szakemberek tematikaja alapjan torekszink az
egyensulyozo mozgasformak fejlesztésere.

A gyermekek egészseges életmodijat Ugy lehet biztositani, ha mindennap edzeési
lehet6séguk van. Erre legtobb alkalmat a szabadban tartézkodas biztosit, mely
noveli a gyermekek ellenallo képességet. Mozgassziikségletik kielégitése érde-
kében gyakran szerveziink mozgasos perceket a tornaszobankban.

A gyerekek a viz edz0 hatasat is megeérezhetik, jo id0 eseten, az 6voda udvaran
a mezitlabas 6svény és a parakapu segitségével. Figyelembe vessziik a gyerme-

kek egyéni érzékenységét a vizes edzés mindenkor dnkéntes.
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LehetOséget nyujtunk a kerekparozésra, rollerezésre, téli idészakban a szanko-
zasra, csuszkalasra. A szervezett edzési programok 10-20 percig tartanak, a

kondicional6 mozgasok igazi felfrissiilést nyljtanak a gyerekek szamara.
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A gyermekek fejlédéséhez, fejlesztéséhez sziikséges egeszséges kornyezet

biztositasa

Az 6voda feltételrendszere befolyasolja a gyermekek egészséges életmodjanak
szintjét. Targyi kornyezetiink megfelel az egészséglgyi el6irasoknak, esztétiku-
sak és jo alapot adnak az dvodai nevelémunkéankhoz. Az 6voda legfontosabb
fejlesztési tere az 6vodai udvar. Zart udvarunkon van flves, betonos rész, ho-
mokoz0, arnyékos €s napos jatszé rész. Mozgasfejlesztd eszkézeink kilonbdzo
tipust mozgasukhoz adnak lehet6séget, tovabba lehetség nyilik énekes jatekok
jatszasara, labdas jatékok gyakorlasara, agyagozasra, babozasra, rajzolasra és
festésre.

Az dvoda épuletét a nevelesi feladatok megvalositasanak figyelembevételével
rendeztiik be. A tobb funkciot betoltd csoportszobaink alkalmasak a szabad ja-
tékra, a tevekenységek végzésére, az étkeztetésre és a pihenésre, alvasra. Probal-
juk baratsadgossa, otthonossa, esztétikussa tenni a gyermekek jo kozérzetének
biztositasa érdekeben. Csoportszobainkban tébbféle jatéktevékenyseghez elki-
Ionitett részeket alakitottunk ki, ezek mellett megtalalhatd mesesarok, a ,,kin-
cses-sarok", ahova a sétédk folyaman gyjtott dolgokat tessziik. A természetes
vilagitads felhasznaldsa céljabol ablakainkat szabadon hagyjuk, fliggonyeink
fenyateresztGek. Erds napsités ellen a csoportszobakat red6nnyel és sotétitd
figgonnyel védjik. Mozgasos tevekenységeinket mindig nyitott ablaknal végez-
zuk.

Mivel 6lt6zonk egydttal folyoso is, - a két korcsoport kdzos 61t6z6je -, ezért
fontos a csoportonkénti 61tozkddések dsszehangolasa. Minden csoportnak kildn
része, minden, gyermeknek kilon ruha és cip6tartd polca és kosara van. A szi-
|6k részére hirdet6tablat alakitottunk ki, amelyek kozlik az aktualis programo-
kat, a csoportok nevelési - fejlesztési elkepzeléseit, eredményeit.

A mosdo szinten kdzos a csoportok szamara, hasznalata szintén 6sszehangolast
igényel. Megfelel6 méretl eszkdzok segitik a gyermekek sziiksegleteinek kielé-

gitését. Minden gyermeknek kulon, jellel ellatott helyen talalhaté a torulkoz6je,
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fesje, elktlonitve a fogmoso felszerelése.

Ovi- galériank két részbdl all. A bejarat mellett 1év6 polcon talalhaté allandd
kiallitdsunk, mely a régmult hasznélati targyaibol (vasald, poharak, kancsok,
rokka, himzett teriték stb.) kertlt megrendezésre, jol illeszkedve programunk
hagyomany-apolasdhoz. A masik rész az ideiglenes kiallitds a folyosé egyik
polcan, minden évben egyszer keriil megrendezésre érdekessegekbdl, mdalkota-
sokbol, gydjteményekb6l. A gyermekek olyan targyakkal, alkotdsokkal ismer-

kedhetnek meg, amelyek a gyonydrkodest, racsodalkozast egyarant szolgaljak.

Személyi higiéné

Az 6vodapedagdgus feladatai

Tisztalkodas

A napirend keretei kdzott elegend6 id6ét biztosit a gondozasi teendbk egyeni
tempo szerinti vegzésére: megismerteti a tisztalkodasi folyamatot: helyes sor-
rendiséggel és technikaval, egészsegiigyi szokasokkal. A tisztasag alapvetd fon-
tossdganak, a betegség megel6zes és fertbzések megeldzésének jelentéséget
eletkor specifikus modszerekkel tudatositja a gyermekekben. Ezen belll a test
tisztantartasan értjik: a bor, fogak, szajireg, haj, erzékszervek, korom apolasat,
a ruhazat higiénidjat (mosas, tarolas) illetve a kdzvetlen kdrnyezetiink tisztantar-
tasat.

A megvaldsitasban fejlettség szerint segitséget nyujt, fokozatosan alakitja ki az

onallosagot.

Oltozkodés

Elegendd id6t es szlikséges segitséget biztosit az 6ltozkodésre, a ruhak sajat pol-
con valo elhelyezésére. A megfelel6 viselet kivalasztasaban dsszefuggéseket tar
fel a gyermekekkel az idGjaras és a tevékenységek kozott. Fokozatosan alakitja
ki az dnallésagot. a szll6kkel valo kapcsolattartas soran javaslatot tesz a megfe-

lel6 mennyiségl és mindségii ruhazat és cipd biztositasara. Pl.: miiszalas anya-
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gok kertilése, valtéruhék, labboltozatot és labfejet védd cipdk biztositasa.

Pihenés

Ebéd utan a csoportok sziikségleteinek megfelelden biztositja a nyugodt pihenés
feltételeit, ellen6rzi a terem szellGztetését, az agyak megfelel6 elhelyezését. A
gyermekek elalvasat, pihenését segiti a biztonsagot add szokasrendszerrel: me-
sével, énekkel, zenehallgatassal, testi kozelséggel, puha targyakkal. A piheneés
id6tartamat a csoport sziikségleteihez igazitja. Az agynemdr6l és annak tisztan-
tartasarol a szulé gondoskodik, altaldban havonta illetve a gyermek megbetege-

dése alkalmaval.

Egészséges, tiszta, biztonsagos kdrnyezet megteremtése, higiénias szabalyok
kialakitasa.

Az Ovodas gyermek sajat testi gondozasanak megtanitasa és mozgasigényének
Kielégitése csak egeszséges kornyezetben tortenhet.(Ennek érdekében a dajkak
munkajahoz tartozik a mindennapos portalanitas, felmosas, fert6tlenités, szelldz-
tetés és a higiéniai szabalyok betartatasa a gyermekekkel.)

A balesetveszely elkerilése érdekében az 6vodapedagogus a gyermekek altal
hasznalt eszkdzoket fokozott odafigyeléssel kezeli, sziikség esetén kezdemenye-
Zi javitasat, cseréjét, kiléndsen az udvari jatékoknal. Felhivja a figyelmet a ja-
tékeszkozok helyes hasznélatara, séta sordn a biztonsagos kozlekedés
szabalyaira. kirandulasra szulGi segitséget kérhet.

Testi es lelki egeszség fejlesztése, a viselkedési fiiggoségek, a szenvedélybeteg-
ségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megelGzeése, a tulzott szamitdgép - tele-
vizi6 hasznalatanak visszaszoritasa:

Alapelvek:

A dohanyzas megel6zésében és visszaszoritasaban jelentds szerep jut az évoda-
pedagogusoknak es az 6voda technikai szemelyzetének. az dvoda feln6tt dolgo-
z6i modellt jelentenek a gyermekek szamara. Az ovodaban a gyermekek el6tt

dohanyzé feln6tt nagyobb hatast gyakorol a gyermekekre, mint egyéb szociali-
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zacios helyzet, ezért az dvoda dolgozoi nagyobb felelsséggel tartoznak szemé-

lyes példamutatasukért. Tehat az évoda feladata minden olyan helyzet elkerulé-
se, amely a gyermekeknek kedvezétlen mintaként szolgalhat.
A dohanyzas megel6zését szolgald dvodai egészségnevelési program tevékeny-
ségei:
» szabad beszélgetések
e mesélés
A dohanyzast megel6z6 magatartasra nevelesnek is egyik eszkdze az olyan me-
se, amely az allatvilaghoz, a ndvények életéhez vagy a gyermeki élethez kap-
csolja a nem-dohanyzd magatartas szépségeit. Olyan mesekrdl lehet sz0,
amelyekben a helyes magatartas ,,pozitiv” élményei jelennek meg.
Torekednunk kell egy, a gyermek személyiségét karosan befolyasolhat6 tevé-
kenységforma, nevezetesen a tulzott szamitdgep illetve televizié hasznalat visz-
szaszoritasara. A gyermekek jelzéseibOl tudjuk, hogy ez sajnos, ‘@ mi
dvodasainkra is jellemzé.
Fontos szerepe van itt az Gvodapedagogusnak a szul6k meggydzésében, a gyer-
mekekkel e témaban folytatott szabad beszélgetések soran.
E témaban szakember segitségét is igénybe kivanjuk venni. (el6éadas/ok szerve-
zese.)
A fejlodés eredménye az 6vodaskor végére
- A testapolasi szokasoknak megfelel6en gyermekek teljesen 6nalloan, felszo-
litas nélkil tisztalkodnak, fogat mosnak, fesiilkddnek.
- A tisztalkodasi eszkdzokre vigyaznak, helyére teszik azokat. Zsebkenddjiiket
onalloan hasznaljak kéhogesnél, tlisszentésnel egyarant.
— Onalldan eldontik, hogy mennyi ételt fogyasztanak, 6nalléan toltenek vizet a
kancsobol.
- Készségszinten hasznaljak a kanalat, villat, kést.
— Esztétikusan teritenek, higiénikusan, kulturéltan étkeznek.

— Etkezés kozben halkan beszélgetnek.
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Teljesen dnalléan oltéznek.

A ruhgjukat ki-begomboljak, cipdjuket befiizik, bekotik.
A ruhgjukat esztétikusan, 6sszehajtva a polcukra helyezik.
A kornyezetiikben igyekeznek mindendtt rendet tartani.

Ugyelnek sajat kiilsejukre, melyben megjelenik az izlésesre torekvés.
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3.2. Az érzelmi, erkolcsi és ertekorientalt kdzosségi
neveles

Célja: A gyermekek egyéni érdekeinek, tulajdonsagainak, képességeinek Ki-
bontakoztatasa a kdzosségen belil, a csoport normainak tiszteletben tartasaval.
Lehet6ség biztositdsa arra, hogy a gyermek kielégithesse termeészetes tarsas

szlikségleteit, nevelje a gyermeket a kiilonb6z6segek elfogadasara, tiszteletere.

Feladatok:

- Az érzelmi biztonsagot nyU;jté szeretetteljes, csaladias légkor megteremtése a
beszoktatastol az dvodaskor végéig.

- A gyermek - gyermek, a feln6tt-gyermek pozitiv érzelmi toltési kapcso-
latanak kialakitasa. Az érzelmekre épild kapcsolatteremt6 és megtartd-
képességek formalasa, erésitése, a tarsas kapcsolatok létrehozasa érdekében.

- Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy
megismerje szlkebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a
keresztény kulturalis értekek, a hazaszeretet, a szulo6foldhtz és a csaladhoz
valé kotédés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi
kornyezetben megmutatkozd jora és szépre, mindazok megbecsuléseére.

- Az dvoda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocialis érzékenységenek
fejlédését; en-tudatanak alakulasat és engedjen teret 6nkifejezd torekvései-
nek.

- az ovoda nevelje a gyermeket annak elfogadasara, megértesére, hogy az em-

berek kulonbdznek egymastol.

Az érzelmi biztonsagot nyujto szeretetteljes, csaladias legkdr megteremtése

a befogadastdl az dvodaskor végeig

Az dvodaskora gyermek jellemz$d sajatossdga a magatartas érzelmi vezé-
reltsége. A személyiségen belil az érzelmek dominélnak, ezért elengedhetetlen,

hogy a gyermeket az évodaban érzelmi biztonsag, szeretetteljes, deris légkor
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vegye koril! Csaladias légkorben kialakul a gyermekek érzelmi kotddése tarsai-

hoz, feln6ttekhez egyarant. Ez olyan alaphangulatot ad, ami kapcsolatteremtésre,
cselekveésre, jatékra 6sztonoz.

A gyermek életterét Ugy tervezziikk meg, hogy otthonos, baratsagos legye; lehe-
t6séget adunk arra, hogy a gyerekek otletei, elképzelései is érvényesiilhessenek.
Szabadon mozoghatnak a csoportszobaban, mosdoban, ezzel is fokozzuk az ott-
honossag érzéset.

Csoportjainkban hagyomanynak szamit a sziletésnapok tnneplése, amely mé-
lyiti a gyerekek Gsszetartozasanak érzéset.

Nagyfoku koriltekintést, gyongédséget, megértést, tirelmet kivan a 3-4 éves
gyermek befogadasa. A kdzosségbe torténd beilleszkedéskor figyelembe vesz-
szilk a gyermek és a szild kivansagat, betartjuk a fokozatossag elvét. Lehet6sé-
get nyujtunk arra, hogy a gyermek a sztl6vel egyitt ismerkedjen az ovodaval,
elhozhatjak azokat a targyaikat, amelyekhez ragaszkodnak a gyerekek.

Az ismerkedés ideje alatta gyerekekkel egyiitt jatszunk, mesevel, 6lbeli énekes
jatekokkal, monddkaval kedveskediink nekik. Megmutatjuk a testapolashoz
szilkséges es az étkezéshez hasznalatos targyak helyes hasznalatat. Kulénos sze-
retettel banunk az Uj gyermekkel a delutani pihenéeskor is.

A gyerekeknek lehetéséget nyujtunk arra, hogy érdeklddésiiknek megfelel6 ja-
tékot valasszanak. A kozos jaték, a kozos élmények az 6vodaskor végéig bizto-
sitjdk a gyermekek egyuttmikodését, amikor formalddik egymaéshoz vald
viszonyuk. Az érdektelen gyermekre kilondsen odafigyelink, mielébb feltarjuk
annak okéat, mert befolyasolasat csak igy tudjuk elinditani.

LehetOséget adunk a gyermekeknek arra, hogy amikor csak kedvik tartja, ér-
deklédesuknek megfelel6 tevékenységet valasszanak. Ezekben a tevékenysé-
gekben megélhessék az Onallosagukat, amely belllrdl taplalkozd kedvet és
motivacios allapotot hozhat Iétre. Ugyanakkor lehet6séget adnak a kdzos jaték-
ra, alkotasra, mozgéasra, elmeényre.

fgy a csoportban, egy id6ben egymastol fuggetleniil killonboz6 tevékenységek

— egyénileg és csoportosan is — szervezédhetnek.
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Szinte minden nap szerveziink kdzos jatékokat, sétékat, programokat. Ilyenkor

lehet6ség nyilik a mas csoportba jard testvérek, baratok talalkozasara. A na-
gyobb gyerekek (5-6-7 évesek) szivesen segitenek a kiscsoportosoknak, jatsza-
nak vellk, szeretettel veszik korul 6ket. Készithetnek kisebb ajandékokat a
kicsiknek, mesével, verssel, énekes jatékokkal kedveskednek nekik.

Az ovodasok és iskolasok kozti kapcsolatot tervszerlien apoljuk és kihasz-

naljuk a véletlen talalkozasokat is.

A gyermek-gyermek, a felnétt-gyermek pozitiv érzelma toltési kapcsolata-
nak kialakitasa, az érzelmekre éptil6 kapcsolatteremtd és megtarto képes-

ségek formaléasa, erdsitése

A gyermek pozitiv kapcsolata csak ugy alakul ki, ha jol érzi magat a csoport-
ban. Bizalma, biztonsaga kialakulasat eldsegiti az dvoda feln6tt kozossége,
gyermekkozossége. Ebben kiemelkedd szerep a miénk, irdnyitoja, s egyben tarsa
is vagyunk a gyermeknek. A jo nevelés alapja a feltétel nélkuli szeretet, hata-
rokkal egydtt. Ezeket a hatarokat Ugy szabjuk meg, hogy az adott korosztaly
meg tudjon felelni. az elvarasoknak. A neveléscink akkor hatekony, ha az egész
csoport elott allé feladatok minden gyermek szamara érthetévé, vonzova tesz-
szik, figyelembe véve az egyéni sajatossagokat.

A batoritd nevelés pszichologidjat alapul veve minden kapcsolatban alkalmaz-
zuk az alabbi elveket, melyeket a szil6k szamara is erthet6vé, alkalmazhatéva

igyekszink tenni.

A felnbtt - gyermek kapcsolatdban a kovetkez6 elvek jelenjenek meq:

- A feln6tt probalja megérteni - elsésorban érzelmileg - gyermekeket.

— Parancsolas helyett igyekezzen kérdezni. (Ezzel elérhetd, hogy a gyermekek
igénye, akarata, energiaja nincs visszafogva, hanem maés iranyba terelhetéveé
valik.)

- A gyermekek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocialis kapcsolatok,

szokasok kialakitasaban.
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A felnétt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

A feln6tt a gyermekek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hata-
rok pontos megjeldlésével. Tobbszori "hataratlépesnél™ vezessen be konzek-
venciakat.

Alakitsa ki a kdzosségi €let szabalyait. Legyen képes nevelési taktikakat val-
tani, ha egymast kdvetéen eredmény telesnek érzi a befolyasolast.

A feln6tt segitse a gyermekbaratsagok kialakulasat, formalja ugy a kis cso-
portosulasokat, hogy a k6zdsség tobbi tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A feln6tt nevelje a gyermekek érzésvilagat a kialakult konfliktusok feldolgo-
zasa soran. A konfliktust feloldd megbeszéléseket kell§ figyelemmel, Kiva-
rassal hallgassa meg, hogy véleményt tudjon mondani a torténtekrdl Ggy,
hogy a gyermekek felel6sségerzete er6sodjon. Minta adassal 6sztondzzik a
gyermekeket, hogy konfliktusaikat 6nall6an oldjak meg.

A felnétt batoritson minden gyermeket, hogy a bels6 elégedettsége, pozitiv
énképe kialakuljon. A batortalan gyermekek nevelésekor a feln6tt minél
tObbszor 6ruljon a legkisebb elmozdulasnak, fejtédesnek.

Az agressziv gyermek lehetGleg ne kapjon figyelmet agresszivitasan keresz-
til. A negativ viselkedési modot szandékosan mell6zni sziikséges.

A feln6tt - gyermek kommunikacidjaban vilagos, egyértelmd, konstruktiv
megfogalmazas jelenjen meg, a kivansag megnevezesevel, az ok kiemelésé-
vel. A kapcsolatok erdsitését szolgalja beszélé partner megbecsiilése, megér-
tése, a kompromisszumkeresés. Mell6zend6 a megbantas, hibaztatas,
kritizalas, kioktatas, kiabalas, panaszkodas, prédikalas. (A személyes perce-
ket biztositsa az 6voné minden gyermeknek, hogy a kapcsolatfelvevé képes-
ségiiket megerositse. Ezekben a beszélgetésekben a masok és a sajat erzés
elfogadasa és megfogalmazasa is kapjon hangot)

A gyermekek viselkedéskulturajat fejlessze a feln6tt peldaja, batoritasa, ti-
relme, bizalomelGlege és az a szemlélete, ami a sikert észre véteti és a siker-

telenséget segit elviselni.
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— Tilalom helyett a feln6ttek adjanak valasztasi lehet6séget a gyermekeknek,

hogy 6néallo dontéseket hozhassanak, és képesse valjanak a valtozasra. A fel-
nott 6romeével jelezze dicseretét, s csak félelemkeltés nélkil jeldlje meg a ve-
szélyeket, problémakat

- A feln6tt hasznalja fel a humort a szeretetkapcsolat kialakitasdhoz. A humor

a feszlltséget feloldja, a gorcsdsséget megsziinteti.

Ezeket az elveket az 6voda minden dolgozéjaval értelmezziik és nyilvanossag-
ra hozzuk, kihelyezziik a folyoson elhelyezett tabléara.

Nevelésiinkben toreksziink a célirdnyossagra, elemezzik, vizsgaljuk a gyer-
mekek tarsas kapcsolatat, viselkedését. Egyéni jellemzdk kimutatasahoz jatékos

eszk6zoket hasznalunk.(sziiletésnapi tabla, magassagot mutaté tabla stb.)

A fejl6dés eredmeénye az 6vodaskor végén

- Ragaszkodnak ovodajukhoz, a kisebb gyermekekhez, feln6ttekhez. Ezt ér-
zelmekben, szavakban, tettekben nyilvanossagra hozzak.

- A gyermekeknek igényéve velik a viselkedés e€s helyes cselekvés szokassza-
balyainak betartasa.

- Egymast figyelmeztetik a szabalyok megszegése esetén.

- A felnétt kérése nelkil is segitenek egymasnak, egyitt éreznek a kdzosség
tagjaival.

- Konfliktusos helyzetben tarsaikkal egyezkednek.

— Erdeklédnek tarsaik, barataik irant, ha az dvodan kivil talalkoznak, szeretet-
tel koszontik egymast.

— A csoportba érkez6 vendégeket szeretettel fogadjak igénylkke valt a tevé-
kenységekben vald reszvétel és egylttmikodés.

- A tevékenységeket tlrelmesen, a megbeszéltek alapjan befejezik. Képesek
nyugodtan dlni, figyelmesen meghallgatjak a feln6ttek, gyermekek kozléseit.

— Szavak nelkl is értik kornyezetlk jelzéseit, érzéseit,

- A kozosségert szivesen dolgoznak, biznak 6nmagul képességeiben.,
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Ertékelik sajat tetteiket, és az eléjiik tart magatartasi példakat. Konfliktusos

helyzetben tarsaikkal képesek egyezkedni.

Ervényesitik kezdeményez6 készségiiket, kinyilvanitjak tartsabb érdekldé-
stiket.

Igyekeznek legydzni a felmerul6 akadalyokat.

Szocialisan éretté valnak az iskolaba lépésre.
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3.3. Aprogram ajanlott napirendje

Torekszink a folyamatos napirend kialakitasara,- ettél kivételes esetekben el-

tériink pl.: gyermek programok alkalméaval
Id6tartam Tevékenyseg

6.30-12.00 Osszevont gytilekezés, szabad jaték
Testapolasi teendbk
Tizorai
Tervezett tevékenységek

Jaték a szabadban

12.00- 15.00 Ebéd
Testapolasi teendok, keszilddes a piheneshez
Pihenés, alvas mesevel, altatoval
Testapolasi tevékenységek
Uzsonna

15.00-16.30  Szabad jatek a csoportszobaban vagy az udvaron, egyeni fej-

lesztés

Napirendiinket a stabilitast megtartva, rugalmasan kezeljuk.
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"A hagyomany minden embernek visszaad-

ja 6Gnmagat" (Hamvai)

4. A program tevékenységkerete

4.1. Hagyomanyorzes, népszokasok

E program értelmében feladatunknak tekintjuk a népi kultdra apolasat, a ha-
gyomanyorzést. Be kell épitentink a kisgyermek nevelésébe mindazon értékeket,
amelyeket a kdrnyezet meg6rzott, illetve a folklor az dvodasok szamara megdr-
zesre érdemesnek tart. Olyan mili6t kell teremteniink, amelyben az 6vodéaba lé-
pés elsd pillanatdban a nevelés szerves részekent van jelen a hagyomanyapolas.
fgy a modern vilaggal 6tvozédve tovabb él népiink gyokere, s a mai gyermekek

is megismerhetik szépségét, értéket.

Az 6vodaban Unnepelhet6 jeles napok idérendi sorrendben

Az 6sz jeles napjai:

Mihaly nap (szept. 29.)
Szlret (szept.-tol)

Marton nap (nov. 11.)

A tél jeles napijai:

Advent (nov. 30. uténi els6 vasarnaptol a vasarnapig)
Mikulas (december 6.)
Karacsony (dec. 24-25-26.)

Farsang (Vizkeresztt6l hamvazoszerdaig) Kiszezés

A tavasz jeles napjai:

Husvet
Majus elseje

Piinkosd (Husvét utani 50. nap)
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A néphagyomany06rzés ajanlott tartalmai

Minden jeles napot egy hosszabb el6késziilet vezessen be, amelyhez az dvoda-
pedagogus a gyermekek kivancsisagat kielégitve folyamatosan biztositson val-
tozatos tevékenységet. Az Ovodapedagoégus a hagyomanyapolads tartalmat
minden esetben a helyi tradicidknak megfelel6en varialja.

A hagyomanyok apolasa kdzben tortéend egyuttjatszas, egyuttmunkalkodas,
tervezgetés oromtelive, izgalmassa teszi a varakozas idészakat. Az unnep legyen

viddm hangulatd, felszabadult egydittjatszas.

Mihaly nap (szept. 29.)

A (2,5)-3-4 évesek figyeljék meg a felnSttek betakarito munkajat, Oszi tevé-
kenykedeset. Tapasztaljdk meg a természet valtozasat, fekudjenek az avarba,
gydjtsenek terméseket. Figyeljék meg, hogyan torténik tarolasuk, mit készit be-
I6le az 6vodapedagogus a Mihaly-napi el6készilet soran. Hallgassanak allatok-
rol sz6l6 nepmeséket, mondokéakat.

A 4-5 évesek kalendariumon kovessék a jeles napokat, figyeljék meg igazak-e
a népi joslasok. Gytijtsék a természet kincseit, diszitsék velik csoportszobajukat.
Az 6sszegydjtott termesekbdl vegezzenek befGzést az 6vodapedagdgus segitseg-
ével. Segitséggel készitsenek ehetd termésbabokat. Morzsoljanak kukoricét.
Tanuljanak névcsufolokat, vasari kikialtd rigmust. Készitsenek vasarfiakat, egy-
szer(ibb népi jatékszereket. Ismerkedjenek meg népi hangszerekkel, népzenével.

Az 5-6-7-(8) évesek készitsenek népi kalendariumot, figyeljék meg igazak-e a
népi joslasok. Ismerkedjenek meg néhany talalos kérdéssel, kozmondassal, va-
sarrol sz6l6 mesével, verssel, dallal.

Készitsenek kompotot, lekvart az 6sszegydijtott gyimolcsokbol. Végezzenek
6szi munkat az udvaron,

Segitseéggel rendezzék be a vasar szinhelyét, aruljak portékaikat. Népzenére
tancoljanak egyszeriibb lépésekkel, forgasokkal. Jatszanak énekes népi jatéko-

kat, ismerjenek meg néhany Ugyessegi és sportjatékot (pl. Kakasviadal, zsakban
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futés).

Szuret

(2,5)-3-4 évesek: Hallgassanak éneket, mondokat almarol, sz616r6l, szlretrdl.
Kedvik szerint vegyenek részt a sziireten, a mulatsagon. Szemezzék a sz6l6t,
kostoljak a mustot.

4-5 évesek: Ismerjenek meg egyszerlbb, énekes jatékokat, gydjtsek, valo-
gassak az 6sz gyumolcseit. Vegyenek részt a sziret elokésziiletein, stissenek po-
gacsat. Kedvik szerint vegyenek részt a szlreten: jatszanak népi jatékot,
préseljenek mustot, tancoljanak népzenére.

5-6-7-(8) évesek: Szervezzenek szireti mulatsagot az dvodapedagogus segit-
ségével. Sussenek pogacsat. Tudjanak verset, dalt, mondokat a sz616r6l. Legye-
nek aktiv részesei a mulatsdgnak: tancoljanak, énekeljenek, jatszanak szireti
népi jatékot, szemezzék, préseljék a sz6l6t. Készitsenek termésekbdl egyszer(

hangszereket (didhéj-pengetd, csutka muzsika).

Advent, Borbala nap, Mikulas. Luca nap, Karacsony

(2,5)-3-4 évesek: Ismerkedjenek az advent jelképeivel: koszord, naptéar. A-
naptar alapjan minden nap késziljenek egyszerlibb feladatokkal a karacsonyra.
A Mikulast és a karacsonyt varva tudjanak rovid dalokat, mondokéakat vagy ver-
seket. Készitsenek egyszer( feny6diszeket, ajandékot szlleiknek. Figyeljek a
Katalin és Borbala napjan vizbe tett cseresznyeégat, az ultetett Luca-buzat, Is-
merkedjenek a karacsonyi népszokasokkal.

4-5 évesek: Segitsenek az adventi koszor( és naptar elkészitésében, Kisérjék
figyelemmel, hogy mik a napi feladatok. Tegyenek vizbe cseresznyeagat, ultes-
senek Luca buzat, fényesitsenek almat, siissenek mézeskalacsot, készitsenek fe-
ny6diszt nehezebb technikaval. Luca napjan ,kotyoljanak” a masik
csoportokban, s minden e csoportba jaro gyerek hazanal.

Mikulés és karacsony el6tt tanuljanak dalt, verset, mondokéat. Egyenek almat,
mézes diot, gyujtsék meg a gyertyat.

5-6-7-(8) évesek, onalldéan, de az 6vodapedagdgus iranyitasaval keszitsenek
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adventi naptérat és koszorat. A megbeszélt feladatokbol bontsanak ki egyet na-

ponta és oldjak meg a kijel6lt feladatokat.
Tanuljanak verset, éneket, Mikulasra és Karacsonyra. Figyeljék az id6jarast,
bevalt-e a Katalin napi joslat? Stssenek mézeskalacsot, készitsenek asztaldiszt.

Késziljenek a karacsonyi pasztorjatékra.

Farsang (vizkeresztt6l hamvazoszerdaiq)

Télbucsuztatd népszokasok

(2,5)-3-4 évesek: Egyszeri technikaval diszitsenek papiralarcot, 6lt6zzenek
jelmezbe, ha kedvik van, tancoljanak, utdnozzak az oOvodapedagdgus tancos
mozdulatait.

4-5 évesek: Diszitsenek farsangi alarcot, gydjtsenek zsakbamacskahoz tar-
gyakat. Vegyenek részt farsangi jatekokban, tanuljanak egyszer( dalokat és
mondokakat. Hallgassanak tréfas mesét, verset. Vegyenek részt a kiszebab ké-
szitésében

5-6-7-(8) évesek: Tanuljanak farsangi dalt, balba hivogaté mondokat. Segitse-
nek jelmeziik, maszkjuk elkészitésében. Vegyenek részt a zsakbamacska kihuza-
saban, hivogassak tarsaikat a mulatsagba. Vegyenek részt a tanchan, ligyességi
jatékokban, a csoportszoba atrendezésében diszitésében. Készitsenek kiszeba-

bot, a kisebbekkel egyutt égessék el, téltemetés, a tavaszvaras hagyomanyakeént.

Mércius 15.

Marcius tizenotodike legyen a magyar jelképeink, szimbolumaink megismerte-
tésének a napja, amikor is Kossuth-ndtakat énekellnk, korabeli képeket nézege-
tlink huszarokrol, katonakrodl és az akkori 6ltozkodés szokéasairdl.

Az 5-6 -7-(8) éves gyermekek a kisebb dvodasoknak kokardat készitenek.
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Husvét

(2,5)-3-4 évesek: Tanuljanak locsoloverset, berzseljenek tojast az 6vodapeda-
gogus segitségével. Locsolkodjanak és vegyenek részt a tojas-jatékokban. Te-
gyenek nagy sétat az 6voda kornyékén.

4-5 évesek: Tegyenek nagyobb sétat a kornyéken, diszitsenek tojast viaszszak
diszitsék fel csoportszobajukat.

5-6-7-(8) evesek: Diszitsék az ablakot maguk készitette figurakkal, esetleg fes-
téssel. Tegyenek nagy sétat a hatarban, a tavakhoz. Tanuljanak mondokat, verset
a locsolashoz, dalt a komatal-kuldeshez. A fiuk locsoljdk meg a lanyokat és az
Ovoda dolgozoit, a lanyok keszitsenek himes tojast a fiiknak berzseléssel vagy

karcolassal.

Majus elseje

(2,5)-3-4 évesek: Az Gvodapedagogus és a nagyok altal feldiszitett fat jarjak
korbe, tavaszi dalokat énekelve.

4-5 évesek: Egyszer(ibb diszeket készitenek a majusfara, segitsenek a diszités-
ben.

5-6-7-(8) évesek: Keszitsenek onalloan diszeket a fara, kzdsen diszitsék fel.
A fidk rendezzenek versengest: ki tud fara maszni, ki éri el a fara aggatott tar-

gyakat?

Pinkdsd
5-6-7-(8) évesek: Tanuljanak a piinkosdi kiraly-kiralyné véalasztashoz énekes
jatékokat, dalokat, egyszer( tanclépéseket, jatszanak népi versengéseket. Nép-

zenére probalgassak az egyszerd tanclépéseket, esztétikus térformakat.

Az ovodai élet hagyomanyos linnepei

Sziletésnapok megunneplése csoportonkent
Mikulas

Népmese napja

Egészségnap
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- Anyak napja, évzaro - igeny szerint

- Gyermeknap

Nemzeti Unnepeink:
— Oktober 23.

— Marcius 15.

- Majus 1.

Z6ld évodai Unnepeink:

— Allatok vilagnapja (oktdber 4.)

- Takaritasi vilagnap (szeptember 20.)
- Fold vilagnapja (aprilis 22.)

- Vizvilagnapja (méarcius-22.)

- Madarak és fak napja (majus 10.)

Helyi szokasokhoz kapcsolodd programok:

- A fert6di kastély megtekintése

- Kirandulas a Fert6-Hansag Nemzeti Parkba
— A FertGszéplaki Falumizeum megtekintése
— Peisonia Latogato kézpont

- Sziléfoldink épitett 6roksége (templom, liget, kastély, kalvariak, szobrok)
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"A jaték ut a gyermekek szamara

annak a vilagnak a megismerésehez,
amelyben élni fognak és amelyet
megvaltoztatni hivatottak."”

(M Gorkij)

5. A program tevékenysegformai

5.1. Jaték, jatékba integralt, tevékenységekben
megvaldsulé tanulas

Célja: A gyermekek személyiség fejlesztése a jatékon keresztil. Az atélt ta-
pasztalatainak, vagyainak kibontakoztatasa. Annak elGsegitése, hogy a gyerme-
kek szimbolikus formaban fejtsék ki fantaziajukat, élményeiket, otleteiket.
NyuUjtson 6romeélményt a jaték, amely érzelmi szinképiiket gazdagitja. Valjon
gazdagabba, sokrétlibbe, gordulékenyebbé, tajékozddd tevékenységgé a jaték és
a jatékba integralt tanulas. A szabad jatékot tekintjik a tanulas elsddleges keret-

ének.

Feladatok:
- Jatékhoz szlikséges feltételek biztositasa a szabad jatékban és a jatékba integ-

ralt tanulas soran.

A gyermekek jatékanak megfigyelése informacio gy(jtés céljabol

- A 3-6-7 éves korban megjelend jatekfajtak es azok tartalmanak, minéségének
gazdagitasa, a gyermekek egyéni sajatossaganak figyelembevetelével

- A jatékszerek a gyermekek szdmara jol elérhet6 helyen torténd tarolasa

- A gyermekek beszédkészség-fejlesztese a jatékban.

- Az 6vodapedagogus jateksegitd modszerei.

— Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés
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A jatekhoz sziikséges feltételek biztositasa

Torekedjlnk arra, hogy a nap folyaméan sokféle jatékot indithassanak €s szer-
vezhessenek a gyerekek. A gyermek dontse el, hogy kivel, milyen eszkdzzel és
milyen jatékot jatszik. A jatékos légkort segitjik Uj otletekkel, az id6ben nyujtott
segitséggel, megerdsitéssel.

Feszélyezettség nélkil tudjanak jatszani o6nalléan vagy tarsaikkal. A cso-
portban annyi szabalyt vezetlink be, ami segiti a nyugalmas, oldott legkér fenn-
tartasat, a szabad jatékot, az elképzelések valora valtasat. Meg kell teremtentink
a kezdeményezett jatekhoz sziikseges témat, eszktzoket, a szabalyokat és a he-
lyet. Az oldott 1égkdr érdekében humoros kifejezéseket és tréfas szavakat, régi

Kifejezeéseket is hasznalunk.

A kilonbdz6 tipusu jatékokhoz sziikséges hely biztositasa

A gyermekek kodzremikodésével olyan allando (rajzolas, festés gyurmazas,
szOves} és ideiglenes jatszohelyeket alakitunk ki, amelyek kénnyen varialhatok,
atalakithatok, jatékhoz igazodva. (Elkilonitett kuckd, meghitt mesesarok, kin-
cseslada, stb.) Az id6jaras fliggvényében segitsink az udvaron jatekteveé-
kenységek kibontakoztatasat (népi - jatékok, mozgasos jatékok, kdzlekedési

jatékok, ligyességi és sportjatékok).

A jatékhoz sziikséges id6
A jatéktevekenység az oOvoda kinyitasaval elkezdddik. A gyermekek ettol
kezdve szabadon valasztott jatékkal jatszhatnak, egybefliggéen, akar tébb 6ran
keresztl,

A (2,5)- 3-4 éves gyerekek az étkezes és a tisztalkodas kivételével minden 1d6t

a jatékra fordithatnak egyedil, egymas mellett, neha 6sszerendez6dve.

Az 5-6-7-(8) éves gyerekek mar 6sszeszokott csoportokban jatszanak. A cso-

portok kialakulasahoz, szerepek elosztasahoz tobb id6re van sziikségik. Ezért
figyelemmel kell kisérnink jatékukat, csak akkor ajanlunk maést, ha mar a gye-

rekek jatéka felbomloban van, s azt a kérilmények miatt szilkségesnek latjuk.
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Az 5-6-7-(8) éves gyermekeknek biztositsunk t6bb napon keresztil tarto jaté-

kot, hogy olyan tulajdonsaguk, mint az allhatatossag kialakulhasson,
‘Torekednunk kell arra, hogy a gyerekek minél tébb id6t kapjanak az udvari

tevekenységekhez.

Kreativitast segitd jatékok
A jatékokhoz olyan eszkdzoket kell biztositanunk, amelyek izlésesek, prak-

tikusak, sokféle otlethez, jatékfajtahoz adnak ihletet.

A (2,5)- 3-4 eves gyermekek jatékahoz sok eszkdzre van sziikseg. Elsésorban a

gyakorld jatékhoz, amelyek fejlesztik a pszichikus funkciéjat, masodsorban a
hagyomanyos szerepjatékokhoz sziikseges kellekek (papas-mamas, orvosos),
amelyek 0sztonzik a gyermekeket a szerepjatekra.

Fontos szerepiik van a cseng6-bongo hangszereknek, az egyszerd kellékeknek
az esztétikai nevelésben (mese, vers, ének, rajzolas).

A 4-5-6-7-(8) éves korosztalynak bévitenunk kell az eszkozvalasztékot a sze-

repjatékokhoz kapcsolddo kellékekkel, félkész jatékokkal, az azonosulast segitd
ruhadarabokkal, a maguk altal készitett és képességfejleszto jatékokkal. Az ud-
vari jatékok a gyermekek nagy mozgasigényét elégitik ki, de az iddjarastol fug-
g6en meg kell teremteniink a lehet6séget, hogy barkacsolni, rajzolni, festeni

lehessen a szabadban is.

A gyermekek tapasztalatainak gazdagitasa, az élmények szerepe

A gyermekek kornyezetikbdl szerzett tapasztalatokkal, élményekkel a jaték
tartalmat gazdagitjak. Lehet6vé tesszilk, hogy a csaladban, dvodaban, turazasok,
séték, lizemlatogatasok, kirandulasok soran szerzett tapasztalatokat Gjra és Gjra a
jatékiddben is atélhessek.

A (2,5)- 3-6-7-(8) eves korban megjelend jatékfajtak, s azok tartalmanak, mi-
nOségenek alakitasa, a gyermekek egyeéni sajatossagaihoz alkalmazkodva.

A gyermekek jatékaban keverednek a kulonbdz0 jatekfajtak, folytatodik az a

fajta manipulalas, amely a jatéekeszk6zok rakosgatasaban érhetd utol, vagyis a
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gyakorl¢ jaték,

A gyerekeknek legyen modja megismerni az eszkdzok, targyak kilénb6zé tu-
lajdonsagait. Biztositanunk kell a gyakorld jatékhoz sziikséges eszkdzoket, s
meg kell mutatnunk helyes hasznélatukat, mintat kell adnunk a jatékok el-
rakasahoz is. Ez a tevékenység jol fejleszti a szem-kéz koordinaciot, kezesség-
szemesség kialakulasat, hat a lateralis dominancia kialakuldsara. Biztositjuk a
gyakorld jatek lehetGsegét az udvaron is. Erre legalkalmasabb a homok, viz, ka-
vics és olyan kisebb-nagyobb targy, amelyet a gyermek sajat szabalyai szerint
rakosgat.

Mar a legkisebbeknél is megjelenik a szerepjaték. Ehhez segitségil nekink is
szerepet kell vallalni. A kicsik jatékaban kapjon teret a papas-mamas, orvosos,
fodréaszos jaték. A gyermekek véallaljanak el szerepeket, hasznaljanak szimbdlu-
mokat, a "mintha" helyzetek megismerésehez.

A rendszeres, tobbszor ismétlddé mese élménye igazi taptalaja a dramatiza-
lasnak, babozasnak. A babozashoz, dramatizalashoz szlikseges kellékeket a gye-
rekekkel kozosen készitsik el. A konstrukcios jatekhoz kapcsolva, jelenjen meg
a barkacsolas. A gyermekek konstrukcios jatékara legyen jellemz6 a formagaz-
dagsag, s eljek at az "én keszitettem alkotas 6romét.

A gyermekek jatszanak olyan egyszer( szabalyokhoz kétott Ggyességi és sza-
balyjatékokat, amelyek kénnyen betarthatok. Olyan szabalyjatékokat is kell ter-
vezniink, amelyek a gyerekek mozgéasigenyeét kielégitik.

A nagyobb gyermekeknél dominansan jelentkezik az érzelemmel telitett sze-
repjaték, a ,,mintha" helyzet, melyhez kiléndsen er6s kepzelGerd tarsul. A sze-
repjatékot és a dramatizalast egeészitse ki az epito-konstrukcios jaték. Késébb
legyenek képesek arra, hogy bonyolultabb formakat, targyakat, alkotasokat hoz-
zanak létre. Szerettessilk meg a szabalyjatékokat, a gyermekek is hozzanak létre
szabalyokat.

Legyenek a jaték vezet6i maguk a gyerekek is!
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A gyermek beszédkészségének fejlesztése jaték kdzben

A jaték szamtalan lehetdséget teremt a kommunikaciora, a parbeszédek kiala-
kulasara. A mi szerepvéllaldsainkhoz modell értékiiek a szokapcsolatok nonver-
bélis jelzések (pl. mimika, gesztus), hanglejtés, hangerd, hangszin tekintetében.

Az altalunk kezdeményezett anyanyelvi jatékok teret adnak az artikulacio,
szokincs, kifejez6 készség fejlesztéséhez (pl. hangutanzd jaték, hallasfejlesztd

jatékok, légzési technikat fejleszt6 jatékok, szinonima kereso jatékok stb).

Az ovodapedagogus jatéksegitd modszerei

A jatéksegitd modszereink legyenek szituaciotdl fuggbek. A gyerekek nyugodt
jatéka esetén, vagy ha érezhetd, hogy a gyermekek problémamegoldéak, iranyi-
tasunk legyen jatékot kovetd, szemleld, hagyjuk a gyerekeket cselekedni.

A kiscsoportosok esetén - ha szilkség van ra - legyunk jatékkezdeményezok,
modellnyujto jatszétarsak. Ebben a jatékhelyzetben is legyink tamogato, enged6
és elfogado tarsak. Segitsiink azok jatékaban, akik kevésbé kreativak, Otletsze-
genyek. Avatkozzunk be a jatékba, ha a gyermekek durvak egymashoz, vagy ha

veszelyeztetik egymas épsegét, jatékat.

Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és neveles

Az értelmi nevelés valtozatos tevekenységeken keresztiil, a kultiradtadas ha-
tasrendszerében, az Ovodai nevelési modszerek segitségével elsOGdlegesen a
gyermek szabad jatéka altal valdsul meg. Az értelmi fejlesztés szoros kapcsolat-
ban van az anyanyelv és a kommunikéacio alakuldsaval. Programunk lényeges
része a beszed, az anyanyelv és a kommunikacio fejlesztése. Az egyeni fejlodés
biztositasahoz szikséges, hogy az évodapedagdgus szemelyes példajaval (odafi-
gyelés, meghallgatas, beszélgetés) kommunikacios helyzetek megteremtésével
0sztonozze a gyermekek kdzotti kommunikaciot, teremtsen lehet6séget a mono-
l0g beszedre, ennek fejlesztésére, bbvitse szokincsiiket. Az anyanyelvi nevelés

valamennyi tevékenysegi forma keretében megvalositandé feladat.
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Célunk: olyan biztonsagos, elfogado, szeretetteljes Iégkdr megteremtése, ahol

batran elmondhatjak a gyerekek a gondolataikat

A gyermekek kivancsisagara, érdeklGdésére épites

Minden gyermeki kérdés megvalaszolasa

Migrans gyermekek egyéni fejlesztése a magyar nyelv megismertetése terén

Szakmai kapcsolat tartasa a logopédussal, fejlesztépedagdgussal.

Fejl6édés eredménye az dvodaskor végén

A gyermekek képesek allhatatosan, tébb napon keresztiil egy azon jatekté-

maban egydttesen részt venni

— Tiszteletben tartjak egymas jatékotletét, jatéktevékenységét.

- Képesek a jatékeszkdzok megbecsiilésére, a jatékeszkdzok rendeltetésszerdi
hasznalatara.

- Alkalmazkodnak a sajat és méasok altal felallitott szabalyokhoz.

— Er6sodnek erkolcsi tulajdonsagaik.

- Sikerélményeik pozitivan befolyasoljak dnbizalmukat.

- Jatékukban dominansan jelentkezik a szerepjaték.

— Ismert meséket t6bbsz6r dramatizaljak, babozzak.

— Jatékuk altal képesek eligazodni kdrnyezetlikben.

- A migrans kisgyermek is megérti az ovodai elethez sziikseges kifejezeseket

és képes magat megértetni.
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Tevekenységekben megvaldsuld tanulas

A gyermekek tevékenységeik soran szerzett benyomasok, tapasztalatok, élmé-
nyeik alapjan tanulnak, s altala fejlédnek. A szocialis és intellektualis tanulési
képessegek fejlddését az dvoda felerdsiti. Ennek els6dleges szerepe a jaték és a
teljes dvodai élet. Az 6vodas gyermek értelmi képességei leginkdbb a jatékon
keresztil fejlodik.

Ehhez tarsulnak olyan szerzett tanulasi lehet6ségek, mint az évodapedagdgus
altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzes, ami a gyermekek kérdeseire, va-
laszaira épul6 ismeretszerzést is magaba foglalja.

Az utanzasos minta és modellkdvetéses magatartas és viselkedés tanulas fo-
lyamatadban mindvégig mi, 6vodapedagogusok vagyunk a fészerepl6k. Kés6bb
feler6sodik a tarsak hatasa is. A jatékba integralt tanulds azt jelenti, hogy az
6vono altal inditott tevékenységek a jatékidében zajlanak. A gyermekek a tevé-
kenység befejezése utan igényuk szerint visszatérhetnek eredeti jatékukhoz vagy
Ujat kezdhetnek. (Ez akkor valtozik, ha szervezett tevékenység van pl. mozgas,

énekes jaték, mese).
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A gyermekek heti rendje

/Mindharom csoportnak alkalmas javaslat/

A heti rend nem napokhoz kotott tevékenységet jelent, hanem egy-egy kérnye-
zeti téma koré csoportositott ismeretek, tapasztalatok, élmények feldolgozasat
seqit6 tevekenységek rendszerét. A heti rend kialakitasa a helyi adottsagok, igé-
nyek, lehetdségek, hagyomanyok figyelembe vételével, a helyzethez rugalmasan

alkalmazkodva torténik

HETFO KEDD SZERDA  CSUTORTOK | PENTEK

Délel6tti ja-  |Verselés,  [Verselés, me-Verselés, mesé-Verselés, mesé-Verselés, me-
tékba integ- mesélés sélés Iés Iés sélés

ralt tanulas  Enek, zene, Rajzolas, fes- A kiils6 vilag Mozgés
énekes jaték, tés, mintazas, tevékeny meg-
gyermek tdnckézimunka  lismerése ma-

tematika

tartalommal

5-6-7 (8) éve-
Udvari jaték- Enekes jaték A kiils6 vilag A klsé vilag
ba integralt tevéekeny tevekeny meg-
tanulas megismerése ismerése
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A szervezett tanulas formai
/Mindharom csoportra alkalmas/
Kotelez6:
— Enekes jaték
- Verselés, mesélés
- Mozgas
Kotetlen:
- Rajz, festés, mintazas, kézimunka
— Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
- A kils6 vilag tevekeny megismerese kornyezeti és matematikai tartalommal
5-6-7-(8) éveseknek

A szervezett tanulas munkaformai

Frontalis Mozgas, Verselés, mesélés

Enekes jatékok, gyermek tanc

Mikro- Enek, zene, Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
csoportos A kulsé vilag tevekeny megismerése
Egyéni Reszképességek fejlesztése egyéni igények szerint

A szervezett tanulas id6keretei korcsoportonkent

Verselés, mesé-Enek, zene,Rajzolas, fes-Mozgas A kilsé vilag
lés énekes  jaték,tés, mintazas tevékeny
gyermektanc  kézimunka megismerése

3-4 évesek | naponta/perc | heti 1x/perc heti 1x/perc | heti 1x/perc | heti 1x/perc

5-10 10-15 10-15 10-15 10-15
4-5 évesek | 10-15 15-20 15-20 15-20 15-20
5-6-7 éves | 15-20 30-35 30-35 30-35 30-35
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A(2,5)- 3-4 évesek napi szervezett tanulési id6kerete

max. 35 perc
A 4-5 évesek napi szervezett tanulasi id6kerete

max. 45 perc
Az 5-6-7-(8) évesek napi szervezett tanulasi id6kerete

max. 65 perc

A fejlédés nyomon kovetése

A gyermek es korilmeényeinek megismerése mar a beiratkozast kdvetd csalad-
latogatassal elkezdddik, majd folytatodik az dvodaba kertlés elétti idészak felta-
rasaval, anamnézis felvételével. A gyermekek fejl6édeset egyéni fejlddési
napléban rogzitjik és kovetjik az dvodaba lépéstél az iskolakezdésig. Megfi-
gyeléseinket folyamatosan rogzitjik. Ezeket az informéaciokat tartalmazé doku-
mentumokat a gyermek személyiségdossziéjaban taroljuk. Amennyiben a
gyermek valamely szakszolgéalat altal készitett szakvéleménnyel is rendelkezik,
ugy ez a dokumentum is bekeriil a dossziéba. A sajatos nevelési igényd gyerme-

kek fejlesztési naplojat kiilon dossziéban tartjuk.
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"A gyermeknek két tiindérvilaga van:

A cselekves sikjan a jatek,
szellemi sikon a mese.”
(Hermann Alice)

5.2. Verselés, mesélés

A tevekenyséqg célja: a gyermekek érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlédésenek se-

gitése, pozitiv szemelyiségjegyeinek megalapozasa a magikussaggal, a csodak-
kal teli meseélmények segitsegével és a versek zeneiségevel, rimeinek
csengésevel. Segitsik hozza a gyermeket, hogy szivesen lépjen at a rendkivili-
ség kdzegebe, ahol a valdsag és a csodavilag elemei talalkoznak.

Tovabba:
— A konyv iranti szeretet kialakitasa
- Az anyanyelv megszerettetése
— A magyar kultara értékeinek atorokitése
- Interkulturalis nevelés
- Az sajatos nevelési igényd gyermekek fejlettségliknek megfeleléen, aktivan,

orommel vegyenek részt a tevékenységekben

Feladatok:

— A felhasznalt irodalmi anyagok igényes dsszeallitasa.

- A magyar gyermekkoltészet, a népi, dajkai hagyomanyok, gazdag és jo al-
kalmat, erés alapot kindlnak a mindennapos mondokazasra, verselésre. A
mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkolcsi fejlédésének és fejlesztésének
egyik legfébb segit6je. A mese-keépi és konkrét formaban, esetlegesen a ba-
bozas és dramatizalas eszkozeivel-feltarja a gyermek el6tt a kilvilag és az
emberi belsd vilag legfébb érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfelel6
viselkedésformaékat.

- A (2,5) 3-6-7(8) éves korban kedvelt jellegzetes formak biztositasa (mesélés,
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verselés, dramatizalés, babozas, dramatikus jatekok).

- Versek, monddkak, mesék megszerettetése, kedvenc mese eljatszasa

— Sajat vers-és mesealkotas tamogatasa

- A gyermekek nyelvi képességeinek fejlesztése az irodalomeszkozeivel.

- A biztonsagot nyu;jtd, derls légkor létrehozasa az ujraalkotashoz, a gyermek

megnyilatkoztatasahoz.

A felhasznalt irodalmi anyagok igényes dsszeallitasa

A felhasznalt irodalmi anyagok igényes 6sszedllitdsa az Ovodapedagdgusok
feladata. A kivalasztaskor érvenyesuljon a pedagdgiai, pszichologiai, modszer-
tani tudatossag és a tradicionalis értékek tovabb éltetése. Az dvodaban a 3-7
eves gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodoan a nepi-, népmesék, népi ha-
gyomanyokat felelevenitd monddkak, rigmusok, a magyarsag torténelmét fel-
dolgozé mondavilag elemei, meséi-klasszikus és a kortars irodalmi mdveknek
egyarant helye van.

A (2,5)-3-4 évesek versanyagat népi mondokakbal, rigmusokbol és legismer-

tebb koéltoink ritmikus, zenei hatasu jatékos verseibdl allitjuk dssze. Olyan me-
séket valasztunk, amelynek cselekménye egyszerd, érthetd, s ritmikus
ismétlodések jellemzik.

A 4-5 éves gyermekeknek a népi mondokak, névcsufoldk, halandzsa szovegii
kiolvasok alkotjak a tervezett anyagban a vidam, humoros versek, klasszikusok
és mai magyar koltok nepkaltészeti ihletésd, ritmusélményt nydjtd versei. A me-
sek mar lehetnek tobbfazisu allatmesek, népmesék, dramatikus népszokasok,
novellisztikus, realisztikus mesék. Valogathatunk a magyar klasszikusok és a
mai magyar irok modern meseibdl is.

Az 5-6-7-(8) eves korl gyermekek versanyaga gazdagodjon a kilonboz6 tipu-

su népi monddkakkal, kiolvasokkal. Ismerjenek meg minél tébb kézmondast,
talalos kérdéseket. Ez a kor a mesehallgatas igazi ideje. Az allatmeséktdl kezdve
a cselekményesebb népmeséken, novellisztikus-realisztikus meséken at épulje-

nek be a klasszikus tiindérmesék, a tréfas mesek és a mimesék és meseregények
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a gyermek mesetaraba. A Kkivalasztott versek, mesék erositsek a kdrnyezet meg-

szerettetéset, a néphagyomany0rzést, az évszakok szépségét.

Az Gvodaba kerild (2,5) 3-4 éves gyermekek elsé igazi élménye a mondoka-
zashoz, dlbeli jatékokhoz tapadnak. Minél tobb lehet6séget kell biztositanunk a
vidam rigmusok megkedveltetésere, allathivogatok, altatdk, kiolvasok tébbszori
ismétlésére. Az egyszer( allatmeséken keresztlil szoktassuk ra a gyerekeket a
mese figyelmes végighallgatasara, a mese tébbsz6ri meghallgatasa utan prébal-
kozzanak a mese dramatikus feldolgozasaval. Rovid, improvizalt jelenetek be-
mutatasaval ismerkedjenek meg a babokkal.

A konyvek megszerettetése érdekében a gyermekek lapozgassanak leporellét,
szines képeskonyveket, hozzak el otthonrol kedvenc konyveiket.

A verseléshez, meséléshez, a dramatizalt jatékhoz olyan kellékeket hasznal-
junk, melyek elGsegitik a kepzeleti képek elGhivasat, s a meséhez valo erds ko-
t0dés kialakulasat.

A gyermekek pozitiv személyiségjegyeinek megalapozéasa érdekében a mese
mondanivalojat erésitsik meg, pl. egy kozmondassal. Vers és meseélményeiket
fejezzék ki rajzban is, ezekb6l készitsenek kozdsen albumot. A gyermek sajat
vers-és mesealkotasa, annak mozgéassal és/vagy abrazolassal torténé kombinala-

sa az Onkifejezés egyik madja pl. leporello rajzolas és mese kitalalasa hozza.
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A mesélés szervezesenek szokasai: a mesélés, verselés minden nap megjelenik

az ovodaban. A mindennapos mesélés, monddkazas és verselés a kisgyermek
mentalis higiénéjének elmaradhatatlan eleme. A mesemondashoz csend, nyuga-
lom sziikséges, ezt segiti eld az allando hely (mesesarok). A mesélés élményét
kilonbdzo otletekkel gazdagithatjuk (meseparnak, gyertya gyujtas, zenei szignal
stb.) Arra toreksziink, hogy a jol ismert mesét a gyermekek, jatsszak el, jelenit-
sék meg a mesealakokat. A mesélés befejezéset jelezheti a gyertya elfijasa vagy

énekink, mely stilusosan kapcsolodik a meséhez.

A gyermekek nyelvi képességének fejlesztése a versek, mesék, dramatikus
jatekok segitsegevel

A mese, a vers, a dramatikus jatékok a nyelvi képességek fejlesztésenek legha-
tasosabb eszkozei. Ezen keresztiil a gyermekek elsajatitjadk a helyes kiejtést, a
tiszta beszédhallast és a nyelvtanilag helyes beszédet. A népi monddkak segitse-
gével tisztithatd a magan- és massalhangzok helyes ejtése, kialakithato a gyer-
mekek megfeleld artikulacioja. A népkolteszeti alkotasokbol a gyermekek sok Uj
fogalmat ismerhetnek meg. A dramatikus jatékok lehetdséget adnak a tarsalgasi

kedv fokozésara, az 6nallé versmondasra és a szabad Onkifejezésre.

A nevelési év folyaman ajanlott irodalmi anyag

(2,5)-3-4 éves korban 8-10 monddka, vers 10-12 mese

4-5 éves korban 10-12 monddka, vers 10-14 mese

5-6-7-(8) eves korban 10-15 monddka, vers 15-20 mese

Az el6z6 nevelési évben hallott meséket, verseket, mondokakat elevenitsik
fel!

52. oldal



FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

&
A g

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén

A gyermekek szivesen ismételgetik a verseket, rigmusokat.

Varjak, igényelik a mesehallgatast.

Szivesen mesélnek, baboznak, dramatizalnak az 6voda kiscsoportosainak és
a maguk szdrakoztatasara is.

Megjegyeznek 10-14 gyermekmonddkat, 6-8 verset és 15-20 mesét.
Tudjanak meseket, torteneteket kitalalni, s azt mozgasban megjeleniteni.

Kl6n tudjék valasztani a realitast a mese vilagatol.
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5.3. Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

A zenei nevelés célja: a kozos énekleés, jaték 6romének megéreztetése, ami fej-

leszti a gyerekek zenei izlését, esztetikai fogékonysagat, fejleszti zenei kreativi-
tasat. Jussanak minél tébb olyan zenei élményhez, ami megalapozhatja zenei

anyanyelviket.

Feladatok:

- A felhasznalt zenei anyagok igenyes, életkornak megfelel6 valogatasa.

- A migrans gyermekek hazajanak kulturélis értékeit is figyelembe vevé dal-és
zenei anyag valasztas

- Az dvodaban is jatszhatd énekes népszokasok valogatasa: szireti mulatsag,
pasztorjaték, Lucazas, farsang, kiszézés, plinkésdolés.

- A (2,5)- 3-6-7 eves korban tervezheto jellegzetes tartalmak biztositasa.

- A tevékeny szervezeti formak biztositasa

- A gyerekek nyelvi képességeinek fejlesztése monddkakkal, gyermekdalokkal
es zenei készségfejleszto jatékokkal.

- Ritmuserzék fejlesztése, éneklési készseg és a harmonikus, szép mozgas ala-

kitasa.

A felhasznalt zenei anyagok igényes, életkornak és a adott csoport kepes-
ségszintjének megfelel6 valogatasa
Az Ovodai zenei nevelésiinket a tiszta forrasbol valogatott mondokak, dalok,
gyermekjatékok, kortars zenemuvek és komponalt gyermekdalok alkotjak.
A (2,5) 3-4 éves koru gyermekekkel féként dlbeli (arc-kéz-ujj-lovagoltatds),

egyszer( (4-5 hangbdl allg), énekes jatékot jatszunk, melyeket jatékos mozdula-
tok kisernek. Az tinnepek kdszontésére 1-2 komponélt dalt tanitunk.
4-5 évesek tanuljanak kiolvasokat, énekes jatékokat. Megismerik a csigavonal,

hullamvonal és szerepcserére epul6 jatékokat. A nyolcad, negyed ritmusképek
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mellett megjelenhet a szinkdpa is.
5-6-7-(8) évesek mar maguk jatszhatnak olbeli jatékot a kisebbekkel. Mar bo-

nyolultabb jatékok: parcsere, hidas, kapus, sorgyarapito, fogyd és kulénféle vo-
nulds-bajés jatékok szabalyainak betartasara is kepesek.
A zenehallgatas anyaga: érzelmi hatasu dalok, népdalok, rokon és mas népek

dalai, altatodalok, magyar komponalt mizene és klasszikus mizene.

A (2,5) 3-6-7 (8) eves korban megjelenoé jellegzetes tartalmak biztositasa

A (2,5) 3-4 éves korban tanuljanak 6-8 révid monddkat, 10-15 egyszer( énekes
jatékot, korjatékot. A dalok 2/4-es utem(ek, negyed és paros nyolcad ritmustak
legyenek. A gyerekek a joizl jatek kozben kdzvetve szerzik meg a zenei készsé-
geket és Ismerik meg az alapfogalmakat. Tudjanak halkabban, hangosabban be-
szélni, mondokazni, énekelni. Figyeljék meg a csendet, a kdrnyezet hangjait és a
dallamjéatszé hangszerek hangszinét. Erzékeljék kiilonb6z6 mozdulatokkal az
egyenletes liiktetést. Enekelgessiik a gyermekek nevét, jelét, énekelve csalogat-
hatjuk ket k6zos jatékra.

Felkeltjik érdekl6deésiiket a zenehallgatds irant, a napi tevékenysegeinkhez
mineél tobbszor kapcsolodjon zenei élmény.

4-5 évesek tanuljanak 4-5 Gj monddkat, 12-15 (j gyermekdalt, m(idalt, me-
lyek 4-8 motivumbdl allnak. A korjatekok kozil mar nehezebbeket is valo-
gathatunk, pl. szerepcsere, parvalasztd, sorgyarapitd. A tiszta éneklés
érdekében a gyerekek minél gyakrabban énekeljenek 6nalléan. Enekeljenek
egyenileg, kisebb csoportokban halkabban és hangosabban, magasabban és
mélyebben. Lelassitott éneklés kézben mutassak a dallamvonalat. Jatszanak
kérdés-felelet jatekot valtozatos szovegekkel és ritmusmotivumokkal.

Erezzék az egyenletes lilktetést, a motivumok hangsulyat, a dalok, mondo-
kak ritmusat. Hasznaljanak tobbféle népi ritmuseszkozt a ritmusérzek fejlesz-
tése érdekeben. A zenei élmény legyen mindennapos lehet6seg, kapcsolodjon
tobb tevékenységhez.

Az 5-6-7(8) évesek tanuljanak meg 4-7 Uj mondokat, kiolvasot, 15-18 Uj
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enekes jatékot és 3-4 alkalmi mddalt. Szabalytartdo képességiilk megengedi,

hogy bonyolultabb parcsere, kapus, hidas, sorgyarapité-fogyd, kuldnféle vo-
nulds-bujos jatékokat tervezziink. Képesek feln6ttet utdnozva egyszeri tanc-
Iépéseket elsajatitani. Mar olyan dalokbdl valogathatunk, amelyekben
megjelenik a szlinet vagy a szinkdpa. Minél gyakrabban énekeljenek egyéni-
leg. Ritmusérzék, hallasfejleszt6 és kepessegfejlesztd jatékok soran: kiemelik
az Utemhangsulyokat, dallamot bujtatnak, kilonbdztessék meg az egyenletes
lUktetést és a ritmust, képesek ezek egyitt alkalmazasara. A halk-hangos
éneklést kapcsoljak 6ssze gyors-lassi tempoval vagy dallam- bujtatassal. Fej-
lesztjuk a gyermekek alkotokészségét és lehetdséget adunk egy-egy feladat

tobbféle megoldasara,

A tevékenyseg szervezeti formainak biztositasa

A zenei nevelés szervezeti forméja kotetlen és kotott jellegl. Kotott forma-
ban az ) énekes jatékok bemutatasa, gyakorlasa torténik, A zenehallgatast
mindig kilonbdz6 tevékenysegekhez kapcsoljuk. A programhoz évszaki
hangversenyek is tarsulhatnak, amelyeket a Camerata Artissima zenekar be-

vonasaval szervezzik.

A gyermekek nyelvi képességenek fejlesztése a monddkakkal, gyermekda-

lokkal és a zenei készség-fejleszto jatékokkal

A gyerekek lassabban énekelnek, mint ahogyan beszélnek. A lassitott mon-
dokak, énekek ismetelgetése segitik a helyes artikulaciot-, a szavak szép, pon-
tos Kiejtését. Az éneklési készség fejlesztését szolgalé hangutanzé szavak
eneklése segiti a magan- és massalhangzok pontos képzéseét, kiejtését. A sok-
fele mondoka, énekes jaték alkalmat ad a szokincs bévitesere.

A fejl6dés eredménye az 6vodaskor végén

- A gyermekek élvezettel jatszanak énekes jatékokat.

- A gyermekek géatlasok nélkil egyedil is tudnak énekelni.
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Tudnak élvezettel figyelni a zenehallgatasra.

Megkilonboztetik a zenei fogalomparokat.
Tudnak ritmust, mozgast, dallamot rogtondzni.

Erzik az egyenletes liiktetést és a dalok ritmusat.

"A szép mliveket a tehetség kezdi meg,
de csakis a munka fejezi be!"
( Montaigne)

57. oldal



FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

&

5.4. Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka.

A tevékenyseg célja: A gyermekek élmény és fantaziavilaganak képi, szabad

onkifejezése. Szépség iranti vonzddasuk és értékeld képessegik alakitasa. Képi-
plasztikus kifejezOképességik, komponald térbeni tajékozodo és rendez6 kepes-
ségek alakitasa. A gyermekek tér, forma és szinképzetének, képi gondolkodasuk
fejlédésének, esztétikai érzékenységuknek, szép iranti nyitottsaguk, igényes-
séguk alakitasa, igényeik felkeltése az alkotasra, dnkifejezésre.

Mivészeti alkotdsokkal valo megismerkedés.

Feladatok:

- A rajzolés, festés, mintazas, epités, képalakitas, kézimunka, mint az abrazo-
las kilonbozo fajtai, tovabba a mulalkotasokkal, a népmdveészeti elemekkel,
szokasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbdlumokkal, az esztétikus targyi
kornyezettel vald ismerkedés is fontos eszkéze a gyermeki személyiség fej-
lesztésenek. A gyermeki alkotés a belsé képek gazdagitasara épul. Torekedni
kell a gyermeki alkotasok kozdsségi rendezvényen vald bemutatasara és a te-
hetségek batoritasara.

- A gyermeki alkoto-alakito tevékenyseg feltételeinek a megteremtése.

- Keltse fel a gyermekkorban az abrazolas anyagaival, eszkdzeivel valo teve-
kenység vagyat, biztositsa élményeik, fantaziajuk és megfigyeléseik képi és
térbeli megjelenitésének sokféle lehetbségét, jutassa a gyermekeket az alko-
tas 6roméhez

- Tevékenység szervezett formainak biztositasa.

- Segitse a kezdeményezd kreativ magatartas érvényre juttatasat és teremtse
meg ennek hangulati, kornyezeti és eszkozbeli feltételeit.

- Gyermekrajz palyazaton valo részvétel, mely a gyermekek szaméra nem

megterhel6 és 6rommel végzik.

A gyermeki alkoté-alakitd tevékenység feltételeinek a megteremtése

Az alkotd tevekenyseghez méretben, minGsegben megfelel6 eszk6zok szliksé-
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gesek. Kivélasztasukban a praktikum, célszerliseg és esztétikum dominaljon.

Megfelel6 hely, elegend6 id6 biztositasa, nyugodt légkér megteremtése. A raj-
zolashoz, festéshez, mintazas-agyagformalashoz, szévés-fonashoz, origamihoz,
vagas-nyirashoz, ragasztashoz, varrashoz, epitéshez és miialkotassal valo ismer-
kedéshez végig kell gondolnunk a feltételeket, s megteremteni a lehetéséget a

mindennapi szabad jatékban is.

A (2,5) 3-6-7 (8) éves korban tervezhet6 alkoto, alakito tevékenyseégek, azok

tartalmanak, minéségének fejlesztése

Az 6vodaba keril6 (2,5) 3-4 évesek jatszva ismerkedjenek az anyagokkal, esz-
kdzokkel és a technikai Kivitelezés lehetdségeivel. Kezdddjon el az esztétikum
iranti érzékenység kialakitasa. Tervezziik meg a képalakitd tevékenységek tech-
nikajat, eszkozeit. A gyermekeknek legyen lehet6ségiik az érdeklGdésiiknek
megfeleld szabad téma véalasztaséra.

A képalakitas jelenjen meg festéssel, zsirkrétaval, papirragasztassal, anyagba,
homokba karcolassal, nyomattal. Segitsiik a képalakitd készségek megindulasat.

A gyermekek vegyenek részt a plasztikai alakitasban, ismerjék meg az anya-
gok alakithatésagat, gyurkalva, gdmbélyitve, sodorva sth. Az 6vodaban alakit-
sunk ki ovi-galériét.

A 4-5 éves gyermekek rajzaban az emberdbrazolas, kornyezet, targyak, cse-
lekmények sajat elképzelés alapjan torten0 megjelenitése jelenjen meg. Hasznal-
janak ceruzat, krétat, filc és rostironokat, fapalcakat, kiulénb6z6 vastagsagu
ecseteket. Alakitsanak képeket spargabol, fonalakbdl, textilbdl, termésekbdl.
Készitsenek jatékukhoz kellékeket, alkalmi ajandéktargyakat. Hasznaljanak K-
I6nb6z6 formaju és nagysagu textilt, bérdarabot, csomagol6 papirt, dobozokat,
gallyakat, terméseket.

A gyermekek segitsenek az eszkdzok el6készitésében, elrakédsaban is.

Az 5-6-7 (8) éves gyermekek minél tobbszor alkossanak k6zds kompoziciot.
Technikai megoldasokat, eszkozlehetdsegeket gazdagithatjuk (batikok, pla-

kettek, dombormdvek, viaszkarcok, lenyomatok, foltok stb.)
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Sajat élményeken alapuld cselekmények témaban jelenjenek meg a meseék,

énekes jatékok, nnepek emberabrazolasai is. Plasztikai munkaikban is jelenjen
meg a kdzos térbeni, tébbalakos kompozicid, egy-egy mesejelenet sth. Készitse-
nek babokat, jatékhoz kellékeket. Legyen igényik az ajandékkeészités, innepek-
hez kototten szileik, testvéreik részére.

Szervezhet az Ovoda jatszohazat, ahol gyermekek, szilok, ovodapedagdgus
vesz részt az tinnephez kapcsoléddan. Segitsiik a gyermekeket abban, hogy épi-
téstk soran nagyobb méret(i elemekbdl, térben allitsanak 6ssze buvohelyeket,
elkildnitett kuckdkat sth. Biztositsuk a tébb napon at tartd épités lehetbségét.

E programmal dolgoz6 6vodaban a gyermekek ovigalériaval talalkoznak. Min-
den esetben Unnepélyesen nyitjuk meg az alkotok vagy érdekességek kiallitasat,
legyen ez a nap mas, mint a tobbi. A gyermekek kis csoportokban tébbszor néz-
zek meg, csodaljak meg a kiallitott alkotasokat, mondjanak réla véleményt. Az
ovigaléria legyen izlésformald, szemet gyonyorkddtetd. Amennyiben lehet6ség
van ra a gyermekek személyesen talalkozzanak a kiallit6 m(vésszel, iskolasok-
kal, alkoté rajztanarral.

latvany megtekintésére.

Tevékenység szervezeti formainak biztositasa

Az alkoto-alakito tevékenységek a mindennapi jatékban integralodnak. Annyi
gyermek vegyen részt a tevékenységben, amennyit az adott technika lehetdvé

tesz.

A fejl6dés eredménye az 6vodaskor végére

- Formaabrazolasuk valtozatos, szinhasznélatuk gazdag, emberabrazolasukban
megjelennek a részformak.

— Orlil alkotasanak és a kozosen elkészitett kompozicionak.

- Alkotasaira jellemz6 a részletez6 formagazdagsag, tobbszint(i dbrazolas, el6-

tér-kiképz6 abrazolas, a szinek egyéni alkalmazasa.
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Téralakitasban, épitésben batrak, otletesek, egyittmdkdddek.

Racsodalkoznak a szép latvanyra, tudnak gydnyorkddni benne.
Megfogalmazzak értékiteletiiket, beszélgetni tudnak az alkotasokrol.

Fokozott 6nalloésaggal tudjak alkalmazni a megismert technikakat.
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5.5. Mozgas

A tevékenyséq célja: a gyermekek természetes, harmonikus mozgasanak, testi

képességeinek fejlesztése jatékos formaban. Cél tovabba a gyermekek tajékozo-
dasanak, alkalmazkodo6 képességének, valamint a személyiség akarati tényezdi-
nek fejlesztése ugy, hogy megmaradjon a gyermekek szabad mozgaskedve.
Rendszeres mozgassal az egészséges életvitel megalapozasa. A mozgason ke-

resztill az értelmi strukturak és a szocialis képessegek fejlesztése.

Feladatok:
- A 3-6-7 éves korban tervezhet6 mozgasfejlesztd jatékok, lab és tartasjavitd
torna 6sszeéllitasa,
- A kilénbdz6 szervezeti formak megteremtése a gyermekek mozgassziikség-
letének kielégitése erdekében.
- Mozgassal kapcsolatos szavakkal a gyermekek szokincsének bovitése
— Szabad jatéktevékenységiikben is talaljak meg a kulénbdz6 mozgasformak

gyakorlasi lehet6ségét.

A mozgésfejlesztés terlletei:
— Szabad jatékban a gyermek spontan, termeészetes mozgasa kézben
- Kotelezd testnevelési foglalkozasokon

- Mindennapos testnevelés soran

A gyermekek nagymozgasa (jaras, futas, kaszas, maszas) jol fejleszthetd az
Ovoda udvaran, ahol tér, mozgasfejlesztd eszkézok allnak a rendelkezésukre. A
szabad mozgas zavartalan gyakorlasi lehetGséget ad az iranyitott mozgasteve-
kenység alatt megismert mozgasformak tobbszori ismétlésére. A mozgéasos te-
vekenységeket, s azok eszkozeit mindenkor a gyermekek életkorahoz, fejlettségi
szintjéhez méretezzlk.

A (2,5) 3-4 éves gyermekek iranyitott mozgasos tevékenysége soran a nagy-
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mozgasok fejlesztésére helyezziik a hangsulyt. A gyerekek ismerkedjenek meg a

futdsgyakorlatokkal (pl: futas kilénb6zé iranyba, futas feladatokkal, kilénb6z6
futdsformak gyakorlasa). Jatszanak ugrasgyakorlatokat (pl.: szokdelések, soro-
zatugrasok, révid nekifutasbdl fellépés, majd leugras). Ismerkedjenek meg a do-
basgyakorlatokkal, labdagyakorlatokkal (pl.: hajitas helybél tavolba, hajitas
helybdl célba, labda feldobésa-elkapasa, labda lelitése-elkapésa stb.).

A mozgéasos jatékok adjanak teret a tamaszgyakorlatok gyakorlasara is (pl:
cslszasok, kuszasok, maszasok). A talajtorna eleme is jelenjen meg a jatékok-
ban (gurulds a test hossztengelye korul). A gyerekek jatszanak minel tobb
egyensllyozo jatékot. Elvezzék a mezitlab végezhetd gyakorlatokat. Motivacio-
ként tobbféle kézi szert is alkalmazhatunk. A mozgasfejleszt6 jatékokat a kornak
megfelelGek legyenek és kesztessék a gyermeket elvarhato erdkifejtésre. A cso-
portteremben legyen mozgasra kesztetd eszkdz (pl.l1épegetdk, karika stb.).

A 4-5 éves gyermekek természetes mozgasaban még mindig a nagymozgasok
fejlesztésere keruljon a hangsuly. Az iranyitott mozgasos jatékokban jelenjenek
meg a futas gyakorlatok (fussanak harom-négy akadalyon at, fel és lelépéssel,
atbujassal, targyhordozassal)., ugrasgyakorlatok (egy labon, paros labon székde-
lésekbdl, valamint felugras és leugrés ket labra, jatékos helybdl tavolugré ver-
seny). A dobas gyakorlatok soran prébalgassak a célba dobéast egykezes fels6
dobéssal, babzsak tavolba hajitasaval, harant-terpeszallasbol.

Gyakoroljak a tamaszgyakorlatokat (csuszast, kuszast, maszast, talajon és sze-
reken). A talajtorna anyagaként jelenjen meg a guruldatfordulas és a kézenallas
el6gyakorlata a ,,csikorugdalozas”. Kapjon kiemelt szerepet az egyensulyérzék
fejlesztese, a szem-kéz, szem-lab koordinacio differencialodasa. A gyermekek
jatszanak egyensulyozo jatékokat 5 cm. széles vonalon, vizszintes és rézsutos
szereken. Tervezziink labboltozatot er6sité specialis jaras- és gimnasztikai gya-
korlatokat, tartdsjavitd gyakorlatokat. A gyerekeknek szabadiddben is legyen
alkalmuk ismételgetni a szervezett foglalkozasokon megismert mozgaselemeket.

Az 5-6-7 (8) éves gyermekek mozgasa mar osszerendezettebb, harmonikus

ritmusy. Sokfele mozgaselemet ismernek, amit jatékos formaban szivesen ismé-
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telgetnek. Hangsulyt kap ennél a korcsoportnal az észlelés, az alaklatas, forma-

allanddsag, mozgas kozbeni fejlesztése, a finommotorika alakitasa és a szabaly-
jaték gyakorlati alkalmazésa. Minél gyakrabban tervezziik kisebb testrészek kéz,
lab, azok ujjaival végzett mozgasokat, Ismerjenek minél tobb kézi szert, szive-
sen hasznéljak azokat.

A kilonbo6zd tipusu futogyakorlatokat sorverseny, valtoverseny, versenyfutas
kdzben gyakoroljak a gyerekek. Ismerjék meg a fokozodo futast, a gyorsfutast
és a lassu futast. Végezzenek ugrasgyakorlatokat. Szdkdeljenek péaros és egy
labon haladéssal, Végezzenek sorozatugrasokat, kilénb6z6 magassagu és k-
16nb6z6 tavolsagban elhelyezett targyakon at. Néhany lépéses nekifutassal gya-
koroljak a magas- és tavolugrasokat,

A dobasgyakorlatok keretében dobjanak egykezes, kétkezes, also és felsd do-
bassal célba, 2 m magas kotél felett. Jatszanak labdagyakorlatokat, vezessék a
labdét jaras, futds kozben, tudjanak parokban labdazni. VVégezzenek tamaszgya-
korlatokat (pok,- rékjaras, talicskazas). Ismételjék az dvodaban tanult talajtorna
elemeket: guruld atfordulast, a test hossztengelye korili gurulast és a 1ép6 1ab
magasra lenditésével a kézendllast. Egyensilyozzanak padon jarassal, fej- kar-

es labmozgasokkal 0sszekotve.

A Kkiulonb0zd szervezeti formak megteremtése a gyermekek mozgassziikség-

letének Kielégitése érdekében

A gyermekek szabad mozgéasat a délel6tti és a délutani udvari jaték és séta so-
ran biztositjuk. Iranyitott mozgasos jatekokat mindharom korosztalynak heti egy
alkalommal, kulénb6z6 iddkerettel szerveziink. A mindennapi testedzés: koco-
gés, a futds mindharom korosztalynak ajanlott, a futas mennyiségét a gyerekek
szabadon hatarozzak meg.

A szabadon szervezett énekes jatékok is jol szolgaljak a gyermekek moz-

gassziiksegleteinek kielégitését.

A fejl6dés eredménye az d6vodaskor végén

- A gyermekek szeretnek mozogni, kitartdak a mozgéasos jatékokban.
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A gyermekek nagymozgasa, finommozgasa, egyensulyészlelése, ésszerende-

zett mozgasa kialakult.

Betartjak a szabalyokat a kiillonb6z6 versenyjatékok, ligyességi jatekok jat-
szésakor.

Ismerik az iranyokat, tudnak a térben tajékozodni.

Tudnak ttemtartassal jarni, gimnasztikai gyakorlatokat esztétikusan végezni.
Szeretnek futni, képesek 50-100 métert kocogni.

Tudnak helyben labdat vezetni.
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5.6. AKkulso vilag tevékeny megismerese

A tevékenyseg célja: A gyermekek figyelmét forditsuk a kézvetlen és tagabb

kdrnyezetlink természeti-emberi-targyi kapcsolatai, formai-alaki, mennyiségi-
nagysagbani-téri viszonyai felé. A valosag fokozatos és folyamatos felfedezé-
sével a gyermekekben az egymashoz, a természethez, az emberi alkotasokhoz, a
hagyomanyokhoz, a szil6foldhdz vald pozitiv érzelmi viszony kialakitasa - ér-
zelmileg kotddjenek lakohelyiukhdz. A koérnyezettudatos viselkedés megalapo-

zasa.

Feladatok:

- A kornyezet tevekeny megismerése alkalom, id6, hely, eszkézok biztositasa
a spontan és szervezett tapasztalat €s ismeretszerzésre.

- Az (j ismeretek megszerzésekor a gyermekek spontan érdeklédésére, kivan-
csisagara, erzelmeire, megismerési vagyara vald épités, illetve élményeikre,
tapasztalataikra valé tAmaszkodas

- A gyermek mikozben felfedezi kornyezetet, olyan tapasztalatok birtokaba jut,
amelyek a kornyezetben vald, életkoranak megfelelé biztos eligazodashoz,
tajékozdodashoz sziikségesek. Megismeri a szul6fold, az ott él6 emberek, a
hazai t4j, a helyi hagyoméanyok és néphagyomanyok, szokasok, a k6zosség-
hez vald tartozas élményeét, a nemzeti, csaladi és a targyi kultura értékeit,
megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

- Megismertetni a kdrnyezetvédelem alapjait: a fold, a levegd, a viz, a névény-
és allatvilag valamint a tajvédelem meghatarozo szerepet

- Kornyezetbarat szokdsok megalapozésa pl. takarékoskodas a vizzel, aram-
mal, papirral, illetve a hulladékkezelés, szelektalas

- Kornyezetkultura és a biztonsagos életvitel szokasainak alakitasa.

- A kornyezet megismerése soran jusson matematikai tartalmi tapasztalat a
gyermekek birtokaba.

— Szokincs, nyelvi kifejez6kepesseg fejlesztése
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A 3-6-7 éves korban tervezhet0 jellegzetes tartalmak

A (2,5) 3-4 éves gyermeket az 6vodaba lépéskor megismertetjiik az dvoda épu-

letévei, az itt levd targyak, szemelyek, dolgok tulajdonsagaival, majd az évoda
kdzvetlen kornyezetével. Megfigyeljik az évszakok jelensegeit, ndvényeit, szi-
neit, szépséget. Folyamatosan gy(ijtjuk az adott évszak,,kincseit". EIs6 sétainkon
felkeressiik a csoportba jar6 gyermekek hazat, ismerkedink az utcanevekkel.
Beszélgetiink a csalad tagjairdl.

Megismertetjuk velik az évoda kdérnyékét (6nkormanyzati hivatal, posta, is-
kola, bolt, bdlcséde), a kdzellinkben 1évé novényeket, allatokat, esztétikai alko-
tdsokat. Beszélgetink a kornyezetben lathato forméakrél, nagysagbeli,
mennyiségi jellemzdikrol

Sétak soran ismerkediink a gyalogos kozlekedési szabalyokkal.

A 4-5 éves gyermekekkel megismertetjilk az 6voda tagabb kornyezetét, a falu
nevezetes épuleteit, mlemlékeit: Falumuzeum, viztorony, templom és a kornyé-
kén talalhatd szobrok, Széchényi kastély. Ellatogatunk néhany intézménybe:
ABC, posta, Orvosi rendel6. Kirandulunk az erd6be és a halas tavakhoz.

Megfigyeljuk évszakonként az idGjaras valtozasait. Az élosarkot az adott év-
szaknak megfelel6en rendezzilk be, jatékokhoz, barkacsolashoz felhasznaljuk a
terméseket, leveleket, kavicsokat. K6zben 0sszehasonlitjuk, szétvalogatjuk, 6sz-
szemerjuk Oket. Telen csiraztatunk, agakat hajtatunk.

Osszefliggéseket keresiink az id6jaras és az emberek tevékenysége kozott.
Megismertetjuk a gyermekeket az 6voda udvaran talalhaté novényekkel. Csaladi
fotok alapjan beszélgetink a csaladrol, otthonrol. Gyakoroljuk a gyalogos koz-
lekedés szabalyait és kdzben megfigyeljik a kdzlekedési eszkozbket, azok méret
és formabeli killonbdz6ségeit.

Megfigyeliink néhany héziallatot, madarat, bogarat. Képeket gydjtink, néze-
gettnk. Télen vided filmet, CD-t néziink vadon él6 allatokrol.

5-6-7 (8) éves koru gyermekekkel a még tavolabbi kdrnyezetet ismertetjuk

meg (Papirgyar, lovarda, Iskola). Felkeressiik a szul6k munkahelyét, ha mdd van

rd. Az evszakokrol bévitjik ismereteiket. Idonaptart helyeziink el, ezen szemlél-
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tetjuk a napok, napszakok, hetek mulasat.

Sétaink soran felhivjuk figyelmuket a falu tisztasdgara vagy annak hianyara.
Megfigyeltetjik a vizek és a leveg6 szennyezettséget. (toviz és csapi viz dssze-
hasonlitasa, falevél letdrlése.) Bevonjuk a gyerekeket az 6voda udvaranak és
kornyékének rendben tartasaba: szemét 0sszeszedése, falevelek gydjtése, sepre-
getés, viragok Ultetése, 6ntozése, az ovikert gondozasa.

Megfigyeliink érdekes allatokat. Megismerunk néhany gydgynévenyt, mezei
vilagot, vadon termé novényeket. Télen etetjik a madarakat.

Bévitjuk ismereteiket a kozlekedés témakorében: szarazfoldi, vizi, 1égi koz-
lekedési eszk6zok, megismertetjuk néhany kozlekedési tabla nevét. Ellatogatunk
vasUtallomasra, buszpalyaudvarra, 6sszehasonlitjuk a falusi és varosi forgalmat.

Kiallitas és szinhazlatogatast szerveziink a nagycsoportosok részére. Ki-
randulunk az erdObe, fertddi kastélyba, a Fert6-Hansag Nemzeti Parkba.

Téli id6szakban videofilmen megfigyellink érdekes termeészeti jelenségeket:
sivatag, hegyvidék, barlangok, vizesés.

Beszélgetink a testrészekrdl, érzekszervekrol, ezek funkciojarol, apolasarol.
Az 6sszegydijtott anyagok, dolgok, termések felhasznalasaval becsléseket, meéré-
seket, 0sszehasonlitasokat végziink, sorba rendezziik Oket, szamfogalom kiala-

kulasat seqitjlk.

Ovodank Z6ld Ovoda programjanak céljai:

- Az 6vodankban folyo fenntarthatosagra nevelés szellemében torténd ne-
veldmunka megvaldsitasa es fejlesztése,

- Az 6vodas gyermekek kornyezettudatos szemléletének, gondolkodasa-
nak, magatartasanak megalapozasa, formalasa élményalapu tevékenyse-
gek soran,

- Az 6vodapedagogusok, a szildk, a helyi tarsadalmi kdzésségek kdérnye-

zettudatossaganak alakitasa.
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Kornyezeti nevelés, fenntarthatésagra nevelés célrendszere

— A csaladi neveléssel egyitt olyan nemzedék felnevelése, amely vissza-
fordul a természethez, gondolkodasaban, cselekedeteiben, beallitottsa-
gaban keresi az utat, ami 6sszeegyeztethet6 kornyezetével.

— Szeretettel és kell§ aldzattal fordul a természet valamennyi létez6je felé,
és ez jellemzi emberi kapcsolatait is.

- Nyugodt, derds és csaladias Iégkdr megteremtése az Gvodaban, amely
lehetdséget biztosit az 6nallosagra és a kezdeményezésre.

— Alakuljon a gyermekekben-a természethez és a kérnyezethez valo pozi-
tiv viszony.

- Tudatosuljon benniik, hogy a természetben nincs elhanyagolhatd, ,,feles-
leges” elem. (minden él6lénynek helye van az 6koszisztémaban)

- Ugy gondolkodjanak, hogy.a ,természet részei vagyunk, nem tulajdono-
sai”..(/Ne arts, vigyadzz ra! )

— Ismerjenek néhany kornyezetvedelemmel kapcsolatos fogalmat és a
hozzajuk kapcsolodd tevékenysegeket: hulladékszelektalas, Ujrahaszno-
sitas, komposztalas, stb.

— Tudjak azt, hogy egészséges, tiszta kdrnyezetben az élet mindsége javul,
mig a szennyezett kdrnyezet rontja azt. Lassanak meg ok — okozati 6sz-
szefliggést az egeszseg és a kornyezet mindsége kozott.

—-Tanuljak -meg a helyes eletvitel szokasait, kialakulnak az egészséges
életmadddal kapcsolatos szokasok alapjai.

— Legyenek képesek a jelenségek egyes részeinek eszrevételére vagy glo-
balis szemléletére.

- Figyeljenek a kdrnyezet 0j jelenségeire, valtozasaira, érdekl6djenek a

valtozas irant.

A tevékenység szervezeti formainak biztositasa

A gyermekek fejlesztése mindharom korosztaly esetében elsGsorban a koz-

vetlen tapasztalat és élmenyszerzé udvari megfigyelésen és sétan, kirandulasok
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alkalmaval tortenik.

A feladatok megoldasa, a témak feldolgozasa projektrendszer( tervezéssel és
feldolgozéssal javasolt.

Ennek lenyege, hogy gyermekeink tevékenykedve szereznek ismereteket lako-
helyik természeti-emberi-targyi kérnyezetérdl, ekbzben pozitiv érzelmi kotddés
alakul ki a szul6f6ldhoz. Evszakonként 1 projektet terveziink. Egy-egy projekt
id6tartama 1-3 hét. Minden projekt Ggy indul, hogy megfogalmazunk egy prob-
Iémat és a projekt céljat, amely a felvetett probléma megoldasahoz vezet el.
Megfogalmazzuk a projekthez kapcsolodo nevelési feladatokat:

— Erkoélcsi és szocialis érzelmek fejlesztése: pl: helyi érdekességekhez kapcso-
I6ddan — a sziil6fold szeretete, buszkeség

— Esztétikai érzék fejlesztese: pl: gyonyorkodink a formak sokszin(iségében

- Intellektualis érzelmek fejlesztése: pl.: a témahoz kapcsoldédd gépek.
Meghatarozzuk a projekt id6tartamat: pl. 2-3 hét. Ezutan indul az élmény és
tapasztalatszerzés (legalabb harom féle). Meghatarozzuk a gydjtémunka tar-
gyat és a szervezési feladatokat (szll6k bevonasa)

- kulénbdz6 anyaghbol készilt targyak

- Hasznélati targyak

- Disztargyak
Ezekbdl kiallitast rendeziink, el6szér a csoportszobaban. Ezutan az élmények
és tapasztalatok feldolgozasa kovetkezik, pl. djsagokban keresgeélink a téma-
hoz kapcsoldédéan. Az elményszerzésnél készitett fotokat albumba rendez-
zuk. A gydjteményunket feliratozzuk, elhelyezziik a folyosdn, bemutatjuk a
tobbi csoportnak, az évoda dolgozoinak és a sziil6knek.
A témahoz kapcsolodo dalokat, mondokéakat, mesét keresunk. Fejleszto jaté-
kok:
A végen ertékeljik a projektet.

Témajavaslatok (ett6l el lehet térni)

Kdzépso csoportos korosztaly témakareli
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Osz: Engedjétek, hogy szeressiink benneteket

Mihaly napi vasar
Szlret
Papir a kdrnyezetlinkben

Lovarda

Tél: Advent és tUnnepei: Mikulas, Karacsony, Lucazas
Babaink régen és ma

Farsang

Agyag az életlinkben

Hogyan legylink egészségesek?

Tavasz: Mércius 15
Husvet

Hazi szarnyasok
Viragok

Anyak napja

Milyen targyakat hasznaltak régen FertGszéplakon / Falumizeum)

Nagycsoportos témakdrok

Osz: Engedjétek, hogy szeressiink benneteket
Mihaly- napi vasar

Sportagak

Szlret

Tej es tejtermékek

Tél: Advent: Mikulas, Karacsony
Az id0 mérése

Fert6szeplak szobrai
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- Farsang

- Kornyezetink védelme, szelektiv hulladék gydjtés

Tavasz: Mércius 15

- Husvét

- Fert6széplak vizei

- Fert6széplak nevezetességei: templom, kalvéaria, Széchényi kastély, miemlék
hazak, Peisonia kiallitas

- Anyék napja

- Nagyok bucsuztatasa, évzard

A (2,5) 3-4 éves gyermekek erdei dvodai programja évenként egyszer fél nap,
a 4-5 éveseké kétszer fél nap, az 5-6-7 (8) éveseké haromszor fél nap. Helyszin:

erdd, halas tavak, liget, Csonka szobor, Fert6-Hansag Nemzeti Park.

A gyermekek kommunikacids készségenek fejlesztése a kozvetlen tapaszta-

lat és ismerkedés soran

A kornyezetink tevékeny megismerése soran szamtalan lehetdseg nyilik a
gyermekek szokincsének, nyelvi kifejezOkészségének fejlesztésere. A valos
élethelyzetek természetes modon teszik lehetdvé, hogy a gyermekek alkal-
mazzak a helyes kdszonési, bemutatkozasi, megszolitasi, vélemenynyilvanitast
szandékok kifejezését. Er6sodjon a tapasztalatok kozzé tétele, a latottak folya-
matos elbeszélése. Lehetdve tessziik, hogy a gyermekek értelmesen, dsszeflig-

g6en fejezzék ki gondolataikat, érzelmeiket, kivansagaikat, eszrevételeiket.

A fejl6dés eredmény az évodas kor végén

- A gyermekek tudjak lakcimiket, szuleik pontos nevét, foglalkozasat. munka-
helyét, ovodajuk neveét.
- Tudjak sajat sziiletési helyuket és idejlket,

- Kilonbséget tudnak tenni az évszakok kozott, gyonyorkodni tudnak szépsé-
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gében

A gyermekek ismerik a kornyezetiikben levl intézmeényeket, szolgéaltatd iz-
leteket, esztétikai alkotasokat.

Ismerik a haziallatokat, vadallatokat, madarakat, bogarakat.

Ismerik kérnyezetilk ndvényeit, s azok gondozasat.

Gyakorlottak az elemi kdzlekedesi szabalyok betartasaban. Ismerik a kozle-
kedési eszkdzoket.

A targyakat meg tudjak szamlalni legaldbb tizig, 6ssze tudjak hasonlitani
mennybég, nagysag, forma, szin szerint.

Megkllonboztetik a jobbra-balra irdnyokat, értik a helyeket kifejezd névuté-
kat (ald, folé, kozeé stb.).

Kialakult a beszedhelyzethez és az anyanyelvi szabalyokhoz illeszked6, jol
erthetd beszéd.

Kildnbséget tudnak tenni az évszakok kozott, gydnyorkodni tudnak szépsé-
gukben. Felismerik a napszakokat.

Ismerik a kornyezetlikben 1év6 intézményeket, szolgaltatokat, tizleteket, esz-
tétikai alkotasokat.

Ismerik az alapvet6 viselkedes szabélyait, kialakuloban vannak azok a maga-
tartasi formak, szokasok, amelyek a természeti és tarsadalmi kornyezet meg-
becslilésehez, megovasahoz szikségesek.

Elvezik, és tobbszor megtekintik a tapasztalatszerz sétakon, kirandulasokon,

rendezvényeken készilt videofelvételeket, fotokat
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5.7. Munkajellegl tevekenységek

A tevékenység célja: a gyermeki munka megszerettetésén keresztll olyan

készsegek, tulajdonsagok kialakitasa, melyek pozitivan befolyasoljdk a gyer-
mekek kozosségi kapcsolatat, kotelesség teljesitését, fegyelmezettségét. Alakul-

jon ki 6nallosaguk, onértékelésuk, dnbizalmuk, kitartasuk.

Feladat:
- A kulénb6z6 tipust, munkajellegli tevékenységek tervezése, s azok feltételé-
nek biztositasa.
- Nyugodt, bizalmon alapuld, szeretetteljes légkor, megfeleld, balesetmentes
eszk6zok és azok hozzaférhet6ségének biztositasa
- Az eszkdzok hasznalatara valé tanitas

- A munkavegzés utan mindig rendet rakunk és értékeltink.

Az 6vodasok munkajellegl tevékenysége a jatékbdl bontakozik ki, els6sorban
onmagunkeért és a kdzosségért végzik. Kezdetben segitséggel, késébb teljesen
onalléan végeznek munkajellegli tevékenységét. Mindegyik munkafajtanal 6vo-
dapedagogusi mintat adunk az eszk6zok hasznalatdhoz és a munkaféazisok sor-
rendjének megismertetéséhez. Ugy segitiink a gyerekeknek, hogy minél
tobbszor at tudjak élni a munka 6romét, a celért vallalt er6feszités nehezséget.
Mindig ugy értékelink, hogy az buzdito legyen, a gyerekekben pozitiv viszony
alakuljon ki a rendszeres munkavégzéshez.

Mindharom korcsoportnal nagy jelent6ségli az ©nkiszolgalas-testapolas, 0l-
tozkodeés, étkezeés, kdrnyezetapolas.

(2,5) 3-4 éves korban a gyerek az 6vodapedagogust figyelve kapcsolddnak be a

munkaba pl.: udvari ndvények locsolésa, falevelek széllitasa, szobandvények
locsolasa sth. Bevonjuk Oket az alkalomszer( és a szabalyosan ismétlédé min-
dennapi munka a rend fenntartasaert vegzett tevékenységekbe pl.: jatékok elra-

kasa, tisztitasa, a terem diszitése, elrendezése.
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4-5 éves gyermek ko6zdsségi kapcsolatat jol fejleszti a naposi munka, amit ak-

kor vezetiink be, ha gyermekek készségszinten ismerik a munkafolyamat mene-
tét, fogasait. Alkalomszeren ismétl6dé munka a jatékok helyére rakésa, a
csoportterem atrendezeése, a tevékenységekhez hasznalt eszk6zok kiosztasa, 6sz-
szeszedése, az 6lt6z6, mosdd rendjének meglrzése. Ezeket a munkéakat atgon-
dolt vezetesiinkkel, velink egyutt végzik a gyerekek. Szivesen teljesitik az
egyéni megbizatasokat, pl. informéaciok kézvetitése,

A gyerekek mikddjenek kozre az élésarok gondozasaban, a szobandvények
atultetésében, 6ntozésében, az udvar tisztantartasdban. Szivesen vesznek részt a
madaretetésben.

5-6-7 (8) éves korban mar 6nalléan végzik a naposi munkat. izlésesen, esztéti-

kusan teritsenek és talaljak fel az ételt. Etkezés utan- szokasrendek megfelelGen
mindent a helyére tesznek. Az alkalomszer(i munkakat a gyerekek 6nall6 vallal-
kozas alapjan végzik, gyakori dicsérettel, elismeréssel érjuk el azt, hogy a gye-
rekek szivesen vesznek részt a munkadban. Veégezzenek ©6nalldan s
kornyezetszepitd munkat pl.: jatekok tisztitasa, mosasa, polcok lemosasa stb.
Rendszeresen segitsenek a kicsik oltdztetésében, készitsenek nekik meglepeté-
seket. Segitsenek az udvari és szobandvények gondozasaban. A kerti szersza-

mokat 6nall6an hasznaljak, segitsenek az udvar, jardak, utak tisztitasaban.

A munkaeszkzok hasznalatdnak megtanitasa

Minden munkajellegl tevékenység bevezetésekor ismertetjik a gyermekekkel,
hogy az eszkdzokkel hogyan kell banni. Segitiink abban, hogy a munkaeszkdzok
hasznalatat a gyermekek megtanulhassak, ezzel segitjik a munkajellegi teveé-
kenységek szokasrendjének kialakulasat.

Minden esetben felhivjuk a gyermekek figyelmet a munkaeszkdzokkel okozha-

to balesetek forrasaira.
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A fejlédés eredmény az 6vodaskor végére

A gyermekek szeretnek k6zbtsen dolgozni.

Orlilnek, ha kotelességiiket teljesitik.

Onalléan, igényesen végzik a naposi munkat.

Szivesen vallalkoznak egyéni megbizatasok elvégzésére.

Szivesen kdzrem(kddnek a ndvenyek- és allatok gondozasaban.

Orémmel segitenek a kisebbeknek.

Szeretnek meglepetest késziteni a kisebbeknek, sziileiknek, az évoda dolgo-

zbinak és az ovodat seqitd iskolaknak felnbtteknek.
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6. A gyermek és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd
pedagodgiai tevékenysegek

6.1. Atevékenység célja:

A csaladi nevelést kiegészitve a gyermekek ovasa-védése, nevelése, szocializa-
lasa, figyelembe véve a gyermekek eltér6 fejl6dési Gtemét.

Mindezek érdekében prevencios tevékenység végzese, amely atfogja ovodai
nevelésiink egészét.

Az dvodankba jar6 gyermekek problémainak felismerése, kezelése.

Az érintett gyermekek eseteinek feldolgozasa, orvoslasa a gyermekvédelemben
érintett tarsszervek szakembereivel egyiitt.

A gyermekek szamara biztositani mindazokat a jogokat és ellatasokat, amelye-
ket intézményilink szaméra a vonatkozd jogszabalyok és rendeletek elGirnak.

Hatranykompenzalassal az esélyegyenldség biztositasa az eltérd szocialis és
kulturalis kdrnyezetbdl érkezd gyermekek szamara.

Hatranyos helyzet(i gyermek: akinek csaladi kérilményei, szocialis helyzete
miatt rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre valo jogosultsagat a jegyz0
megallapitotta.

Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek: akinek a torvényes felligyeletét
ellaté szll6je —a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé tor-
vényben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes nyilatkozata szerint — a gyermek
harom éves koraban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanul-
manyait fejezte be sikeresen, halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek is,
akit tartds nevelésbe vettek.

Veszélyeztetettseg: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott- ma-
gatartas, mulasztas vagy korulmeény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédeset gatolja vagy akadalyoz-

Za.
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A tevékenységgel kapcsolatos feladataink:

A megfogalmazott gyermekvédelmi feladatainkat folyamatosan minden peda-

gogus végzi az Gvodavezeto iranyitasaval.

6.2. Az ovodavezet( feladata, kotelessege

1) A csaladdal és a pedagdgusokkal egyiittmiikddve a gyermekek fejlédését
hatraltato tényezdket feltarjak és a pedagdgiai segitd feladatokat elvégez-
zek.

2) Jelzéssel élni a gyermek veszelyeztetettsege esetén a gyermekjoléti szol-
galatnal

3) Hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztet6 ok fennallasa, to-
vabba a gyermek 6énmaga altal el6idezett sulyos veszélyezteté magatarta-
sa esetén

4) A gyermekvédelmi feladatok elvégzesehez a személyi és targyi feltétele-
ket biztositja.

A személyi feltételeket illet6en:
= Az Gvodapedagogus a sajat csoportjanak gyermekvédelmi felelése
= Minden pedagogus és 6vodai dolgozo munkakdri kotelessége rabi-
zott gyermekek védelme, pedagdgiai eszkdzokkel vald segitése.
= Szakmai -szociélis ismeretek- megszerzése tovabbképzéseken valo
részvétellel, onkepzéssel.
A targyi felteteleket illetéen:
= [Egészseges, esztétikus, otthonos, balesetmentes kérnyezet biztosi-
tasa,
= A gyermekek jatékéhoz, fejlesztéséhez megfeleld jatékeszkozok,
butorok és egyéb felszerelési targyak biztositasa.
5) A nevelési év elején tajekoztatja a szildket az dvodaban folyo gyermek-

vedelmi tevekenységrdl, arrol, hogy probléma esetén milyen 6vodan Kivi-
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li, gyermekvedelmi feladatokat ellato intézményeket kereshetnek fel.

6) Biztositja a gyermekek mindenek felett all6 érdekeinek érvényesitését es
az érvényesilés ellenbrzéseét.

7) Gondoskodik az 6vodai nevelémunka egeszséges és biztonsagos feltétele-
inek megteremtésérél, a gyermekbalesetek megel6zésérdl. /Az 6vo-védd
intézkedésekkel kapcsolatos részletes feladatokat és a személyi felelGssé-
get a SZMSZ-ben szabalyoztuk./

8) A rendszeres egészségigyi vizsgalatok megszervezése (fogaszat, orvos,
védono).

9) A gyermekekkel kapcsolatos adatok védelme.

10) Minden 3. eletévet betoltott gyermek ovodaba kerllésének meg-

szervezése.
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6.3. Az ovodapedagogusok gyermekvédelmi
feladatai:

- Elbsegitik a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek évodaba keru-
lesét, vodaba jarasat. Biztositjak a gyermekeket megilletd jogok érvenyesi-
léset az dvodan beldl.

- A veszélyeztetett és hatranyos helyzet(i gyermekek érdekében - sziikség ese-

tén - véds-0vo intézkedésekre javaslatot tesznek a gyermekjoléti szolgéalat-

nél.

- El6seqitik az Gj 6vodasok befogadasat. Az adott csoportba vald beilleszkedé-

stket igyekeznek minél zokkend mentesebbé tenni.

- Kulonos tekintettel a kiilénbdz6ség elfogadasara illetve tiszteletben tartasara.

- A csaladot, a szil6ket igyekeznek a lehet6ségekhez képest a legjobban meg-

ismerni.

- Kodzrem(kddnek az évodan belili szocialis szolgaltatasok megszervezésében

pl.: kedvezményes étkeztetés, ruhagy(jtés, egyéb segitségnyujtas.

— Részt vesznek az egészsegugyi szlirGvizsgalatok lebonyolitasaban, a sz(irést-
szilkség esetén- soron kivil javasoljék,

- A csoport 6vodapedagdgusa a rendszeres dvodaba jarast figyelemmel kiséri.
Sziikség esetén az ovoda vezetbjének jelzi a hianyzasokat. K6zdsen megol-
dast keresnek a problémakra, a problémat a sziil6kkel megbeszélik, ered-
ménytelenség esetén veszik igénybe a torveény altali lehet6ségeket.

- A csaladok szocidlis és anyagi helyzetének megfeleléen kilonb6z6 tAmoga-
tasokhoz valo hozzajutast (pl. rendszeres gyermekvédelmi tdmogatés) az
dvodapedagdgusok javaslatukkal el6segitik

- A szil6kkel valé egyuttm(ikodd kapcsolat kialakitésa, a szUl6i szerep ered-
ményesebb betdltésenek segitéese.

— A baleseteket kivalto helyzeteket és az ezeket elkeriil6 technikakat a gyerme-

kekkel - életkori sajatossagaikat figyelembe véve megismertetik. Az egyéb

80. oldal



FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

&

veszelykeriil6 magatartasi formakat, technikakat megtanitjak a gyermekek-

nek, ebbe a szll6ket is bevonjak.

- Biztositjak a logopédiai ellatast a beszédhibas gyermekek részére.

- Rendszeres kapcsolatot tartanak a gyermekjoléti szolgalattal.

— Az adott csoportra vonatkozd konkrét gyermekvédelmi feladatokat, a felada-
tok megvalositasat szolgalo tevékenységrendszert és mddszereket a csoport-

vezet6 dvodapedagogus a csoportnaploban rogziti, megvaldsitasukért felels.

Ovodankban valamennyi pedagogus és a pedagdgiai munkat segit dolgozo a

gyermeki jogok tiszteletben tartdsaval végzi munkajat.
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6.4.1. A sajatos nevelési igenyl gyermekek fejlesztese

Célunk:

e A harmonikus, nyugodt, biztonsagot add ovodai kdrnyezetben természetes-
sé valjon a gyermekek kdzott személyiségiik kiilonbdz6sége

« A sajatos nevelési igenyl gyermek esélyegyenl6ségének biztositasa, fejl6-
désének elbsegitése, hogy javuljon életmindségik, és a késdbbiek folyaman
konnyebben tudjanak beilleszkedni a tarsadalomba.

Alapelvink:

e A sajatos nevelési igényl gyermeknek joga, hogy kilénleges gondozas ke-
retében allapotanak megfelel6 gyogypedagagiai ellatasban részesiljon.

e Valljuk, hogy nem a kozosségbdl kiszakitva, hanem a tobbi gyermek ko-
z0Ott, parhuzamos tevékenysegként kezdeményezett fejlesztdjaték a fejlesz-
tés legeredmenyesebb forméja.

e Gyermekkozossegbe csakis olyan sajatos nevelési igényl gyermekek integ-
ralhatok, akik a tobbiekkel egyutt nevelhetdk.

e Az Ovodapedagdgusoknak olyan befogadd csoportlégkort kell kialakitani-
uk, amelyben a gyermekek magatartasa, viselkedése kizarja a hatranyos
megkildonboztetést, zaklatast (megféelemlités, megalazas, az emberi mélté-
sag megsértése)

e A fejlesztés rovid tavu céljait minden esetben a fejleszthetGseget tiikrdzo
gyogypedagogiai- orvosi- pszichologiai komplex vizsgalat diagnozisara,
javaslataira, illetve a szakertOi és rehabilitacios bizottsag javaslatara kell

épiteni.

Az integralt nevelesb6l adodo ovodapedagdgusi feladatok

e Inkluziv szemlélettel a kilénbdz6séget elfogadd viselkedes és magatartas

alakitésa a gyermekkozossegekben, ezen belll kiilondsen a tolerancia, tire-
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lem, megértes, figyelmesseg, segitokészség, empatias készségek alakitésa.

A sajatos nevelési igényl gyermek terhelhet6ségénél az dvodapedagdgus
vegye figyelembe a sériilés jellegét, sulyossdganak mértékeét, adott fizikai
allapotat.

Ismerje fel, és gondozza kiemelten a gyermekben rejlé kiemelked6 telje-
sitményt

A napirend soran mindig csak annyi segitséget kapjon a kisgyermek, hogy
onalloan tudjon cselekedni

Az Ovodapedagdgus értesse meg €s tudatositsa a gyermekcsoportban dol-
gozo6 dajkaval, hogy kommunikacidja, banasmaddja, viselkedése ugyanolyan
modell értékd, mint az dve.

A sajatos nevelési igényl gyermek optimalis nevelésének érdekében a pe-
dagdgusok ismereteinek bovitése, els6sorban gydgypedagogiai téren (to-
vabbképzés, 6nképzes)

A hatékonysag, eredményesség, szakszer(iség és célszer(iség erdekében
egyuttmiikodes a szaksegitOkkel- gyogypedagogus, logopedus, fejlesztope-
dagogus.

Sziuikség szerint szakvélemény, fejlesztési javaslat kérése a megfelel§ szak-
szolgalatoktdl

Targyi feltételek biztositasa, kiilondsen a nagymozgasok fejlesztését, teri
tajékozddast, beszédészlelés-és megértés fejlesztését és a gondolkodasi
stratégiak tdmogatasat szolgalo eszk6zok.

Az ovodaskor vegére, a serlilés aranyaban a sajatos nevelési igény( gyer-
meket is juttassa el az 6vodai nevelés altalanos célkitlizéseiben megfogal-
mazott minimalis szintre: alkalmazkodd készség, akaraterd, onallosagra

torekvés, egyuttmikodes.
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6.4.2 .Kulénleges banasmaddot igényl6 gyermekek

Feladat:

» a lassabban fejl6d6d6 gyermekek egyéni fejlesztése, az dvodapedagdgus,
logopédus és gydgypedagogus egybehangolt munkajaval.

e a fejlesztés soran az egyénhez igazodunk, a gyermekekre, a nehézségeik
és/vagy er6sségeik feltarasara és fejlesztésere, torekedve az esélyegyenlo-
ség, a megismerés, a felismerés és a befogadas elvének kovetésevel.

e atankotelezettségitk megkezdésére halasztast kapott gyermekek szaméra az
dvoda a szakért6i bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tul, a tankotelezett-
ség teljesitesének megkezdésehez sziikséges értelmi; testi, lelki és szocialis
erettség elerésére.iranyulo, az évodai nevelés id6keretébe agyazott célzott
foglalkozasokat biztosit.

e Az intézmenyes dvodai nevelésben valo reszvétel kotelezettsége alol fel-
mentett gyermek sziil6je szamara az ovoda biztositja a tanacsadas, konzul-
tacid lehetOségét.

e a tehetségigeretes gyermekek segitése, tamogatasa képessegeik kibonta-

koztatasaban

Sikerkriteriumok

e A sajatos nevelesi igényl gyermekek is szivesen jarnak 6vodaba

» A kozossegen belul megtaléljak helyiket, tarsaik elfogadjak, nem kertilnek
peremhelyzetbe.

« Orommel vesznek részt a specialis foglalkozasokon.

e A bemeneti fejlettséghez kepest kimutathato6 a fejldés.
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7. Aprogram kapvcsolatrendszere

7.1. Az o6voda és acsalad

Az Ovoda a csaladdal egyaiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyerekek fejlodéset. A
szUI6 tud legtdbbet gyermekérdl, 6 ismeri igényeit, szlkségleteit, viszont az
dvénbnek van olyan szaktudasa €s olyan korosztalyi tapasztalata, mely alapjan
hathatds segitséget tud nyujtani a gyermek fejlesztéséhek. Korrekt, partneri
egyuttmikodesink elengedhetetlen a gyermekek harmonikus fejlesztése érdekeé-
ben, térekszink a jo kapcsolat kialakitasara. A gyermekek nevelése elsésorban a

csalad joga és kotelessége.

A kapcsolattartas formai:

- Csaladlatogatas: Az dvodaba kerillés el6tt, a szulok igénye szerint
Illetve késObb térténhet a szl vagy az dvodapedagogus kérésere.

- Anyas beszoktatas: kivaldan alkalmas arra, hogy a sziil6 megismerje az 6vo-
dai életet, szokasokat, az 6vodapedagdgus megfigyelhesse a gyermeket, az
anya-gyermek kapcsolatot

— Napi kapcsolattartas: reggel érkezéskor és tavozaskor tajékoztatas a gyer-
mekkel tortént eseményekrol.

— Szil6i ertekezletek

- Nyiltnapok az 5-6 eves korosztalynak

— Szilbkkel egyitt szervezett rendezvények, tinnepek (pl. jatszohaz).

7.2. Az 6voda és az iskola

Célunk a jo kapcsolat kialakitasa a gyerekek zavartalan iskolakezdésének el6-
készitésére. A kolcsonds erdeklédés hozzajarul egymas céljainak, elképze-

léseinek megismeresehez, megértesehez.

A kapcsolattartas formai:

- Koz6s babel6adasok latogatasa, a nagycsoportosok latogatasa az els6soknél,
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a tanito néni bemutatkozasa a nagyoknal.

- Tajékoztatadsok a gyermekek egyeni fejlédesi utemérdl, varhaté alkalmazko-
dasi nehézségekrol.
— Tapasztalatcserék

- Kdz06s Marton napi felvonulas

7.3. Az O6voda és a kozmdvelodési intézmenyek,
muavészeti iskolak, egylttesek

- Kulturélis és Szolgaltatdé Kozpont Fertéd: rendszeres szinhazlatogatas a
nagycsoportos évodasokkal.

- Falumdzeum: évente ellatogatunk a helyi falumizeumba.

- Porpéaczy Aladar Szakképz6 Iskola: Tokfesztivalon valo részt vétel

- Zeneiskola: hangszerbemutatd az 6vodaban.

— Camerata Artissima Sopron —iinnepkdrhoz kotott el6adasai

— Babszinhaz, Blvész, el6adé miveészek alkalomszer( eldadasai.

7.4. Az 6voda egyeb kapcsolatai

Az 6voda kapcsolatban all:
- Fenntartoval
- A Gy6r-Moson-Sopron Pedagogiai Oktatasi kbzponttal
- A Pedagogiai Szakszolgélattal
- A fert6di Gyermekjoléti - illetve Csaladsegito Szolgalattal
- A Fert6-Hansag Nemzeti Parkkal
- A fertészéplaki iskolai konyvtarral

- A fertédi Eszterhazy kastéllyal

A Karpat-medence magyar nyelvi intézményei kozotti oktatasi tér kialakitasa
érdekében az 6voda a kilhoni magyar ovodakkal kapcsolatépitésre torekszik, es
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— lehetGségei szerint - szakmai kapcsolatot tart fenn.

Az egészségnevelés kiilsd kapcsolatai
e Egészségugyi szakszolgalattal: — haziorvos
— védéné
— fogorvos
e Az egészsegfejlesztési program végrehajtasaba bevonandd egészségugyi

szakemberek, civil szervezetek.

Minden partnerhez kapcsolattarté személyt rendeltink, aki 6sszekoté szakem-
berként apolja a gyermekek nevelése érdekében szlikseges egyuttmdkodeést.
Partnereinket megkérdezzik elégedettségérdl, elégedetlenségérdl és az igényei-
rél. Az Osszegyd(ijtott informacidkat kozdsen megbeszéljik, és szlikség esetén

intézkedesi tervet készitlink az egyuttmukddés javitasa érdekében.

Szolgaltatasok:

- Tehetsegfejlesztés, céljabol javaslatot tesziink.a szil6knek kilén foglalkozas
ajanlasaval, igeny esetén szervezink kilén foglalkozast pl. zeneovi, néptanc,

ovifoci.

- lgény szerint hitoktatast szerveziink
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8. A program erdforrasai

8.1. Személyi feltételek

A neveldbmunkat az évoda teljes nyitva tartasa alatt az 6vodapedagogus végzi.
Személye minta a nevelésben értékfelfogasa erGsen hat a gyermekekre. Eppen
ezért nem mindegy, hogy milyen értékeket kdzvetit, s azokat milyen tudatosan
képviseli. E programot megvaldsité ovodapedagogus kdzvetitse a mlivészetek
tradiciondlis értékeit. Vallalja fel az izlésformalast az 6voda tdgabb kdrnyezeté-
ben is. Az dvodapedagdgus legyen képes énekével, mesemondésaval, babozasa-
val, alkotasaival esztétikai elményhez juttatni a gyermekeket. Fejlesztésiikhoz
alkalmazzon egyéni modszereket, egyéni fejlesztési programokat gy, hogy a
gyermekek pozitiv énképe és dnbizalma kialakulhasson.

Az dvodapedagogusnak legyen igenye az 6nmuvelGdésre, a korilményeihez
mérten teremtsen lehet6séget a szakmai tajékozottsdganak szaktudasanak fej-
lesztéséhez. Hasznélja ki a szakmai egyesulet altal nyujtott fejlédési lehetse-
geket. A személyiségvonésaiban jelenjen meg a humanizmus, a pedagogiali

optimizmus, tetteiben legyen érezhet6 a hitelesség, tapintat és az empatia.

Ovodankban 13 alkalmazott dolgozik az alabbi megosztasban:

- Fels6fok( pedagogiai képesitéssel rendelkez6 féallasu dvodapedagdgusok
szama: 8 6 + 1 részmunkaidds évodapedagogus

- Pedagogiai munkat segit6 féallasu dajkak szama: 4 f6
— Pedagdgiai asszisztens: 1 f6

Tantestiletink szakmailag igényes, jol informélt, baratsadgos, szeretetteljes
dvodapedagdgusokbdl all. A soproni Pedagdgiai Szakszolgéalat altal biztositott
utazé logopeédus foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel, heti egy alkalommal.
Az SNI-s beszédhibas gyermekek fejlesztését megbizasi szerz6déssel foglalkoz-
tatott logopédus latja el. Megbizasi szerz6déssel alkalmazunk tovabba 1 f6 fej-

leszt6 gyodgypedagogust a sajatos nevelesi igényld gyermekek terépias
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foglalkoztatasara, konduktort nem alkalmazunk, mert jelenleg nincs ilyen gyer-

mekunk.
A nevelémunkat segit6 dajkak jellemzoi:
Ovodai nevelésiink eredményessége filgg az abban részt vevé felnéttek kolcso-
nos tiszteleten alapulo, segitd, egyuttmdikddd, 6sszehangolt munkajatol, ezért a
dajka attit(idjét jellemezze:
» gyermekszeretet, tolerancia, segitokészség
e az Gdvodapedagogus iranyitasat elfogadod egyittmikodés
e a testi épség védelme, a higiénikus kornyezet targyi feltételeinek biztosi-
tasa
» a pedagogiai informaciok titokként vald kezelése
e modellérteki kommunikacios-és viselkedés kultdra

e szakmai megujulasra, dnképzésre vald nyitottsag.

Ovodapedagégus- dajka kapcsolat:

A nevelési feladatainkat csak a dajkak aktiv részvetelével lehet megvalosita-
ni. Ezért fontos, hogy az 6vodapedagdgus pontosan tajékoztassa a dajkat a ki-
alakitandd szokasrendszerrol, az elvarasokrol pl.; hogy mit és hogyan mutasson
meg a gyermekeknek, mikor, hol van ra sziikség. Az altalanos feladatokat az év
eleji munkatarsi értekezlet alkalmaval illetve az aktualis feladatokat naponta be-
széljilk meg a dajkakkal. Igy pontosan tudjak, hogy egy adott napon mely tevé-

kenységekben keérjuk részvételiket, segitseguket.
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8.2. Targyi feltetelek

A kozponti 6voda éeplilete a falu kdzpontjaban, 1012 nm alaptertletd telken he-
lyezkedik el. Az épllet 360 nm, a tébbi rész udvar, amely tébb funkcids (fuves,
térkoves rész, domb, babahaz). Komfort fokozata: 6sszkomfort, 70 fér6helyes.
Csoportszobak szama 3.

A nem csoportterem tipusu funkcionalis helyiségek szama: 14, rendeltetésuk: 1
iroda, | feln6tt 61t6z6, 1 felndtt mosdo, folyoso, 1 aula, 2 raktar, 2 vizesblokk, 1
melegitd konyha, 1 akadalymentesitett WC, 1 s6szoba, 1 tornaszoba, 1 kazan-
héz, 1 logopédiai szoba.

A telephelyi 6voda nyugodt kdrnyezetben talalhatd, egy nagy csoportszobaval
és kulon étkezOvel rendelkezik. Az éplletben talalhaté meg: 1 vizesblokk, fo-
lyosd, melegité konyha, iroda és raktar. Komfort fokozata: 6sszkomfort, 25 fé-
réhelyes. Az udvar rendezett, tbbfunkcios, 2018-ban felujitott.

A program megvalositdsdhoz sziikséges eszkdzok, felszerelések rendelkezé-
stinkre allnak, melyek megfelelnek a kotelez6 minimalis eszkdz-és felszerelési
jegyzékbe foglaltaknak. Ezek folyamatos pétlasa - elhasznalodas miatt — és kor-

szer(isitése azonban sziikséges.

Az 6vodanak a program céljaihoz rendelt eszkézrendszere:

E program a mdvészetek eszkdzeivel kivan erGsebben hatni a gyermekek sze-
mélyiségére, ezért a kbvetkez6 eszkozokkel, targyakkal, jatékokkal egeszitjuk Ki
folyamatosan a meglévo készleteket (az 0vodapedagogusok egyéni attitidje sze-
rint):

— Esztétikus mesesarok puha parnak, meleg szényegek, meseszék, kincseslada,
babok, kdnyvek, gyertyak, magno, albumok a tanult mondokakrol, versekrdl,
mesékrol.

- Hangszerek: furulya, metallofon, dob, cintanyer, ritmusbot, csérgd, triangu-
lum, cintanyér, kisebb-nagyobb csengd, népi hangszerek, gyermekek- évo-

dapedagogus altal barkacsolt ritmushangszerek, hangsip vagy hangvilla,
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szimbolumok a tanult dalokrol.

Képalakitashoz kiilonbdz6 meéretd rajzlapok, szines papirok, festékek, szines
ceruzak, zsirkretak, filctollak, viaszkrétak, fonalak, anyagok, madzagok, esz-
tétikus eszkoztarold lehetGségek, a rajzos csoportszoba részben a gyermeki
munkaknak kialakitott polc és egy tablaszer(iség, melyre a gyermekek kit(iz-
hetik rajzaikat (mini galéria)»

Plasztikai munkéahoz agyag, gyurma, fadarabok, termések, magok, kavicsok,
szOvokeretek, fonalak.

Esztétikus ovi-galéria, ahol maximum 7 alkotas allithatd ki alkalmanként.
Vided kamera és/vagy fényképezOgép, vided- és magnofelvételek lejatszasi
lehetGség: a gyermekek dnmegismeréséhez, zenei élménykozvetitéshez, vad-
allatok életének megismertetéséhez, az 6vodai (innepek eseményeinek rogzi-
téséhez, a felvételek tobbszori megtekintésehez.

Esztétikus éldsarok a termeészet kincseinek gy(ijteményével.

Az aulaban akvarium elhelyezése.

Az erdei 6vodai programokhoz nagyitok, stb.

Az udvaron egy olyan rész kialakitasa, ahol énekes jatékokat, dramatikus ja-
tékokat, babjatékokat jatszhatnak a gyermekek.

Klonb6z6 kézi szerek a zenés-mozgasos percekhez: labda, babzsak, karika,
szalag, bot, kiildnb6z6 szind kenddk stb.

Szakkonyvek kozul els6sorban a programhoz kapcsoloédé irodalomjegyzék,
modszertani kiadvany.

Az 6voda szinvildganak megkomponalasa. Ehhez szlikséges festékek, textili-
ak, diszek beszerzése.

Esztétikus tajékoztatd a program rendszerének ismertetésehez, a batorito ne-
velés 14 elvének ismertetéséhez, az altalanos tajékoztatashoz, valamint a
gyermekek eredményeinek bemutatasahoz.

So6szoba az egészség megdvasara, léguti betegsegek megel6zésére.
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9. Felhasznalt irodalom

Az dvodai nevelés programja. OP1, Bp. 1989.

Nagy Jenéné: Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel (véalaszthatd 6vo-
dai program), Szolnok, 1997.

Nagy JenOné: Csak tiszta forrasbdl. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ped.
Intézet, Szolnok, 1996.- 2002

Nagy Jen6né: Ovodai programkészités, de hogyan? NAT-TAN Sorozat,
Bp. OKI 1996. 1-128.

Nagy Jen6né: Helyzetelemzés, 6nmeghatarozas, dontés. Bp. OKKER Ok-
tatasi Iroda 1997. 1-106.

Dr. Lajber Imre: Fert6széplak kozség torténete 2. old

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja. (363/2012. (XII.17.)
Korm.rendelet)

Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolé 363/2012. (XII. 17.)
Korm. rendelet modositasarél sz616 137/2018. (V1. 25.) Korm. rendelet.
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10. Legitimacios zaradek
Az 6voda pedagOgiai programjit az Ovoda nevelGtestiilete-jogszabalyban meghatéarozott

jogéaval élve- elfogadta.
Datum:2022.08.22.

A nevelGtestllet neveben
Az 6vodaban mikddé szilbi szervezet a pedagogiai programban foglaltakkal kapcsolatban-

jogszabalyban meghatarozott jogaival élve-véleményt alkotott.
Datum:2022.08.23.

SzUl6i szervezet elnokének alairdsa

Az dvodavezetOje a modositott helyi pedagogiai programot jovahagyta.
Datum:2022.08.24.

Az 6vodavezet6 alairasa
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11. Ervényességi }endelkezések

Az dvoda pedagogiai programjanak érvényessegi ideje:

2022. szeptember 1-t6l visszavonasig.

A helyi pedagdgiai program modositasanak lehetseges indokai:

Halozatbdvités, leépites

Szervezeti atalakitas

Ha a nevelGtestiilet mas program bevezetéséerdl dont.

Ha egyeb érdekegyezteté forum maodositast javasol.

Torvenyi valtozas
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A HAZIREND JOGSZABALY| HATTERE:

- A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatéardl

- 1997. evi XXXI. tv. A Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

- 45/2014.(X. 27.) EMMI rendelet 6vodakra vonatkozo modositasai

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben lévé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai program a Szervezeti és Miikddesi Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak melyek elérhet6k az intézményben és a
fenntart6 honlapjan: www.fertoszeplak.hu

A HAZIREND HATALYA:

A nevelési intézménybe valo6 belépéstdl a jogszer( elhagyasig terjedd id6szakra, tovabba a
nevelési illetve pedagdgiai program részekent a nevelési intéezményen kivil tartott foglalkozasok,
programok idejére. A gyermekekre, pedagogusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjara és
a szul6kre terjed ki, akik a gyermekek torvényes kepvisel6jekent gyakorolnak jogokat illetve
teljesitenek kotelezettségeket.

A hazirend elfogadésa: Az dvoda vezetdje késziti el, a nevel6testilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a szlil6i szervezet egyetértési jogot gyakorol. A héazirend a
fenntartd jovahagyésaval valik érvényessé.

hazirend mddositasa: A hazirend mddositasara akkor keril sor, ha a vonatkozo
jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a szilék képviselSik utjan, illetve a nevelGtestilet erre
javaslatot tesz.

A hazirend hatalyba Iépése: Az elfogadas napjan, illetve a modositasokat kdvetéen minden
nevelési év kezdetén.

A héazirend felllvizsgélati rendje: Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési
év kezdete elGtt.


http://www.fertoszeplak.hu/

Fert6széplaki Margaréta Ovoda

és Mini Bolcséde HAZIREND OM azonositd: 030467
TARTALOMJEGYZEK
1. ALTALANOS INFORMACIOK ......cooiiieiiisiieereseeesesese s s ses s sssas s sessesassenes 4
2. AZINTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, A NEVELESI EV RENDJE ....... 5
3.  AZ OVODA NAPI NYITVA TARTASI RENDUJE .......cocvevreieeeeieeesessessssesses s 6
4., NEVELES NELKULI MUNKANAP.......cooiimirieetereses e seeesssessses s sesieses s ss s 5
5. ANYARI ZARVA TARTAS RENDUJE .......coooiviiiieeeeiieess e esese s sseses s s snnens 6
6. AZ OVODAI FELVETEL KELETKEZESE.......cocoiiieieieeieeeeeeeese s ssenes s 6
7.  AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK ........ccccovevrivesrernsrnnns 6
8. KOTELEZO OVODAINEVELES.......cc.cooiiieetceeeeeeeee st sens s enes s 6
9.  AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE ......c.coosvieeseiesieereeeessens s eseses s 7
10. GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN.........cccoiviieseeeetieseseeeene e enenensnen, 7
11. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA ..o evees s, 7
12. A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN.......cccooiitieeeeeeeeeeeresetensssenessen s sss s, 9
13. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAIL.......ccccoovivevrirnrnne. 9
14. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA).....ccieeoeeeeeeeeeeeeeeevese e, 10
15. A TERITESI DIJBEFIZETESE......coiiiiieeteieeseeeeee e ess s sss s s sessssessensssenes 10
16. TAVOLLET AZ OVODABOL ......oooiveeeeeeeeieseeeeees e sss s snan s sensesenes 11
17. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK .......ccceoevveereren. 11
18. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK .....cocoveviieeeieeereresenesessss s 11
19. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE .......cccooovveieveeeeveeeeeeeienens 12
20. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI .......cocovveieieiseeeens 12
21. FOGADO ORAK RENDUJE ......c.ooveieteveiieeses e tesee s eses s asnessenasnss s 12
22. INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK .....cooveeereeieeiceereseeeves e 13
23. RENKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK .......ccccoovvvevieeeeniinnnn. 13
24. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK ELVEL ....c.coiiiiiisiieeeeeeeeeereeeeeeee e 14
25.  ZARO RENDELKEZESEK .....cooiiiiiitetsiieesesess s seseses st ss s issessenasssssesssssnsanennan 14
LEGITIMACIOS ZARADEK .....oiiiiieiieeeeeeetese ettt sss s senen s 15



Fert6széplaki Margaréta Ovoda
és Mini Bolcs6de HAZIREND OM azonosit6: 030467



Fertészéplaki Margaréta Ovoda
és Mini Bolcs6de HAZIREND OM azonosit6: 030467

ALTALANOS INFORMACIOK

Az Intézmény neve: Fertszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcséde
Az Intézmény székhelye: 9436 Fert6széplak, Soproni u. 6.
Elérhet6sege: Telefon: 99/370-322
E-mail cim: ovoda@fertoszeplak.hu
Az intézmény feladat ellatasi helyei:
1. Telephely: Sarrodi Ovoda 9435 Sarréd F6 u. 32.
a. Telefon:99/371-508
b. E-mail: ovoda@sarrod.hu

2. Telephely: Fertészéplaki Mini Bolcséde 9436 Fert6széplak Kossuth u. 6.
a. Telefon:20/2723970
b. E-mail: bolcsode@fertoszeplak.hu

Az intézmény fenntartoja: Fert6széplak Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Cime: 9436 Fert6széplak Pet6fi u. 2.

Az intézmény vezet6je: Grillné Palya Katalin

2. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, A NEVELESI EV RENDJE

Az dvodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koréban kezdddik, és addig az
id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétél szdmitott fél éven
belul betolti, feltéve, hogy minden, a telepulésen lakdhellyel, ennek hianyaban tartozkodasi
hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithet6.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A gyermek abban az evben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életevét betolti,
tankotelesse valik. A tankotelezettseg teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik. A szild
kérelmere a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A szild kérelmet az iskolakezdeés évében januar
15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez. Amennyiben a szakértdi bizottsag a
szUl6i kérelem benyujtasara nyitva allé hatéarid6 el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a szil6i kérelem benyuljtasara nincs sziikség. Ha a
gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyez6
szerv a szulé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kdvetkez6 év augusztus 31-ig, tartd idészak.
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3. AZ OVODA NAPI NYITVA TARTASI RENDJE

Az intézmény hétf6tél-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatalyos fenntartoi
hatarozatnak megfelelGen tart nyitva.

Nyitva tartas Fert6szeéplakon: 06:30 — 16:30 oraig
Nyitva tartas Sarrodon: 06.30 — 16.30 oraig

4, NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az dvodai nevelés nélkili munkanapok szama egy nevelési évben 6t nap.
Az o6vodai nevelés nélkili munkanapokrdl legaldbb hét nappal a zéarva tartast megel6z6en a
szul6ket tajékoztatjuk.

5. ANYARI ZARVA TARTAS RENDJE

A nyari zérva tartas altaldban 4-5 hét (évente felllvizsgalva), 6sszehangolva a telephellyel. A
szUl6 irasban kérheti gyermeke elhelyezését azokra a hetekre, amig az intézmények valamelyike
zarva tart. Az Ovoda nyari zérva tartasarol legkés6bb februar tizenotodikéig a szulbket
tajekoztatjuk.

A téli z&rva tartas az iskolai szlinethez igazodik.

6. AZ OVODAI FELVETEL KELETKEZESE

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az Ovodaba a gyermek — a Koznevelési térvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének
betdltése utdn vehet6 fel. A szl gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziil6k és az 6vodapedagdgusok
veleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja.

A gyermek szemelyi adatait az Ovodavezetd és a gyermek csoportjaban dolgozé
Ovodapedagogusok kezelhetik, az adatkezelés torvényi szabalyainak megfelel6en. A sziil6nek az
ovodavezet6hoz sziikséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne nyerni azzal kapcsolatban,
hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan. A sziilének az esetleges adatvaltozasokat
a legrovidebb id6én beltl jelezni sziikséges irdsban az Gvodapedagdgusoknak és az
Ovodavezetbnek.

Ha a gyermek dvodat valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atado dvoda értesitése alapjan az atvevd
Ovoda feladata. Az ovoda torli az 6vodaba felvettek nyilvantartasabdl azt a gyermeket, akinek
Ovodai jogviszonya a jogszabaly szerint megsz(int.
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7. AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az ovodai beiratkozaskor be kell mutatni
= agyermek nevére kiallitott személyi azonositdt és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt
= aszul6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.
= A gyermek sziiletési anyakényvi kivonatat

= A gyermek TAJ kartyajat

8. KOTELEZO OVODAI NEVELES

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A szild kérelmére a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, a negyedik életév betdltéséig
felmentés adhatéo a kotelez§ dGvodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
korulményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

9. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

Ha az 6vodai jogviszony megsz(nik, a gyermek adatait a jogviszony megsz(inésevel egyidejlileg
az 6voda nyilvantartasabol torolni kell.

Megsz(inik az 6vodai elhelyezés, ha
a) a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,
b) a szll6 kérelmére engedélyt kapott a gyermek dvodabdl torténé kimaradasara,
c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
d) az dvodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

10. GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az 6vodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a szll6k gyermekiiket az évodai tevékenység
zavarasa nélkul behozhassak és hazavihessék.

Az 6vodai foglalkozasokat az Ovoda helyiségeiben, illetve egyeb, a foglalkozas megtartasara
alkalmas helyen szervezziik. Az 6vodan kivil akkor szervezhet6 foglalkozas, ha a gyermekek
intézményi felligyelete a kiilsd helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kézben biztositott. Az
6vodan kivul szervezett foglalkozasrol a sziil6t el6zetesen tajékoztatjuk.

11. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA



Fert6széplaki Margaréta Ovoda
és Mini Bolcs6de HAZIREND OM azonosit6: 030467

Az érkez06 gyermekeket 6.30 oratol fogadjuk! A gyermekeket 6vodaba érkezéskor a sziil6 minden
esetben személyesen adja at az 6vondnek, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknél fogva nem
megy be a csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy felel6sséget nem
vallalhat érte.

Jo, ha 8.30 oraig minden gyermek megérkezik, hogy legyen elég idejik a jatékra. A gyermekeket
reggel a csoportszoba ajtajaig kisérhetik a szulék, nagyszuldk.

A gyermekeket 16.30 6réig kell hazavinni az 6vodabdl!

Azok a szul6k, akik ebéd utén elviszik gyermekiket 12.45- 13 6raig tegyék.

Tavozaskor kérjik feln6ttnek jelezni, ha elviszik a gyermekeket. ( Ez féleg az udvaron
tartdzkodas esetén jelent problémat. )

Az Gvodabdl a gyermek idegennek vagy 14 éven aluli testvérnek csak a szil irasbeli kérelme
alapjan adhatd Kki.

Valofélben 1év6 vagy elvalt sziil6k gyermekét / vita esetén / csak abban az esetben viheti el a
nem &t neveld sziil6, ha a gyermeket neveld szil6 ezt irdsban keéri.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy szlleiket, s az 6 idejlket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értlik az 6vodaba, jatékukat a helyére téve elkdszonjenek tarsaiktdl, dvonéjiuktdl és
ne varakoztassak szuleiket. Nem mindig konnyd( ez a gyermek jaték utani vagyaval szemben, de
kérjuk, ne engedjék vissza gyermekiket az 61t6z6b61 semmilyen indokkal. Késébb nem
kivanatos szokast el6zhetiink meg kovetkezetesseglinkkel. Ha a sz(l6 megeérkezett a gyermekért
és atvette 6t az von6tél, a tovabbiakban a gyermek biztonsagaért 6 felel.

A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziil§, hozzatartoz6 a gyermek oltoztetésehez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszer(ien hasznélhatja.

A nyitvatartasi id6n tal, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

a) A szil6 (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartasi idején belil, legkésébb a
zaras kezdetének id6pontjaig elvinni.

b) Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladéan, - fél éra id6tartamig - a gyermek felligyeletét
biztositjuk.

c) Amennyiben a szul6t (gondvisel6t) az évoda dolgozoja telefonon nem éri el és a szild
(gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feligyeletét biztositd
6vodapedagdgus, az illetékes Renddérkapitanysag Ugyeletét értesiti.

Ajto nyitas-zaras rendje:
A gyermekek biztonsaga és a nevelés zavartalansaga érdekében a bejarati ajtot zarva tartjuk. Zart
ajtod esetén a cseng6t kérjuk hasznalni!

Az ajtét az alabbi id6pontokban nyitva hagyjuk:

Reggeli érkezés: 6.30- 9
ebéd el6tti hazamendk részére: 11.45-12
délutani hazamendk részére: 15-16.30
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Az ebéd utan hazamend gyermekeket az dvoda dolgozoi keszitik fel a hazamenetelre és adjak ki
a szul6knek, az alvé csoportok nyugalma érdekében.

12.

A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy

képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabédlyban meghatarozott jogat szabadon
érvényesitve

a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, ovodai
életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

személyiségi jogait, igy kilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
val6 jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat maésokat ugyanezen jogainak  érvényesitésében, tovabbd nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épségét, valamint a mivel6déshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsdganak megfelel6 megkilonboztetett ellatdsban -
kilénleges gondozashan, rehabilitacios celu ellatasban - részesiljon, és életkoratol
fliggetlenil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fuggéen kedvezményes étkezésben részesuljon.
Joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesljon.

A gyermek kotelessége, hogy

13.

részt vegyen a foglalkozasokon,

hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egészseget,

hogy megtartsa az évoda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznélati rendjét,
hogy az intézmény eszkdzeit / jatékok, foglalkozasi fejlesztéeszkdzok, berendezéseit,
batorait, stb. rendeltetésszerlien hasznélja, azokra vigyazzon.

A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmad elvének figyelembevételével jarunk el.
A gyermeket t6le elvarhatdnal jobb teljesitményéért az intézményben az alabbiak szerint
jutalmazni kell.

A jutalmazésnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettseégét, fejlédesenek litemet,
egyeni képességeit!

A jutalom fajtak
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Osztonz6 jutalom
Az 6sztonzd jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz! A

biztatas a tevekenység végzese alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo uton halad!

Ertékel6-mindsit6 jutalom

Ertékel6-minGsit6- a tevékenységet kovetSen torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti. A
jutalmazas, a jo teljesitményt kovetd visszajelzes! A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas,
pozitiv kiemelés a csoport el6tt, biiszkeség tabla, megtapsolas, jutalom megbizatas.

14. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A gyermek Oltdztetése, ruhazatanak biztositasa a szil6k (gondvisel6k) feladata, oly modon, hogy
az, az egeszséglgyi és kenyelmi szempontoknak megfeleljen.

A gyermekek ruhazatat az dvodaban jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag. Az
atoltoztetéshez tartalék ruha sziikséges / pl. ha pancsolaskor vizes lesz, vagy raborul az étel stb. /
Bepisilés esetén a gyermeket atoltoztetjik, a szennyezett ruhat, agynem(t hazakildjik mosasra.
Kériink a gyermekeknek valtéruhat, valtécip6t, tornafelszerelést. Jo, ha a ruhadarabok, labbelik a
gyermek jelével vannak ellatva.

15. A TERITESI DiJ BEFIZETESE

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése, és biztositasa (szuldi igénynek
megfelelen) az 6voda feladata. Diétas étkezést is biztositunk. Amennyiben a konyha nem tudja
biztositani, az étkezeés megszervezése a szllGvel valo egyeztetéssel torténik.

Az étkezések: tizérai, ebéd, uzsonna

Az étkezési téritési dijat minden honap elején / amikor a befizetend6 6sszegrél megkapjak az
értesitést / az elmdlt honapra utdlag kell befizetni. A téritési dijak befizetésének utolsd napja
minden honap 10-e. Hidnyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 12 éraig, telefonon vagy
személyesen. Az dvoda terliletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa, otthonrdél hozott
élelmiszerrel /csokolade, cukorka, banan sth. / a tobbi gyermek elétt nem etikus, valamint az
Ovoda tisztantartasat / 61t6z6- folyosé / is zavarja.

/////////

altala megbizott személlyel lehet egyeztetni.
Ingyenes étkezés

10
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1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrol jogszabaly
alapjan.

Ingyenesen étkezhetnek az alabbi feltételekkel rendelkezd gyermekek:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyben részesil.

- Tart6san beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek.

- Olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

- Olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re juto havi jovedelem
6sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett sszegének 130%-at.

- Nevelésbe vették.

A normativ kedvezmeény csak egy jogcimen vehet6 igénybe!

A szll6knek az ingyenes étkezést az erre a célra készitett nyomtatvanyon irasban kell igényelni!

16. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési
intézményt.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektél vald
elkllonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén belll értesiti a gyermek szileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell!
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szUl6 irasbeli kérelmére, amit legkés6bb a hianyzast megel6z6 napon &atad a gyermeket
nevel§ 6vodapedagdgusnak az 6voda altal hasznalt nyomtatvanyon és az intézményvezet6tdl
engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez orvosi igazolast atadta a
gyermeket nevel6 6vodapedagogusnak a felgyogyulast koveto elsé dvodai ellatas napjan.

c) a gyermek, hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) egy nap hianyzast rendkivili esetben, nem betegség miatt, a szl§ szobeli jelzésére a csoport
Ovondi igazolhatnak.

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan!

11
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17. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a csoportot vezet§ 6vodapedagdgusokkal torténd egyeztetést kovetden az dvodai
pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjak jatékukat, ha annak hasznélata sem egészségligyi sem
baleseti szempontbdl veszélyt nem jelent. A behozott targyak meglétéért, épségéért az dvoda
felel6sséget nem vallal. Balesetveszélyes, vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (ékszer
stb.) az 6vodaba bevinni tilos! A gyermeknél Iévé értéktargyak (aranylanc, fulbevald, karora stb.)
meg06rzéséért (megrongalddas, eltlinés, stb.), vagy az ezek hasznalata miatt bekovetkez6
balesetekért (sérulésekert) az 6voda semminem( felelGsseget nem vallal.

18. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az dévodéaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utald tiinet, a pedagdgus
haladéktalanul értesiti a szll6t, aki koteles gyermeke mielébbi orvosi ellatasarél gondoskodni. A
gyermeknek gyogyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozo6i nem adhatnak be,
kivéve, ha a gyermek specidlis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség).

Ebben az esetben az szakorvosi igazolas mellett a szul6 kilon irasbeli kérelme alapjén torténhet a
gyogyszerezés akként, hogy az dvodapedagogus csak cimkével ellatott gydgyszeres dobozt,
uveget, flakont stb. vehet at a szul6t6l, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének,
adagolési Utmutatdnak, datumnak és a sziild alairasanak.

19. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE

Az Gvoda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdveti és irasban rogziti.
Az 6vodas gyermek fejlédésérél a szll6t folyamatosan tajékoztatni kell.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlédésének eredményét - szilkség
szerint rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejl6dését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat.

20. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEL.

A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szlkséges
feltetelekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
téle elvarhatd segitséget, egyuttmikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlédését

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét
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c) tiszteletben tartsa az 6voda vezet0i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk.

d) A szuldé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon valo
részvetelét. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a szl nem tesz eleget, a
korményhivatal kételezi a szul6t kotelezettsegének betartasara.

A sziil6 joga, hogy

a) megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejl6désérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdemeényezze szul6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a szul6i
képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthaté személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a nevelGtestilet, a pedagégus megvizsgélja,
és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon belll érdemi valaszt kapjon,

e) A szll6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

21. FOGADO ORAK RENDJE

Az dvodaban dolgozé Ovodapedagdgusok a szilével tortént el6re egyeztetett idépontban
fogadddrat tartanak. A fogaddora idépontjat a szll6k szamara jol lathatd helyen ki kell
fuggeszteni az 6voda épuletében.

22. INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK

Tilos a dohanyzés és az alkoholfogyasztas az intezményben, valamint az intézményen kivil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Az intézményben, valamint az intézményen Kkivil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken a népegészségugyi termékaddrol szold 2011. évi ClII. toérvény hatalya ala
tartozo, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithato.

Intézményi védo, ovo elbirasok, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban be kell tartaniuk:

Az dvoda épuletét csak a sziilével egyutt szabad elhagyni és el6tte be kell jelenteni a gyermek
felugyeletet ellatd 6vodapedagogusnak.

Az Gvoda bejarati ajtajat az 6vodaba lépést kovetden be kell csukni.
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Csusz0s, saros idében minden esetben az Gvodaba belépés el6tt a cipd talpat le kell térélni a
labtorlon.

Az dvoda csoportszobai és udvari jatékait az Gvodapedagogus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

Az Gvodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az évodapedagdgusnak.

Az 6voda helyiségeit az vodapedagogus altal ismertetett szabalyok betartdsaval lehet hasznalni.

23. RENKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkivili eseményt kdzvetlen
felettesenek jelenteni. A rendkivili eseményr6l az intézményvezetd értesiti a fenntartét. Az
intézményvezetd vagy az Ovodavezetd helyettes akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti tgyeletes vezetének kell eljarni, az évodai
csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd 6vodapedagdgust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkivili esemény (bombariad0, tiz, természeti katasztrofa) esetén az épulet Kilritése a
tlzriado terv szerinti Gtvonalon torténik a rend6rség egyidejl értesitésevel.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a mlszaki, mikddési feltételek tartds hianya miatt
a hémérséklet legalabb két egymast kovet6 nevelési, napon nem éri el a hisz Celsius-fokot, az
intézmeényvezet6 a fenntartd, egyidej értesitése mellett rendkivili sziinetet rendel el, és a
rendkivuli sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a szuldket. A rendkivili sziinet id6tartama alatt az
intézmeény fenntartéja gondoskodik, a szul6k kérésére a gyermekek, fellgyeletérdl és
étkeztetéslik megszervezésérdl.

24. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK ELVEI

A gyermek személyiseégét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermek nem vethet ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
blintetésnek vagy banasmaddnak.

25. ZARO RENDELKEZESEK

A hézirend nyilvanos, valamennyi szul6 (érdekelt) az évodaban a kijeldlt helyen megtekintheti.
Az Gvoda kezdéskor a hazirend egy peldanyat a szil6 (gondviseld) részére at kell adni.

A hazirendet az intézmény vezetdje jogszabalyvaltozas, vagy egyéb sziikséges ok esetén
felulvizsgalja.
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A hazirend elfogadasakor, illetve annak mddositasakor a Szul6i Szervezetnek véleményezési
joga van.

Déatum: Fert6szeplak, 2022. szeptember 1.

Grullné Palya Katalin
intézményvezet6
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Készitette:
Intéezmény OM azonositdja: 030467

Grillné Palya Katalin intézményvezet6

Legitimacios eljaras

Elfogadta: Véleményezte:

NevelGtestiilet nevében Szil6k képviselje

Dokumentum jellege: nyilvanos

PH.

Ervényesség: 2022.09.01- visszavonasig

A fenntarté a Hazirendet megismerte és jovahagyta:

Fenntartd képvisel6jének alairasa
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Hazirend 1. sz. melléklet

Szul6i kérelem, a gyermek igazolt hianyzasahoz

Alulirott, sziilg, gondviseld, ezdton kérem, hogy

W Certtreeie et NEVA gyermekemnek, 20..

cnhO napjatol 20 Lhoe napjaig, az évodai foglalkozasrol vald
tavolmaradasanak engedélyezését! A hlanyzas INdoKa:.......ccooie i,
DAtUM: ..

Alairas szul6, gondvisel6

A Fert6széplaki Margaréta Ovoda és Mini bolcs6de 9436 Fertdszéplak Soproni u. 6. OM

azonositdja: 030467 . - cevee.en... @z Ovoda vezetGje a 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdese* alapjan

Sorsz. A hianyz6 gyermek adatai

1. Gyermek neve

2. Oktatasi azonositoja

3. Az igazolt hianyzas ideje -tél -ig

A fenti id6szakra, **hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt adok a tdvolmaradéasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

Datum:

Ovodavezetd alairasa
*20/2012. (VI11. 31.) EMMI rendelet 51. § ,,(2) Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol, a tanuld
a tanitasi orarol és egyéb foglalkozésrél, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad,
mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskora tanuld esetén a szil6 irasbeli kérelmére —

a hazirendben meghatéarozottak

szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségenek eleget

tenni,

**A Fert6széplaki Margaréta Ovoda Hazirendjének 11. oldalan meghatarozottak szerint
17
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ALTALANOS TUDNIVALOK

Az Intézmény neve: Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és Mini Bélcséde
Cime: 9436 Fert6széplak, Kossuth u. 6.

Elérhetdsege: 20/2723970

E-mail cim: bolcsode@fertoszeplak.hu

Az intézmény fenntartdja: FertGszéplak Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Cime: 9436 Fert6széplak Petdfi u. 2.

Az intézmény vezetbje: Grillné Palya Katalin
Mini-bdlcsode kisgyermekneveldje: Varga Adrienn
Engedélyezett fér6helyek szama: 8 f6

A Hazirend célja: olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a
gyerekek nyugodt, biztonsagos bdlcs6dei életét, a gyermekkdzpontl nevel6émunkat és az
intézmény torvényes mikodesét.

A Hazirend feladata: hogy biztositsa az intézményt hasznald gyerekekre, szuldkre és az
alkalmazottakra vonatkozd jogok, kotelezettségek, valamint az intézményi mikddés alapveté
rendjének megismerését.

1. Az intézmény munkanapokon, hétf6t6l — péntekig 7 — 16 oOraig biztositja a mini
bdlcsddei ellatast.

2. A mini bolcs6de a torvény altal biztositott innepnapokon, és munkasziineti napokon
zarva tart. A nyari zaréast a fenntartd allapitja meg, melyrél az intézményvezet6 a
szl6ket minden év februdr 15-ig tajékoztatja. A téli zaras december honapban az
iskolai szlinethez igazodik. A zarasok idejére igény szerint (gyeleti ellatast
biztositunk.

3. A mini bélcs6dében a Bolcs6dék Napja aprilis 21.-e vagy az azt kovet6 legkdzelebbi
munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkili munkanap. Szikség esetén
étkezést, felligyeletet biztositunk.

4. A Bolcs6dei nevelés - gondozés orszagos alapprogramja alapjan elkészitett szakmai
programban megfogalmazottak és a mini bdlcsédei napirend alapjan torténik a
gyermekek nevelése — gondozasa.

5. Az intézményben Kkizarélagosan olyan reklamanyag helyezhet6 el, amelyet az
intézményvezetd engedélyezett.

6. Felhivjuk a szul6k figyelmét, hogy az intézmény terlletén, valamint 5 méteres
kérzetében TILOS A DOHANYZAS!

7. A sziul6 a megéllapodasban szereplé adatok valtozasat 8 napon belul koteles
bejelenteni az intézmenyvezettnek.

8. A mini bolcsode dolgozoi kozfeladatot ellaté személynek mindGsiilnek.
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A BOLCSODEI ELLATAS

A mini boélcs6de a csaladban nevelkedé 20 hetes kortdl - 3 éven aluli gyermekek
napkdzbeni ellatasat, szakszerl nevelését-gondozasat biztosité intézmeny. Ha a
gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettseégi szintje alapjan még
nem érett az Ovodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhet6 és gondozhat6 a mini bolcsédében.
Az ellatast els6sorban azon gyermekek részére biztositjuk, akiknek szulei/gondozoi
munkavégzésiik — ideértve a gyermekgondozasi dij folydsitdsa melletti munkavégzeést
is —, munkaerd-piaci részveételt el6segité programban, nappali rendszer( képzésben
vald részvétellk, betegsegiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem
tudnak gondoskodni.
A KkeresOtevékenységet folytatd vagy folytatni kivano szul6 legkésébb a gyermek
mini bolcsOdei ellatasdnak megkezdését megel6z6 két héttel a mini bdlcs6dei ellatést
nyujté intézménynek, munkaltatéi igazolast nyljt be, vagy bemutatja leendd
munkaltatdjanak igazolasat arrél, hogy a szil6 nala, alkalmazasban fog allni,
megjeldlve annak kezd6 idépontjat is. (15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 36. §)
A mini bolcs6dei ellatas a gyermek fokozatos beszoktatasaval kezdédik. A szild
/hozzéatartozd segiti a gyermek beilleszkedését az uj kozegbe. A beszoktatasi id6
altalaban 2 hét, de a gyermek egyéni igényeit figyelembe véve ez lehet tébb id6 is.
A mini boélcs6dében a nevelési-gondozasi feladatokat a gyermek ,,sajat”
kisgyermeknevelGje és a bolcsddei dajka végzi, aki ismeri, és tiszteletben tartja a
gyermek egyéniségét. A kisgyermekneveld és a bolcsédei dajka magatartasaval
mintéat, modellt nydjt a gyermek és a sz(l6 szamara.
A mini bolcséde sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermekek nevelését — gondozasat is vallalja. A mini bélcs6dei ellatasban a
nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011.évi CXC. torvény 4. § 25. pontja szerinti gyermek
legfeljebb hatéves koraig vehet részt. Korai fejlesztésiket a teruletileg illetékes
Pedagogiai Szakszolgalat gydgypedagdgusa végzi. A sajatos nevelési igény( (SNI)
gyermek abban az esetben vehetd fel és gondozhaté amennyiben:

e a nemzeti koznevelésr6l (2011.vi CXC.) sz6l6 torvény szerinti szakért6i és

rehabilitacids bizottsadg szakvéleményben erre javaslatot tesz,
e amini bolcs6dei gondozas sordn nem veszélyezteti sem maga, sem tarsai testi
épségét.

A sajatos nevelési igény( gyermeket a mini bdlcs6débe préobaidével vesszik fel,
melynek id6tartama 1 honap. A probaid6 letelte utan a gyermekkel kozvetlenil
foglalkoz6 szakmai csoport (orvos, kisgyermekneveld, bdlcs6dei dajka, mini
bolcsGdevezetd) egylittesen dontenek a gyermek tovabbi ellatasaral.
A sajatos nevelési igenyl gyermekek nevelése, gondozasa integraltan torténik, napi
gondozasi idejik négy oéranal kevesebb id6tartamban is meghatarozhato.
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ERTEKMEGORZES

A mini bolcs6dei atadoban minden gyermeknek kilon szekrénye van a ruhak
tarolasara.

Kérjuk, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a mini
bolcs6dében hagyott, ill. a gyermeken lév6, vagy hozott targyakért felel6sséget
vallalni nem tudunk.

. A'szilék mini bélcs6dében tarolt értéktargyaiért felel6sséget nem vallalunk!
Gyermeket lanccal, nyakba akasztott cumival balesetveszély miatt a mini bélcsédében
nem fogadunk, még a szll6 felel6sségvallalasa esetén sem.

A babakocsikat csak az erre kijel6lt helyen kérjiik tarolni.

. Az intézmeny felszerelési targyait, eszkozeit, az ellatott gyermekek és szileik,
valamint a mini bdlcs6de dolgozdi kotelesek rendeltetésszerlien hasznalni és a
szandékos, nem szandékos karokozasért anyagi felel6sséget vallalni. A mini bélcs6de
tulajdonaban 1év6 eszkdzok, jatékok az intézménybdl ki nem vihet6k.

GYERMEKEK ERKEZESE-TAVOZASA

. A mini bolcs6édébdl a gyermekeket csak a szll6 vagy az altala irasban megbizott
személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhaté meg.

Elvalt vagy valofélben 1év6 szlil6k esetén csak birdi itélet szerint megallapitott, szul6i
felugyeleti jogot gyakorl6 szilé viheti el a gyermeket az intézménybd6l. Amennyiben
nincs ilyen dontés, mindkét szil6 barmikor élhet ezzel a jogaval.

A mini bolcs6débdl tavozaskor, miutan a szuld gyermekét atvette, az intézmény egész
terliletén a szl viseli a teljes felelsséget gyermeke irént.

Ha a szil6 a gyermekét méltanyolhatd, rendkivili ok miatt a mini bdlcs6débdl a
nyitva tartas végéig nem tudja elvinni, koteles a mini bolcsédét értesiteni. Abban az
esetben, ha nem torténik jelzés, vagy a gyermek kiadasara megjel6lt személy olyan
fizikalis, vagy mentalis allapotban van, hogy azzal veszélyezteti a gyermeket, a
gyermek elhelyezésérél hivatalos eljaras keretében gondoskodunk (Renddrség).
Kérjik a kedves sziil6ket, segitsék a mini bdlcsédei csoport napirendjének kialakitasat
azzal, hogy gyermekeikkel legkésbb 8 o¢raig megérkeznek a mini bolcs6débe.
Lehet6ség van arra, hogy alkalmankent késébbi id6pontban érkezzenek, de ezt el6re
kérjik jelezni a gyermek kisgyermeknevelGjének.

A szul6k lehet6leg gyermekikkel, ill. gyermekikért étkezések el6tt vagy étkezések
utan jojjenek, mert a kisgyermekneveld, boélcsédei dajka étkezési id6 alatt nem tudnak
megfeleléen odafigyelni az érkezd vagy tavozé gyermekre.
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BETEGSEG - HIANYZAS

A mini bodlcs6débe csak egészséges gyermek hozhatd. A kodzOsség egészsége
érdekében lazas (37,5 °© C és ennél magasabb hdémérsékletd), antibiotikumot szedd
gyermek a mini bolcs6dét nem latogathatja. Ha a gyermek kronikus betegség miatt
rendszeresen gyogyszert vagy gyogyhatasu készitményt kap, arrol a szuld irasban
koteles tajékoztatni a gyermeke kisgyermeknevelgjét.

Nem nevelhet6-gondozhat6 a mini bolcsédében a fert6z6 beteg gyermek mindaddig,
amig a hazi gyermekorvos vagy haziorvos nem igazolja, hogy ez az allapot mar nem
all fenn. A csaladban el6fordulé fert6z6 betegségekrél a mini bélcs6dét ertesiteni kell.
. Abban az esetben, ha a gyermek napktzben megbetegszik a mini bdlcsédeben, a
kisgyermekneveld értesiti a szl6t, illetve a hozzatartozét. Ehhez feltétlendil sziikseges
a szll6k elérhet6ségeinek megadasa. Kérjuk, hogy az értesités utan minél el6bb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelér6l, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is ndvelve a
miel&bbi gyogyulas esélyeit.

Betegseg vagy tavollét esetén a hidnyzas okat 24 éran belul kérjuk a mini bolcs6dével
tudatni. Betegség miatti hianyzas utan a mini bolcséde csak gyermekorvosi igazolassal
latogathat6. Egyéb ok miatti hianyzast kérjuk el6re, irasban bejelenteni a
kisgyermeknevel6nek.

. A megtortént kotelez6 védboltasokrol folyamatosan kérjik a tajékoztatast.

ETKEZTETES, TERITESI DIJ

A mini bolcs6dében a kdzétkeztetésrél szolé 37/2014.(1V.30.) EMMI rendeletnek
megfelel6en torténik a gyermekek étkeztetése. Az ételallergias vagy méas egeszséglgyi
okbol diétara szorulé gyermeknek tudjuk biztositani a diétds étkezést abban az
esetben, ha a szil§ szakorvosi véleménnyel tudja igazolni, hogy gyermeke diétara
szorul. (A haziorvos erre vonatkozo6 javaslata nem elfogadhat6, kivéve a szakorvosi
vizsgélat lezajlasaig, melynek id6épontjarol a haziorvos igazolasa sziikséges.)

. Az intézményben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szamara. Ez reggelit,
tizorait, ebédet, uzsonnat tartalmaz.

A mini bolcsédei szlletésnapok és névnapok megunnepléséhez hazi keészitési
sitemenyek és tortdk nem szolgalhatok fel, hivatkozva a kozegészségulgyi
szabalyokrol sz616 9/1985. (X.23.) EUM-BkM egyiittes rendelet vonatkozo elGirasaira.
. A kedvezményes étkezéshez a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 6. sz. melléklet
kitoltése szikséges. Az igényléshez a sziilkséges dokumentumokat kérjik csatolni, és
az intézményvezetének benyujtani. A kedvezmény érvényesitésére a benyujtast kovetd
naptdl van lehet6ség.

. Az intézmény téritesi dijardl és a szemelyi téritési dijrol irasban tajékoztatjuk a szll6t.
A fenntartd a mini bolcs6dében az étkezésért és a gondozasért is téritési dijat allapitott
meg. A gondozési dijat el6re kell fizetni az étkezesi dijakat utolag szedjik a
ténylegesen igénybevett napok utan.
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Felhivjuk a sztl6k figyelmét a mini-bolcsddei téritési dij befizetése minden honap 10.
napjaig esedékes. Kérjik a hataridd pontos betartasat!

Ha a szll6 a gyermeket barmilyen ok miatt nem hozza a mini bolcsédébe, és annak
bejelenti a varhato id6tartamat akkor mentesil a téritési dij fizetése aldl, a kdvetkezd
naptol. A bejelentést a hidnyzast megel6z6 nap 12.00 o6raig kell megtenni. A
lemondast a bolcséde telefonjan, vagy személyesen lehet megtenni. A nem jelentett
hianyzas esetén a szUl6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

A havonkénti befizetés elmulasztasa esetén az intézményvezetd 15 napos hataridd
megjelolésével a fizetésre kotelezett szemelyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatarid6 eredménytelentl telik el, az intézményvezet6
nyilvantartasba veszi a kotelezett nevét, lakcimét és a fennallo dijhatralékot és irdshan
értesiti a Fenntartot.

ELLATAS MEGSZUNESENEK MODJAI

Megsz(inik a mini bolcsddei ellatas:

1.

o

A jogosultsagi feltételek megsz(inésével:

e haagyermek a 3. életévét betoltdtte, és a mini bolcsédei nevelési év végéhez ért,

e ha gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett Gvodai
nevelésre, a 4. évének betoltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato
a bolcs6dében,

e hatéarozott id6 lejartaval,

Ha a szil6i fellgyeleti jogot gyakorld szuld vagy torvényes képvisel6 kérelmezi a

megsziintetést, melyet az intézményvezetd a megegyezett idépontban az ellatast

megszunteti.

Abban az esetben, ha a jogosult az ellatast 1 honapig bejelentés nélkil nem veszi

igénybe.

A jogosult halala esetén.

Téritési dij nem fizetése esetén

A hazirend ismételt stlyos megsértése esetén

A hézirend sulyos megsértésenek mindsul, ha a szilé a mini bdlcséde torvényes

mukaodési rendjét akadalyozza. Ebben az esetben az intézményvezet6 gyermekvédelmi

intézkedeéseket is kezdeményezhet.

Az ellatds megsziintetésérél (a mini bolcs6dei gondozasra valé életkori jogosultsag
betdltésétbl eltérd esetben) az Intézményvezetd irdsban értesiti az ellatast igénybe vevot, ill.
annak torvényes képvisel6jét. Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve térvényes képviseldje
az értesites kézhezvetelétdl szamitott nyolc napon belll a fenntartohoz fordulhat. A fenntartd
végrehajthato hatarozataig az ellatast biztositani kell.

Az ellatas megszilinésekor a felek elszamolnak egymassal, amely Kiterjed:

a teritési dij rendezésére,
az intézmény targyi eszkdzeiben okozott szandékos karokra.
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KAPCSOLATTARTAS és EGYUTTMUKODES LEHETOSEGEI

A gyermekr6l csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

1. Az egyittm(kdodésre alkalmas forumok:

évkdzben a mini bolcsdde nyiltnapot, sziildcsoportos beszélgetéseket szerveznek a
folyamatos kapcsolattartas és a gyermek bolcsédei életének figyelemmel kisérése
céljabal.

kdz0Os rendezvények,

egyéni  beszélgetések, a kisgyermeknevelGvel val6 rovid, esetenkénti
megbeszélések. (napi beszélgetés bevételnél-kiadasnal)

csaladi flizeten keresztil.

2. Az intézményvezetlje el6zetes, szemelyes vagy telefonos id6pont egyeztetés alapjan
fogadja a hozza forduld szll6ket.

Gyermeknek joga van:

A testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését egészséges felnevelkedését biztosito
sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez,

Ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjban torténé nevelkedéséhez,
szemelyiségének szabad kibontakoztataséhoz,

Fejlodéset veszélyeztet6 helyzet elharitaséahoz,

Artalmas kérnyezeti és tarsadalmi hatasokkal, az elhanyagolassal a bantalmazassal
szembeni védelemhez (fizikai, szexualis, lelki er6szak, elhanyagolas, informacids
artalommal szembeni védelem),

Tarsadalomba val6 beilleszkedéshez,

Fogyatékos, vagy tartdsan beteg gyermek esetében a kildnleges ellatashoz. Joga
van ahhoz, hogy a fejl6désére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint
az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiljon,

Csaladi élethez és maganélethez valé joga, emberi méltésaga tiszteletben
tartdsahoz,

Mini bolcsédénk tiszteletben tartja, hogy képességeinek, adottsdgainak megfelelé
nevelésben- gondozésban részesuljon,

Lelkiismereti és vallasi szabadsaghoz, nemzetiségi, etnikai és kulturélis
hovatartozas tiszteletben tartasédhoz.

A szUl6 joga:

Megvalaszthassa azt az intézmenyt, amelyre gyermeke nevelését-gondozasat
bizza,

Megismerhesse a gyermekcsoport életét,

Megismerhesse a nevelési-gondozasi elveket, hazirendet,

Tanécsot, tajékoztatast kérjen a kisgyermeknevel6tdl,

A mini bélcs6de munkajat segitd javaslattal, véleménnyel éljen,

Megismerhesse a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

7



A szulé
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Panasszal élhet az intézményvezetdnél, fenntartonal, a gyermekjogi képvisel6nél
az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme,
tovabba a mini bolcsédei dolgozoi kotelezettségszegése esetén.

kotelessége:

A gyermeke ellatdsdban kozrem(kodd személyekkel és intézményekkel
egyuttm(kodjon.

Gondoskodni gyermeke fejlédéséhez sziikséges feltételekrol.

A szulének gondoskodnia kell arrol, hogy gyermek tisztan, apoltan érkezzen a
mini bolcsddébe.

A szl koteles minden olyan a gyermekével kapcsolatos korilményrol,
eseményrdl a csaladi életét befolyasolo valtozasrdl az intézményvezet6t, vagy a
gyermek kisgyermeknevelGjét. tdjékoztatni, mely a gyermek mini bolcsédei életére
kihatassal bir, azt Iényegesen befolyasolja.

A héazirend betartasa.

A mini bolcséde joga és kotelessége:

A gyermeki jogok védelme.

A fenntartd altal meghatarozott nevelési, gondozasi feladatok magas szintl
ellatasa.

A gyermekek ellatasa érdekeében a szll6kkel, hozzatartozokkal valé szoros
egyuttm(kddés, tajékoztatas.

ERDEKKEPVISELETI FORUM MUKODTETESE

A mini bolcsédeben az érdekvédelmet a Gyvt. 36. § (6) bekezdése szabalyozza.

A mini bolcsdde gyermekjogi képviselGjének a neve, és az elérhetésége a falidjsagon
megtekinthetd.

Az 1997. évi XXXI. tv. 36. § alapjan a szil6é panasszal fordulhat az intézmény
vezet6jéhez, vagy a fenntartohoz a kdvetkezd esetekben:

e az intézményi jogviszony megsértése, kilondsen a személyiségi jogainak,
kapcsolattartasainak sérelme, tovabba az intézmény dolgozdinak szakmai,
titoktartasi és vagyonvedelmi, adatvedelmi kotelezettségeinek megszegése
esetén, vagy

e azellatés koriilményeit erint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

e gyermeki jogok sérelme esetén.

Az intézményvezetd a panaszt kivizsgalja — tajékoztat a panasz orvoslasanak
maodjaral.

A szil6 az intézmény fenntartdjahoz FertGszéplak Kozségi Onkormanyzatahoz, vagy
a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha az intézményvezet6je 15 napon belll nem
kild értesitest a vizsgalat eredmeényerdl, vagy a tett intézkedéssel a panaszos nem ért

egyet.
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A HAZIREND KOZZETETELE

Hézirend hatélya kiterjed a mini bolcs6débe felvett gyermekekre, szileire és dolgozoira,
illetve az intézmény teriletén tartozkodd személyekre.
A hézirend minden évben felulvizsgalatra, igény szerint médositasra kerl.

A Hazirend egy példanyat a szild részére atadjuk, melynek atvételérdl irdsban nyilatkozik.
Bolcs6dénkben a nevel6-gondozd munka a Mini Bolcséde Szakmai Programja szerint folyik,
mely dokumentum nyilvanos és az Onok szamara elérhetd az intézményvezet6i irodaban és
Fert6széplak honlapjan.

A hézirend betartésat és az egyuttmUkddésuket kdszonjuk!

Kelt: Fert6széplak, 2022.09.01.

Grillné Palya Katalin
intézményvezet6



FertGszéplaki Margaréta Ovoda és Mini BélcsGde

Intézmény OM azonositdja: 030467 Intézményvezetd:

Grillné Palya Katalin alairas

Legitimacios eljaras

Elfogadta: Véleményezte:

Varga Adrienn kisgyermeknevel6 alairasa Szul6k képvisel6jének alairasa

Dokumentum jellege: nyilvanos

PH.

Ervényesség: 2022.09.01- visszavonasig

A fenntartd részérdl egyetértését kinyilvanitotta:

PH.

Fenntarto kepviselGjének alairasa
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1. A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapit6 okirat szerinti feladatellatas

1. adat- Teriilet Adat
tabla
1. A hatélyos alapitd okirat kelte, szama F/639-10/2022 2022.06.14.
2. Fenntartd neve, cime FertGszéplak Kozség Onkormanyzata
székhelye: 9436 Fert6széplak, Petofi
u. 2.
3. Az intézmény hatalyos alapit okirat szerin- | Fertdszéplaki Margaréta Ovoda és
ti neve Mini Bolcsbde
4. Az intézmény székhelye, cime 9436 Fert6széplak Soproni u. 6.
3. Az intézmény telephelye, cime 9437 Sarrdd F6 u. 32,
Az intézménybe felvehetd maximalis gyer- 70f6 +25f6+ 8 bolcsodes
meklétszam
7. Felvehetd maximalis gyermeklétszam 70 f6
(székhelyhelyen)
8. Felvehetd maximalis gyermeklétszdm (te- 25 6
lephelyen
9. Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 4+1 bolcs6dei csoport

2022/2023. nevelési évben

10. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a

2022/2023. nevelési évben

6voda: 6.30- 16.30 oraig
Bdlcs6de: 7-16 6raig

11. Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai

091110 Ovodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai a gyermek harom-
éves koratol a tankotelezettség kez-
detéig tarto, a teljes 6vodai életet
ativel6 foglalkozasok és a gyermek
napkozbeni ellatasaval 6sszefliggb
feladatokat is magaban foglal6 6vo-
dai nevelési tevekenység

12. Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

091120 Sajatos nevelési igény( gye-
rekek Ovodai nevelése, ellatasa kiza-
rolag a sajatos nevelési igény( gyer-
mekek Ovodai ellatasaval 6sszefiiggo
speciéalis eszkozokkel, foglalkoza-
sokkal, ellatassal (pl. akadalymente-
sités, logopédus, gyogytornasz, spe-
cialis etrend) kapcsolatos feladatok.

13. Gazdalkodasi jogkore

Onallé gazdalkodd
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2. adat- Tertlet Adat

tabla
1. Ovodai csoportok szama dsszesen 4
2. heterogén csoport szdma 3
3. homogén csoportok szama 1
4, mini bolcsédeicsoport 1

1.1.  Humaner6forras (személyi feltételrendszer)

3. adat- Tertiilet Adat

tabla
L Az intézmény vezetbje, képviseldje Grullné Palya Katalin
2. Az intézmény telefonszdma 99/370-322
3. E-mail elérhet6sége ovoda@fertoszeplak.hu
4. Ovodapedagdgus allashelyek szama 8 f6allasu 1 réeszmunkaidds
5. Kisgyermeknevek’)’ 1 féallast 1 részmunkaidds
6. Bolcs6dei dajka 1
7. Nevelémunkat kdzvetleniil segit6 &llashelyek szama 5

0sszesen
7.1 Dajkai allashely szdma 4
7.2 Pedagogiai asszisztens allashely szdma 1
8. Intézményvezet6 helyettes (f6) 1
4. adattabla Foglalkoztatottak létszama
pedagdgus pedagdgiai munkat
(f6) kdzvetlenil segit6 (f6)

Székhely: 6 féallasu 3
Fertészéplak 1 részmunkaidds
Telephely: 2 2
Sarrod
Telephely: 1 féallasu 1
Bolcs6de 1 részmunkaidds

Bolcsédénk szeptember 1-t6l nyit. Uj dolgozok: Varga Adrienn kisgyermeknevel§ és Lassu-
Kelemen Timea bolcsédei dajka. Sz6ke Anita 6vodapedagogus-kisgyermeknevel6
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6.adattabla  Qvodapedagdgusok és kisgyemeknevel6k altal ellatott feladat ellatasi 6rak

adatai
OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakornok neveléssel-oktatassal lekdtott
(ha igen kérjiik X-el jel6Ini) orak szama [Ora/hét]

1 Grillné Pélya Katalin 10

2 Bognarné Hanzséros Andrea 32

3 Brezina Judit 32

4 Godané Kemény Andrea 32

5 Horvéathné Kiss Rita 32

6 Szele Viktoria 32

7 Gergacz Tiborné 24

8 Kocsisné Kaszas Marietta 32

9 Sz6ke Anita 33,5

10 Varga Adrien 35

7& t Az 6vodai csoportokhoz rendelt huméaneréforras adatai

adat-

tabla
A csoport fantd-  Gyermekek Csoport tipusa Pedagoégusok Neveléssel- Dajka neve
zia megnevezése  varhato lét- (Kérjuk x-szel jelolni ~ heve oktatassal
(p| Mac|) szama a megfe|e|6t) lekotott 6rak

szama
[6ra/hét]

1 Pitypang cso- 28 f6 homo- X Godané Ke- 32 Tofalvi
port (kiscso- gén/ mény Andrea Sandorné
port) életkor

szerint

osztott

hetero- Sz6ke Anita 16
gén/

vegyes Griiliné Palya 10
életkoru Katalin

2 Levendula 18 18 homo- Bognarné 32 Szalai Mi-
csoport (ko- gén/ Hanzséros halyné
zéps6-nagy életkor Andrea
részben osztott szerint
csoport) osztott

hetero- X Brezina Judit 32
gén/

vegyes

életkoru

3 Pipacs csoport 2516 homo- Horvéthné Kiss 32 Tomasitsné
(kdzéps6-nagy gén/életk Rita Horvéth
részben osztott or szerint Marta
csoport) osztott

hetero- X Szele Viktoria 32
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gén/vegy

es életko-

rd

4 Buzavirag 2116 homo- Gergacz Ti- 24 Fulépné

csoport (sarré- gén/ borné Nyikos
di vegyes életkor Judit
csoport) szerint

osztott

hetero- X Kocsisné Ka- 32

gén/ szas Marietta

vegyes

életkoru

Bolcsddei csoport
csoport varhat6 gyermeklét- csoport tipusa kisgyermeknevel munkaid6
Szam neve ora/hét
Mini bélcséde 8 heterogén Varga Adrienn 35
Sz6ke Anita 17,5
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8. adat-
tabla
Ovodai OVODAPEDAGOGUS | Neveléssel-oktatassal | HETFO KEDD SZERDA csu- PENTEK
csoport NEVE lekotott 6rak szama TOR-
neve (no) érakedvezmény TOK
mértéke, jogcime
Pipacs Horvéathné Kiss 32 6.30-13 | 6.30-13 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-12.30
csoport Rita (havi valtas)
Szele Viktdria 32 9.30-16 | 9.30-16 | 9.30-16. | 9.30-16 10-16
(havi véltas)
Pitypang | Godané Kemény 32 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 7-13
csoport Andrea
(délel6ttos)
Sz6ke Anita 16 9.15- 9.15- 9.15- 9.15- 9.30-12.30
(délutanos) 12.30 12.30 12.30 12.30
Grillné Palya 10 13-15 13-15 13-15 13-15 13-15
Katalin
Leven- Bognarné Hanzsé- 32 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-12.30
dula ros Andrea
Csoport | (havi véltas)
Brezina Judit 32 10- 10-16.30 | 10-16.30 10- 10.30-
(havi valtés) 16.30 16.30 16.30
Blzavi- | Gergacz Tiborné 24 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-13 | 6.30-12.30
rag cso- | (havi valtas)
port Kocsisné Kaszés 32 10- | 10-16.30 | 10-16.30 | 10- 10.30-
Marietta 16.30 16.30 16.30
(havi valtas)
DAJKAK
Ovodai | NEV HETFO | KEDD SZER- CSU- PENTEK
csoport DA TOR-
neve TOK
Pipacs Tomasitsné H. Marta (3 heti véltasban) 6-14 6-14 6-14 6-14 6-14
Pitypang | Tofalvi Sandorné (3 heti valtashan) 9-17 9-17 9-17 9-17 9-17
Leven- Szalai Mihalyné (3 heti valtasban) 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- | 7.30-15.30
dula 15.30 15.30 15.30 15.30
Buzavi- | Filopné Nyikos Judit 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-15.30
rag 15.30 15.30 15.30 15.30
Pedagdgiai asszisztens
Ovodai | NEV HETFO | KEDD | SZER- CSU- | PENTEK
csoport DA TOR-
neve TOK
Blzavi- | Horvéth Imréné 8.30- 8.30- 8.30- 8.30- | 8.30-16.30
rag 16.30 16.30 16.30 16.30
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Bolcs6de Név ora Hétf6 Kedd Szerda Csutdrtok Péntek
Varga Adrienn 35 7-14 7-14 7-14 7-14 7-14
Szbke Anita 17,5 12.30-16 12.30-16 12.30-16 12.30-16 12.30-16
Lassu-Kelmen 40 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
Timea
1.2.  Téargyi, infrastrukturalis feltételrendszer

A fertGszéplaki dvoda udvaran a Polgarmesteri Hivatal melletti jarda javitasat és a 1épcs6
elbontésat tervezzik.
A nagy terembe szekrénycsere aktualis lenne az elhasznalddott régi helyett.
Tisztasagi festés (konyha, mosddok) mindkét 6vodaban

1.3.

Szervezeti feltételek

1.3.1. Intézményi feladatmegosztas

9. adat-
tabla

Név

Grllné Palya Katalin

Feladatmegosztéas
Feladat

6vodavezet6

ovodai hirek frissitése a telepiilés honlapjan
Gyermekjdléti Szolgalat kapcsolattartoja

a szUl6k tajékoztatasa e-mailben és a faliujsagon

napi étkezés jelentése, étkezési dijak beszedése
kdzbdsségépitd programok, ajandékozas megszervezése

Gergécz Tiborné

vezetd-helyettes

a telephelyen foly6 szakmai, pedagdgiai munka szervezése, ira-
nyitasa

az étkez8k nyilvantartasanak vezetése, HACCP rendszer m(ikdd-
tetése

havonta beszedi az étkezési téritési dijat, vezeti az ezzel kapcsola-
tos adminisztraciot

Bels6 dnértékelést tamogatd csoport tagja
Bels6 ellendrzési munkacsoport tagja

Bognarné Hanzséros Andrea

munka és tlizvédelmi felel6s

a jatszotéri (udvari) jatékok ellenérzése
Bels6 onértékelést tamogatd csoport vezetbije
Tappancs Ujsag terjeszt6je

Bels6 ellen6rzési munkacsoport tagja

aula dekoraciojéért felel

Godané Kemény Andrea

Toth kdnyvek terjesztése
ajandék készités a gyermekeknek innepekre.
ovigaléria felelése

Kocsisné Kaszas Marietta

Unnepekhez kapcsol6dd dekoracio és ajandékkészités
elvégzi azokat a feladatokat, melyekkel a vezet6- helyettes meg-
bizza
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a jatszotéri (udvari) jatékok ellenérzése

6 Brezina Judit konyvek terjesztése
tinnepekhez kapcsol6do ajandékok elkészitésében segit
sziil6i elégedettségi kérdbivek felelGse

7 Szele Viktdria Ovi-foci palya felel6se
NOVUM kényvek terjeszt6je
8. Horvathné Kiss Rita Gydgypedagogusi feladatok ellatasa

Fejlesztési tervek mentora
ovikert felelése
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10. adat-
tabla Helyettesitési rend ) )
KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA
1 Griillné Palya Katalin Ovodavezet
2 Gergacz Tiborne Ovodavezet6 helyettes
3 Bognarné Hanzséros Andrea Ovodapedagogus (1)
4 Godané Kemeny Andrea Ovodapedagdgus (2)
10.1. adat- Vezet6i Szakvizs- Gyakor- PEDIso- PEDIIso- Mesterpeda-
tabla szakvizsga- gaval nokok  rolt peda- rolt pedag6- gdgus peda-
val rendel- ~ rendelke- létszdma  gdégusok gusok lét- gogusok
kez6 6voda-  zOk lét- létszama szama létszama
pedagogusok = szama
létszama
Székhely: 3 3 3 4
Fertészéplak
Telephely: 1 1 1 1
Sarrod
Telephely 1 1
Bolcsdde
11. 1. adattabla Mindsit6 vizsga
Erintett gxakornok neve Mentor neve A vizsga id6Eont'!a
Székhely:
Fert6széplak
Telephely:
Sarrdd

11. 2. adattabla

Minésit6 eljaras

Erintettek neve Az eljaras idpontja Varhatd fokozat

Székhely:
Fert6szeplak

Telephely:
Sarrod

A 2022/23-es tanévben nem lesz mindsités vodankban és gyakornokunk sincs.
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1.3.2. Tovabbképzés

Pedagogus tovabbképzés

Tovéabbképzési feltételek, tervek:

Tovabbképzésre kotelezett dolgozoink: Kocsisné Kaszas Marietta, Horvathné Kiss Rita,
Brezina Judit, Szele Viktdria

A tovabbképzésre nem kotelezett dolgozdink lehetdség szerint egy-egy napos tovabbképzé-
sen folyamatosan részt vesznek. Valamint részt vesziink a bazisovodak szdmaéra tartott ren-
dezvényeken, szakmai forumokon, tovabbképzéseken.

Részt veszlink az EFOP-o0s tovabbkeépzéseken.
Kiemelt figyelmet forditunk a z6ldévodéval kapcsolatos tovdbbképzésre.

1.3.3. " Intézményi hagyomanyok

A néphagyomany apolas terlletén a programunkban meghatarozott hagyomanydrz6 teve-
kenységek megvaldsitasa. Ezek komplex fejlesztést jelentsenek neveldmunkankban. a ha-
gyomanydrz6 tevékenységek altal megvaldsithatok a zenei, irodalmi, a vizudlis és a kor-
nyezet megismerésére nevelés, valamint a tarsas kapcsolatok alakitasanak feladatai is.
Hagyomanyaink: Szuletésnapok meguinneplése, Mihaly nap/ Lucazas/ Betlehemezés/ Kisze
bab égetés, Piinkdsdolés

Hagyomany intézményiinkben a régi dolgozék meghivasa programjainkra.

11
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2. Bels6 kapcsolatok, egyuttm(ikddés, kommunikéacid

Informacidatadas

12. adattdbla  Ertekezletek

(o Aktudlis kérdések, feladatok az év kezdéshez kapcsol6- | Felelés: Grillné
Munkatérsi értekezlet 2022. . . C . . . .
1 doéan. Munkavédelmi, tlizvédelmi, HACCP oktatés. | Palya Katalin
augusztus 22. . =
Munkarend kialakitésa.
Ovodank éves munkatervének ismertetése, kiegészitése | Felelds: Grillné
) Nevel6testiileti értekezlet elfogadésa. Ovodavezet6i beszamol elfogadasa. Ellen- | Palya Katalin
2022. augusztus 22 Orzési terv. Ovodank médositott dokumentumainak elfo-
gadasa
Felel6s: Grillné
3 | Munkatérsi értekezlet 2023. | Az éves munka értékelése, teljesitményértékelés Palya Katalin
majus A nyéri munkalatok megbeszélése, feladatok kiosztasa
Felel6s: Grillné
U e ) o Palya Katalin
5 ZN(f;’; I?Eisituuslet' értekezlet A tanév értékelése, mérési eredmények megbeszélése Y
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3. Azintézmény partnerei

3.1. Szulék

13. adattabla

1 | 2022. augusztus 23

Szul6i értekezletek

Szil6i Szervezet értekezlete
Eves beszamold és Munkaterv ismertetése a
Alapdokumentumaink ismertetése, véleményeztetése

Felel8s :Grillné
Palya Katalin
Gergacz Tiborné

1. csoportonkent szerveziink sziléi ertekezletet Felelds:

- A csoportbeosztasok ismertetése Grillné  Palya

- A héazirend ismertetése Katalin

- A Sziil6i Szervezet tagjainak megvalasztasa Gergéacz Tiborné
2 | 2022. augusztus-szeptember 2. Csoport sziil6i értekezlet: Csoportvezetd

5 Csoportszokasok ismertetése Ovondk

] A nevelési év feladatai, programismertetés

Fi Kotetlen beszélgetés az aktualitasokrol

Felel6s:

3 | 2023. januér

Nagycsoportos szil6i értekezlet
Vendégeink: ‘az iskola igazgatdja és az els6 osztalyos
tanitd néni

Gergacz Tiborné
Horvéathné Kiss
Rita

Bognéarné H.
Andrea

A kapcsolattartas formai:- csaladlatogatas az idei évben nem lesz a virushelyzet miatt

- szU16i megbeszélés

- nyilt nap, csaladi nap

- anyas befogadas

- napi kapcsolat
Szul6i Szervezet valasztmanya:

Margaréta Ovoda

Fertészéplak

Elndk: Radicsné Paukovits Erzsébet

Tagok:
Ban-Szabd Eszter

Tofalvi- Lajber Adrienn
Borosné Modos Emilia
Keresztes Katalin

Fejesné Szalay Henrietta
Ban Eniké

Gosztola-Koczan Timea
Sarrod:

Vastagné Sovegjartd Barbara
Németh Hajnalka

Markus Judit
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3.2.

14. adattabla

Iskola

Datum

ho

nap

id6

Megnevezése

Tartalom

OM azonosit6:030467

Erintettek kore

Felel6s

Székhely Fertd-
széplak
Telephely: Sarrod

november

november

januar

aprilis

janius

8
ora

17
ora

17
ora

Nyilt nap

Marton-nap

SzUil6i értekezlet
az iskolat kezdd
gyermekek
szlileinek

Ovi- Suli

Iskolalatogatés

iskolat kezdett
gyermekek megla-
togatasa, nyomon
kdvetés

iskolasokkal kdzos
lampés felvonulas

Tajékoztatas.
Vendég az elsés
tanito néni és az
iskola igazgatoja

Iskolat kezdd
gyerekek. Latoga-
tas az iskolaba
sziileikkel

Ahelyiiskolaba
beiratkozott gyer-
mekek orat néznek
meg az iskolaban

6vondk

minden csoport

g

nagycsoportos
szulék

nagycsoportosok

P e ey S —————

nagycsoportosok

Horvathné
Kiss Rita
Kocsisné
Kaszas
Marietta

Grillné P.
Katalin

Horvathné
Kiss Rita
Brezina
Judit
Gergacz
Tiborné

Horvathné
Kiss Rita
Brezina
Judit

Kocsisné
Kaszas
Marietta

Horvathné
Kiss Rita
Bognarné
H. Andrea
Kocsisné
Kaszas
Marietta

Az év sorén, unnepeinken (Karacsony, Ballagas) vendégiil latjuk az iskola igazgatojat és a
leendd els6 osztalyos tanit6 nénit. Az iskolasokkal egydtt részt vesziink babeléadasokon a
konyvtar szervezésében, amennyiben lesz.

3.3.

Pedagdgiai szakszolgéalat

Az atlagostol elterd fejlédesi gyermekek vizsgalatat, iskolaérettségi vizsgalatot, logopédiai
sz(rést és fejlesztést kérlink a szakszolgalattol, valamint mar a rendszerben Iévd gyerekek
feltlvizsgélatat. Szakszolgalat szolgaltatasait szulGi értekezlet, tjékoztatok, eszmecserék
igénybevétele.

14
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3.4.  Egyéb partnerek

Kapcsolat az egészséguigyi szakemberekkel

- Gyermekeink altalanos egészségugyi felllvizsgalata, sz(irése
- Gerinc-talp deformitasok kisz(irése
- Fogak ellen6rzése

Haziorvos: Dr. Szente Eva

Védono: Koller Jozsefne
Fogorvos: Dr. Abrahdm Diana

3.5. Fenntarto

A folyamatos napi kapcsolaton tal

e Onkormanyzati léseken val6 részvétel
» aképviselbtestuleti tagok meghivasa intézményi latogatasra

3.6. Az intézmeény részvétele a kdzéletben

15. adattabla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
hé kore
Székhely: Fert6-
széglak
szeptem- 5 10.30 | Bolcs6de megnyi- | vers+dal+tanc levendula | Bognarné
ber to csoport H. Andrea
|
szeptem- 22 | 17 6ra | ld6sek napja Vers+ Dal+Tanc pipacs Horvathné
ber csoport Kiss Rita
P ——
oktdber Tokfesztival Sziil6k biztatasa a minden- Griillné
részt vételre a Tajha- | csoport Palya
zakban szervezett Katalin
programon
Telephely: Sarrod | november Maérton nap Lampés felvonulasa | sarrédi Gergéacz
szulékkel csoport Tiborné
december Jotékonysagi Mdisort adnak sarrddi | Sarrodi Gergacz
Karacsonyi vasar Kocsagvarban a gye- | csoport Tiborné
rekek
december Pasztorjaték Templomban Sarrédics | Gergacz
Tiborné
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4. Személyiseg- es kozosségfejleszteés
4.1.  Szemelyiségfejlesztés

4.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek meg-
ismerésének intézményi gyakorlata (modszerek, eszk6zok, technikak)

Kiemelt feladataink:

Az el6z06 tanév tapasztalatai alapjan feladatunk a gyermekek beszédfejl6désének elGsegitése.
A magatartiszavarok megel6zése.

Az dvodapedagdgusi dokumentacio pontositasa.

Pedagogiai programunkban meghatarozott cél-és feladat gyakorlati megvalositasa. Pedagogi-
ai munkank alapja:

e Gyermekkdzpontisag, nevelés kozpontusag

« Differencialt fejlesztés

e A szabad jaték kiemelt szerepe

» A gyermekek testi-lelki sziikségleteinek maximalis figyelembe vétele

e Az életkori sajatossagokhoz, egyénhez igazodo fejlesztés elGsegitése, a tevekenysé-

gekre épulé nevelési- tanulasi folyamat megvaldsulésa.

4.1.1.1. Tehetséggondozas

A kiilonboz6 teruleteken kiemelked6 gyermekek segitése:

Zenei téren — komolyzenei el6adasok megtekintése a Camerata Art’ issima egydttes el6ada-
s&ban, Zeneovi.

Sport, mozgas terén - ovifoci, tanc javaslata a sziil6knek

Vizuélis téren - rajzpalyazat

Irodalom terén —szereplési lehet6segek teremtése. Szinhazi és Babszinhazi el6adasok
Kiemelt feladat:

Egyéni fejlesztés Utjan a tehetségigéretek felismerése és tamogatasa differencialt feladatadas-
sal.

Feladatunk a tehetséggondozas és differencidlas dokumentélasa.
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4.1.1.2.  Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése

Sajéatos nevelési igényl gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok

e Szakérti vélemények alapjan meghatarozni az egyénre szabott feladatokat

= Specialis szakemberek bevonasa, szoros kapcsolattartas

« Felllvizsgélatok id6pontjanak nyomon kdvetése.

» Szeptembert6l a logopédus, szeptember kdzepétdl a fejlesztépedagdgus munkajanak
beinditasa. A logopédus heti egy 6réban, keddi napokon, a fejlesztépedagdgus a

szakeértdi veleményben javasolt éraszamban foglalkozik a raszorulé gyermekekkel, az

altala kialakitott id6pontokban. Ezt a feladatot ebben a tanévben dévodank gyogype-
dagdgiai vegzettségl dolgozoja latja el. Az SNI —s gyermekek logopédiai ellatasat
vallalkozasi szerz6déssel foglalkoztatott logopédus végzi.

4.1.2. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

Kiemelt figyelmet forditunk a gyermekvedelmi tamogatashan részesulé gyermekekre,
amennyiben lesz ilyen. Allandé kapcsolatot tartunk a Gyermekjoléti szolgalat munkatarsai-
val. Csaladlatogatas és fogadd ora keretében kapcsolatot tartunk e csaladokkal.
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4.1.3. A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek mérése, értékelése a nevelési programunkban meghatéarozott a fejl6dés varhatd
jellemzdi 6vodaskor végére” cimd fejezetekben kidolgozott sikerkritériumok alapjan, kilo-
nos tekintettel az 6tévesek vizsgalatara kiilsé szakember bevonasaval.

Integrélt nevelés- beszédhibak, részképesség hianyok feltarasa, felmérése, az utazo logopé-
dus illetve a gyogypedagdgus kdzremiikodésével.

A fejlédési naplok rendszeres vezetése, az ebbdl leszirt mérési eredmények ertékelése, fej-
lesztési irdny megallapitésa.

4.1.4. Egeészséges életmodra nevelés

A térgyi feltételeink esztétikus eszkdzokkel boviltek, valamint a tobbféle jatek, valtozatos
mozgasformak (elsdsorban a labdajatékok) gyakorlasara van napi szinten, esztétikus kérnye-
zetben lehet@ségunk. Tornaszobank és ovifoci palyank sokféle mozgésos tevékenységekre
nyujt lehet6séget.

Az egészséges taplalkozasi szokasok Kialakitasat- gyumolcsnapok, az otthoni kiegészitd ét-
rend fontosséga: civil szervezettel, sziil6kkel kozdsen szervezett egeszség nap.

Sajat és tarsaik testi épségének, testi-lelki egészségének megdvasa — a szabadban val6 tart6z-
kodés rendszeressé tétele (naponta min. 20 perc a szabadban)
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4.1.5. Kornyezettudatos életmodra nevelés

Sétak, kirandulasok szervezésével természeti és tarsadalmi kornyezetiink megismerése, a
természet szeretetére, védelmére nevelés, a gyermekek kornyezettudatos szemléletének és
magatartdsdnak megalapozésa.

A szelektiv hulladékgydijtés eredményességének fokozasa, (targyi feltételek biztositasa, na-
gyobb odafigyelés)
Természetet 6v0 jeles napok:

e szeptember 20. Takaritasi vilagnap

e szeptember 22. Automentes nap
« oktober 4.- az Allatok vilagnapja
e marcius 22.- a Viz vilagnapja

e aprilis 22. — a Fold napja

e 'méjus 10. — Madarak, fak napja

Programokat, tevékenységeket csoportszinten szerveznek az 6vodapedagdogusok.
A tavalyi évben létrehozott Ovodakert gondozasa a gyerekek aktiv részt vételével.

4.2. Kozosségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyuttm(kddéset elGsegitd intézményi tevékenység

Kirandulasok, sétak
Célja: ismeret,- tapasztalatszerzés, élmény nyujtas, kornyezetiink megismertetése, megszeret-
tetése, a kornyezettudatos magatartas kialakitasa

Intézmények, kozépliletek latogatasa
Szdiret

Séta (Horgasz tavak, Csonka szobor stb.)
Gyermeknapi kirandulas
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4.2.2. Az intézmény kdzosségépitd tevékenysege, programok

16. adattabla

Székhely: Fert6-
széplak

ho

Megnevezés

Erintettek kore

Felel6s

Teleghelg: Sarréd

Szeptember Bolcs6de megnyitd levendula csoport | Bognarné H. Andrea
Id6sek napja pipacs csoport Horvéatné Kiss Rita
Szliret pipacs csoport Horvéathné Kiss Rita
levendula csoport | Bognarné H. Andrea
Mihaly napi vasar egész intézmény csoportvezetd dvondk
Sziil6i Szervezet vasara minden csoport szll6k+ 6vodavezet6
Oktbber Camgaratf Art’issima 6szi | minden csoport Ovodavezetd
zenei misora
Hegykéi Véasar nagycsoportosok Szele Viktoria
Brezina Judit
Szinhézlatogatés Fertéd nagycsoportosok | 6vodavezetd
Sarrod+ Széplak
sport délel6tt a sarrodi nagycsoportosok Kocsisné Kaszas Marietta
ovisokkal Szele Viktoria
Tokfesztival Minden csoport 6vodavezetd
Oszi kirandulés kdzéps6 és nagy- | csoportvezetd dvondk
csoport
November Marton nap az iskolaval minden csoport csoportvezetd dvondk
kdzdsen
Szinhézlatogatas Fertéd nagycsoport 6vodavezetd
Sarrod Széplak
December Mikulés véras minden csoport csoportvezetd vondk
Lucazas pipacs csoport Szele Viktoria
Babszinhaz az iskolasok- | minden csoport Grillné P. Katalin
kal kézdsen
Karacsony Betlehemezés | levendula csoport | Brezina Judit
sarradi csoport Kocsisné Kaszas Marietta
K,()tfsagvér jotékonysagi sarradi csoport Gergacz Tiborné
Vasar
Januar Babszinhazi eladasa minden csoport 6vodavezetd
Egészségnap mindencsoport Godané Kemény Andrea
Szinhazlatogatas Fertdd nagycsoportosok 6vodavezetd
Februar Farsang minden csoport csoportvezetd vondk
Ovi galéria minden csoport Godané Kemény Andrea
Kisze-bab égetés minden csoport Szele Viktoria
Marcius Camerata Art’issima minden csoport 6vodavezetd
tavaszi el6adasa
Mércius 15. megemléke- | minden csoport Bognarné H. Andrea
zés
Tavaszi vasar minden csoport szlil6k+ 6vodavezetd
Aprilis Husvét minden csoport csoportvezetd 6vondk

Babszinhazi el6adas

minden csoport

6vodavezetd
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Nyilt nap az intézmény délutani program | évodavezet6
megismerésére az 6vodat kezdd

sziilék és gyer-

mekek részére
Blivész eladasa minden csoport 6vodavezetd

Ovi suli

nagycsoport

Horvathné Kiss Rita
Kocsisné Kaszas Marietta

iskola

Majus Anyék napja, Evzard minden csoport csoportvezetd 6vonék
Gyermeknap minden csoport 6vodavezetd
Kirandulas kdzépsé és csoportvezetd 6vondk
nagycs.
hangszerbemutat6é Zene- | nagycsoportosok | 6vodavezetd

Nagyok bucsuztatisa

minden csoport

Horvéathné Kiss Rita
Bognarné H. Andrea
Brezina Judit

Kocsisné Kaszéas Marietta

Csaladi nap

teljes Gvoda

Ovodavezetd

5. Pedagdgiai folyamatok

5.1.

Tervezés

Nevelési-oktatasi év (IX. 1.-V. 31-ig),
« amely iddszak alatt a gyermekek részére a Helyi pedagdgiai program szabalyozasa-
nak megfelelve foglalkozéasokat szerveznek az 6vonok.

Dokumentum: Csoportnapld

A csoportvezet6 6vondk éves tervet, tematikus tervet, projekt tervet, nevelési tervet készite-

nek.

Ovodank dokumentumait, szabalyzatait atvizsgaljuk a tanév elején, a sziilkséges modo-
sitasokat elvégezzik. Modositasra kertl a Pedagdgiai Program, az SZMSZ, a Hazirend

intézményatszervezés miatt.

5.2.

Ellendrzés

17. adattabla Az ellendrzés Az ellendrzés, tipusa és tartalma Kit ellendriz? Felel8s (ki ellendriz?)
datuma
ho nap
2022 szeptember adminisztrécio ellen6rzése 6vodapedagdgusok 6vodavezetd és helyet-
(mulasztasi és csoportnapld tes
a dolgozok munkarendjének minden dolgozd 6vodavezetd
elkészitése
az étkezési nyilvantartas ellen- Gergacz Tiborné 6vodavezetd
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Orzése

2022

oktober

a dolgozok egészségligyi kony-
vének érvényességi ellenérzése

minden dolgoz6

ovodavezetd

tajékozodo latogatas (befoga-
das, csoportinditas, az Uj gyer-
mekek beilleszkedése a kdzos-
ségbe)

Szele Viktoria
Godan Kemény And-
rea

Kocsisné Kaszas
Marietta

ovodavezetd és helyet-
tes

dajkai munka ellenérzése,
tisztasagi szemle (folyamatos)
HACCP tervnek val6 megfele-
Iés ellendrzése

dajkak

ovodavezetd és helyet-
tes

2022

november

A mindennapos mozgas, leve-
g6zés megvaldsulasa a csopor-
tokban

csoportvezetd 6vondék

6vodavezetd

Ovoda kételes gyermekek
6vodaba jarasanak nyomon
kovetése-felvételi el6jegyzési
naplé-teljeskord

csoportvezetd Gvondk

6vodavezet§ és helyet-
tes

2023

december

Gyermekbalesetek megel&zése-
csoportszoba

csoportvezetd évonék

6vodavezet6 és helyet-
tes

SNI gyermekek ellatasa (6vo-
dapedagogus nevel6munkaja,
dajkai segit6 munka-
meghatarozott csoportban-teljes
kord

csoportvezetd évonbk

ovodavezetd

2023

januar

A gyermekek fejlédését nyo-
mon koveté dokumentécios
rendszer- teljes kor(i

csoportvezetd 6vondk

6vodavezetd

dajkai munka ellen&rzése;,
tisztasagi szemle (folyamatos)
HACCP tervnek valé megfele-
Iés ellen@rzése

dajkék

6vodavezetd és helyet-
tes

Munkaidd, munkafegyelem
(adminisztracio-jelenléti iv,)
betartasa- technikai dolgozok,
pedagdgusok

minden dolgozé

6vodavezetd

2023

februar

Sziilékkel val6 kapcsolattartas,
jegyzékonyvek, tinnepségek-

csoportvezetd évonbk

ovodavezetd

adminisztracio ellenérzése (mu-
lasztasi és csoportnaplé

6vodapedagdgusok

6vodavezetd

2023

marcius

SNI gyermekek ellatasa (6vo-
dapedagogus nevel6munkaja,
dajkai segit6 munka-
meghatarozott csoportban-teljes
kord

csoportvezetd évonbk

ovodavezetd

2023

aprilis

Gyermekbalesetek megel6zése-
udvar

6vodapedagdgusok

6vodavezetd

2023

majus

Ovoda kételes gyermekek
6vodaba jarasanak nyomon
kdvetése

csoportvezetd évondk

ovodavezetd

2023

junius

adminisztracid ellenérzése (mu-
lasztasi és csoportnapl6

csoportvezetd 6vondk

6vodavezetd

A pedagdgiai munka ellendrzésének rendje, az ellenérzés célja.

Megfelelé mennyiségl és mindségl informéacid gydjtese, elemzése.
A tényleges allapot 6sszehasonlitasa a nevelési cel —€s feladatrendszerrel.
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= visszajelzés a pedagdgusnak a munka szinvonalarol, munkéjanak segitése.
Folyamatos ellen6rzések

e A higiénés szabalyok betartasa / megfigyelés /

e Gyermekvédelmi feladatok ellatasa / megfigyelés /

» Unnepek elGkészitése, lebonyolitasa, csoport kirandulasok, gyermeknapi ren-

dezveények.

e Asziil6kkel vald kapcsolattartas mindsége, hatékonysaga.

e Szakmai munka
Ebben a tanévben a minden évodapedagdgusnal eltoltok egy napot, ezzel ellen6rzém a
neveldmunkat.
Felels: 6vodavezetd és a helyettes

5.3.  Ertékelés, intézményi onértékelés

Ertékelési feladatok

e A munkatervben meghatarozott feladatok teljesitése
e A csoportok munkajanak értékelése
« Eves munka értékelése- teljes kori, hiteles értékelés az intézmény munkajarol.

Az Onértékelés 5 évre sz6l6 és éves tervét az dnértékelési program tartalmazza!

Ebben a tanévben lesz intézményi dnértékelés mindkét Gvodaban, lesz vezetdi 6nértéke-
Iés és 1 f6 pedagdgus Onértékelés.

2023-ban tanfeltgyeletre Kijelolték intézményiinket (intézményi és vezetdi)

6. Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve

Az dvodai csoportokban dolgoz6 dvodapedagogusok latjak el ezt a feladatot.

A veszélyeztetd okok feltarasa érdekében, ha sziikséges csaladlatogatason vesznek részt.

Az intézmény vezetdje és az dvodapedagdgusok egyuttm(ikddnek a Gyermekjoléti szolgalat-
tal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat ellaté més személyekkel,
intézmeényekkel és hatosagokkal.

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve
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A nevelési-oktatasi intézmenyben a nyitvatartasi id6ben biztositani kell a gyermekek, fel-
ugyeletét, vedelmét, figyelemmel a baleset-megel6zés szempontjaira

Kulénosen fontos ez, ha:

e az udvaron tartézkodnak,

e kilénb6z6 kozlekedési eszkdzzel kdzlekednek
e az utcan kozlekednek

= valamilyen rendezvényen vesznek részt

e Kirandulasok alkalmaval

8. Nevelés nélkiuli munkanapok terve

Nevelés nélkili munkanap: igénybe vehetd 5 nap

A nevelés nélkuli munkanapokat nevelési értekezletek megtartasara, szakmai kirandulasokra,

elGéadasokra hasznaljuk fel, az alabbi tervezett id6pontokban: 2022. szeptember
26.(szaktanacsado figyelemfejlesztéssel kapcsolatban) és 2023. aprilis.

9. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

18. Datum A
adattabla ] | _ IDOSZAK Felelds
hé naptél = napig

1 december_ | 22 31 TELI IDOSZAKBAN dvodavezets

2 junius 26 28 NYARI IDOSZAKBAN 6vodavezets
jalius Sarrdd (5 hét)

3 jalius 31 NYARI IDOSZAKBAN 6vodavezetd
augusztus 25 Fertﬁszeplak (4 hét)

A széplaki 6vodaban 4 hét, a sarrodiban 5 heét leallast tervezink, a nyar soran valame-

lyik 6voda nyitva lesz.

Kiemelt feladataink:

7

e Azel6z6 tanév tapasztalatai alapjan feladatunk a gyermekek beszédfejlédésének elésegité-

se.
e A magatartaszavarok megel6zése.

e Az Gvodapedagogusi dokumentacié pontositasa.

e Felkészllés az intézményi és vezetdi dnértékelésre és tanfelligyeletre.
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10. Jogszabalyi hattér

sorszam Jogszabaly

1 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol

2 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél

3 229/2012. (V111. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6l6 térvény végrehajtasarol

4 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a koznevelési intéz-
mények névhasznalatarol

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

6 17/2013. (111. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai okta-
tasanak iranyelve kiadasarol

7 2/2005. (l1l. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek Gvodai nevelésének irdnyelve és a
Sajatos nevelési igény( tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl

8 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerér6l és a kdzalkalmazottak jogal-
lasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. tdrvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

9 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol

10 15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények miikddésérol

1 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedag6giai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagdgiai-szakmai szolgal-
tatasokat ellato intézmeényekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban val6 kdzremiikddeés feltételeirdl

12 2014. évi C. torvény Magyarorszg 2015. évi kdzponti koltségvetésérdl

13 2015. évi C. torvény Magyarorszéag 2016. évi kdzponti koltségvetésérdl

14 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

15 1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

16 2012. évi I. torvény a munka torvénykdnyvéréll

Déatum: Fert6szeplak 2022. év 08. h6 22. nap

Ovodavezetd: Griillné Palya Katalin

PH
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11. Legitimaciés zaradék

11.1. A Fert6széplaki Margaréta Ovoda 2022-2023 nevelési év munkatervét a sziil6k
megismerték és véleményezték.
Kelt: Fertészéplak, 2022.08.23
Szul6i Szervezet vezetbje
11.2. A Fert6széplaki Margaréta Ovoda 2022-2023 évi munkatervét a fenntarté megis-
merte és véleményezte.
Kelt: o y 200 i,
fenntarto PH
11.3. A Fert6széplaki Margaréta Ovoda nevel6testiilete: 100 %-os aranyban, a
2022.08.22. kelt nevel6testuleti értekezletén, a 2022-2023 nevelési év munkatervét
elfogadta.
Kelt: o L 200 e,
intézményvezetd PH
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Ovodavezetdi beszamold

2021/2022. nevelési év

Készitette:
Grullné Palya Katalin
ovodavezetd



Fert&széplaki Margaréta Ovoda

TARTALOMIEGYZEK

1. Pedaglgiai fOolyamatoK ...........cocoiiiiiiiiiiii e 4
2. Személyiség- €S KOZOSSEGTEJIESZIES ......cecviiieie et 6
3. Bels6 kapcsolatok, egyUttMUKOUES..........ccvieiieieieiee e s 7
4. Az intezmény KUISO KAPCSOIALAT .......c.eevvveieiiieiieeie s 8
5. Apedagogiai mUNKa fRILEEIEN..........coiiiiiiiieee e e 9
6. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a pedagogiai

programban megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelelés .............ccoovvvviviiveennnnn 12
7. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai ..............ccooceveeieiieiic e 13
8. Erdsségek és fejlesztendd terlletek. ... ..ot 13
9. Sarrddi telephely DESZAMOIGJA........cc..ccooioiiiiiiiii e 15
10. LEGITIMACIOS ZARADEK .. ...\t ittt che e et et e ih e e 17



ALTALANOS INFORMACIOK

Fert&széplaki Margaréta Ovoda

sorsz Megnevezés Adat
1. Intézmény neve: FERTOSZEPLAKI MARGARETA OVODA
2. Intézmény székhelye: 9436 FERTOSZEPLAK SOPRONI U. 6.
3. Intézmény feladat ellatasi 9436 FERTOSZEPLAK SOPRONI U.6.
helye: 9435 SARROD FO U. 32,
Telephely:
4, Intézmény telefonszama: FERTOSZEPLAK:99/370-322
SARROD: 99/371-508
5. Intézmény alapitd szerve: FERTOSZEPLAK KOZSEG
ONKORMANYZATA 9436 FERTOSZEPLAK
PETOFI U. 2.
6. Intézmény fenntartoja: FERTOSZEPLAK KOZSEG
ONKORMANYZATA 9436 FERTOSZEPLAK
PETOFI U. 2.
7. Gazdalkodasi besorolasa: Onélloan miikod6
8. Az alkalmazottak Kdzalkalmazotti jogviszony
foglalkoztatasi jogviszonya:
9. Az intézmény képviseletére GRULLNE PALYA KATALIN
jogosult intézményvezetoje:
10. Az intézmény e-mail cime: ovoda@fertoszeplak.hu



mailto:ovoda@fertoszeplak.hu

Fert&széplaki Margaréta Ovoda

1. Pedagogiai folyamatok

1.1. Tervezés

Az oOvodapedagogusok pedagogiai munkajuk tervezésekor az intézmeny stratégiai
dokumentumaira épitettek.(Pedagdgiai Program, éves munkaterv) A Pedagdgiai programunkat,
az SZMSZ-t és a Hazirendet atnéztiik, melyeket a kdvetkez6 tanévre a torvényi valtozas és az
intézmeny atszervezése miatt sziikséges modositani. Az éves tervek és beszamolok egymaésra
éplltek. A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok
megjelentek a pedagdgusok tervez6 munkajaban és annak Utemezésében. A 2021-2022. éves
munkatervben megfogalmazottak egy része megvalosult, viszont az egész tanévet még mindig
befolyasolta jarvanyugyi helyzet. Az Ovodapedagogusok éves nevelési tervet készitettek
valamint heti terveket, melyeknél figyelembe vették a csoport dsszetételét, fejlettségét.

1.2. Megvaldsités

A gyermekcsoportok nevelesi, fejlesztési, tevékenységi terveinek megvaldsulasat a pedagogusok
folyamatosan értékelték, épitettek az el6z6 id6szak, tevékenység eredményeire, meghataroztak a
fejlesztend6 tertileteket. Az 6vodapedagogusok a Pedagdgiai Program tukrében, a munkatervben
meghatarozott feladatokkal (programok, kirandulasok, Ginnepek figyelembevételével) kiegészitve
készitettek el a gyermekcsoportok éves, tematikus, és heti tevékenységi terveit, itemezve a teljes
évi pedagogiai folyamatot. A tervezésnél hangsulyt kapott az egyéni banasmad és a differencialas
elvének alkalmazésa (képesség, adottsdg figyelembevételével). A gyermekek fejlédésének
elésegitésére, az eredmények javitasara, a kovetkez6 életszakaszra torténd felkészitésre helyeztik
a hangsulyt. Fontosnak tartjuk az alapos felkésziilést, tervezést, és a rugalmas megvalositast.
Ovodapedag6gusaink a gyermekek teljes személyiségének fejlesztésére torekszenek, kihasznalva
a jatékban és a tevékenykedtetésben, cselekvésben rejld lehet6ségeket. A valasztott mddszerek és
eszkozok, tanuldsi formak alkalmazasa sordn az dvodapedagogusok éltek maodszertani
szabadsagukkal. A csoportok dokumentumainak (Csoportnaplo, Felvételi és mulasztasi napld,
Fejl6dési napld) megjelenése attekinthetd, megfelelé formai és tartalmi elemekkel.

A csoportokban szinvonalas nevelémunka volt megfigyelhet6. A nevelési év soran érkez6
gyermekeket befogadasara jellemz6 volt a tiirelem, empétia, szeretet.
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1.4. Ellen6rzés

Az intézményi SzMSz.-ban és a PP-ban megfogalmazottak alapjan az éves munkaterv
tartalmazza a konkrét belsé ellenérzesi tervet. A pedagogiai munka ellenérzésének, értékelésének
dokumentumai megtalalhatoak a csoportnaplokban, tovabba az Onértékelési dokumentaciokban.
Az ellen6rzések eredményének megbeszélése minden tertileten folyamatosan megtortént.
Alkalmazott mddszereink az ellenérzés, a fejlesztd céld értékelés, pozitiv megerdsités. Az
intézményben belsd ellenbrzést végeztem.

Alkalmaztam a spontan megfigyelést (A megfigyelés nem bejelentett, a nap barmely oOrajaban
torténhet.)

Célja:

* Szeptemberi beszoktatas.

* Csoport szokasainak, szabalyainak alakulasa.

» Udvaron a szabad mozgas, jaték szervezése

Tervezett megfigyelés:

Célja: A kiemelt feladatok megvalésitdsanak mikentje, az O0vondk, dajkdk, munkajarol, a
csoportokrdl informaciogydijtés.

Dokumentum ellen6rzés: A csoportban hasznéalt dokumentumok ellen6rzése, azok pontos
hataridére valo vezetése:

* Ovodai csoportnapl6

« felvételi és mulasztasi naplo

* gyermek fejl6dését nyomon kdvetd napld

Még mindig talaltam hianyossagok a csoportnaplé vezetésénél. Fokozottan kell figyelni a pontos
dokumentumvezetésre. Az egyéb dvodai dokumentumok ellen6rzése is  megtortént
(gyermeklétszam, étkezések szama, HACCP dokumentacio, KIR adatbazis, Integréalt
kockéazatkezelés, adatvédelmi dokumentécio).

A dajkai tisztasagi ellen6rzés is megtortént.

1.5. Ertékelés

Az dnértékelési terv szerint az elmdlt évben nem volt 6nértékelés az dvodapedagogusok korében.
Ovodankban 'a gyermekek fejlettségét folyamatosan nyomon kovetjik a megfigyelési
tapasztalatok dokumentalasra  keriilnek, figyelve az egyénre szabott kompetencia alapu
értékelésre. Az egyéni fejlédési naploban az 6vodapedagogusok a gyermekek értelmi, beszéd,
hallas, latas és mozgasfejlodésének eredményeit rogzitették, err6l a sziil6ket tajékoztattak. A
gyermekek eredményeirdl fejleszté cellal folyamatosan visszacsatolnak a szll6knek szilGi
értekezlet, illetve fogaddora forméjaban az életkornak, fejlettsegi szintnek megfelelGen.
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1.6. Korrekcié

A 2021/2022 nevelési év tapasztalatait az évzard nevelési értekezleten dsszefoglaltuk. Az eddigi
eredmények és tapasztalatok alapjan, a kisérleti jelleggel bevezetett gyermeki fejlettséget méré
rendszer hatékonyabb és évvégen részletes eredménydsszesités —bemérés készitheté belble, de
még mindig sok id6t vesz igénybe a kitOltése, ezért a kdvetkezd tanévben mddositunk a
dokumentumon.

2. Szemelyiség és kozossegszervezés

Az 6vodai nevelémunka eredményeként a kulonboz6 fejlettséggel rendelkez6 gyerekek befogadasa,
egyuttm(kodése valdsult meg egyeéni, differencialt, képességszintre épul6  fejlesztésiik mellett
(megfigyelés, mérés, nyomon kovetés). Folyamatszemlélet(i pedagoégiankkal segitjiik a gyermekek
személyiségének sokoldalt és harmonikus fejl6dését egyéni killdnbségeik toleralasaval, az ehhez igazodd
tevékenységek biztositasaval. Nagy hangsulyt fektetiink a folyamatos jaték lehet6ségének biztositasara,
amit a napirendek is tikroznek. Az dvodapedagdgusok elkészitették a csoport szociometriajat, ezzel is
segitve a k6z0sségi nevelést.

Gyermeklétszam

féréhelyek csoportok | 2021. oktéberi | 2022. majusi SNI BTMN
szama szdma létszdm létszdm gyermek | gyermek
Fertdszéplak 70 f6 3 52 61 1 1
Sarréd 25 6 1 20 24 1 1

A tanév kozben a kiscsoportosok folyamatosan kezdték az 6vodat kdzépsé €s nagycsoportos
koru 2 Gj gyermek érkezett Fert6széplakra tanév kozben, a tanév soran 1 gyermek tavozott a
széplaki dvodabdl. A sarrodi csoportunkban tanév sordn 1 Uj gyermek érkezett, tavozd
gyermek nem volt.

Az Gvodai beiratds a 2022/2023-as tanévre megtortént. Fert6széplakra 10 gyermeket irattak
be, Sarrddra 2 gyermeket.
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3. Bels6 Kapcsolatok, egyuttmakddés

Az év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni és tudasa legjavat adni. Igyekeztlink
tartalmas napokat szervezni, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni a tankoteles gyermekeket az
iskolara. Az év folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szamara a nyugodt, tartalmas jatékidét,
megteremteni a szabad jaték feltételeit, alapvetd szokasokra, szabalyokra tanitani 6ket. A dolgozdk
egymast segitve végezték feladataikat. Innovativ modszereket prébaltak ki, melyeket a tébbi pedagogussal
is megosztottak.(motivacios tabla, szivecskés vonat a magatartas zavarok lekiizdéséhez és a jé szokasok
kialakitasahoz)

Informacio atadas

Az intézményben igyekeztink, hogy rendszeres, szervezett és hatékony legyen az informéacidéaramlas és a
kommunikacio. Az intézmény informacidatadasa a kovetkezd:

« sz@beli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente

« e-mail formajaban

* értekezletek forméajaban

Az altalanos dvodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket nevelStestileti értekezleteken vitatjuk meg. Az
értekezletek dsszehivasa célszer(iségi alapon torténik.

Ebben a tanévben is irasbeli vezetdi tajékoztatast és utasitasban tajékoztattam a dolgozdkat a hdnapra
vonatkoz6 teend6krél. A dolgozok visszajelzése alapjan jol miikodik ez a rendszer.
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4. Kils6 kapcsolatok

Az intézmény legfontosabb partnerei

Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban a vezetés irdnyitasaval megtortént a kilsé
partnerek kijelolése.

Kulcsfontossagu partnereink:

- Az Gvoda és a csalad

- Az 6voda és az iskola

- Pedagégiai Szakszolgalat

- Az Gvoda és a fenntart6 kapcsolata

- Az Gvoda és az egészségugyi intézmények kapcsolata

- Az dvoda és a kozmdiivel6dési intézmények

- Az Gvoda és a gyermekvédelmi feladatokat ellaté intézmények kapcsolata.(szociélis segitd)
- Az Gvoda egyeb kapcsolatai (pl. gyermekkonyha)

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

* Szerencsére az elmult tanévben mér bejohettek a szllék az intézményekbe, igy kénnyebb volt napi
kapcsolatot tartani.

« Igyekeztink lehet6séget teremteni arra, hogy évodank életérél, tevékenységérdl, eredményeir6l
minél tdbbet megismerhessenek a szilék, a csoportok facebook oldalan, a Fertészéplak és Sarréd
facebook oldalan, a honlapjan és helyi Domb Gjsagon keresztl.

Az elmdlt évben mar meg tudtuk tartani az iskolat kezd6 nagycsoportosoknak a szil8i értekezletet
és iskolalatogatasra is sor kertlt. A koz6s Marton napi felvonulas is megvaldsult. Csaladsegit6
Szolgalattal fontos feladatunk a jelz6rendszer miikddtetése, és ha valahol a gyermek
veszélyeztetettségére utald helyzeteket tapasztalunk, arrél értesitjik a Gyermekjoléti Szolgalatot.
Kapcsolatunk jol miikddik. Az elmalt tanévben nem kellett jelzéssel éInlink feléjuk. A Véd6ndi
Szolgalat az éves munkatervének megfeleléen végezte tisztasagi vizsgalatat.

A fogorvosi sz(rés tavasszal megvalosult.
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5. A pedagdgiai munka feltételei
Targyi feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitasahoz szlikseges
infrastruktdra meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé. Ovodank eszkozigény vésarlasakor és
karbantartaskor a helyi vallalkozdkat részesitettiik el6nyben. Igyekeztiink szépen, esztétikusan,
tisztan tartani az intézmény helyiségeit. Ovodank kiilsé kornyezetét Gsszel és tavasszal
viragositottuk

A fejlesztés iranyai:

- Folyamatosan foglalkozunk udvarunkkal, hogy balesetmentes, biztonsagos legyen.

- Az udvari jatékokat folyamatosan bdvitjik, a balesetveszélyeseket Kicseréljik.

Siker(lt az eddigiekben koltséghatékonyan gazdalkodni és beleférni az dvoda koltségvetésebe.
A 2021/2022-es tanévben tortént fejlesztések, karbantartasok:

- Afert6széplaki évoda udvaran ovikertet bovitettik.

- Egy csoportszobaban légkondicional6 berendezést telepitettiink.

Humaneroforras
Fert6széplak | Sarrdd | Szakvizsgazott | Gyakornok
pedagdgus
Ovodapedagogus 6 f6 216 416
Dajka 36 116
Pedagogiai asszisztens 1f6

Munkarend, munkaidé beosztas:
Minden dolgozd kotelez6 munkaideje: heti 40 ora.

Ovodapedagdgusok: délel6ttos, ill. délutanos munkarendben dolgoztak. Kotelez$ 6raszam: 32 6ra, 4
Ora felkésziilés, 4 6ra vezet6i dontés, megbizas alapjan

Vezet6 helyettes kotelez6 6raszdma: 24 Ora, a 8 6rdban a vezetd helyettesi feladatokat latta el
Ovodavezetd kotelez6 6raja: 10 6ra
Pedagogus asszisztens: heti 40 6ra

Tovabbképzés

Ovodavezet6ként képviseltem dolgozoinkat a tajékoztatd értekezleteken. ABPE képzésen vettem
részt, valamint online konferencidkon a vezet6i munkat segitendd.

Online pedagdgiai szakmai el6adasokon vettek részt dolgozdink.

T(iz és munkavédelmi oktatasban részesilt valamennyi dolgozénk.

Horvathné Kiss Rita fenntarthatdsaggal kapcsolatos tovabbképzésen vett részt (online+jelenléti)
Kocsisné Kaszas Marietta végzi a kozoktatas vezet6i képzést




Brezina Judit mentalhigiénés képzésen vett részt.
A cukorbeteg gyerekek ellatasat célz Diab mentor képzést végezte: Kocsisné Kaszéas Marietta,
Horvéathné Kiss Rita, Szele Viktoria, Godané Kemény Andrea, Grillné palya Katalin

Godané Kemény Andrea pedagdgus szakvizsgat tett és kdzoktatds vezetd végzettséget szerzett.
Z06ld 6vodaval kapcsolatos szaktanacsadason vett részt Kocsisné Kaszas Marietta és Godané Kemény

Andrea
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Igy tedd ra néptanc szaktanacsadason vett részt Szele Viktoria és Brezina Judit
Intézményiink valamennyi dolgozoja Becska Zsdka szaktanacsado el6adasat hallgatta meg nevelési
értekezlet forméajaban a magatartaszavar kezelésével kapcsolatban.

MinGsit6 eljaras

Adat érintett neve eljaras elért fokozat
idépontja
2015/2016 nevelési év Gergacz Tiborné 2016.09.10. PED Il
2016/2017 nevelési év Grillné Palya Katalin 2017.05.12. PED Il
2017/2018 nevelési év | Bognarné Hanzséros Andrea 2018.02.09. PED Il
2017/2018 nevelési év Szele Viktdria 2018.05.08. PED I
2020/2021 nevelési év Horvéthné Kiss Rita 2021.02.11. PED Il
El6z6 munkahelyikon
mindsultek
Brezina Judit 2016 PEDI
Kocsisné Kaszas Marietta 2016 PEDI
Godané Kemény Andrea 2021 PEDII
Onértékelés
Adat érintett neve idépont formatum
2017/2018 nevelési év | Bognarné Hanzséros Andrea 2017. 6sz Feltoltve, OH
pedagdgus onértékelés
2017/2018 nevelési év Gergacz Tiborné 2017. 6sz Feltoltve, OH
pedagdgus onértekelés
2017/2018 nevelési év Grillné Palya Katalin 2017. december | Feltoltve, OH
vezetGi onértékelés
2017/2018 nevelési év Intézményi dnértékelés 2018. tavasz Feltoltve, OH
Fert6széplak
2018/2019 nevelési év Intézményi dnértékelés 2018. 6sz Feltoltve, OH
Sarrdd telephely
2019/2020 nevelési év Szele Viktdria pedagogus 2019 06sz Feltoltve OH
onertékeles
2019/2020 nevelési év Grillné Palya Katalin 2019. december | Feltoltve OH

vezetdi onértékelés
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2020/2021 nevelési év Brezina Judit pedagdgus 2020.december | Feltdltve OH
onertékelés

2020/2021 nevelési év Grillné Palya Katalin 2020.december | Feltdltve OH
pedagogus Onértékelés

2020/2021 nevelési év Kocsisné Kaszas Marietta 2021.aprilis Feltoltve OH
pedagdgus onértékelés

2020/2021 nevelési év Horvéthné Kiss Rita 2021.4prilis Feltoltve OH
pedagogus Onértékelés

Tanfeltgyelet

Adat érintett neve eljaras

id6épontja
2018/2019 nevelési év vezetOi tanfelligyelet 2018.10.04.
2018/2019 nevelési év intézményi tanfeligyelet 2018.11.08.

Megvalosult programok a tanév soran

1 szeptember Sziret nagy csoport Fert6széplak

2. Mihaly napi vasar minden csoport Fert6széplak

Camgratfl Art’issima 6szi | minden csoport Fert6széplak
zenei m(sora Sarrod

SzUl6i Szervezet vasara minden csoport Fert6széplak

Népmese napja minden csoport Fert6széplak

Oktdber Allatok vilagnapja minden csoport Fert6széplak
Sarrod

November Marton nap minden csoport Fert6széplak
Sarrod

December Mikulés véras minden csoport Fert6széplak
Sarrod

Lucéazas k6zéps6 csoport Fert6széplak

Karacsony Betlehemezés | nagycsoport Fert6széplak
Sarrod

Januar Egészségnap minden csoport Fert6széplak
Sarrod

Februar Farsang minden csoport Fert6széplak
Sarrod

Kisze-bab égetés minden csoport Fert6széplak

Aprilis Husvét minden csoport Fert6széplak
Sarrod

Fold napja minden csoport Fert6széplak
(csoportonkeént) Sarrod

Majus Anyak napja minden csoport Fert6széplak
Sarrod

Janius Nagyok bucsuztatasa minden csoport Fert6széplak




Fert&széplaki Margaréta Ovoda

Sarrod
Camerata Art’issima minden csoport Fert6széplak
zenei m(sora Sarréd

Kulon foglalkozasok a tanév soran nem voltak.

Palyazatok

e A széplaki 6voda 3 rajzpalyazatra kildott rajzokat, a részt vételért ajandékokban
részeslltek gyermekeink.

e Palyazatot adtunk be a legszebb ovikertek palyazatra, mely elbiralasa folyamatban van

e Kozlekedésbiztonsagi palyazatunk eredmenyét is varjuk.

Z06ld 6voda

A Z6ld 6voda cimnek szeretnénk megfelelni, ezért az elmult tanévben csoport szinten és
intézmeényi szinten is terveztiink és valositottunk meg programokat, vallalasokat. PI. Z6ld
jeles napok meglinneplése, Ujrahasznositas, szelektiv hulladék gy(jtes, névény és
allatgondozas.

Egészségnapot csoport szinten tartottunk mindkét 6vodankban. Megtartottuk a Takaritas
vilagnapjat, az Autémentes napot, az Allatok, a Féld, a Viz és a Madarak és fak napjat.

A tavaly létrehozott ovikertet bévitettik még egy magas agyassal, és fliszerkerttel, a lebontott
széplaki téglagyar kéményébdl megmentett téglakbol utakat raktunk ki és fatuskokbol
ulékéket helyeztiink el a kertben.

Ovodank, mint gyakorlohely:

Az elmdlt tanévben is a Soproni Egyetem Benedek karanak gyakorld helye voltunk. harmad
éves hallgatok jartak hozzank, akik sikeresen allamvizsgat tettek. Orémiinkre valamennyien
6vodaban helyezkedtek el.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a pedagdgiai

programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
Ovodank pedagdgiai programja az ONAP elvarasainak megfelel. Munkankat a helyi program
alapjan végezziik, melyet minden pedagdgusunk ismer.

6. Az alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai

SNI gyermekek integralasa

Az elmlt tanévben egy SNI-s gyermekiink volt Fertészéplakon és egy Sarrédon. BTMN-s
gyermekiink szintén egy-egy volt. A fenntarté jovoltabol a fejlesztésiiket gyogypedagdgus és
logopédus végzi. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a
pedagogusok megfeleld informaciokkal, és alkalmazzak azokat a nevel6, fejleszt6 és oktatd
munkajukban. Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informéciokkal rendelkezik minden
gyermek szociélis helyzetérol. Intézményunkben gyermekvédelmi jelz6 rendszert is miikodtetiink.
Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szerveziink csoporton beldl. Integrécids nevelési
modszerekkel fejlesztenek szakembereink. Kapcsolatot tartanak fenn a szakmai tAmogat6 hélozattal
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Fert&széplaki Margaréta Ovoda

Logopédiai ellatasban részsult:

Sarrédon: 7 f6

Fertészéplakon: 9 f6

Etkezés:
Ingyenes Fizet6s dsszesen diétas étkez6
Fert6széplak 26 32 58 2
Sarrod 15 7 22 0

Tankotelezettségi mutatdk

tankotelezett | iskolat kezd | Visszamarad | Visszamaradd SNI | visszamarado
gyermekek | 2022/2023- | az évodaba gyermek BTMN
szama ban gyermek
Fert6széplak 9f6 7 2 0 1
Sarréd 76 7 0 0 0

A tanév soran kialakult jarvanyugyi helyzetrol:

Sajnos a tavalyi évet is végig Kisérte a jarvanyhelyzet. Az Intézkedési tervinket ismét
alkalmazni kellett. A széplaki 6vodaban még augusztusban megtartottuk a kiscsoportosok
szUl6i értekezletéet, de a nagyobbaknak mar nem volt jelenléti szll6i értekezlet. Szeptember
els6 hetében egyik csoport karanténba keriilt. Szeptember kozepét6l a kicsik méar az
anyukajukkal egyitt szokhattak be a csoportba. A széplaki 6vodaban minden dolgoz6 atesett a
betegségen, de rendkivili szlinetet nem rendelt el az Oktatéasi Hivatal. A sarrodi évodankat
viszont egy hétre be kellett zarnunk januarban, mert nem tudtuk a gyerekek gondozasat
megoldani a dolgozdk betegsége miatt. Az 6vodaba a sziil6k bejohettek egész tanévben, csak
voltak id6szakok, amikor a maszk hasznalata kotelezd volt. A dolgozok is rendszeresen
hasznaltak a maszkot. A tanév soran a logopedus is rendszeresen latogatta mar az intézmenyt.
Ev vége felé mar zenei el6adokat is fogadtunk. Ovodankban megtortént a felszerelések és
jatékok fert6tlenitése. Nyaron a fert6széplaki és a sarrodi 6voda felvaltva zart be, igy mindig
volt lehet6sége a sziil6knek 6vodaba hozni gyermekiiket.
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7. Erdsségek és fejlesztend6 teriletek
Erdsségek:

- szakkepzett pedagogus dolgozdok (huménerd forrasunk 100 %, nincs bet6ltetlen
allashely)

- egyéni banasmadd alkalmazéasa a gyermekek nevelése soran, sajat képességekhez mért
elvarasok

Fejlesztendd tertletek:
- Dokumentécio pontos, szakmai vezetése

- A gyermekek beszédfejlédésének elGsegitése.
- A magatartaszavarok enyhitese a gyermekek korében.

Grillné Palya Katalin

Ovodavezetd

Melléklet: A sarrodi évoda beszamoloja
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1. Legitimécios zaradék

1.1. A Fert6széplaki Margaréta Ovoda 2021-2022 nevelési év beszamoldjat a sziil6k
megismerték és véleményezték.
Kelt: oo 220
Szul6i Szervezet vezetbije
1.2. A Fert8széplaki Margaréta Ovoda 2021-2022 nevelési év beszamolojat a fenntartd
megismerte és véleményezte.
Kelt: oo v 200
fenntart6 PH
1.3. A Fert6széplaki Margaréta Ovoda nevel6testiilete:100 %-os aranyban, a 2022. 08.
22-4n megtartott nevelési értekezletén a 2021-2022 évi beszamoldt megismerte és
elfogadta.
Kelt: oo L 200
intézményvezetd PH

15



Fert&széplaki Margaréta Ovoda

Beszamolo
A Fertdszéplaki Margaréta Ovoda Buzavirag csoportjanak
2021/22-es nevelési évérol

Készitette: Gergacz Tiborne, 6vodavezet6-helyettes

Ovoda neve: Fertszéplaki Margaréta Ovoda Blzavirag csoportja
Cime: 9435 Sarrod, F6 utca 32.
Telefonszdma: 99/371-508

Statisztikai adatok:

Féréhely: 25 6

Gyermeklétszam: 2021. oktdber 1-én - 20 f6
2022. méjus 31-én — 24 f6.

2022 4prilisdban beiratkozott 4 gyermek.

SNI-s gyermekek szama: 0 f6

Fejlesztésben részesult: 2 f6

Logopeédiai ellatast igénybe vevok szdma: 7 f6

Tankételes: 76

Az dvoda bels6é kapcsolatai

A székhelyintézménnyel allandé kapcsolatban vagyunk, az Ovodavezetd hetente e-
mailben kiildi az aktualis tennivalokat, feladatokat. Ertekezleteken, gyerekekkel valo
kdzos programokon vesziink részt. A szll6kkel fogado orékon, szilGi értekezleteken

talalkozunk.
Az dvoda kuls6 kapcsolatai
Sarrod kozség 6nkormanyzataval, mint az épulet fenntartdjaval szoros a kapcsolatunk.

Barmilyen probléméval fordulhatunk hozzajuk.

Fert6di Gyermekjoléti Szolgalat szakembere havonta latogatta az 6vodat.
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Evente 2 alkalommal a Gsszel és tavasszal a fertédi Dia Magic Dent szakembere
megvizsgalja a gyermekek fogazatat. A covid 19 jarvany miatt idén, csak a tavaszi

id6szakban volt lehetdség.
A veddnd kett6 alkalommal tisztasagi vizsgalatot tartott.
A fertddi és a fert6széplaki altalanos iskolék igazgatondivel és pedagdgusaival allandé

kapcsolatban voltunk. Tajékoztatast kaptak leend6 els6seink szulei, és egy nyilt napon

is részt tudtak venni.

4. Pedagogiai munka feltételei

a. Tarqgyi feltételek:

Ovodank 2014 nyaran teljes kiilsé - bels6 feltjitason esett at. Udvarunkat 2018
Gszén (j jatékokkal, automata ontoz6berendezéssel, virdgokkal, bokrokkal, fakkal
megszépitve vehettlk at. E palyazat kapcsan tornaszerekkel is bévult 6vodank

eszkoztara, amelyeket nagy érommel hasznalunk.

2022. januar 25- februar 8 kozott dvodank zérva volt, mert 6vodapedagogusaink

elkaptak a covid 19 fertdzést.

a. Humén er6forras:

Dolgozok létszama: 6vond: 2 f6

pedagdgiai asszisztens: 1 f6

dajka: 1 f6
Kocsisné Kaszas Marietta 2021. augusztus beiratkozott a BME- kdzoktatasi
vezetd és pedagdgus szakvizsga tovabbképzésére és az elsd évet sikeresen, nagyon

szép eredménnyel el is végezte..

1. Megvaldsult programok az év soran

- Idén a Camerata Artissima zenekar 2 alkalommal adott interaktiv koncertet az
udvaron.

- December 6-an megérkezett hozzank is a Mikulas.
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December 19-én lezajlott a zart korli Ovodai Karéacsony is.
Januér folyaméan egészségnapot tartottunk.
Februarban farsangi (innepséget rendeztiink .

Gyermekeinkkel megemlékeztiink a természetvédelmi vilagnapokrol, a magyar

unnepekrol.

Husveétkor ajandekokkal kedveskedtiink a gyerekeknek,
Majus elsd vasarnapjan megtartottuk az Anyak napi tnnepseginket, mely rendhagyo

maodon zajlott. Egy szeretet sarkot alakitottunk ki, ahol a gyerekek felkdszonthették az

édesanyjukat.

Ma4jus 26-an elballagtak nagycsoportosaink az udvaron, az innepségen a szll6k is

részt vehettek.

Etkezési adatok
Etkez6k szama: 22 f6
Ingyenes: 15 f6

Fizetds: 7 6

Tankotelezettségi mutatok
Tankotelezettek: 7 6
Iskolat kezd: 7 f6

Visszamarad: 0 f6

Erésségeink

csaladias légkor

folyamatos kapcsolattartas a szulokkel
J6 felszereltség

nyugodt kdrnyezet

egydtt gondolkodas

Fejlesztendo tertileteink

tehetseggondozas

a magatartasi problémakkal rendelkez6 gyermekek fejlesztése
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Fert6széplak Kozség Onkormanyzata El{lu % TelFax: (99) 537-160
9436 Fertészéplak, Pet6fi u. 2. <. E-mail: polgarmester@fertoszeplak.hu

KRID azonositd: 403042901

Q

Fert6széplak Kdzség Polgarmestere

ELOTERJESZTES

Palyazat kiirdsa 6nkormanyzati lakas bérbeadasara

Tisztelt KépviselS-testilet!

Onkormanyzatunknak lehetGsége van a FertGszéplak, Soproni u. 6. szam alatt talalhaté 6nkormanyzati
tulajdonu ingatlanban tresen all6 féldszinti lakas bérbeadas Gtjan torténd hasznositasara. Fertészéplak
Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az énkormanyzat vagyonarol és a vagyonnal torténd
gazdalkodas szabalyairdl sz6l6 dnkormanyzati rendelete szerint az altalanos forgalmi adé nélkil
szamitott 10 millié Ft értékhatart meghaladé 6nkormanyzati vagyon hasznositasa csak versenyeztetési
eljaras alkalmazésaval térténhet.

A versenyeztetési eljaras szabdlyait szintén a vagyonrendeletiink, annak melléklete tartalmazza. A
versenyeztetés megvaldsulhat nyilvanos vagy zartkor(i palyazati eljaras illetve arverés utjan. Az
dnkormanyzat esetenként dont, hogy a versenyeztetés melyik formajat valasztja. A verseny tisztasaga
érdekében a nyilvanos palyazati eljaras lefolytatasat javaslom. A nyilvanos palyazati eljaras esetében a
palyazatot a telepilés hirdet6tablain és az Snkormanyzat honlapjan kdzzé kell tenni, valamint a megyei
napilapban is megjelentethetd. A rendelet szerint a palyazati felhivasnak a kovetkez6ket tartalmazza:
- apalyazatot kiir6 szerv megnevezését, székhelyét,
- apélyazat céljat, jellegét,
- az értékesitendd, hasznositandd vagyon megnevezését, forgalmi érték és az értékesitéshez
szukséges informéciokat,
- az ajanlat benyujtasara, felbontasi helyére és idejére valamint az elbiralasra vonatkozé
idépontokat és szempontokat,
- apalyazati eljarasra vonatkozé informacidszerzés helyét,
- pélyazati biztositék fizetésére vonatkozo feltételeket,
- avagyontargy jellege szerint sziikséges tovabbi informaciokat.

Fentiek szerint készilt el az el6terjesztés mellékletét képez6 palyazati felhivas tervezete.

Kérem testiiletet, hogy dontson a palyazat kiirasardl és a palyazat feltételeit hatarozza meg.
HAROZATI JAVASLAT

FertGszéplak Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testiilete az énkormanyzat vagyonarél és a vagyonnal
torténé gazdalkodas szabalyairdl szolo 10/2017. (VII.21.) onkormanyzati rendelete alapjan a



Fert6széplak, Soproni u. 6. fsz 2. szam alatti lakas 1 évre sz616, bérbeadas Utjan torténé hasznositasara
palyazatot ir ki a hatarozat mellékletét képezd palyazati kiiras szerint.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Kdbor Attila polgarmester
Fert6széplak, 2022. augusztus 15.

Kobor Attila
polgarmester



PALYAZATI KIIRAS A FERTOSZEPLAK, SOPRONI U. 6. FSZ. 2. SZAM ALATT
TALALHATO LAKAS BERLETI JOGVISZONYARA

Fertészéplak Kozségi Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (9436 FertGszéplak, Pet6fiu. 2.) a...../2022.
szamu hatarozataval az 6nkormanyzat vagyonarol és a vagyonnal torténé gazdalkodas szabalyairdl
sz616 10/2017. (VII.21.) 6nkorméanyzati rendeletében foglaltak szerint palyazatot ir ki a Fertészéplak,
Soproni u. 6. fsz. 2. szdm alatt talalhatd lakas bérleti jogviszonyara.

1. Az ingatlan jellemz6i:
- alakés feldjitasra szorul, az 6nkormanyzat kifejezetten ebben az allapotaban adja bérbe az
ingatlant, azon feltjitdst nem végez
- alakas alapterilete: ..... m?
- komfortfokozata: 6sszkomfortos

2. A bérleti szerz6dés id6tartama: 2022. ................ -t612023. ..o ig terjed6 1 évre sz616
hatarozott idej(i szerz6dés, a hatarozott idej(i szerzdés lejartaval, a bérl6 minden elhelyezési
igény nélkll kételes elhagyni az ingatlant, a vele ott él6kkel egytt.

3. A lakbér 6sszege: ... -Ft/hé
4, A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. ............ccccoovevennne. (...) 16.00 6ra
5t A palyazat benyujtdsanak modja: A palyazatot irasban Fert6széplak Kdzségi

Onkormanyzatahoz cimezve kell benyujtani (9436 Fertészéplak, Petéfi u. 2.), postai (iton vagy
személyesen. A boritékra kérjuk ra irni: ,,Palyazat dnkormanyzati bérlakasra ™.

6. A pélyéazatok elbiralasanak ideje: 2022. ..o

7. A palyazatok elbiralasanak modja: A benydjtott palyazatokrdl Fert6széplak Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont. A palyazatokat a palyazati hatarid6 leteltét kovets
................. napon beldl el kell birélni.

8. Az eredmény kozlésének maédja és id6pontja: A palyazat elbiralasatdl szamitott 8 napon belill,
a Képvisel6-testllet dontését tartalmazé hatarozat kivonat megkuldésével a jegyzd irasban
értesiti a palydzot. A palydzoval a bérleti szerz6dést a palyazat elnyerését kdzI6 hatarozat
kézhezvételétbl szamitott 8 napon belll a polgarmester kéti meg.

9. Palyazati feltételek:
A piaci viszonyok alapjan bérbe vehet6 lakas bérleti jogara az jogosult:
- aki és a vele egyutt koltozd kozeli hozzatartozoja nem rendelkezik més bekoltdzhetd,
lakhatés céljara alkalmas sajat tulajdont ingatlan tulajdonjogéval, haszonélvezeti jogéval vagy
bérleti jogaval, és
- aki véllalja 3 havi kaucioé megfizetését a szerzdéskotés idépontjaban.
- A pélyazatnak tartalmaznia kell:
a) a bérbevételre ajanlatot tevé személy nevét, lakohelyét, értesitési cimét,
b) a lakasba kolt6z6k szamat, nevét,
c) azokat az adatokat, melyek azt igazoljak, hogy a kiirt palyazati feltételeknek megfelel,
d) a palyazé nyilatkozatat, hogy a kiirt palyazati feltételeket elfogadja

A lakds megtekintésére a FertGszéplaki Kozos Onkormanyzati Hivatalban el6zetesen
egyeztetett id6pontban lehetdséget biztositunk.



A pélyazattal kapcsolatos informécio az alabbi telefonszamon kérhet6: 99/537-160

A Képvisel6-testllet fenntartja a jogot arra, hogy a palyazati eljarast barmikor indoklas nélkul
eredménytelennek illetve érvénytelennek nyilvanitsa.

Fert6széplak, 2022. .............cc.c....
Kébor Attila
polgarmester



